= I

WWwWitribunad

Cianorte Sexta-feira
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Atlas € Editais

Avenida das Fabricas n° 98 - Parque Industrial Mitre Abou Nabhan
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1* TERMO ADITIVO QUE ENTRE 51 FAZEM O MUNICIFIO DE RONDON E A EMPRESA B
GOUYELA DONSALTER TAMANINIG, A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N 1550004,

Mo dia 18 do meds de novembie do e de 2023 {dois mil € viste ¢ cisco) nests cidede de Roadon, Estsds do
Parasd, de wm lad © MUNICIPH) DE RONDON, pessea judidicn de direito piiblics, com sede & Av.
Parssd, 154, imserito no CHPL sob n® 73380007 110000 58, do pelo Prefitn b ipal, e plens
exercieio de sen mamdaio ¢ fesgles, o 5 Hobemo Ag do Corred & separ o inad

CONTRATANTE, e A EMPRESA B GOUVELA CONSALTER TAMANINI, ssubelecids s PASSENY
CIRCULAR DAS CAMELIAS T - CEP: 7800000 - BAIRRO: CENTRO Rondon®R CMPI B
30.094.6440001-57, pelo seu represcstanic infm-msinado, o senhora BRUNA GOUVELA CONSALTER
TAMANINL, residente & domicilisds na Rus PASSEID CIRCULAR DAS CAMELIAS, 30 - CEP: 87.800-
000 - BAIRRD: CENTRO, scordam ¢ ajusinm finmar o presesie Termo Aditive de Al de Regisiro de
Preges, com fesdamento na Lei Federal o 14.13321 saas aby Decreto Estadual o 1000685
de 17 de janeiro de 2002, Enunciade rrﬂdanmJump Fedenl e demais legislagles pertisenies,
assins come pelis condigies do Preghe n® 792024, pels tomos da proposts ds Contrateds desds de

1112304 e pelas cliusules o seper expressas, definidonas dos direitos, obrigaghes & resp bilidade das
panies.

- OBJETO

De confeamidade com as especifiengies ¢ quastidades consiantes do supraciado Preglo, cojo objein & &
Regisiro de pregos pars ¢l de emp i “‘ﬂm:hﬁuml&dﬂgh
do dips sell-service, para atesder as idaddes das dih i A
Mumicipal, pebe perisde de 12 (doze) meses, de scords com o planilha org & demais el

anexns b refende edinl, ¢ de soondo com o Am de Registro de Pregos fnmada entre s panes em

13125024 como se nele esti integral e exp preduzida, com prazo de o e vigénoia
att o dia 12 de dezembeo de 20245
1.1 Admvis d aditivo flcam rsovndes o inles quastiistives absie espevificados:

Icsrico do proaduiasanice:
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s GLARLAMENTE E COMTER
putiraiin:

H TIRE DE M
L‘I.ENI'B{A“LI.IHMMU
FELNUY

[TiPOS DE CARNE WERS

E BILANCA [BOVINA, SUTNA]
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ROCULA Ol ALMEIRAGE
pala O NESE

SALPFICALY,
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W2 JUSTIFICATIVA
upou:rlemn.d.lmuwnwch)mtpwhﬂpmdeﬂmhewﬁuummm

do e n fio da i puupu:lmdnmltwdumde
re&umdeprqmmqueimmmpnwdnu jos o prege regisimd o
ANEND & EX] do, nes temos do Emmeinds n* Qdal'_nnsdhad.t]mm?ﬂﬂ'd
cld.ecnn.mque“uumdepmmgqﬂndnpmdewgﬁnumnmdereglmdeprqm mendides as
condigies previstas no wt. 84 ds Lei oo 141332021, = g Aok ¥ poderiio ser s,
devendo o tema ser miado ma fise de plangamento da conirataglio e previsteo no oo emvesatdrio” & com
fundsmemio no An. 299 do Decreto Esindual of D00BS de 17 de janeine de 2022 que regalamesta, no
Ambivo do Admisiaragio Piblica esadusl, direte. mndequica ¢ fusdamestacional do Essdo dio Parand o Lei
w* 1413320,

o DA PROBROGACRO DE FRAZO VIGENCTA

Fica premegado o przo de vigéneia da Ais de Regisiro de Prepos ongisal por mais 12 (deze) meses o contnr
da dain final da vigéneia awal, mos temos e, #4 da Lei Pedemml 14003321, O praze previste na Cliusula
Segunda da Ain de Regisivo de Preges onigisal, fica screscido de mais 12 (doze) meses, conindes a partir do
13150025 & pronogado mé dia 12120006,

B4 D0 VALDR:

Devide & prorogagho do prazo de vipincia, a0 valor da Am de Regisiro de Preges fica serescido em RS
LI [ sessenta & dois mil resis), perfazendo um vabor wtal contratual de RS 124.000,00 jcento e vime e
i mnil resis)

L DAS DISPOSI)OES GERAIS

As disposich o atingides pelo presente iesmo permasecem inalierades.

6 [0 FOHROY

As partes flcam cbrigadas & der pelo cumprimente di preseste Termo de Aditive, perste

uhohmmdamlpmde Cidade Guicha.

0 presente aditsmenio & feito na forma bilaten| de peévio miiuo ¢ legal scordo, para que s os devidos
efeitos bagais.

Jasas e das, fnmam o , e 02 (duas) vias de igual ieor com ms testemunhas
PresEnies do s, tfhndeqlepmd.lm meﬁ:ﬂmkgﬂ.&

Robeno Aparecide Comedate
MUNICIPIO DE RONIMN
CONTRATANTE

Bruna Gouwveia Conssher Tamasini
B GOUVELA CONSALTER TAMANING
CONTRATADA

TESTEMUNHAS

DE ACORDO E REVISTO POR:

THIAGKY DE BRITO DOENE
AR/ PR 51447
Assessor Jurldico

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RONDON ‘

ESTADO DO PARANA
JMepreda Parard 155 - Ceming
Foney (44) WT3-1132 0 MTI-1300 - Fax JWTE1122 - CEP BTBO0HND
CRPJ T5380 07100 14665
‘WIS L & EERTE Fab
Eriamn M

1° TERMO AIHTIVO (UE ENTRE 81 FAZEM O MUNICIPID DE RONDON E A EMPRESA
MUNDIAL FOGOS LTDA, AD CONTRATO DE PFRESTACAO DE SERVICOS N° 992005,

Wi din 1* {primeivo) do més de devembro do ano de 209 (dois mil e vinle & cisco) nesis cidade de Rondon,
Estado do Parank, de um lado O MUNIEIFIO DE RONDOM, pessoa juridica de direito piblico, com sede
Av. Parand, 133, inserito no CNP). sob o* 74380.071/0001-66, epresestado pelo Prefeito Manizipal, m
pleno exevcheio de seu mamdain & fungdes, Sr. Robeno Aparecido Cormedato, de om em dissie denominsde
COMTRATANTE ¢ de outre lndo & empress MUNDIAL POGOS LTDA, pessoa jaridica de dirsin privado,
estubelezida & 9987 RODOVIA PR-4RY, 9957489 - CEP: 87.508-210 - BAIRRO: J.D.I.NI'\-'EIISL‘I‘ARLIJ.
cidnde de UnummenasPR, mserie no CNP] sob n® 07 305 3470000 30, seste mio oo Sun
REPRESENTANTE LEGAL, & Senhorn SOLANGE APARECIDA DE FREITAS SA P'A.HJ pmﬂcrdn
Ciduln de ldentidade n* 9793 286-T, & do CPF o' 055.113.059-53, o sepair denominada CONTRATADA,
acordam & gjustam firmar o preseste Tenmo Aditivo de Contrato, com fesdamento nos iemos do Art. 89, §
1% da Lei 141332021, mrtigo 13 ¢ seguintes da lei federal o 1223272000, em sus siusl redagio ¢ desnais

legislagies peninenics, mmnmpﬁmmﬂummm! pelos tems do proposts da

Comtraisds dutads de 11103502 ¢ pelas diiusulss & seguir exy definidors dos direiios, obrigagiies ¢

respessabilidade das partes.

#1- OBJIETO

upruunemnd.m-ulmpuclpﬁaul&uunodnﬁdardnemmoanglﬂ] an rars d2
do byjet do, em conformidade com o disposio no Art. 125, da Lei 1415521,

- JUSTIFICATIVA

0 poesenie aditive se fir necessdinio devido o idink da de peréscimo de (0] (em) gerdor

adicimal, emmﬁ&ul#mh&wnﬂup&upﬂﬂp&snﬂhmmpﬂum

P,
Lufmﬁmhpdsiwﬂmmdunﬂﬁﬁ.mwrmmm@mﬂﬂunke
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puém, dismie das exigdneias especificas do anbie, lonms-se indispensivel & incluslo de mak 01 fum)
meradar, g dai i plena flind i sistemas elirieos, § sEguanga dos SyEpamenios ¢ § regulsr
execugio das Ui b5

mﬂemd.ﬂem Tmiﬂidem&ummumlﬁmwlhlulmﬂ'MI que permile o
acrtscime gumdtintivo de ot 25% sobre o valor inicid smlirado do comtreto, quando devidameste
JEIMMWHF&:MM
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P I is Com 08 pregos aunlmeie peaticedos no
| lizada com fi dimes do scker ¢ comsalts piblica em

portais de cotagles;
=i rr|.|n.|.menciu |h: mﬂmu: Fﬂcm -ﬂ.m:_ﬂ 1'h111ﬂh'.¢11n [ nhu'nmdelmu provesse liciandrio,
e

W [ VALDR

An wabor imicial contratado flea screscido o valor de RS £ 00,00 (cince mil £ ssiccentos reais), equivalentz
2479 % (por cento] do valer do contrato que passand pars BS 2469000 (viste ¢ oilo mil, sescenios &
B ETLE PEES)

B4-DAS SPOSIODES GERAIS
As disposigles comtraiais nio atingidis gelo presenne iemo permaseosm insterndis.
W5 W) FORD

As parizs fheam obrigadis & responder pelo cumprimento do preseste Termo de Aditvvo, pemsie
o Pore ds comaren do Mmniclpio de Cidsde Galeha.

0 presente aditemenio & feito na forma bilsieml de peévio minuo ¢ kagall scordo, pars que s os devidos
efeitos begais.

EDITAL DE CONVOCACAD - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

0O “SINTRACIA™, Sindicato dos Trabalhadores nas Indistrias de Alimentaglio de Cianorte, Araruna,
Cruzeiro do Oeste, Cidade Gaticha, Goioeré, Guaporema, Indiandpolis Japuri, Jussara, Maria Helena,
Mariluz, Nova Olimpia, Paraiso do Norte, Rondon, Sio Manoel do Parand, Siio Tomé, Tapejara, Tapira,
Terra Boa ¢ Tuneiras do Oeste, por seu Presidente, infra-assinado, no uso das atribuiglies legais e
estatutirias, pelo presente Edital, vem convocar todos os trabalhadores, integrantes da categoria dos
trabalhadores das Indibstrias de Laticinios ¢ Derivados, com data-base em primeiro de novembro,
associados ou nfio a este sindi para irem-se em bleia Geral Extraordindria, de acordo com
a legislagio trabalhista em vigor, o Estatuto Social da e demais disp da matéria, que seri
realizada na Rua Prudentdpolis, mimero 418, na Cidade de Cruzeiro do Oeste — PR, no dia 10 de dezembro,
as 09h00min em primeira convocagio, € caso ndo haja quirum legal para a instauracfio dos trabalhos, serd
realizada as 10h00min em segunda convocaglio, com qualquer nimero de trabalhadores presentes. Ordem
do dia: 01 - Discussfio, aprovagiio ou nfio aprovagiio da contraproposta patronal referente recomposigiio
salarial e demais cliusulas econdmicas, ou seja. valores dos pisos, valor da ajuda alimentagfio e percentual
de reajuste salarial, vilidas para o periodo 01 de novembro de 2025 4 31 de outubro de 2026: 02 -
Deliberagio da deflagra¢io ou nfio de greve, caso seja rejeitada a contraproposta patronal, e, fixaglio dos
pardmetros da data de inicio, conforme previsto na legislagfio; 03-Ratificagdio da deliberaciio referente ao
percentual do desconto da Contribuigiio Assistencial, conforme artigo 8%, inciso I'V, da C.F/88, letra “e” do
artigo 513, da CLT e nos termos da decisdio do Tema 935 da Repercussio Geral do STF, em favor da
entidade, observando-se que esta serd uma das oportunidades ao integrante desta data-base para a
manifestagiio individual contriria ou favoravel a referida contribuiclio de custeio do sindicato profissional
e; 04 - Outros assuntos de interesse da categoria.

Cianorte-PR, (M de dezembro de 2025,

Cirso da Silva

Presidente.

EMTAL DE OONVOCATAD - ASSEMBLELA GERAL EXTRAGRIMHARLA

O “SINTRACIAT, Sindicato dos Teabulhsl mers bredis s e Al do de Comone, A,
Crusces do Oeste, Cidade Galcha, Goivot, Gusporcsa, Indisndpols lapuch, Juesam, Sans Hekoas,
Blariler, Mova Obmpia, Parsio do Nore, Bondon, Sdo bMancc] do Fareni, Sko Tome, Tapcjasa, Tapin,
Tersa Hoa e Tuncirss do Ocsle, por seu Presidente, nﬁ-mh.-umn-hl-ﬂl.lw&:llrpur
eslaluliris, polo presente Edilal, vem I:I.l.u-u bl - hera

ershalbadiess das Indiasiss de Ali i o chars inad die refire;d dr:.d.ndu.l.r-.lllr—mr
de Frias, mdistn & avesa © d Yo, indiainia de esvila ¢ derivad diatria da poaca,
k li Li mi, R OO da cecokar, ad k | coalhos, fabricacin de
'FLHIFLI-:\*.IL:I_I_]I dos © sl ps-alt i pudim, gl i
mdwtrmhacio de chi, beamlha, ook la, papsica, mui Ve o pi, e die eorsais,
m::-ri.-:h.ﬁ::-hd:l-l.l.l.mpn- dirsizias wh B dos dic fralss, prod
e afini, k e de prod i ichod o s s de

boacficimenlo de smoe, frinhs de wme, quirens, somolin, e de palla de s, smilees @ afin,
dintris du mills, firinka de milho, cmjica, quines, Noco proparsdon de millo, pipocs, amd © ol
de mmilho, mdistria de asjs cusiila o de koo riha de s, Fecko, prod

mdutrmlnenic o bass & o, simil « afins, F i 3 fici d::‘:.lﬂ':
dnqﬂplh.ﬂﬁmd:h:rm:hdu:m&:gh atrvidksdcs  similercs © alie,

© oy de prod li Bland Termba, polvibo, Eosls, amida,
ranpu de 11 g, vy el rd'mlcmd-b:mmnlhmh
assciados o ndio 8 ele sindi 'Fl. x em A 2 Geral E: : e asomds com
a legrilagdo mrabalhisa an vigor, o E Social da Enlidide ¢ demons dispoaapicn & malinia, qis s

realieads na Avesals Espinile Saalo, a® 860, aa cilale de Comorte, Eaads do Paand, ao dia OF de
dezembim, as Lm_mmmm:iuﬂn_qmmkﬂm;—h“hh
Ezshalbos, serd realicsds s D0hi, bores o scpmeda oren 7 de
presmics. Oedem do disc O - Dnn:-.lﬂ:a.q-un.:i:-nunhq:mwﬂn& dl e
ander salerial o demes chusul 1 nnulql,v.ll-ﬂ:llhlplnl.nlﬂ'-ﬁqlﬁ.llml:h-
pﬂun-dll:qut:.*ul wilidles para o pevicdn 0] de selembee de 205 & 31 sgests de D00S; 00 -
Dicliberagde da delageagds ou ndo d greve, i woje npctads 4 i, &, Minsse dieci
pasictres da data de micia, umrum:'pnuunkgl.l.qh N—I‘.l.l.lﬁ:.dud.l#lhwbrﬂn:ﬂ:-
da descnnin da Cenilrik atign 8%, memn IV, da C_F/ES, Rt =™ de
arige 513, da CLT & aos orms da decislo de Toma 335 da Reposcmsdo Gezal do 5TF, cm fver da
:ﬁh&.uhm.h:wmmmhw-ﬂnmmmdmdﬂhwn;
e (el pesdinad e avel & eefmid ibuicin de cusieio do sindicsio profisionl
e} 1 - Dlres assuniis de interesse da ealegoria

Ciaseric-PR, M de desombes de 2015,

Cirso da Silva
Presidanic.

Justas ¢ conratedes, fimam o presente instramenio, en 02 (dms) vias de igual teor com =
presenics oo aio, o fim de qoe produzs ses efeitos legais.

ROBERTO APARECIDD CORREDATO
MUNICIPIO DE RONIMON

SOLANGE APARECIDA DE FREITAS SAMPAID
MUNDIAL FOGOS LTDA

TESTEMUNHAS:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RONDON

Fases j4} HT2-HI2 @ 36721283 - Fa JE721122 - CEP EFRH-000
(ORI 15380 07 000188

TERMO DE HOMOLOGACAO

PREGAD ELETRONKICO K™ 7472025

0 Exme. 5. ROBERTD APARECIDO COREEDATO, Prafeite Menicipal do Readon, Estado do Pamana,
2o use de suas atbuicles gk, RESOLVE:

HOMOLOGAR o maultado do procedimsmte lickatoric supma citado, cujo objete foi adjndicade as

SeFUNEG MIpTesas, par que produra seus juridicos @ legak efeitos nos teomeos da Lai o 14.133, da 01 de abcil de
2021, da Led Complamantar o* 123, de 14 de dezambrs do 2006, Decreto Municipal £.063 de 23 de mano do 2023

EDITAL DE CONVOCACAQ - ASSEMBLEIA GERAL EXTRACORDINARIA

0O “SINTRACIA™, Sindicate dos Trabalhadores nas Indistriss de Ali de Cianorte,
Araruna, Cruzeiro do Oeste, Cidade Galicha, Goioerd, G Indiandpolis Japurd, J

Maria Hel Mariluz, Nova Olimpia, Paraiso do Nore, Roadon, Sio Manoel do Parand, Sio
Tomé, Tapejara, Tapira, Terra Boa ¢ Tuneiras do Oeste, por seu presidente, infra-assinado, vem
convocar tndos os Trabalhadores nas Indistrias de Al tagdio (Al tagdo Amimal - Ragies),
com data-base em primeiro de setembro, associados ou nfio a este sindicato, para reunirem-se em
Assembleia Geral Extraordindria, de acordo com  a legislagio wabalhista em vigor, o Estatuto
Social da Entidade e d is i igies da bria, que serd realizada na sede do Sintracia, sito
a Avenida Espirito Santo, 660, na Cidade de Cianorte, Estado do Parand. no dia 10 de dezembro
de 025, as I4Mﬂnmhmum¢hc¢mmhajawmgalma instauragio

dos trabalbos, serd realizada as | 5h00min em da conv i nbmero de
trabalhadoses presentes, para deliberarem sobre as scgjuubr:s a\dcm do dia: 01 - Discussdo,
aprovagio ou ndo aprovagio da contraproposta p | referente rec i salarial ¢ demais

cliusulas econdimicas, ou seja, valores dos pisos, valor da ajuda alimentagiio e perceniual de
reajuste salarial, vilidas para o periodo 01 de setembro de 2023 & llagmlndclﬂ'lﬁ 02-

Deliberagio da deflagracio on nfio de greve, caso seja rejeitada a o e,
fixagho dos parimetros da data de inicio, conforme previsio ma legislagio; ﬂ!—Ralll'n:a-;én da
deliberagio referente ao per 1 din da ibuigio Assistencial, conforme anigo 87,

imcizo IV, da C.F/88, letra “¢™ do artigo 513, da CLT & nos termos da decizio do Tema 935 da
Repercussdo Geral do STF, em favor da entidade, observando-se gque esta serd wma das
oportunidades ao mtegrante dﬁhdﬁl&-bﬂxpﬁaamﬁtlﬁﬂuﬁn individual contriria ou favordvel
i refenda contribuicio de custein do sindicato profi | e; (4 - Ouiros assuntos de interesse da
cabegoria.

Ciamorte-PR, 04 de dezembro de 2023,

Cirso da Silva
Presidente.

@ alteragles subsequentas.
FROPONENTE CKPI VALDE E§ Valor por Extensa
OCIMAR = SEGINDD  JUMIOR Vimte mmil, tremenios & cingqment &
1MEL300980 36:454.408°0001-27 035824 cits Totis o via s e
‘Sessanty o um mil, quatmcantos @
DUCAMP ATIVMFNTOS LTDA. 604956695 0000-54 6141 ‘UATREID & I TRl @ Sesemi @
AT CREETT |

Fonden — PR, (4 de dezembro de 2025,

ROBEETO A COREEDATO
Prafuite Muzicical

c
ESTADO DO PARANA
Avenida Rio de Janeiro, 405 - RONDOMN - Fone [44) 3672-1417
CHPJ n * 01,528,063/0001-88

AUTORIZACAQ DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO

CAMARA MUNICIPAL DE RONDON
DEPARTAMENTO DE LICITACOES E COMPRAS
PROCESS0 ADMINISTRATIVO N 202025
INEXIGIBILIDADE DE LICTTACAD N° 152025

Concedo airavis desie sio por mim praticsdo, AUTORIZACAO & Climars Municipal de Rondon -
Diepartamentio de Lickaptes o Compras, pam contratagio da empresa NS TREINAMENTOS E
CAPACITACAD EM GESTAQ FUBLICA Lida, inscrit no CFRJ sob o° 1213799500011 6, pars
ministrar cursn de Capaeimgiio p ial na drea de: “Eficiéncia Ad ivn e fisch in de Exereicin:
comiy ongaeiear 8 Chmara Municipal para um movo ciclo™ a realizar-so na cidade de Curitiba-Pr. nos diss 09,
1, 11 & 12 de dezemibon de DOZE, parm o vereadon |gor Palido & Claiara Minicigal de Reidon, visanido o
aprimormmenio ¢ aualesgle dos conhecimentos do verendor, no valor totml de RS 229808 | Dois mil
duzgntos & noventa reaish, mediante Ingxigibilidade do Licitngio, de poordo com o Artigo T4, Tnciso 111,
alines 1 da Lei Foderal n* 14.133/2021 & die Decrein Mumicips] n° &0652023.

AUTORIEED, nox lermos das redes clencadas no Processo Administrative o® 202025, de 02
de dezembre de 2025 (anexn), conforme Artige 72, Incise VIIL da Lei Federal n® 14,133/2021,
determinando sua publicago no imprensa oficial do mumicipéo como forma de eficficin dos stos.

Edificio da Chmara Municipal de Rondon, Estsdo do Parsnd, e 03 de desembeo de 2025,
L

ALEXANDRE GIULIANGELLI
Presilemte

Prefeitura Municipal de Sio Tomé

CHPJ 75381 178/ 0001-20
PROFESS0R FEDRO FECCHIO, 248 - POME [ FAX: (44) 3607- 1280
CEF &7T220-000 - SA0 TOME - PFARANA
e-mnail prelEnraisantons e gov_ by

PORTARIA N° 42542025

0 Prefeito do Municipio Sao Tome, Estado do Parana, usando das
arribuicbes que lhes sio conferidas por Led,

RESOLVE

Art. 1° — EXONERAR, a pedido, do cargn de DIRETOR DA
ESCOLA MUNICIPAL 25 DE JULHO, deste municipio de Sao
Tome, Estade do Parana, ofa) servidor(a) publicofa) municipal
RENAN VINICIUS GORLA, & partir de 31 DE DEZEMERO DE
2025,

Art. 2 — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacio, revogando-se as disposicdes em contrario.

FACO MUNICIFAL ANTONID ARICINI DA SILVA, ADE 04 DIAS
DO MES DE DEZEMERO DE 2025.

JOAD FAULO TRAVASSO0S RADDI
Prefeivo Municipal

SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE TUNEIRAS D-O DESTE-PR
Calegerias representadas: Trabslhadores Rurais, Meciros, A 4 Prodwtores
Reconbecimentoc 115 53669 - CGC T 354 4290001-91
Rua Arapongas, 48 - Fose (044) 36053147 1-CEP - 87 450-0080 -Tunciras do Chesie Pr.
sandicatatno@hotmail com

EDITAL DE CONVOCACAD

Pelo presente Edital, ficam convocados todos os Associados em pleno gozo
de direitos sindicais para se reunirem em Assembléia Geral Ordindria dia 17
de Dezembro de 2025, as 09:000 horas em primeira convocacio e as 10:00
horas em segunda convocagdio na sede do Sindicato dos Trabalhadores Rurais,
localizado a Rua Arapongas, n? 48, nesta cidade de Tuneiras do Oeste, para
momarem conhecimento e deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

1} Leitura e aprovacio da Ara da Assembléia anterior;

2) Leitura e Discussio e votacdo por escrutinio secreto das pecas que
compdem o processo de Previsio Orcamentdria para o ano de 2026,
instruidas com parecer do Conselho Fiscal:

3) Assuntos diversos.

Mo havendo na hora acima indicada numero suficiente de associados para
instalacdo dos trabalhos em primeira convocacio a Assembléia serd realizada
1 (uma] hora apés com gualgquer numero de Associados presentes.

Tuneiras do Oeste, 04 de Dezembro de 2025.

—

Manoel Francisco Abe
Presidente

Prefeitura Municipal de S&o Tomé

CHPY 75381 LA00L-2
PRACA PROFESSOR PEDRD FECCHID, = FOME [ A (44) 36071280

nﬂLw
CEF 87220-000 - SAD TOME -

PARAMA

PORTARIA N™ 4257 /2025

0 Prefeito do Municipio de S&o Tome, Estado do Parana, no use das atribuictes

que The sfio conferidas por Led &,

CONSIDERANDD a Ata de Instauracio de Processo Administrativo de
Sindicdncia 003/ 2025, do dia 04 7 12/2025,

Art. 1% - DETERMINAR o & ode P A inistrative de Sindicdncia
em desfavor da servidora poblica muonicipal MARCY HELLEN MARQUES
MIRIAND,; para apurar fatos ccorridos no dia O3 12 J2035.

Art. 2® - O presente Processo Administrative de Sindicincia sema acompanhado
pela Comissiio Permanente de Sindicincia e Processo A AT
nomeada pela Portaria 3937 2025 de 02 7047 20325,

ative Discipli .

Art. 3° - Estn Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, revogando as
disposigies contririss.

PACO MUNICIPAL ANTONIO ARICINI DA SILVA, AOS 04 DIAS DO MES DE
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DA CONTROLADORIA
INTERNA DO EXECUTIVOD

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSSARA

EXERCICIO DE 2026
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INTRODUGAD

. Nos termos do Art. 31 da Constituicio Federal: Artigo 59
dn. Lei Complementar n° 101,/2000 da Unifo Federal & Artigo 4° da
Lei Complementar 113,/2005 do Estado do Parani o Municipio de

Jussara editou a Lei Municipal 1079,/2007 eriande o Controle Interno
Municipal.

' Com um controle interno efetivo, & administragio
piiblica garante a sociedade que os recursos piiblicos estio sendo
aplicados de forma eficiente e nos termos previstos nas leis o
regulamentos, além de aprimorar a parceria com os Grgdos de
controle externo,

o Nesta dtica elabora-se o presente Plano de Atividades,
cujo objetivo & definir as linhas de atuacsio da Unidade de Controle
Interno para o exercicio de 2026,

APRESENTACAD
4 UNIDADE DE CONTROLE INTERNG DO MUNICIFIO

Através da Lei Municipal n® 1079/2013, 19 de dezembro de
2007, foi estabelecida as normas gerais sobre a fiscalizaciio dos drgdos da
administragio direta, indireta, autdrquica e fundacdes do municipio e
alterada pela Lei n® 1,983, 05 de maio de 2025, no Art. 18,

O Art. 5° da Lei n® 1079/2013 fica criado a Coordenadora do
Sistema de Controle Interno, que se constifwird em unidade
administrativa, com independéncia funcional para o desempenho de suas
atribuicBes de controle em todos os drgios e entidades da administracio
municipal.

A UCI é composta pelo Contrelador interno, nomeado pelo
Decreto Municipal n® 5.761/2021 nos termos do Art. 14 da Lei, 10792013,

A Controladoria Interna do Municipio de Jussara tem por
escopo a melhoria na qualidade dos processos na Entidade, a qualidade
dos servigos ofertados articulando informagtes por meio de métodos de
memitoramento e fiscalizacio visando resguardar a Entidade por meio de
orientaghes preventivas nas dreas contdbil, financeira, orcamentiria e
patrimonial, verificando a legalidade, legitimidade, economicidade,
moralidade e desempenho na administragio dos recursos.

A aluagic se di basicamente através de pareceres, alertas,
instrucBes normativas, relatérios de auditoria, relatérios quadrimestrais &
relatdrio anual de controle interno ou até mesmo recomendagiies
informais que corrigem possiveis falhas, vicios ou  deficiéncias
operacignais detectadas nas secretarias da administracio direta ou em
orgiios da administracio indireta.

QPFLANO ANUAL DE ATIVIDADES

O Plano Anual de atividades tem como Pprincipal
finalidade consolidar, por meio de um cronograma preliminar, o
direcionamento das atividades previstas até o final do exercicio, em
observincia aos principios que regem & administracio piiblica, a luz
das normativas vigentes, prezando pela eficiéneia, eficdcla,
econemicidade e efetividade dos controles adotados,

Algumas  atividades sdo rotineiras e outras  sio
escolhidas por amostragem, de acompanhamento da gestiio efon
por meio da publicidade dos atos, de forma a tentar prevenir ou
apentar a execucdo de atividades inadequadas, desassociadas dos
principios basicos da Administragiio Priblica. HS também atividades
destinadas a avaliagio de atos Futuros,

Entre os fatores externos considerados na elaboragio do
presente plano, encontram-se também as Legislactes especificas,
bem como nas erientagfies advindas dos érgios de controle TCE-PR
& Ministério Pablico.

Destaca-se ainda que o plansfamento ora apresentado

poderd sofrer alteracdes, conforme o surgimento de demandas ndo
previstas.

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS ROTINEIRAMENTE

I- EXECUCOES ORCAMENTARIAS E FINANCEIRAS

a) Acompanhamento dos relatdrios da LRF (RFG E RREQ) no
tocante ac cumprimento dos prazos e ao cumprimento dos limites
percentuais legais nos relatdrios, alertando quants acs limites
prudenciais ¢ de alerta ao gestor.

b) Observincia a LOA quanto a abertura de créditos adicionais,

¢) Acompanhamento da receita propria.

d) Acompanhar a publicacio dos demonstrativos relativos ao RREQ
do exercicio de 2026 no didrio oficial eletrénico do Municipio,
Periodo: Bimestral

II- PROGOV - AVALIACAD DOS RESULTADOS DE 2025

a) Acompanhar os resultades obtidos na avaliagio de Contas
Municipais de Governo, relativo ao exercicio financeire de 2025.

b Acompanhar os resultados disponibilizados pelo Tribunal de
Contas do Estado do Parand, em link proprio do mesma,

¢} Recomendar adequagtes nas dreas mais deficitirias.

d) Averiguar as dreas com pontuagio mais baixa.

Perindo: Defirido pelo TCE-PR

III - PROGOV - EXERCICIO FINANCEIRD DE 2026

2] Acompanhar o cadastro de interlocutores Municipais no
Programa de avaliagio de Contas Municipais de Governo, relativo ao
exercicio financeiro de 2026,

b)  Acompanhar o periodo avaliativo de envio de respostas aos
formuldrios de avaliagio de politicas pablicas.

c)  Enviar e-mail com o link para cadastro para as secretarias
envalvidas,

d)  Acompanhar o preenchimento dos questiondrios avaliativos,

e}  Acompanhar e cobrar cumprimentos de prazo.

Periodo: Definido pelo TCE-FR

IV - SISTEMA DE PESSOAL - RH

a) Acompanhamento de gastos com pesscal (remuneragfio, didrias,
horas extras, etc).

b) Acompanhar a concessio de didrias, seguindo o principio da
economicidade, razoabilidade e interesse piiblico,

¢} Acompanhamento nos registros de  servidores e seus
arquivamentos,

d)Monitorar a aplicagio pelo Municipio de no méximo 48,6% (limite
de alerta) em despesas com pessoal sobre a Receita Corrente Liquida
no decarrer do exercicio de 2026,

e} Acompanhamento da necessidade e regularidade de pagamento de
horas extras,

Perfodo: Bimestral

V - BENS PATRIMONIAIS

2) Acompanhamento e crientacio quanto as tombamento dos
bens durdveis,

b) Inclusio nos sistemas informatizades dos dados dos bens
adquiridos, baixados e transferidos com emissio dos respectivos
termos e relatérios para assinaturas e arquivamento no setor,
Periodo: Quadrimestral

VI - LICITACOES E CONVENIOS

a) Analisar por amostragem of procedimentos adotados na
realizacio de pesquisa de precos para compras, obras e servigos,
verificando se o procedimento atendeu a legislacio vigente, bem
como se obteve valores de mercado atualizados e consistentes para
subsidiar a elaboracio do orcamento estimado e consequentements
garantido objetivos minimos.

b) Acompanhamento de convénios firmados pelo municipio.

Periodo: Quadrimestral

VII- CONTRATOS

a)Analisar por amostragem a atuacio na fiscalizacio dos
contratos, verificando se existe acompanhamento e controle nas
execuches contratual em conformidade com os termos @ condigfes
estabelecidos, forma eficiente, econdmica e transparente,

b) Verificar as publicagBes dos contratos nos didrios oficiais, portal
de transparéncia do municipio, bem como no PNCP - Portal
Nacional de Compras Publicas.

Periodo: Quadrimestral
VIII- AUDIENCIA PUBLICA

a) Acompanhar, confirmar se foi firmada Declaracio na pdgina do
Tribunal de Contas na internet contendo informacdes sobre a
realizacio da audiéncia pdblica das metas fiscais pertinente aos
quadrimestres de 2026.

Periodo: Quadrimestral
IX - AGENDA DE OBRIGACOES DO TCE-PR

a. Acompanhar & Agenda de Obrigagles do TCE-PR, emitindo
alertas pos setores  Tesponsdvels pelas informagiies a serem
encaminhadas.
Periodo: Mensal

X - ORIENTACOES ADMINISTRTIVA

a) Assessorar a Administracio Municipal mediante a realizacio de
orientagbes verbais, bem como a emissfio de recomendacio,
relatdrios e orientagGes formais quando requerido, ou ainda, guando
identificadas irregularidades cu inefici#ncias.

Peripdo: Rotineiramente

X1 - CAPACITACAO

a) Participar efetivamente de curses de capacitagio e treinamento
oferecidos pelo Tribunal de Contas do Estado ou ainda por
empresas idéneas relacionadas as atividades desempenhadas pela
administragiio.

Periodo: Quando disponivel

XII - ATENDIMENTO A0S ORGAO EXTERNG

a) Encaminhamento e resposta das solicitagtes e questionirios de
controle externo, quais sejam, TCE,/ PR, Ministério Plblico, Controle
Social entre outros, bem como manifestacio quanto 4s dendncias
plblicas.

Perfode: Cuando disponivel

XIII - RELATORIOS QUADRIMESTRAL E PLANO ANUAL DE
ATIVIDADES

a) Elaboragio do Relatério Quadrimestral do Contrale Interno.

b) Elaboraco do Plano anual de atividades para ano de 2027.

XIV - ACOES E SERVICOS PUBLICOS REALIZADOS NA SAUDE

#) Acompanhar a aplicagio pelo Municfpio do minime legal de 15%
dos recursos recebides no decorrer do exercicio de 2026, provenientes
de Impostos e demals transferéncias, em despesas com acoes e
servigos publicos, efetivamente realizadas com Satide,

Periodo: Bimestral

XV - ACOES E SERVICOS PUBLICOS REALIZADOS NA
EDUCACAD

&) Acompanhar a aplicagio pelo Municipio do minimo legal de 25%
dos recursos recebidos ne decorrer do exercicio de 2026, provenientes
de Impostos e demais transferéncias, em despesas com acbes e
servicos piablicos, efetivamente realizadas com a Educacio
Municipal.

Periodo: Bimestral

XVI - PORTAL DE TRANSPARENCILA

8) Monitorar as informacfes disponibili
ponibilizadas P
TTETBP&I@ﬂCiaanu.rﬁdpio. no Portal da

b) Avaliar os indicadares do Indice de T i i

ransparéncia Piblica ITP-
TCE/PR e os demais indices de avaliagio. F -
Periodo: Meneal

CONSIDERACOES FINAIS

Ao longo do exercicio, as atividades & o cronograma de
execucio dos trabalhos poderfio sofrer alteragies em funcio de
algum fator que inviabilize & sua realizaclo, tais come: trabalhos
especials, treinamentos  (curses, congressos e  capacitages)
atendimento ao Tribunal de Contas do estado ou outro drgfo d;
controle externo, assim como atividades nio previstas,

O resultado das atividades de propostas serd levado ao
conhecimento do Chefe do Poder Executivo e dos Secretdrios das
pastas envolvidas nos sistemas para que tomem conhecimento e
adotem as providencias que se fizerem necessdrias, As constatages,
recomendagies e pendencias fario parte do relatéric de ﬁudjtmia:
Quando se fizer necessdrios, serd solicitade parecer juridice da
Procuradoria Municipal,

Jussara - Parand, 4 de dezembro de 2025,

"ﬂﬁa«,atﬂ-
ANGEL[']‘iMARJA TREVIZAN BOSSA
Controladora Interna
Decreto n.® 5.761 /2021
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DE_AGUA E ESGOTO
) ]

{ IR VERIA TR CUE A FUR LA FACKOMAL DE N,
[y ﬁ . ASSOHCTADN AL CONSORCI FUBLICO CISFAR i N
e Feun Sl Tackio, 237 i Ecks Yists - FosWinte: (4051 00.1340 / 900150630 (100
m CHENME - BUMRMGO001 44 - CER S1.00-00- USSARA - FARANA | |52
==

c-rrail - ltmrlE T | B LRI BT

EXTRATO DO PRIMEIROD ADITIVO AD CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
z02z3
INEXIGIBILIDADE N* 004/2023
CREDENCIAMENTO N* 001/2023

CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
= SAMAE DE JUSSARA

CONTRATADA: BANCDO ERADESCO 5.A.
CHPJ NF 60745 S4BEDDI1-12

OBJETO: O presente lefms tem por objelive adilar & avenca ofiginal, com a
finalidade de acréscimo de prazo para o servigos de recebimento de
conlas de dpua e ssgolo & outras guias emilidas pela autanguia.

VALOR: Fiea mantide as Contrate o valor de RS 10.000,00 (dez mil reais)
PRAZO DE VIGENCIA: Fica promogade o prazo contratial até o dia 31 DE
DEZEMBRO DE 2026 haja visla a vantagem da Adminisiracio em relago 4
proregacso contralual nesbes termos.

Jussara-PR, 26 de novembro de 2025

EXTRATO DO QUARTD ADITIVO AD CONTRATO ADMINISTRATIVO N
013012023
INEXIGIBILIDADE N® 0022023
CREDENCIAMENTO N* 001/2023

CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
= SAMAE DE JUSSARA

CONTRATADA: COOPERATIVA DE CREDITO POUFANCA E
INVESTIMENTO DEXJIS SICREDI DEXIS
CHP.J N° TE.342.068/0001-53

DBJETO: O presents lenmo tem por objelivo adilar & avenga oniginal, com a
finafidade di promover ACMScimo J& prazoe para o Senigos de recabiments de
conlas de gua e esgolo & oulras guias emilidas pela autarquia.

WALOR: Fica mantido ao Conbrato o valor de RE 22.000,00 (vinte & dois md
reais).

PRAZD DE VIGENCIA: Fica promogads o praze conbratusl abé o dia 31 DE
DEZEMBRO DE 2026 haja vista a vantagem da Adminisiracie em relacio &
prormegacSo coniraieal nesies termas.

EXTRATD DO SEGUNDD ADITIVD AD CONTRATO ADMINIZTRATIVO N°

DZV20Z3
INEXIGIBILIDADE N® 0D5/2023
CREDENCIAMENTO N® 001/2023

CONTRATANTE: SERVICD AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOD
— SAMAE DE JUSSARA

CONTRATADA: LEANDRD LEAL — ME
CHF.J N 5.245. T7R0001-T2

OBJETO: O presenle lefmo lem por objelivo adilar & avenca original, com a
finaidade de acnéscime de préro e saldo para oS SENGOS de
recebimenio de conlas de dgua e esgoln e oulras guiss emilides pela

autarquia
VALOR: Fica acrescido &0 Conirabs o valer de R$ 5.000.00 (cinca mi reais),
intalizando o valor coniratual de 10.000,00 (dez mi reais).

PRAZD DE VIGENCIA: Fica promogads o praze conbratusl abé o dia 31 DE
DEZEMBRO DE 2026 haja vista a vantagem da Adminisiracie em relacio &
prormegacSo coniraieal nesies termas.

EXTRATD DO SEGUNDD ADITIVD AD CONTRATD ADMINIZTRATIVO N°
02142023
INEXIGIBILIDADE N° 0D&/2023
CREDENCIAMENTO N*001/2023

CONTRATANTE: SERVICD AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOD
— SAMAE DE JUSSARA

CONTRATADA: MALARA ROMAGNOLI 07801411894 ME.
CHF.J N 34231 2630001 -23

OBJETO: O pressnle lefmo lem por objelivo adilar & avenca original, com a
finaidade de promover acréscimo de prazo para os senvigos de recabiments de
conlas de 4gua e esgolo e oulras guias emilidas pela autanguia.

VALOR: Fica manlide ac Contrato o valor de RS 5.000,00 {cincs il nesis).
PRAZO DE VIGENCIA: Fica pronogado o prazo contratual abé o dia 31 DE

DEZEMBRO DE 2026 haja visla a vantagem da Administracio em relacSo &
prormogacdo coniraieal nesies termas.

EXTRATO DD TERCEIRD ADITIVD AD CONTRATO ADMINISTRATIVO N*
42023
INEXIGIBILIDADE N® 0032023
CREDEMCIAMENTO N™ 00172023

CONTRATANTE: SERVIQD AUTONOMD MUNICIFAL DE AGUA E ESGOTO
— SAMAE DE JUSSARA

CONTRATADA: FARMACIA JUSSARA LTDA
CHNF.J N* T5.789_156/0001 -0

OBJETO: O presents lefmo lem por objelivo adilar & avenca original, com a
finalidade de promover acréscimo de prazo para os serigos de recebimento de
conlas de Apua & esnolo & oulras guias emilidas pela autanguia.

VALOR: Fica manlide ao Conbrale o valor da RS 10.000,00 (dez mil reais).
PRAZO DE VIGENCIA: Fica promogade o prazo contratual até o dia 31 DE

DEZEMBRO DE 2026 haja visla a vantagem da Adminisiragho em relaglo &
prorogacio conlratual nestes temos.

EXTRATO DO SEXTO ADITIVO AD CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
1BI20Z2
PREGAD N° 0052022

CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
— ZAMAE DE JUSSARA

CONTRATADA: HIDRAUNORTE JUSSARA LTDA.
CHNF.J N 10,438 12000001 -14

OBJETO: O presente ienmo lem por objelivo aditar a avenca original, com a
finalidade de promover Sciéscimo de prezo para de sandgos de manulencio e
CONSANGEE0 de aquipamentos, compresndendo 08 Sandpos de Lindr, soldar, tomear,
frezar, plainar, reificar & axicoiea, do SAMAE de ussara,

VALOR: Fica mantido &b Coniralo o valon de RS 1. 100.550)00 (um mildo osm il
& guinhenies & cngquents resis).

PRAZO DE VIGENCIA: Fica promogada o prazo conbratual até o dia 31 DE
DEZEMBRO DE 2026 hajs visls a vantagem da Administracio em relacko 4
prormogacio conlratual nestes temos.

Jussara, 03 de derembro de 2025.

VALTER LULEZ BOSSA
Diretor (Geral do SAMAE

PREFEITURA MUNICIFAL DE JUSSARA
ESTADO DO PARANA
CONTAEILIDADE
Av. Princesa lzabel, n® 320
CEP: BT.230-000
E-mail: contabilidade@jussara. pr.gov.br
CNPJ: T5.789.552/0001.20

PREFEITURA MUNICIPA

. TRABALHO & FAMILIA 4

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO 006/2025 - LAR DE IDOSOS

PARTES: Municipio de Jussara - PR, inscrito no CNPI n® 75,789 552/0001-20, representado
pelo Prefeito Moacir Luiz Pereira WValentini ¢ o Lar de Idosos Sio Joagquim ¢ Sant’Ana de
Campo Mourio, CNPJ o 77.645.661/0001-07, representado pelo Presidente Pe. Adilson
Mitinoru Naruishi.

OBJETO: Estabelece normas e condigiies para transferéncia de recursos financeiros, destinados
a0 acolhimento institucional de longa permanéncia, para vaga de 03 (trés) pessoas idosas, de
ambos 05 sexes, com grau de dependéncia 11, em situacio de vulnerabilidade e risco social, cujo
objetivo & que a instituicio atenda aos idosos visando desenvolver atividades culturais, lodicas,
de lazer, de convivéncia, de protecio e promogiio social, a fim de prevenir dos agravos
decorrentes do envelhecimento.

VALOR: RS 162.000,00 (cento e sessenta ¢ dois mil reais) que seriio repassados no decorrer do
exercicio de 2025 e 2026, segundo o cronograma de desembolso.

VIGENCIA: 15 de dezembro de 2025 a 14 de dezembro de 2026,

Jussara - PR, 04 de dezembro de 2025,
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Y FECFEITURS MUNICIFAL OE Il - Startup: organizapies empresarias ou socielanias, nascenies ou em

ESTADC D43 FARANA - v PROFEITURA MUNICIPAL DE operagio recenle, cuja aluacio caracieniza-se pela inovagdSo aplicada a modelo de
v E:::.m :::n E THARA LG & BAsLuL oF N megocios ou 8 produlos ou senvicos oferados;
CEF: BT 230-000 IV - Spin-offs: empresas de candter inovador gue visa a aperleigoar
B-ul:_;::_u:_;mﬂ-um.h THAHALHO & FAMILLA S~ DR JUSTIFICATIVNA sistemas. méfodos ou modelos de negdco. de producdo, de senigos ou de
: : - - produios, que nasce de organizagbes existentes, sejam elas empresas ou cenbos
Mpmgw :;J::,m M"";l_m_"_Pw e pesquisa como universidades, [aboratdrios & instiuios;

DECRETO ?33&1]25 ACHD WV - Tecnologia: conjunio coordenado de agdes ou medidas elelivas
ek stravs deste, WSHACH o - w e conpunio e Conhoamentos ciantiicos & empuions que rasullam de cheervaghes,
. I _— . Piblico, visando firmar parceria entre a admiristragio pablica municipal & a . chservaghes,

ARRE CREDITO ADMCIONAL SUPLEMENTAR cugankoagi da sociedade chdl, para a prestagio de Servico de Alta G lexidade experincia, aliludes especificas e radigio (oral ou escrita); )
O Prefeito do Muanicipio de J do P R das atribuicles na modalidade Acolhimento Instwdonal para idosos, em  situagio de Wi - Ambientes m da Iﬂm =30 ESpACOS Fﬂ"th'-'ﬂ &
|hr|. unicipio de Jussam - Estado : amrs :':u? al : u:q " que kil e i i, g it vieh e i by, randa o i‘m‘aﬂﬂ E ao Emﬂgmm‘qﬁmm&mﬂm “Erfnt:‘ﬁum:ti‘;

Ihe sio conferidas por Lei, especialmente no contido na Lei Municipal n.® 2,024 de 03122025 acesso ds ades culturais, lidicas, de ber, de convivinga, de protesSo e Cominech g B pregas: diifers

promogdo social, cuja finalidade € a prevengic dos agravos decorrentes do milveils: de g y Ireyti ks clontl gices o de Inonacio: neg
DECRETA B ngenﬂnam{: fomenls ou organizepdes da socedase ol & IncubasoTAS
. . . o . Vil - Incubadora de smpresas: organizag®o ou estnulura gue objetiva
Art. 1 Fia o Execstivo Municipal asiorimdo a abrir no Orgamento Geral do Uma vez gue o Art. 30, inciso Vi da Lei Federal 13.015/2014, prevé a l!l:EHl:i_dIde eslimular ou prestar spoio logistico, gerencial & tecnoltgics a0 empreendedonismo
Mupicipsa, um Crédita Adicional Suplementar, no valor de RS 5 3“‘39“ M quinhemios e trinta mad, de s realiats & dipent, capo-d ContTatids_pease i NG requUEie inovador e inlensive em conhecimenio, com o objelive de faclitar a criiacio e o
aitocentos ¢ noventa e oito reais), mas seguimes dotaghes org ertabelecidos, o gue el mngidadh o pregentl caeo desernvalvimento de empresas gue tenham como diferencial a reslizaciio de

_ _ — _ . - : - alividades volladas 4 inovagso;

Dus [ Ohrg | Unid F-P-—-l Fanix Samenclaiurs Cal. Een | Valor | Trata-sz de Servigos no dmbita da Social e a ir & esta Wil - Pré-incubadora: ambienle que olefece supore 8 empreendedonss
— — previamenie credenciada pelo orgdic regulador da respectiva politica poblica, para transformar suas  deigs de nepdcios  em empresas  formakzedas
ﬁ:: : i: :iitg::x gﬁ - : — ___:::: L= :ix :: q:;:‘;l:ﬁ conforme donumentos apresentados dentro do processo administrativa. juridicamente. |ss0 oonTe por mess de Termamentas, sendgos de consullonia Eonica
o SRALERLE | e mercadaliogica, mentoria, assessorias. cursos @ apoio instiucional alem de
P«mmﬁ: inssituicio LAR DE IDOSOS SO MOAOUIM E SANTANA DE CAMPO metaorking e aprocdmacio com enfidades financeiras e de invesimenbo;
- . . P BN , ONPI nE 77645 661/0001-07, estd apta nos termos da Lei para firmar 1¥X - dceleradora de Em sl , SEsiemia, ., enfidade o
Art. 2* - Para cnb-?m.lm do crédito :hu't,n e artigo anierior, serd wtilizado recurso 5 de Colaboragic com este Municipio. peers ml;g:n;:a@oﬂ = ﬁ\gﬂode "
provenienie do cancelamenio parcial 'ou total das segwintes dotaghes oramentb@ns: emeesa P par I'rhelnp'::ﬂ;rﬂ{:] da i mu‘“ m{’e IbEﬂ.E.!-mE Em
Te [firg | Ve | Fanceow | Famic frr——rr— ToiEm | Vaier Juxzrara, 04 de dempmibro de 23 sceleracio, olenando o aupodte para slavancagem e escalabiidade de negdcios e
Prage recursos, wisando dar maior amplilude aos processos de inovaglo tecnokigica e a
0213 | 05 | 001 | ISASIDMIINE | OIG07 | Aquesisds loms Formicapas | JAB051 | S0000, competitividede;
::4‘ MOACIR LU PEREIRA VALENTINI X - Ecossistema de Inovacio & Tecnologia: aglomeracio de empresas,
192 | 06 | 5 | 15200033012 | 13507 | Mimmriencin das Atvidados G Servces | 330030 | 59019,5 PREFEITO MUNICIPAL g{n&alﬂwls, GgEs & ‘“E:“"-‘m Pﬂ;m = P"Lm":“ h:sll:rmh; e 'IJ"“ "'“3'-“";
Arkasm ritturi o, e apresentam especiaizacho utiva e mantem winculos
0272 [ 05 | 005 | ISASIO00I20NT | IS07 | Mismsiencio das Afvidades dos Srviges | 338039 [ 421378,04 mk:l.ﬂ{aaqumsqaﬂ COOPEracio & a.p{eru:uggem enbie i e oM Dulros ablodes
o Thi=-L locais, tais como govemo, lagies empresanais, nstiluigbes de crédita,
e 570 59580 ENsSing & pesquisa;

Art ¥ - Fica o Executive Municipal autorizade, a alierar as referidas dotagies x:; m ﬁnml;“:c-;ldll-:eﬁl:ml. - ﬂ:ulnmum ;‘:Iggn E
arcamentirias, ma Lei Orgamentirm Amoal - LOAZ2025, na Lei de Diretroes Orgamentbnas EIIEEIEIIEIE fans Iﬂml pd - . I]IJu'I EI a Bﬂh% brasbeira
LKA o mo Py Plcienonl] - FPA MOINES, zue e fore no Pais, que Inu'TEa e sua missBo instilucional ou em seu :ueum

apcial ou estabuldrio a pesquisa bagica ou icada de carater cemlifico ou

. durt, & - Epin Dol ety e wiger i Juta: Je son pbllicnglio, rrvpeuds w tecnokgicn ou o desenvolvimenta de novos pr;jﬁtna. SErviCos OU processns;
disposighies em comtririo. Xl - Pargque Tecnoldgico: complexo de enlidades empresariais,
. . cientificas e lecnolbgicas organizadas para promover 8 cullura e a praica da

Pago Municipal Prefeiio Rm""'hd_‘:""”r“"“- cooperagho visando & inovagslo, a competitividade empresanal & a geraglo de

Jusmsara, 04 de dezembro de 2023 mquUEzas por meks da criacio & fonsleciments de empresas inovadoras:

Xl - Polo Tecnobbgico: ambiente indusirial e tecnoltgico caracherizads
pela presenca dominante de micro, pequenas e médias empresas com &reas

Orighiel Asshasdo

MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINT
Prefeito Municipal

comelatas de aluacio em deleminado espago geografico, com  winculos
operacionais com ICT, recursos humanos, laborabdrios &  equipamentos

organizados & com predisposicBo ao inlercAmbio entre 08 enles envolvidos para
consolidacio, marketing & comencializacho de novas tecnologias:

XIV - Agéncia de Fomenlo: Srglo ou enbdace de nabureza pobica ou
privada que tenha entre 08 seus objetivos o fomento de agdes que visem estimular
v PREFEITURA MUNSCIPAL DE TERMO DE RATIFICACAD & promover o desenvoldmento da ciéncia, da tecnologia @ da inovagBo;
timcum bl A DISPENSA D€ LICITACAD NE 31200550 XV - Amanjo Produtive Local (APL): aglomersdo de ageries
Bl i, g TRABAL HO i FAMILLL. SR econdmicos, politicos e socisis que operam em alividades comelatas, localizados

CHPJ: 75, PEESSD 00 -0 —— Considerando as infarmagSes, documentos e pareceres contidos no Processo 4T Wm mesmo lemibddio & gQue apresentam vinculkos de articulagio, inleracho,

Administrative n® 155-2025, RATIFICD a Dispersa de Licit nt 31-3024, para coOOperatio e aprendizagem;
DECRETO ?335! 2025 firmar terma de colaboragio com a instituicio LAR DE n;;; 1] mmnlin E X1 - Cluster: uma concenlragBo de emMpresas que S& COMUNICAMm por
SANT ANA DE CAMPO MOURAD, CNPI r 77.645.661/0001-07, ohjetivando firmar apreseniarem caracieristiicas semelhanles e coabilarem no mesmdo local, elas
*ARRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR™ Plrrﬂll!nlm"dmlm-lﬁn publica municipal & a organizacio da sociedade civil, colaboram entre =i e, assim, lomam-se mais eficientes;
terma de o wisando 3 prestacia de Servigo de Alta X¥Hl - Criagho: nwengdo, moceln de wlikdade, dessnho industial,

O Prefite do Muicipio de « Estado do Parand, no uso das atrbuighes goe lhe sio immp:!ﬁ:::‘e":d';;d::aﬂﬂm;m;?;in:m m;:::: ::e::ﬁ programa de computadar, Inpografia de circuilo inlegrado, nova cullivar ou cullivar

comferidas por Lei, especialmente oo contido na Lei Municisl n® 1967 de 197122024, R ' essenciaiments derivada e qualquer outro desenvolvimento fecnologico gue
o acesso ¥ atividades culturais, Kidicas, de lazer, de corwivéncia, de protecdo e acanete ou pPOSSa acamelar o surgimento de Novo produls, POCeSSO ou
promocc sockl, cufa finalidede 4 3 prevenglo dos agraves decomentes do aperfeigoaments incremental, oblida por um ou mais criadones;
DECRETA envelhecimenta, com a disponibilidade de @3 (trés) vaga de graw 1i, com walor %Wl - Criador pl!-ﬂ:ﬂﬂ fisica ou juridica que seja In;.lEl‘l'Iltl. T
global de R%: 162.000,00 |cento e sessenta e dois mil reais) pelo periodo de 12 sulor de Criagsn;

Art. 1* - Fica o Executivo Municipal autorizada a abrir mo Orpamento Geral do Mumicipas, It it XX - Empresa de Base Tecnolbgica (EBT): empresa cuja esiralégia
um Crédig Adicional Suplementar, no valor de RS 92 800,00 {noventa. ¢ dois mil € oilocentos reais), nas Esta Ratificaglo s fundamenta no Art. 30; inciso Vi da Lei Federal 13.019/2014 & empresarial e de negocios & sustentada pel.n imovagio & cuja base lEcnica de
segumies dolagies orGamentaris: S ln s e produgBo estd cenbrada em esfongos continuos de pesquisa & desenmohimento
lecnoldgico, possuindo as seguinies caracierisficas: inseridas ou nd3o em
Mes |Owg | Unid | Funcioeal Proge | Foste Mumenclalurs Cst Fea |  Walar DEse cifnca desta decisio aos interestados, providenciése a celebragio do incubadoras; & gue buscam oporunidades em nichos de mencads com produlos,
Ha ol - LTI — Mﬁ.ﬂ_ﬁ::_:’“ aLmeL i mecessdnio contrato, @ publique-se o presents ato na imprensa oficial, conforme PIOCEsSsas ou BEWIGJJB inovadores & de alta valor BQI'EDBﬂﬂI
Ter | e | o2 | 12mienimong = Wismzizschs du Mividades dn Excele | 319013 | 12 800,000 estabelecida na Lei 14.133/21. X - Laboratdrios lecnolégicos: S80 laborabdrics que Sluam no
| Jelim Abves Soares deservalvimenio de técnicas e lecnologias para a pesquisa clentifice, contando
TOTAL e e S A0E Buzsara, (4 de dezembro de 2038, com equiparmentos especiaizados, podends estar disponiveis lanke 8 wsulnos
infernos como exenos & instiuigo;

Art. ¥ - Para cobertur do crédito aherto no artigo anterior, serdo utilizados recursos 2] - Nicles de Inovacis Tecnolbgica (NIT): esbtulura instiluida por wma
provenientes do provivel excesso de amecadacio, conforme preceitm o Inciso 1, do Pardgrafo Unica, do ou mais KCTis, com ou seam personalidade jundeca propria, gque tenha por finalidade
Ast. 5" da Lei Municipal o 1 9672024, de 19 de dezembro de 2024 (Lei Orgamentiria Amsal — LOA), da a gestio de poliica instilucional de INovacio e por compebdncias minimas as
seguime Fante de Recurso: MOACIR LUZ FEREIRA VALENTING aribuiglies previstas em bei, constiluida para apoiar sua relacBo com a sociedade
PREFEITO: MUNICIPAL & com o mercads promovendo o direito 80 conhecimento & propriedade infelectual
Fomte R Valar perado internamente. gerenciando o proceésso de ransferéncias de lecnologiac
% XXN - Oficina de empreendedores: Curso ou capacilagio que auxilia
T empreendesornes nA realizagio de uma Oeis de negocdo ou quem & 1Em

experigncia em rabalhar por conta prapria;

. . N - Produls, Processs ou Sarvigo Inovador: resultado de aplicagds

At F - Fem 0 Bt Manicgel sstorimed, = skooc s olivide: dotwlies substancial de conhecimentos cientificos eiou tecnoldgicos, carsclerizade por
arg ias, na Lai Oirg ia Armal = LOAN?S na Lei de Diretrires Orgamentirms - L0025 dilerencial competitivo no mercadeo su significative beneficie social
« na Plano Plurianual - PPA 20222025, XXV - Riseo Tecnoldgico: possibiidade de NSUCEsSSD no
. _ ) desenvalvimenio de solugSo, decoments de prOcEss0 em que O resultado & incerto
Art. 47 - Ete Dersrin eniz. oo vigor, 5 data.do ssa publioaghio, rowgendo 9 diposiclics em funcBo do mmcmf:m ncrico-centilce inmiiicieme & &poca em que se
fecide pela realizacho da agho;

2OV - Evento: acontecimentos relevanles para ICTlg, & EBTs, tais como,
leiras, congressos, Simposios, conferéncias, Maralonas lecnokgicas, compeicies
£ CUMS0S & Serminarios.

v PREFENTURA MUNICIFAL D6

TR HALSG B SasiLL O

CONTARILIDADE
Aw. Princass lrsbal, o™ 220

1080 | Trans frémcias do FLINDER - T
TOTAL ...

s s Ulmilo -

m Conbriro.

Pago Mumicipal Prefeto Romildo Rufso.
Jussara, 04 de dezembro de 20235,

Capitulo Il
wm DA POLITICA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECHOLOGIA E INOVAGED (PMCTI)

MOACIE LUTZ PEREIRA VALENTENT Art. 3° Fica inslituida a Poliica Municipal de Ciéncia, Tecnologia &
Frefei Municipal |nﬂ'l'm desiinada a promover e eslimular a |m. o ﬂnmemm a
pesquisa e a qualficacBo cientifiica & Iecnoldgica No MUNicipo de Jussera-Pr.

Y PREFEITUIRA MUNICIFAL B4 Art. 4 Fica o Execulivo Municipal aulornzado a promover o
: desermmalvimanto cientifico, tecnoldgico & de InovagBo no Municipio de JussaraPr
TRARALRC & FRL R o com wisiag:
I - A promogso das atividades cientificas e tecnoldgicas como estralégias
IEAMALHE & AR LE0E para o desenvoldmentn econfemico & social;
n - A promogio e continukdade dos processos de desemeohamenbo
TERMOS DE CONTRATACAD — EDITAL TERMG DE HOMOLOGALAD § ADULICRCALAD ciendifico. teonologico & de incvaGio, assegurados 08 recursos humanos,
econdmicos e financeires para tal finslidade;
Prglis Elaarimice M" 080 2023 M1 W - A promocio da cooperacio e interacio entre os entes pablicos, enbre
DISPENSA DE LICIT! :Ne 3 ] Tramitads 1odas as lases 0o PragBo, Bam como sxauids qualgear lse sossal, & nlo 1SS HCurSos o sabores plblico, privado, instiluicbes de engino e pesguisa, e enbre estes com o
pandanles 0 apeeciagho, comsen feeoailua o AL T indiso B d L 1413321 torse pobkco & Erceino selor;
PROCESSO ADMINISTRATIVO: N 1552025 P HOMOLOBACKD E ARIUICACKO oo objets PUTLIA. E EVENTIML AQUISICAD DE PLACAS EM ACM, W - Ao apoio e incenlivo &s slividedes empreendedoras de base
PLOTADD EM VINIL ADESIVD COM IMPRESSAD DSQITAL CONFORME ESTABELECIDO NA EMENMDA temh:a & inovadora;
:E'I’D: Formalizacis de urn Termo de Colaboraclo com a instituico LAR DE IDOSOS EARGLATIVA IMDIVIDUAL W# 20, & oo da amenasi WV - Ao estimule & alividade de inovacdo nas Insfluigies Clenliicas,
0 IDAQUIM E SANTANA DE CAMPO MOURAD. - OAPLACAS MAT. PUBLICITARSD EIRELE, CMPJ ¥ 19275 1660001-00, valor total: RS 11 560,00 josme rmm e de IWW {IETB’ € nas empresas, inclusive para & mﬁﬂ. a
il sulscames o sovents o dols raais]. constituiclo e a instalagao de ambenies de iNoVagao;

Wi - A promogao da competitividade empresanal nos mercados nacional &

. PEEFEITURA MUNICIFAL DE

inlernacional;

Valor vetal Bemolegade: &5 11 843,00 [onee mil, sufcenios @ newnts o dods reais]. Wil = Ao incen g & nﬂna‘l.l'lulg&u-ﬂ-e ambientes favoraveis & inovacio & as

alividades de ransheréncia de

Foal “l-hprmmqauemmmmmemnmmuememw

cieniifica & tecnoldgica;

IX - As simplificagfies de procedimendos para gestio de projetos de cncia,

tecricdogia & inovacha;

e i X - A busca pelo melhor resultado qualitativamente considerado, para o
desermalvimento socoecondmics do municipio de Jussara-Pr.

Capitubo 01
DA PROMOGAD DO AMBIENTE EMPREENDEDOR E DE INOVAGAD

Art. 5° O Municipio poders estimular & apoiar a consiiiuigBo de akangas
estratégicas & o desenvolvimento de projetos de cooperagio wollados para
afividades de pesquisa e desemmivimento, gue abjelivem a geragio de produins,
processas & senigos inovadores e a ransferéncia e a ﬁma&n- de tecnologia,
envolvends empresas, pré-incubadora, incubadora, cenkng
tecnodsgico, ICTs & entidades privedas sem fing lucrabivos.

Pardgrafe Gnico. O apoés previsio no capul poderd, enire culras agdes,
conlemplar &s redes & o3 projetos intermnaconais de pesquisa lecnolbgica, &s agdeas
e -ermmenﬂadnns.rm I:euulogm e de criagBo de ambientes de novagdo,
i doras, incubad & cenfros lecnoldgicos, & a formagio e a
fapadmgaude reciursos humanos gqualkficados.

Art. 8° O municipic poderd apoisr & ciag3o, a implantagio e &
consclidagio de ambientes promotores da inovegso, incluides pré-incubacoras,
incubadoras de empresas. como forma de incentiver o desenmoldmentso
N tecnobdgico, © aumenio da competitividade & & nteraglo enlre as eMpresas e as

ke ICT=.

s § 1° 0= ambientes promotores de inovagio previsios no capul deste anligo
poderfo apoiar o crisdor @ invenior independente, startups, spin-ofts & empresas
com base no conhecimento, como forma de Irn:,em.lmr o desenvolimento
Pigina 1de 1 tecnobgico, o foments de NOVos NegBCios & o auments da competitividade.

Jissara PR, B4 dé deanimbis o 1S

§ 2* As pré-incubadoras e incubadoras de empresas, oS cenbros
lecnoldgicos & os demais ambentes promolores da inovagio estabelecerSo suas
regras para fTomenio, concepgio & desanvalu o de projelos em parceria & para

legAo de eMpresas para inpresso nesses ambientes.

X . § 3* Para os fing previsios no capul, o municiplo poderd:
ﬁ:s‘"”""mu""‘ -~ #Ur4 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSSARA 0 iamens I - Autorizar o wso de imdvels para a instalagio e & consclidagBo de
TRARALNG & FAMILIA T BOER | AL PACD MUNICIPAL "PREFEITO ROMILDO RUFATO™ ambéenles promolores da inovaclo, diretamenie &3 empresas e &3 ICTs
| ATy EETADO DO PARAMA vy inleressadas ou por meio de enfidade com ou sem fins lucralivos que lenha por
f. Primcesa krabel, 320, CEP: 87.230.000 R ia missSo instilucional a gesto de pré-incubsdoras, incubad de empresas e
DHSPENEA DE LICITACAD H 030/2025 Fome: (44) 2638-1313 / E-mall:gabineteghjircrara pr. gow_be cenlros tecnokdgicas, enbre oulros, mediante contraparida obrigattria, Enanceira
PROCESSD N® 155/2024-PMI CMPI: 75.789.552,/0001-20 o NS0 Snanceira, na fonma de regulamento,

Il - Parlicipar da criagSo & da gowenanca das enfidades pesioras de

O Prefeita Municipal de Jussara, Estado do Parand, Sr. MOACIR LUIZ parques tecnolbgioos, de incubadoras de empresas. ou oulros ambeenes de

PEREIRA VALENTINI, no uss de suas atribuicBes legais conferidas pela Lei Orglnica inowacho, desde gue adolem =mos que gurem a segregacio das
Municipal, TORNA PUBLICO, conforme processn Administrativo n® 155/2024, com base LEI o 2 025 Tungdes de Tinanciamenio & de execugho.
no art. 30, inciso VI, Lei Federal 13.019/2014, a DISPENSA DE LIOTACAD ne 31/2025. n - . 4 de dezemibro de 2025, Ar 7° O municipio poders, mediante contrapartida financeira ou ndo, e
Fundamento : art. 30, inciso VI, da Lei Federal 13,01 porf § o ou sy
Legal: art. 30, inciso VI, da eral 13.019/2034 INSTITUL A POLITICA MUNICIPAL DE INOVAGAD I - Compartilnar seus laborsidnios, equipamentos, insirumentos, matesiais
Objeto: prestagio de Servigs de Alta Complexidade na modslidade Acalhiments CIENCIA E TECNOLOGIA, CRIA O CONSELHO & demaly. instalaghes com ICT “"“"f‘femg em aches woltadis o inovacio
institucional para idosos, em situaclo de vulnerabilidade e risco social, de ambos os MUNICIPAL DE CIENCIA, INOVAGAD E TECMOLOGIA, l;m‘ﬂﬂ P‘I}HE CONSecUEAn das de i S0, sem prejuizo de sua
4808 # independentes, assegurando o acesso bs stividades culturais, lodicas, de lazer, de CRIA LUNDO CIENCIA, INOVAGAD ricteucies: Sirued bl
convivineia, de protegiio & promocio sosial, cuja finalidade & a prevencio dos agraves O F MLINMEPAL OE E o .. - Penmilir & lf“'_m.'_ﬂudel'?ﬁ’? laboraitros., equipamentos, inslrumenios,
decorrented do envelhecimento, em especial: TECHOLOGIA E ESTAEELECE MEDIDAS DE INCENTIVD e deimais = hes em suas propries depend&mcias por ICT,
A INOVAGAD, A PESQUISA E AD DESENVOLVIMENTO = ou Tis woltadas a alividades de pesquisa, desenvohimento
- 03 (TRES) Vagas para grau de dependéncia I, considerando CIENTIFICO E TECNOLOGICO, WISANDO A e inovagao, desde que tal penmissBo ndo inberfira diretamenie em sua atividade-
ose com  dependente em o oaté  trés  atividades de CONSOLIDACAD DO ECOSSISTEMA DE INOVACAD E fim nem com ela conflfle;
autocuidado para a vida didria tais como: alimentacio, Wl - Permilir 0 uso de seu capital inmeleciual emn projelos de pesquisa,
mobilidade, higiens, sem comprometiments coghitive ou TECNOLOGIA DO MUMICIPIO DE JUSSARAPR E DA desaenvolvimenio e inovwacho.
com alteraclo cognitiva contralada. OCUTRAS PROVIDENCIAS. Paragrafo dnico. O compartih ) & a per ) de gue irelam os
i incizos 1 e Il do capul cbhedecario &s pricdidades, aos oridrios & 808 requisios
Executor: LaR DE IDOSOS SAO JDACUIM E SANT'AMA DE CAMPO MOURAD, CNPI ne :B'IADD E: m;zu mrln.ujn:m:‘l;t?i%m ¥ e divulg F municiplo, observadas as e vas
bor: n . B i
] dsponiblidades & assegurada & igusidade de oporlunidates a pessoas Tisica
77.645.661/0001-07. MRECIPAL, sancionn a seguints, empresas e demais orpanizaches IE‘lIZE-I’E!-E[H&. -
Valor do Repasse mensal: kS: 13.500,00 (trezs mil & guinhentos resis) LEI: CAPITULO IV
SISTEMA MUMNICIPAL DE CIENCIA, TECHNOLOGLA E muu;.lu— SMCTI
Meses: 12 meses Art. 1° A presents led instiul @ polilica municipal o8 inovagao, Gencia, Art. B8° Fica instiluido o Siatema Municipal de Inovagio de Jussara-Pr, com
] tecnologia, cria o Conselho Municipal de Cigncia, Tecnologia e Inovaglo e a finaldade de:
Quantidade de vagas: 03 vagas asseguradas, para grau de dependéncia il eslabslece medidas de incenlivo & inovacdo, 4 pesquisa & ao desemwobdmento I - “iabdizar & amiculacio esiratdgica das atividades dos diversos
dlentiico e tecnolgico de Jussara, Estado do Farana, visando a consolidacso do oiganismos pablicos & privedos gQue aluam diteta ou  indirelamente o
Dotagdes Dreamentirias: Ecossistema de Inovagso e Tecnologia, o eslimulo & INOVACA0 no Selor produtive " e
- 644 - 07.001 08 241 D008 2.022 3.1 50.43 00.00 - 01000 - SubvencBes Sociais & 8 promogae do sesenvalvimenio eCONAMIC & Social do Municipio de Jussara, "n:"l""ﬁﬂl':‘z:? m-.-aﬁs:m poci ?}“h;mldpumu rkenio: ) ol &
- 651 - 0700108 241 00082 022 3.3 50.43.00.00 - 01000 - Subvencies Sociais Estado do Pﬂm-mm il At desta Lei A amibiental do Muncipio: quep
Pardgrafo . Aplicam-se, no . 08 BegU os, X
aiém dagueles definides na Lei Federal n® 10,873, de 2 de dezembro de 2004. Il - Estimiudar &5 inleragles enire Sseus membros, com o fim de ampliar e
Jussara, 04 de dezembeo de 2025, Adt. 2 Para oa demtn Lk, N acelerar &s alividades de desenmvalvimenio da inovaco.
I - Inovacio: infroducio de novidede ou aperfeicoamentc no ambiente Art. 97 O Siglema Municipal de Cigncia, Tecnologia e Inovacio de Jussara-
produtive & Sodial que FESUlle &M AOVOS Produlos, SENIGOS OU PrOGESSOS OU Que Pr & composio por:
compreenda & agregacio de novas funcionaslidades ou caraclesislicas a produio, I - O Poder Execulivo, alravés da Secrelana municipal de Indistria,
MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI SEMVICD OU PIOCESSD [4 existente que possa resullar em melhodas e em efetivo Coménso, Trabalho & Empego;
Prefeito Mynicipal gariho oe qualidade ou desempenno; Il - Conselho Municipal de Cigncia, Tecnologia & novagio — COMCT

Il - Produto, Processo ou Servigo Inowador: resultado de splicagBo
substancisl de conhedmenios centificos e lecnologicos, coracterzado por
diferencial compeditive no mercado ou significaivo beneficio social;

instituido por lei municpal;
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I - Fundo Municipal de Cigncia, Tecnologia & Inovagio - FMCTI, que
provera recunsos para a execugdo do Plano Municipal de Cinca, Tecnologia e
N agBo:

W - Planc Municipal de Cigncia, Tecnologia e Inovagio — PMCTI, que
eslabel acera EQﬂE. IEMEE'IEIB 8 Cronsgramas ainhados com a Polilica
Municipal de Cigncia, Tecnologia & INovagao.

CARITULD V
DO CONSELHO MUNICIFAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAD -
COMCTI

Art. 10. Para a realizagio dos objetivos desta Lel, fica instituido o Conselho
Municipal de Cigncia, Tecnologia & ovagio (COMCTIL com a finakidade de
promover 8 discussBo, 8 proposicio, a deliberacio & o acompanhamenio das
politicas piblicas de Cigncia, Tecnalogia & Inovacio, de interesse do Municipio de
Jussara-Pr., bem como 8 andlise dos incenlivos &3 pessnan figicas & F.I'THHH'B
inowadoras.

Art. 11. O Consstho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e InovagBo
[COMCTI), orgSco superior de consulta, de nefureza deliberaliva, consulliva e
proposiliva de Jussan berd a seguinle com

I - 01 jurm) representanie da Secrelara Municipal de Inddstria, Comercio,
Trabalhe & Emprego;

Il - 01 {m) representante da Secretaria Municipal de

W - 01 {um) representante da Secretada Murscpal de Agriculbura,
Abastecimento, Pecusiia e Meo Ambienle:;

W - 01 (um) representanie do selor produtivo rural do Municipio de
Jussara;

V - 01 (um)} representante da Secrelaria Municipal de Finangas e
Owgamenla;

Wi - 01 {um) representante da classe empresarnial indicado pela Associagso
Comercial @ Empresanal de Jussara - ACEJUS

Vil - [ (doia) representantes das escolas de enging midin efou ienioo:

VIl - 01 {um) representanie de instiluiglo de assistineia Menica e
extenssn ural.

§ 17 As enbidades indicarfo seus representantes. litulares & suplentas, que
serfo nomeados por ato do Chele do Poder Exacuivo Municipal, no prazo mximo
de 30 (winta) dias apés a reslizacio de lodas as indicagtes.

§ 2= Cada titular do COMCTI ters um suplente;

§ 3° Perders o mandalo o Conselheio gue deixar de pertencer ao drgBo
pelo qual fol indicade;

ﬁronmhmmcMImewmmamﬂww

. licitagao da maphligoeminig -
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margo, do ano de infce, do praximo mandate do Poder Execulive Municipal.

Art. 12. Ao COMCTI compeira:

I = Formular, propor, evaliar, validar e fiscalizar planos, aghes e polilicas
plblicas de promocSo da Novagso para o desenvokamento oo Municipio, 8 partic
de inkcaives govemamentais ou em parceria com agentes pivados, sempre
presanando o nteresse plblcos;

Il - Colaborar na ariculacio das apbes enine vanios organismos pablicos e
privados envokédos na fonmulacSo da poliica de movacdo com a8 UniSo, com
oubros Estados & com oulros Municipios, em especial os que inbegram a

ASSOCIAGAD DOS MUNICIPFIOS DO MEDIO NORDESTE DD PARAMA -
AMENORTE, com vislas 8 medhor ooondenacso de inleresses & competéncas na
perseguicho de objelvos comuns de desenvolvimento dentifico, lecnoldgico & de

I - Fromover & geragio, difusio e democralizagio do conhecimenio, das
infoimacies & novas Bonicas e incentivar & inbroducio e adapiacin & realdade
lecal de l&cnicas (& exisbernies:

WV - Prommosver e incentivar estudos, evenlos e pesquisas nas Sreas de que
trata esta Lei;

V - Supesir poliicas de captacBo e alocaclo de recursos para as
finalidades da presente Led;

“-mrmnm.mrenmumnmmdmrmdﬂFum
Municipal de Cigncia, Inovacio e Tecnologia;

Wil - Agrovar & modificar seu Regimenio Infenna;

Vil - Publicar o sSeu regimento  nlerno, resolugbes, portaras,
W&EMBE‘EB&E“MM“ g fizeredn necessarios,
no OrgBo Ofcial do Municipio;

IX - Reguerer a0s drgldos pabicos e privados informagdes e indicadores
que Sejam imponanbes para a andlisse & consecuglo de seus deveres begais,
proposichs de polilicas poblicas & agpbes municipas, ghuando &m Sinergia com a
Sala do Empreendedor.

CAPITULO VI
O PLAND MUMICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E lﬂ‘lul".llu.l;ju.ﬂ
Art. 13. Fica instituide o Plane Municipal de Ciencia, Tecnologia e
Inovaghs (FMCTI), com o objelivo geral de estimular & instalagBo, o
deservalvimenin, & compelitividade, produtividade, sinergia & a parcera das
empresas. entidades e organizagdes que compdem seu ambients produthvo.
Paragrafe Gnico. O Plano Municipal de Cigéncia, Tecnologia & InovagBo
serd elaborado & cada qualro &anos, &m consondncia com o Plano Plurianweal
Municipal, pelo Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inowacio e
referendada pelo Poder Executive do Muni cipio.

Art. 14. O PMCTI serd consbruido por mess de projelos & programas
especilicos vollados & sistemabizacho. geragio. absorgdo & lransferéncia de
conhecimentos de inovaglo, inclusive tecnoldgicos, podendo ter agdes
rel acionad as. Com:

I - Capacitagio de recursos humanos;

Il - Realizaghy de estudos lecnicos;

W - Criagio e adequacis de infrassinutura de apoio as EBTs & ICTs;

W - Realizaglo de pesquisas cenlificas:

V¥ - DivulgagBo de informacdes tenico—cientificas;

Wi - Realizagso de projetos de desenvolvimento tecnoldgico;

Wil - Criagio e adeguacio de indr de apoin as EBTs & ICTis:

Vil - Apoin & paricpacio em evenlos gque possam ampliar as
oportunidades dos pesquisadores & das EBTs & ICTS do municipeo;

IX - Criagio & operagso de unidades lEcnico-cientihcas:;

X - Fomenlo & apoio 4s EBTs e ICTls do municigio;

Xl = OrganizacSo e sislemalizachs de dados do munici peog

Xl - Fomento & apoio &3 EETs & ICTE do municipio;

Xl - CriagSo, desenvolvimenio & atragio de invesiimenios de empresas
de base lecnolbgica.

Art. 15. A Secretaria Municipal de Inddstria, Comércio, Trabalho e
Empregs responsavel pela area de cidéngia, lecnologia e imovacio, devera buscar
& implemantar m ismos de liagio & moniloramento com a finalidade de
perar informagies e da realidade bcal com cadastros & indicad
consiruidos a partir de dados coletados pelo Municipio.

CAPITULO VIl
DO FUNDO MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAD.
SEGAD |
DA CONSTITUIGAD E DAS FONTES DE RECURSOS

Art. 18. Fica criado o Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia & Inovaiio
(FMCTI) de nafurera contdbil, constituido por recursos proveni entes do ongamenio
walmmuﬂapnedeamnafames,mma""‘ue e [+ ]
financiamenio de programas & projetos de pesquisa, desenvalvimenio centifico &
lecnolgica, Extensao, evenios & alividaces afins do Plans Municipal de Cincia,
Tecnologia & InovasSo.

Paragrafo dnice. O FMCTI esid wvinculado diretamente &8 Secretaria
Municipal de Indistria, Comércio, Trabalho & Emprego.

Art 17. Consliluem recedas do FMCTI:

| - Az transferSncias financeiras ondindnas destinadas pelo Municipss
comespondents da previsio de receita orgamentana municipal anuwal;

N - Valores ftransferdos por instiluigdes govemamentsis & n@o—
DOVEIMamentais, Nacionais & iNemacionais;

I - Dotagies onzamentarias dos recursas repassados a0 municipio gue
sejam vinculados aos chietivos do Fundo por forga da legistacio federal, estadiual

aiou municipal;

N - Repasses de instiluighes fnanceiras, de fomento e de
desenvalvimenio;

vV - Conbri doaplbes, apones de pessoas fisicas e juridicas,
mm.uma emlimuemmuet ardemc

Wi - Aporte de capilal por meio da realizacio de fes de crédilo em

instituigtes financeias ofciais. guande prevismente aulorizadas por le espacifica;

Wil - Resultados ou ganhos financeiros decomenies da comercializagdo dos
direilos sobre cONhecMEen|os, produlos & Processos que ra wenham a ser
perados em fungio da execucio de projelos e aividades reallZadas com recursos
munacipaie;

Vil - Valores orundos de oulros fundos administrados pelo municipio,
constituidos ou que vierem a ser constibuidos;

IX - Montantes decomentes do pagamenio, pelo beneficiane devedor, dos
financiamenios concadidos pelo apente financein;

X - Saldos de exercicios anleniores;

X - Receitas de eventos, slividades, campanhas ou promagies realizadas
com a finalidade de angariar recursos para o Funda;

¥l - Recursos financeinos decomenies da abenagio de maleriais, bens ou
equipamentos de propriedade do Fundo, consideracos sem ullidade;

Ml - Devolugio de recursos e pagaments de mulles decomentes de
projetos beneficiados por esta Lei, nSo inicados, nterompidos ou sakdos de
projetos conchuidoa;

MY - Qusisquer culros rendimentos eventuais dos recursas do FMCTL

XV - Receitas decormenies de outorga de concessdo de uso de espagos do
Parque Tecnalbgi oo, Caso houver, & oulros ambenles de inovacio de prophedade
oo municipio cormelacionados.

Pardgrafe Gnico. Fica o Poder Execulivoe aulonizado a abir crédibo
suplementar para o aporte de recursos financeirms o2 que rata o capul deste
antigo.
SECAON
DA APLICAGAD DOS RECURSOS

Art. 1B. Os recursos oo FMCT] serdo aplicados, exclusivaments, na
execuiEo de projetos relacionados com 88 agies de apoio & novacio & ecnalogia,
no Ambito do PMCTI, ndo sendo permitida a sua ullizagdo para cusiear
comentes de responsabilidade municipal ou de qualguer outra instibulclo, excato
gquands previstas em projetos ou programas de trabatho de duracSo previamente
estabelecidos.

§ 1* Somente poderfo ser apoiadas oom recunses oo Fundo as
proposigles gue apreseniem merniio Eonico-cieniifico compativel com a sua
finalidade, naluweza e E'I':NVEBSEO econdmica.

§ 2° Todos os projeios passar®o por avaliagdo de mernlo lecnico—cientilico,
bem como, da capaciacio profissional dos proponentes, serd procedida por
pessoas de comgrovada expenéncia no respectivoe campo de  aluaclo,
selecionadas, de prefendncia, denire aguelas residentes no municipio de Jussara-
Pr.

ArL 18. A concessBo de recursos do Fundo poderd se dar nas seguinbas
Tarmes:

1= Fundo pendido;

0 = Apoio financeine reembol savel;

Il - Financiamenio de risco; e

IV - Parlicipagio socielania_

§ 1% 08 recursos poderdo ser concedidos sob a forma de apolo integrado,
compreandendo uma ou mais modalidades, desde que NECcEssAnas 4 consecugio
de um programa ou projeto de desenvolviments cientifico e tecnoldgico.

§ 7* A concessSo dos recursos de gue irata o inciso |, deverd3o ser no
maximo de I5% (irinla e cinco por cenlo) das receilas do FRACTL

Art. 30. O Fundo também poderd conceder recursos inancei s por mesos
das seguintes modalidades de apoio:

I - Bolsas de esiudo, para graduados;

Il - Bolsas de iniciacdo Monico-cientifica, para alunos do Ensino Médio &
uiniversiLarios,

W - Auxilics para elaboraglo de leses, monografias e dissertagbes, para
praduandos & pos-graduandos;
W - Auxilio & pesquisa e estudos, para | fisicas & juridi

WV - Auxilic & realizaglo ou parlicipacio em eventos;
Wl - Auxilio para projelos, obras, instalagbes e aparelhamenio de
laboraidrios e de infraesirulura teonicao-cientifica.

]
DA ADMINISTRAGAD E OPERACIONALIZAGAD DO FUNDO
SUBSEGAD

DO COMITE GESTOR
Art. 24. O FMCTI serd adminigbrads por urm Comild Geslor, compoals por
um represenlanie da Secrelaria Municipal de Indistria, Comércio, Trabalho &

Emgrego. por um representante da Secretaria Municipal de Finangas & Ongamenta,
& por oubnos irés membros, eledos pela plendria do COMCTL, enire oS S8US DaEnes.

§ 1° Cabera 8o secrelirio da referida Secretaria Municipal de Indiskia,
Comércso, Trabalho e Emprego a administracio do FMCTI juntamente com os
demais membros clados.

§ 2% Cabera a0 Secretario Municipal responsével peda politica de inovagBo
& tecnolegia, presidir o Comile Gestor do FMCTL

§ 3" A secretaria execuliva do Comile Gestor serd definida pels COMCTI.

§ 4° Pela atividade exercida no Comild Gesior seus membros ndo serdo
remunerados, sendo considerada alividade Frml[ﬂ relevania .

Art. 22, Compele ao Comit® Gestor do FMCTI:

I - Praticar iodos os &los necessénos & gestio do Fundo, de acordoe com
s diretrizes relativas & Seclo Il — Aplicagso dos Recuraos:

I - Delenminar &s nomas, procedimentos e condigies operacionais do
Fundo a serem cumgridas pelos Agenles Financeinos:

W - Apreciar & aprovar a concessSo de garaniia de financiamenios de
projetos recomendados pelo agente ou insBbuicBo financeira, cujos valores nBo
excedam os limitas: fixados;

W - Juntamente com o COMCTI, analisar & emifir parecer a respeilo dos
projetos 8 serem financiados:;

L mmhmemmrmgﬁm dadas nog financamenios;

Wi = Manter o COMCTI informado sobre o3 projeios Snanciados;

Wil - Fublicar os balan¢os, na forma da lei

Will - Elaborar o Flano Anual de Aplicagdo dos recursos do Fundo &
publicar o respectivo redaldsio anual de alividades:;

IX - Fiscalizar a aplicagio dos recursos concedidos pelo Fundo;

X - Deliberar sobre a concess®o (8 recursos 808 projeios apresentados;

2 - Defiberar sotre oulnos assuntos de interesse do Funda.

§ 1% Comilé Gestor reunir-se-a conforme calendanio anual definido pelos
SEUs pares, ou sempre gue houver comvocagBo pelo seu Presidente ou pela
maioria de seus membnos.

§ 2* O Conselho deliberard com & presenga de, no minkmoe, 203 (dois
tergos) de seus membros, defiberagies essas que serSo sempre registradas em
Ala.

SUBSEGAON
DO AGENTE FINANCEIRD

Art. 23, Os recursos do FMCTI poderio ser operacionalizados par agenbe
Tinance o conveniado.

§ 1* Compele ao Agente Financein:

I - Providenciar, para o Funde, conlabdidade prdpria, fazencds publicar
anualmente o balango devidamente suditado;

Il - Efetuar & conabilidade do Funds am os prépros, distintos de sua
contabilidade geral, com discriminacio das Enhas de financiamenlos, criando—se
subcontas especificas por paricipante, com vistas 4 geréncia dos respectivos
recursos, plﬂw anualments o hﬂlmﬂﬂ Fundo, devidamenbe audiado;

Il - Providenciar a emissio de cada coniralo de financiamenbs de aconds
O as nofMmas e pmuedlrrnentm emanados do Comibd Geabor do Funda;

IV - Conirolar a siuago do mulusrio cu beneficidnio e dar guitacio guando
do encamamento dog conbrabos:;

W - Colocar & disposicio do Comile Gestor demonsiralivos com pasigies
MenS8is 008 recLnsos, EMEE resaltados do Fundo.

§ O conwdnio com o Agenle Financeiro eslabelecera a forma,
abrangencia & demais condigies necessanas & administracdo dos recursos oo

Fundo, observados os bermos desta led e nonmas regulamentares, &, ainda, definird
como responsabilidade do Agente Financeino:

Il = Cumprir os procedimentos definidos para o Fundo para enquadramenio
& BCesso an financiamernto;

W - Analisar, aprover, conbratar e administrar s operacfies de
financiamenio previstas em regulamenio e demais disposigies, respeilados os
limiles definikdos pelo Comild Geslor,

Il = Emitir mensalmente relabinio analitics, refllelinds a posicSo de carleira
global, com detalhaments dos processos em fase de execugdSo judicial, sempre
considerando como dats-base o dia de encemamento do més imedialamente
anberior.

U i
A SUPERVISAD DO FUNDO PELO CONSELHO MUKICIPAL DE APOIO A
INOVAGAD E TECNOLOGLA

Art. 24, A supenis3o oo FMCTI serd exercida pelo COMCTI, com as
seguinies compeiéncias:

I = Auxiliar no estabelecimento de critérios & fixacio de limiles globais &
individuais para a conceéssdo dos linanciamentos, respeilando 8s woCoaihes
regionais iradicionais ou novas, observadas as disponiblidades do Fundo;

W - Sugerir prazos de amotizacho e cardneia, bem coms o8 encangos dog
mulusrios & multas por esenbual inadimplemenio conbrabual;

Il - Examingr & qrmmrnemmma a5 mupemﬁmnisun Fumnda,
por mein de balancebes, além de avaliar os resullados & propor medidas de
mmmamem:n da EI.EB-BEI'HIME

-k ifea - e aobre convenios aou conlralos 8 seram
celebrados com beroeinms, l-EI'ldﬂ pﬂ'd:jetn reciursog do Fundo;

WV - Eleger &= nstiluigbes Financeires repassadorss de recursog, beam
como a8 modalidades de inancameano que-#emn acesss a0 Fundo.

DAS DISP S GERAIS

Aft. 25. O Poder Execulive Municipal regutamentars e criard condigies
legais necessirias para que 08 IeCcUrSos Municipaies previslos sejam assegurados
com wistas & capitalizagao e operacionalizaglo o Fundo.

Parsgrafo Onico. Compele ao Poder Execulive Munssipal autonzer
despesas referenles ao custein da administragio do Fundo.

Art. 28. Fica o Poder Execulivo sulorizado a abwir crédilo especial ou
suplamentar do orgamento do cormente ano, cuja dolacio realizar-se-4 por meio de
sio oo Poder Execulivo, desde gue alendidas as disposigies legais e
constitucionais.

§ 17 O crédite de que Irala o capul serd coberlo nos termos do § 19, do st
43, da Lai Federal ® 4320, de 17 de margo de 10954,

§ 2° O apore, & ransposicio, o remanejaments ou a lransferéncia de
recursos de uma categoria de programagio orgamentisa do municipio para oulra,
poderio ser admilidos, nos termos do § 5°, do arl. 167, da ConslituicBo Federal,
desde que Slendidas 43 vedaghes conslLCIonais conlidas neste referioo ango.

Art. 27. O FMCTI poderd ser extinlo por ki & o8 recunsss reveridos aos
cofres municipais.

Art. 28. O FMCTI sera fiscalizado pelo Tribunal de Contas do Eslado do
Parand, sam prejuizo do controle inerns e de auditona que o Poder Executive
adatar.

CAPITULO VIN
DO PROGRAMA DE INCENTIVOS FISICOS E FINANCEIRDS
Art. 29. Para &8 empresas gue tiverem projelos & programas voltados &
sigternatizacho, geragio, absorgio e transferéncia de conhecimentos de inovagio,
inclusive IeCnoldgicos, Assim como 85 EBTs e as ICTIs, nstaladas ou gue wenham
se Instalar no municipio, poderBo ser concedidos estimules & beneficios mediante
incenivos figicos e financeinos, apds regulamentacio.

Art. 30. DOs recursos do FMCT) serfo concadidos &8s pe-aamflslcﬂse
juridicas que se submetam 4s diretrizes do PMCTI & possuam projelos portadones:
de mérilo i2enico ou cientifico, mediante convenios, lermos de cooperacio, lermas:
de parceria. contralos de QeslSo, aconios 08 COOPEeracio. subvencia, 1Benmo de
outorga de auxio financeire @ oulros instumentos legais de conbralacBo que
vierem a ser celebrados pelo Municipio, obedecidas as prioridades gue vierem a
ser estabelecidas pelo PMCTL

§ 1° A selecio dos projetos referidos no capul serd reslizada alraves de
chamamenio pdblica, cujo edital devera especificar &s diretrizes do PMCTI, bem
COMO, O Seguinie:

1 - Descriclo e objelivos do projeto;

n-0 chonograma Tigico-financaino;

Il - As condigies de prestagso de conlas;

WV - As responsabildades das partes;

W - As penalidades contrabuais.

§ 2. O edital deverd prever que 08 recursos ou apois do Fundo serfo
repassados &0 proponenle gue atenda, cumulativamente, &s segquintes condiglies:

1 - Estar em suacio de regulandade fiscal perante o municipio, o Estado
& a Unido, incluindo pagamento de imposios, taxas & as demais obrigagies fiscais,
trabalhistas ou previdencarias;

Wl - Mo ter pend&ncias relalivas a presiaches de conlas relerenles &
suxilios ou financamenios concedidos FIEh Fundo ou paor oulros editais de spciu-
pablica;

N - Ter seus alos consliulives anuivados nos drgBos compelentas hd pelo
menos dois anos antes da aberura do edital, exosbo, qumdn BE SMmpresas (=5
BT PrOCesS0 08 INCUbasao ou oS! eragho;

IV - Ter sede ou domicilio no Municiplo de Jussara ha pelo menos 02 (dois)
anos, excelo, gquando &3 empresss esiBo em processo de incubacl3o ou
BCeleracho.

§ 3° Para conceder apoio inanceiro, o FMCTI, por meio do Comie Gestor,
OEEra

1 - Exigir um minime de 10% [daz por cenbo) de cont
20% (vinle por cenlo) de confraparida econdmica;

0 - Em caso de aporte & lundo perdido prewer cbrigaboraments em
coniralo, que parte dos lucros oblidos da comerciaizagho dos produlns ou Bervigos
cuja criaglo foi apoiada pelo PMCTI retormard ao Fundo por prazo delenminade.

§ 4° A realizacBo do chamamenbs piblics serd requerida pelo Comibs
Gesior, que deverd elshorar termo de referdncia contendo lodas as especlicagies
minimas do pI'thCI. e Comd, &S |I'T|'I'.'H'I'I'lw el acionadas no & 1=, deshean‘gn.

Art. 31. Os beneficianios de recunsos previsios nesla bei fardo conslar o
&poio recabido do Fundo quando da dvulgacao dos projetos e alividades e oe seus

m&pedhm resullados.
SEGAC OMICA

DO ESTIMULO A CONSTRUGCAD DE AMEBIENTES ESPECIALIZADDS E
COOPERATINOS DE mw.j;i.u

AL 32, Ficam o municipes & suss ail & e o
ele controladas, direla ou indinelamente, autorizadas a pElrl.Idpﬂl minoritariamentea
oo capital de empresa privada de propdsiio especiflico que vise a0 desenmsohimen i
de projeios centificos ou lecnoldgicos para oblengio de produls, processo ou
servigos inovadores, conforme regulamentacdo a ser promulgada pelo Poder
Executivo.

rlica fir ira o

omien. A propriedade intelectual aobre os resultades obidog.
perencera &s inatiluigies delanloras o0 capital Social, na proporcso 0a respectiva
PArtcipacan.

Art. 33. O municipio, suas aularguiss, fundacies & empresas por ele
conroladas, direta ou indiretamenie, em makdra de interesse pablico,
coniratar empresa, consdnoo de empresas & enfidades nacionais de direilo privads
sem fins o= vollades para de pesquisa e desenvolvimernto, de
recon hecida iacho tecnoldgica no sebor, visando & realizagho de alividades
e pesquing & desenvolvimEnto, qUe Brelar rscn teenalGEes. para o e

§ 10. A contrataco prevista no caput poder3 englobar a fransleréncia de
tecnologia para viabillizar a producio e o dominis de tecnologias essenciais para o
Pais.

§ 11. Considerar-se-8 desenvolvida na vigncia do contrabe 8 criagio
infedectual pertinents &0 seu objels & cuja proleclo S requenda pela empress
conlraiada abé dols ancs apos o Krming do contralo.

Art. 34. Fica o Municipio auterizads a finmar convenios de cooperagao,
alian;as esiralégicas & A55es50Ma 1ACNCA Com oulios Argaos: de apoio & INoVagan
tecnoldgica para asskigncia 2 EBTa e 4= ICTI2 do Municipio.

Pardgrafo Gnico. Fica sulonzado o Poder Execulive Municipal, par lempe
determinado e condighes previamente estabelecidas, a cegssio de servidores e a
concesslo de bolsas de estigio para a finalidade contida no caput deste artigo.

Art. 35. A manuten;io da concesslo de beneficos previsios nests Lei
dependerd de comprovacBo anual da empresa permanecer enguadrada nas
ripditeses do art. 33.
CAPITULD DX
DAS FINAIS
.l.n. 36. O Munscipie poders consignar no Plano Pluianual na Lel de
retrizes Orcamentarias & na Lel Orgamentaris Anual 8 destnacsos de um
p-emerm.mldnnrqﬂmun anual para o &poio & consolidagdo das alividades de
inovaco de que irala esta Lei.

Art. 37. Esla Lei enfra em vigor na data de sua publicaco revogands
dispoaicies am condréno.

Pago Municipal Prefaito Romido Rulato,
Em 4 de dezemibro de 2025,

MAOCIR LLNE PEREIRA Mﬂunmd.pﬂ
WALENTINETOOT 1 1259 m ;_“”m

314 [ DRI R S TS
MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTIMI
Prefaitc Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSSARA
ESTADO DO PARANA
RECURSOS HUMANOS

' | 58 ' v PREFEITURA MUNICIPAL DE
v | ' Av. Princesa Izabel, n® 320 =
CEP: 8§7.230-000
B-mail chigiwsenshpegovhs
CNPJ: 75.789.662/0001-20

TRABALHO & FAMILIA &

EDITAL DE CONVOCACAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUSSARA, através do presente, convoca a
pessoa abaixo relacionada para comparecer a Diviso de Recursos Humanos, para fins de
providenciar a documentag&o necessaria para nomeagdo, tendo em vista a aprovagdo no Processo
Seletivo Simplificado, de acordo com o Edital n® 001/2025 de 28/08/2025.

0 nao Comparecimento no prazo de 05 (Cinco) dias uteis contados a partir da data
de Publicagao deste Edital, implicara na desclassificagao automatica do candidato.

Classificagdo

Nome:

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

MIRIAN CANDIDA DE OLIVEIRA

3° LUGAR

PAGO MUNICIPAL PREFEITO ROMILDO RUFATO
Jussara - Pr., 04 de dezembro de 2025.

MOACIR LUIZ F’EREERA VALENTINI
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de S3do Tomé

CHPY Hﬂlﬂmlﬂ
FRACA PROFESSOR FEDRD FECCHID, 248 - FONE fFOL (44) 3500-1280

fnad: prEl’Ertu mail.cam
CEF 87220-000 SAO TOME =

FPARAMA

PORTARIA N* 4255/ 2025

0 Prefeite do Municipio de Séo Tome, Estadoe do Parania, no use das atribuigtes
que lhe sfio conferidas por Led.

Art.1* - Ficam concedidas férias parceladas em conformidade com § 37 do artigo
131 da Lei 0022005 (Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio de Séo
Tomé), ajo) servidor{a) municipal ELTON CRISTIANO CEICENTO, ccupante do
cargo de MOTORISTA, sendo a 2° parcela referente ao pericdo aquisitivo de
20042023 a 19704 /2024, para serem gozadas entre 221273028 a
10012026, totalizando 20 dias.

Art.Z* - Esta Portaria entrand em vigor na data de sua publicacio, revogando as

disposigies em contrario.

PACO MUNICIPAL ANTONIO ARICINI DA SILVA, ADS 04 DIAS DO MES DE
DEZEMBRO DE 2025,

Prefeitura Municipal de S3o Tomé

CHP)} 75381 17/0001-29

PRACA PROFESSOR PEDRD FECCHID, 248 - FOME JFAX: (44) 3500-1380

o ral: prEl’Ertu miail.com

CEF 87220-000 SAD TOME =

FPARAMA

PORTARIA N* 4256/ 2025

0 Prefeito do Municipio de Séo Tomé, Estado do Parana, no uso das atribuictes
gque lhe sfio conferidas por Les,
RES0OLVE

Art. 1* - Ficam concedidas férias regulamentares afo) servidor{a) miblicoja)

ALINE BROMNIE BRUGNARI, ccupante do cargo efetivo de
ESCRITURARIO, referente ao periodo de trabalhe compreendido entre
01704/ 2024 a 310372025, para serem gozadas entre os dias 05/01/2026 a
03 /02 /2026,

municipal

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacio, revogando-

=& as disposigies em contrario.

PACO MUNICIPAL ANTONIO ARICINI DA SILVA, ADS 04 DIAS DO MES DE
DEZEMBRO DE 2025.

problema onico especilico ou ablengio e produlo, prmnuaﬁﬁgnlnmlmr
observado o disposio na legislagdo licitabdria municipal.

§ 1* O rizco tecnoldgico de que irala o capul poderd ser compartihado na
propongio definida contrabuaimente.

grammnﬂmm::mmawpmmmm
especifico, com b e ¢Ho do b idas em on Qrama
Tizico-fimanceing, ammmﬂempmmmﬂmnuenuuaﬂeaqueu
nefere o capul, 0 qual devera contemplar, além das etapas de execucio, a equips
de wabaho e 08 recursos necessarios & sua realizagSo, com observancia dos
objetivos a serem atingidos e dos requisiios que permitam a aplica¢Bo dos méiodos.
& meiog indispensdveis 4 verifl cacio do andamento do progeto em cada etapa, bem
como de oubros elemenios estabelecikdos peio contratanie.

§ 3° O acompanhamenio l&cnico & financeiro a gque ge refere o § 2° gard
realizado em cada etapa do prajelo, ao longo de sua execuddo, incusive com a

agdo dos Itades alcancados em redaclo aos de mods a
permitir & avaliasso 08 sua perspectiva de &xito, indicancs Eveniais ajustes gue
presenvem o interesse das panes no curnprimento dos objetivos paciuados.

§ 4 O projebto contratado nos lemos  deste arlige poderd ser
desconinuado, sempre que verificada inviabilidade Monica ou econdmica no seu
deservalvimenio.

§ 5 A inviabiidade @cnica ou econdmica neferida no § 4° devera ser

provwada diarte audiona tonica e financeira independente.

§ B* Nas hipiieses 08 desconlinuidanss 4o projeto conratado prevista no §
4%, 0 pagaments B0 Cconralado cobdird &= despesss (B incomdas na efetiva
Ene::m,'mm projeio, consoanbe a0 cronograma fisico-financeino aprosado.

§ T Caso o projelo seja conduzido nos mokdes contratados e os resultados
oblidos sejam diversos dos  almejados, em'h.mqﬂodnriamiea‘nﬁgh:n
comprovado mediante awditoria tonica & Snances pag o pod EE
elelusdn nog termos do conbrabo.

§ 8 Findo o coniralo Sem alcance integral ou com alcance parcial oo
resultado aimeg@ado, o ongdo ou enlidade coniratanike, a seu exclusivo cribério,
podera. medianie auditoria i&cnica e financeira, elaborar relaldrio final dando-o por
encerrado, ou prarmogarn seu pramde duragio.

§ 9 Os resultados do progeto, & respectiva documentacio & os direitos e
prapriedade inbelectual penencerdo & coniratante.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPOREMA
Estado do Parand
Rua Pard, 86 — Telefax: [Dux44) 3684 1206 / 3684 1210
CEP B7810-000 — CNPJ/MF 75.378 844/0001-70
e-mail: pmgusporemaiE ual.com.br

GUAPOREMA

PREFEITURA D0 MUNICIMO

AVISO DE LICITACAD
PREGAO ELETRONICO N° 0392025

O MUNICIPFIO DE GUAPOREMA toma piblico que fard realizar no dia 18 de
dezembro de 2025, ds 09:00 horas, no portz] da BLL (bllcompras.com) Preglo eletrdnico
do tipp Menor Prego para Aquisigiio de Material Escolar para Atendimento da
Secretaria Municipal de Educagiio ¢ Cultura de Guaporema/PR. A Pasia Técnica
com o inteir teor do edital € seus respectivos anexos, podersi ser examinado portal da

Transparéncia do municipie (hiip:/www.guaporema.pr.gov.br), bem como no ponal da
BLL (hitp://blicompras com/). Maiores informagdes poderdio ser obtidas pelo telefone

(44) 3684 1206,

p réma — Pr, 04 de dezembro de 2025,
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EXTRATO Dk ANULAGAD DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° BRINDS - PMEMP

RESCIMDENTE: O Municipia de 530 Manoel do Parand, pessoa juridica de dinsio plbico, sib & Praca Parsnd, n*
50, Estado do Parand, reste dlo represeriads pelo Preteito Municipsl o Serier VITOR HUGO RODRIGUES, brasiksino,
casads, agricudior, da ol de idenfidade RIS of 7.513.125-8 SSPIPR, inscrla no CPF sob o 053, 195.700-88
risidénis & domicieds 3 Esirads da Cancha, Lok 36, Zena Rursl deste Muricipis, &

RESCINIIDW: MOV] MED CLINICA ESPECIALIZADA EIRELI, inscrita no CNPJMF sob o n° 16.990.0430001:55, com
sede na Rua Pisui, n° 398, Sala 1406, Baiw: Ceniro, CEP: 56.010-4210, Telefone (43) J027-T074, no Municipio de
LendrinaPR, doravanie designada CONTRATADA, neste alo representada por WAGNER CECILIO DA SILVA, poriadar
do RiG 6.395.071-1 SSPIPR e inscrilo no CPFMF scb ™ 017.BE2879-07.

ORJETO: C ENTO JURIDICAS PARA PRESTACAD DE SERVIGOS MEDICOS
COMPLEMENTARES. DE Glrscm.um PARA ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE SAD MANDEL DO PARANA.

DA FUNDAMENTAGAD LEGAL: O presenie Temmo de Andacio fem por huedamenis lagsl o Adt. 82 da
Lei 144332021 - Amulis por lgaiifads, cartsnds com & anuSecia das pas, snalikads 8 comenings par &

LTS lpnm S0 MANOEL DO FARAN &
o Parara

P, S0 FON l-i-uu-ul:ﬂx_ (4 B A0 2 £ 09 WAL 20n
o b 2 copmsil: comprani Mepararm g se by

Pisga
e ———

\un“lsum ey
€N P 1 Lo 6T

EXTRATO DA RESCISAD DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N* B32035 - PMSMP

RESCIMDENTE: O Municipic de Sio Mancel do Parand, pssca fridica de cireiis pibiics, sio & Praca Parsnd, 1°
50 Estada do Parand, resie alo o or VITOR HUGO RODRIGUES, brasilsira,

casado, agyicubie, poriador ds el de idenidade RIS o T.513.125-8 SSPIPR, iscrilo o CPF sob «F 53 195 709-88
esidanis & dormiciiads 8 Estrada da Cancha, Lot 36, Zena Rural deste Municipia, &

RESCINDIDA: PONTUAL MED GESTAD ESPECIALIZADA, inscrits no CNPUMF sob o n® S5.ENUET10001-00, com
sede ma Avenids Sio Paulo, n™ 838, Apt 1001, Baima: Cenbo, CEP: BE.010-420. Telsfone (43) D9630-8583, ni
Municipio de LondinalPR, dorsvarie desigrads CONTRATADA, nesle s represenisda por GILBERTO FELIPE
CAPELOTO, portader do RG 125576443 SESPIPR & ingerila o CPFMF ssb n™ 053 131 780-22.

OBJETO: CREDEMCIMMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAD DE 05 MEDICOS
COMPLEMENTARES DE GINECOLOGIA, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DO MUNICIPO DE SAD MANDEL DO PARANA.

D FUNDAMENTAGAD LEGAL: O pressnle Termo de RescisSo Amigivel fem por fundamento kgl o o Art. 137,
V s Lei 1413321, contandh com & frufncia das paries, ansisads 8 convenidnca pers 8 AdminsEacao
8, & contands com & divids muforizacie da auloridade supsriar deste Municii.

Extraip da Ata de Registro de Pregos n® 2040035 - PMSMP
D Municipio de 880 Maroel do Parand, Estado do Parana, juridica de dineitn piblcn. com sede 3 Prag
Parand, n® 50, devidaments insorta no CNPJ n® B0.908 S17/0001-83, foma piblico o procedimento adminisiaing
referenie a2 processn iz Preghe na forma Eletrinica Sistoma Registrn de Pregos. n* S12025 - FUSMP.
Mhui_mnﬂﬁwmtmlﬂthmbm
Dbjeto: REGISTRD DE PREQDE PARA ADUISI DE 05 A
Am&uumumsmmmwumlnoummmm
Licitambe: 51.436.066 MARIA LUCIELY LINA - ME, devidamenis inscrla no CHPJIMF man"‘ll.ﬂlmhﬂ
com sede na Rua Padre Anchiets, n® 500, Ceniro, CEP: 57215000, Telefone (44) S9965-T707,

Exdrxio da.As de Registro de Progos n° 2042025 - PNSMP

O Muricigia de S8 Manoel do Parand, Esiado pesson juridica de disin pibbon. com sede & Praga

inscita no ENPY o mmsl?mt 3. foma pibice © procediments adminiskaino
Pregsa na foema ma Regissn de Precos n* 512025 - FUSMP.

PAMF sob o n®

Manosl do Parand/PR.
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MUNICIPIO DE $30 MANOEL DO PARANA . CICENOP GABRIFLA TO DEFERIDO EDSELIEAFAEL DE OLIVEIEA AMARTIAL DEFERIDO
& Estado do Parand e et o1 TR S Goay s o Foma 5 3 ANA DEFERIDO DOS SANTOS DEFFRIDO
Praga Parani, 50— FONE: (44) 9 9114-3282 / (44) 9 9104-2521 / (44) 9 9148-2848 Pkt CUILHFEMF AUGUSTO LOPES HORACID DEFERIDO MARTA PERFIRA DE PAIVA DEFERIDO
Site: www.saomanoeldoparany pr.govibe ¢ e-mail: SR G T TRDEFERIDO TIFNS 7.3 SILAARA I DEFERIDO
comprasi@ssomanaeldoparana pr.gov.be GUILEFRME PEEFIRA GODINHO DEFERIDO ZANCANFILA
CEP§7215:000 -  SioManoel do Paran - Parani IVANICE DA SILVA SOUZA DEFERIDO TAMIKFS DA PAT DEFERIDO
CNP 1 - 8090961700163 40 POR. 40 - EREO MATEEIAL TSABELLE SAMPAIO DA SILVA- TRDEFERIDO TTEM T TELIA SILVA DEFERIDO
REABERTURA DO PRAZO PARA INTERPOSICA DE THAMTRFS DANTAS TFREA DEFERIDO
TIEMTet THIAGO CK! DEFERIDO
Fapubca-se o a0 i comas 2 inchusio
EXTRATO DE CONTRATO g < oo VALDENICE DOS RELS DEFERIDO
da candidata JOSELAYNE ms DOS SANTOS, ‘termes previsso: edital VANESSA MEDINA MO DEFERIDO
- - Em 5o da preseste republicagic e paa 2 observincia do contraditoric = da ampls defoss, fica VANIA AP, 0s DEFERIDO
EXTRATO DE CONTRATO: N° 93/2025 - PMSMP - . 2o do . do item 7 do edital, a . WESLEY FLACH ALVARES DEFERIDO
publicagio.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 04 de dezembro de 2025.

ORIGEM: Pregéo Eletrdnico n° 90/2025 - PMSMP

CONTRATANTE: Municipio de S&o Manoel do Paran4, Estado do Parand, com sede & Praca Parana, n® 50, pessoa
juridica devidamente inscrita no CNPJ sob o n° 80.909.617/0001-63.

CONTRATADA: RIBEIRO VEICULOS 5.A., pessoa juridica devidamente inscrito no CNPJ sob n® 75.642.256/0001-
00, sediada na Avenida Colombo, n® 199, Zona 18, CEP: 87.045-000, Telefone: (44) 3261-6400, na cidade de

reaberto
data desta

‘Mantém-se. malterados os demais tarmes do edital ¢ das publicagBes ansericTes.

o PUBLICD NICIPAL DO CENTRO NOROESTE DO PAEANA. ne wso &
el em conform

TTEMT. 3. de5
ITEM 1

imserigie.
dixs i, comtades » parsiv da data do peblicagle deste Edital. O cundiddate devers observar o
disposts ns edifal, expecificamente na item 7. DOS RECURSOS™

Maringa/PR.
OBJETO: ICAO DE EQ! 08 S A ) DOS SERVICOS DE MELHORIAS E Arndréia Lemos Goulart
MANUTENGAO DAS ESTRADAS RURAIS EM ATENDIMENTO AO CONVENIO N° 366/2025 -SEAB. Presidents de Comissio
VALOR GLOBAL: R$ 2.535.200,00 (dois milhdes, quinhentos e trinta e cinco mil e duzentos reais). Resslmglie 7325
PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato seré de 12 (doze) meses, contados da publicacao do extrato TTERL 4 {eriginal assinade ne process)
de contrato.
FORO: Comarca de Cianorte, Estado do Parana.
Pago Municipal “Treze de Setembro” de Sao Manoel do Parané, em 04 de dezembro de 2025.
ITENS1, 2. 3e5
VITOR HUGO RODRIGUES
Prefeifo Municipal
(Original Assinado) TIEZ 3 425
ITENE 2,35
ITEM1eS
ITEM1ed
ITEM 4
Ao Centon Homoasts do Parans Consarcio: icipal Ao Canta Narcesss do Parana
 Paratinings, 63 — CEP B7200-163 — Ciancris — PR
Fonac (#4) 30154200
R Femanda Eliane Ferreira DEFERIDD [Marfi Correia Cataneo [DEFERIDA | I
Giowana Kepe de Souza DEFERIDO [ Resimére Rodrigues Vidotti |DEFERIDA | |
Harley Miotio Fehlauer DEFERIDO
CICENOP = - -
Consix . I S—— o Parand H.elulsa.qua Demito Sato DEFERIDA FAL 40 HO
BT 01178 B3 10001 57 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — 40 HORAS Iris Maria dos Sanios DEFERIDO ENFERMAGI RAS %
. ciscenop.com br Thonatan Teodoro da Siva DEFERIDD |MOME | SITUACAO |ITEMINDEFERIDO
NOME STUAGCAD TEM INDEFERIDD : < Bna Heloies Mend DEFERIDA
Y Leila Rocha da Silva DEFERIDO ns 13 Tences
Allissia Vithria Siva DEFERIDA Danieli Viviane Bornioti INDEFERIDA | Selecionou duas vagas ne
nmmc.g,‘;{npu:nlstmo—muxo Ll:‘:g_tnlums Carla Ramos Re DEFERIDA Lecnardo Fermreira de Campos DEFERIDO documents 1- aes
TURA FRA ARA INTERPOSIGAO TR Elisa Sayoko Mikami INDEEERIDA ALsEncia dos documentos 4. Linalria Martins Botelho Bispo NDEFERIDO | Ausencia do documento 4. Auséngia do t‘iomemn 2.3.4
Repihlica-se o ato anteriormente publicado em razio de erro material  conforme previsto o Hupo Moreira Rodrigues | DEFERIDA Lourdes Aparecida Leonel da | DEFERIDO e5 B
edital & nos registros oficiis Laris=a do Prado de DEFERIDA Costa Ewelyne Cruz Santana David DEFERIDA
Onde s lia: Paula Msisa de Souza Siva _ DEFERIDO Giovana Bend da Silva DEFERIDA
Marcia Cristina Carlote | DEFERIDA Marcia Aparecida Corr=ia Casiro | DEFERIDG Feloise Carrer de Lima DEFERIDA
Allissia Vishaia Silva Maria Eduarda Marino INDEFERIDA | Auséncia dos documentos 1. Izabel de J Rocha dos Anjos | DEFERIDA
- - e Jesus a dos Anjos | |
Leia s ALLICIA VITORIA SILVA Siivano Bonilho Pereira | DEFERIDA Marcia Maria de Souza Moraes | DEFERIDO Juliana Coelho Valents DEFERIDA
Tamires de Jesus DEFERIDA Marco Paulo da Silva DEFERIDD JZssica Mayara Ferrarez DEFERIDA
Em razio da pressnts i s de C da la dasa: Mari. A id Moguei DEFERIDA _ri_ay—
B reslyerte & prve: e Smtorporsiin da rocsan, a tec & e 7 d edie], comtedn sovmmsats Canvalho Neguzalli T = Maurilio Soares da Rocha DEFERIDA
2 pastic da data dests publicagio. _E—Ma:l s SEFERDO Miena Alves Pereira DEFERIDA
Mantém se & demais termos da publicagio anterior. TECNICO DE ENFERMAGEM - 4 _”Br?}:é S — Neireci Lara Anfunes DEFERIDO Mayara Vanessa Rocha de | DEFERIDA
0 CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DO CENTRO NOROESTE DO Jna Mana Francieco Theodoro | DEFERIDD Sara F_"”D'd_'f Pereira da Siva__| DEFERIDO Neurice Rodrigues dos Santos | DEFERIDA
PARANA, no use de suas atribuiges legais, iante as condigbes esti neste Andre — Alves Fereira SEFERIDD Silvia Morera DEFERIDO Patricia Lanza Pires DEFERIDA
Edital, em conformidade com a Comstifuigio Federal e com as demais mormas [ Eparesids Wain= o2 S| DoFCRIDD Suelen Talita Inacio Dos Santos | DEFERIDOD Silvia Dalvango Cardoso DEFERIDA
infracomstitncionais atinentes i matéria, TORNA PUBLICO o D das Mo ins ga =la Valdirene Tenério Montalvao INDEFIRIDA | Auséncia do documento 5. Viviane dos Feis dos Santos DEFERIDA
do Pr Seletive do n.* 0112005, tes termos: [Erika C ; ;
e Stmplificade = 5 mos seguin o Carlos Henrigue Marinhso DEFERIDO Erka Celestina Brdun Marques | DEFERIDA

MEDICO VETERINARIO — 20 HORAS
WO

SITUAGRAD TTEM INDEFER|
Ana Caroline Candia Palhano DEFERIDA
Camila Lehmckuhl de Lima DEFERIDA
F3bio Auréhio Moreira DEFERIDA
Gabnela Stevanato DEFERIDA

Gustawo  Marcslo  Ragozoni | INDEFERIDA | Auséncia do documento -

Lorena Rocha Coutinho DEFERIDA
Luiz Sepulviad Filho DEFERIDA
Marcela Melo da Luz DEFERIDA

Marcos Vinicius Andrade Bessa | INDEFERIDA | Auséncia do documento 3

Claraine  Aparecida Camilo | DEFERIDA

Horacio
| C&lia Antdnia Dia Miranda
Diego Vieira dos Santos
Edina Regina Miranda Campoi

DEFERIDO
DEFERIDO
NDEFERIDO | Auséncia do documento 5.

ENFERMAGEM - 20 HORAS
NOME SITUAGAD ITEM INDEFERIDO

Eidi Peres da Cruz DEFERIDO Auséncia do documents 1 e 5 Ana Messias Lima Nogueira INDEFERIDA | Auséncia do documento 2, 3 &
Elisangela Cormreia DEFERIDO 4

Elizabet Cristina Bortoluzzi INDEFERIDO | Ausencia do documento 1. Ednéia de Oliveira Abrucez DEFERIDA

Elza Mara da Silva Santos DEFERIDD Lucilene Pinheiro da Silva DEFERIDA

Erica Batista da Silva DEFERIDO Luzia Zelia Pereira

INDEFERIDA [ Ausencia do documento 2, 3 e

Milena Chinaglia Bogo DEFERIDA Eulinalza Viana da Silva Vicente | DEFERIDO. X
Nath3lia dos Santos Persta DEFERIDA Maria Aparecida de Olveira DEFERIDA
Consorcio Pablico e do Cantro Noroests do Paans - = —
e Soipal o Contm Pemnt Foua Firatininga, &3 — CEP §7200-163 — Cismocte— PR ot Pblice il dn Cotrs R do Bt
‘Fn Piratimingn. 83 — CEP 67200163 — Cimnorts — PR Fona o (+4) 3015200 Fintininga, §3 — CEP B7300-163 — Ciancrte — PR.

FonaFax (#4) 3015-200 X
Piginalded

Pigiza2 de 4

Fona/Fax ($4) 0154200 i
Pigina 3de 4

Quanto a0 indeferimento da inscrigdo, cabera interpesicio de recurse mo prazo maxime de 02
(dois) dias fteis. contados a partir da dam de publicagio deste Edital. O candidato devera
chservar o dispesto no edital, especificamente no item ~7. D05 EECURSO0S™.

CIANORTE., (4/122025.

Andréia Lemos Goulart
Presidente de Comissio
Resolngio 7325
{original assinade no processe)
Constncio Pablico icipal do Cantro
Fna Piratinimga, 63 — CEP 87200163 — Cianorte — PR
Fono/Fax (44) 3015-2000 )
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CICENOP
Comsirrin Piblsco Intermunicipal do Cemtro Nomeste do Parana
CNPJ: 01.178.9310001-47
www ciscenop.com br

O CONSORCIO POBLICO INTERMUNICIPAL DO CENTRO NOROESTE DO
PARAMA., no uso de suas atribuichbes legais, mediante as condigdes
estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituiglio Federal e com
as demais normas infraconstitucionais atinentes & matéria, TORNA PUBLICO o
do Seleti n.° 0F2025, nos

das
seguintes termos:
MEDICO VETERINARIO — 30 HORAS
NOME SITUACAD ITEM INDEFERIDD.
Ana Carclne Candia Palhano | DEFERIDA
[Camia Lehmeckuhl de Lima | DEFERIDA
Fabin Aurélio Morea DEFERIDA
‘Cabnela Alexandre Sievanats | DEFERIDA
Custavo  Marcels  Ragozond | INDEFERIDA | Ausinca 0o Oocuments 4.

DEFERIDA
Luiz Sepuviad Faho DEFERIDA
Marcela Melo da Luz DEFERIDA
Marcos Vinicius Andrade Bessa | INDEFERIDA | Ausénca do documento 2.
[Milena Chinaglia Bogo [ DEFERIDA
[ Nathaiia dos Sanios Pereta [ DEFERIDA
Raphaeisa Barbamic 43 Siva | DEFERIDA
Hotanda

Sandro Rodrigues SimiSo Dias | DEFERIDA

AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS — 40 HORAS

NOME SITU. 5] ITEM INDEF ERIDO
DEFERIDA
Carla Ramos Rebegue DEFERIDA

Eliza Sayoko Mikami INDEFERIDA | Auséncia 0os documenios 4.
HuOo Moreira Rodngues | DEFE RIDA
Larissa do Frado de DEFERIDA
Faula
Marcia Crisina Canole DEFERIDA
PAana Eouarda Manno INDEFERIDA | AUSENCIS 008 OOCUMENtos 1
Silvano Bonilho Pereira | DEFERIDA
Tamies 08 Jesus DEFERIDA
Carvaiho

Allissia Vitdria Siva

. 3
e (44) 301% 4300
Piigina 1 de

Quanto ao indeferiments da nscrigo. caberd interposige de recurso No prazo
miximo de 02 (dois) diss Oleis. conados & partir da data de publiicacio deste Edital.
o de observar o disp o edital no flem °7. DOS
RECURSOS".

CIANDRTE, 03/ 2/2025.
Andréia Lemos Goulart
Presidents de ComissSo
Resolucio 7325

Cumabress P lico Btermumicipal & Centro Morosite do Parad
R Piratisings, 63 — ETHN-163 — Cimone — PR
FumeFae: (44) 301 E4200

Pagana 2 de

38, Crlh c:r TR0, Dapurd Par
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‘@ Preteitura Municipal de Japurd

AVI50 DE RESULTADO E ADIUDICACAD

PROCESS0 N2 1012025
Pregio N.¢ 572025

OBJETO: EDITAL DE PREGAD ELETRONICD FARA CONTRATACAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM TURISMO
PARA FOMENTAR O FLUND TURISTICDN NO FARANA, FOR MEID DE VIAGEM RODOVIARLA A CURITIEA E
MIORRETES, DESTINADA A JOVENS, MULHERES E IDOSAS ATENDIDAS PELA ASSISTENCIA SOOWAL, INCLUINDO
TRANSPORTE, HOSPEDAGEM, ALMENTACAD, SEGURD VIAGER, GUILA DE TURISKO E

Prefeitura ﬂ‘[um’tl’nnl e Japura

i B, 363, s, CEP. 17221400, Bk P
e Bsapran.
e

A
Feme: (44) J6K5-1527, Faa: (54) 43 e S S
PR T

TERMO DE HOMOLOGACAD

ADRIANA CRISTINA POLIZER, Prefeits do Municipio de Japurd,
Estado do Parand, no uso das atribuicies que |he s8o conferidas em
Led,

RESOLVE:

HOMOLOGAR a Licitagio n°. 1012025, referente a0 Fregic no.

5772025, que fol devidaments apreciada Assessoria Juridica e pela ComissSo de Licitacsa,

designada pela Senhora Prefeita Municipal, através da Portaria n.® 14/2025, conforme consta do

Farecer Juridica & termo de ata, devidamente lovrads em que fica(ram) classificada(s) a(s)

empresais) abalx mendonadals), nos termas do artigo 71, incse IV da Lei 0.7 14.133/2001 & demais
PREGAD CONTRAT

CONVENID N9 05232005, DO PROGRAMA PARANA MAIS WIAGEM ATENDENDD A DEMANDA D SECRETARIA
DE TURISMO DE JAPURA.FR

iy

WCUABOS 61 LM 06 1
SERWIAS M S5 TEMA SELFSERVICE.

SANTAR. TOOAS A5 FEFE
RREDACE WAM OE

Tl

Japurd, 04/12/2025.

ADRIAMA CRISTINA POLIZER
Prafeits Municipal

wisando a EDITAL DE EMPRESA ESPECIALIZADA

INCLUINDD TRANSPORTE, HOSPEDAGEM, ALIMENTACAD, SEGURD WVIAGEM, GUIA DE TURISMO E
INGRESS0S, CONFORME CONVENIO M= 05232025, [0 PROGRAMA PARANA MAIS VIAGEM ATENDENDO &
DEMANDA Dv SECRETARIA DE TURISMO DE JAPURA-PR, senda:

A execucio dos serigos serd realizada, em conformidade com as especificages acima
mencionadas, por um periodo de 75 Dias, da assnatura do co

Em face do despacha achma, © Setar compef desta efetuar
a5 normas de

legai, prevista na Legisiagio.

Jopurd, 04/12/2025.

ADRIANA CRISTINA FOLIZER
Prefeita Municipal

AT PE INFRACAD AMBIENTAL

Profutturs Manicieal de Japurd
Av. Gulorscir Baspar Batisa, 1 343, Canbrs

CEP §7137-000 — -
R T

Prefeitura Hunicipal be Fapura

RESCISAO DO CONTRATO N* 163 2028
PROCESSO UCITATORIO N2 612024
PROCESSODE DISPENSA N* 6/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JAPURA - ONPY: 75.788.349/0001-39
CONTRATADA: JKOSE CARLOS MARTINEE - CPF: 594.057.509-08

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IAPURA. CNPI 75788 349 80001-39 Pessoa luridica de Dirsita Pblcn interno,
com sede administativa 3 Av. Bolhar 363, nscrin no ONA sob o n® 75788349/000139, neste ato
represennda pela Prefein ADRIANA CRISTINA POLIZER, inscrita na CFF sob o n* (27.750.979-36, panadara
da cédula de identidade G n* 65003147 — SSAPR, residente e domidliada no Munidpio de JAPURL —
Estada do Parans.

CONTRATADA: JOSE CARLOS MARTINEZ, CNP — Pessoa Fisica, resdente = domiliado 3 RUA IOSE GERALDO
BRAGA 300 - CEP: 87715000 - BAIRAD: MADIM LIBERDADE, lapui/PR, inscrito no OFF sob o of 544057 505
o4, et dade ARG

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente terma wem por objeto 3 rescisSo do Contrato o 16:3/2024, que tem por abjew 3 DISPENSA
DE UETACAD PARA CONCESSAD DO BENEREI0 EVENTUAL DE ALUGLIEL SOCIAL FELD PRAZO DE 18 [DEROITO)
MESES, DE ACORDO COM A DECISAD JUDICIAL CONTIDA NOS AUTOS N” 0011942292022 5.16.0069 DA 10
WARA EWVEL DA COMARCA DE CIANORTE E CONFORME LE| MUNIIPAL N° 033/3022 — DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JAPURA-PR..

CLAUSULA SEGUNDA — DA RESTSAD

Pelo presene Tetme de RescsSo, wschver de comunm smrdo e, ra forma da fidte;3o re modslidade
Froceso dispensa o 6/2034, rescindido 2 parér da data de assinstura do presente Termo, em confanmidad,
com o dispasto no Arfigo 79, indsa Il - amigivel, por amndo entreas partes, reduzida 3 terma no procesza da
licitacSa, desde que hajaconveniénda pam 3 Administragsa.

ELAUSULA TERCE IRA — DISPOSICOES FINAIS

Fica eheita o fore da Eomana de Sanarte, Extado do Parand, para diimir disdas ou questdes
presente Terma, a qualquer autra, por mats privile gado que seja.

E. par estarem ajustados, assinam o presente Termo de AesdsSa, em 02 (duas) vias de igual teor
fanma na presenga de duas testemunhas.

Japursdr, 03/ 12/ 2005

ADSLANA CRISTINA POLIZER JOSE CARLOS MARTINEZ
Praata Musispa Sesoszme0s
Commtage
Testemunhas:
Luciana Martiner Cordeira Huelyion Andrde Godoy

CPF: 0045347 39-00 CPF: 063.016.155-30

CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA MULHER
M Rua Curitia, 370 - Fone: (44) 3635-1041
Lai Municipal N°: 037/2025
Japura — Parana

@& Crp

Tapure - Farond

RESOLUGCAD 10/2025

SUMULA: Dispoe sobre a revogagdo da Lei Municipal n® 007/2024 e da vigénoia a Lei
Municipal n° 037/2025, refererte & Politica Municipal de Atendimento dos Direitos da
Mulher

© Conselhe Municipal dos direitos da Mulher-CMOM no uso das atribuigtes que ne confare
a Lei Municipal n®, 037/2025

CONSIDERANDO: A da reunii no dia 04 de de

CMDM
CONSELHO MUNICIPAL DOS

DIREITOS DA MULHER
'%C N D H Rua Curitiba, 370 - Fone: {44} 3635-1041
Sapuss - Parans | Lei Municipal N™ 037/2025
Japuré - Parand

RESOLUCAD 11/2025

SUMULA; Dispoe sobre a atsalizagao e formalizacso do Regimento Interno do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM de Japura-Pr

@ Conselho Municipal dos direites da Mulher-CMD#M no uso das atribuigoes que Ihe confere
a Lei Municipal n®. 037/2025.

2025, conforme Ata n® 1212025,

RESOLVE

Art. 1° Fica revogada a Lei Municipal n® D07/2024 de 28 de maio de 2024, e fica aprovada
a Lei Municipal n® 037/2025, de 11 de novembro de 2025, que dispde sobre a Politica
Municipal De Atendimento Dos Direitos Da Mulher.

Art. 2° Esta ResolugSo entra em vigor na data de sua publicagiio, com efeites retreativos a
11 de novembro de 2025, data da aprovagiio da Lei Municipal n? 037/2025 pela Cémara
Municipal.

Japura/PR, 04 de dezembro de 2025

Wt Gl Yaany b Adsten
MARCIA NUNES PEREIRA
VICE-PRESIDENTE DO CMDM

CONSIDERANDO: A deliberagho da reunido ordindria realizada no dia 04 de dezembro de
2028, ponforme Ata n® 1212025

RESOLVE
Art. 1% Api a li; & do R Interno do Conselh
Munlclpal dos Direitos da Muther — CMDM de Japurd. contemplando as alteracdes,

& exclusdes

arias & de seu conteido &s legislapdes vigentss
& & realidade atual do colegiado.

Art. 2° Esta Resoluglo entra em vigor na data da sus publicacao

JapurdPR, D4 de derembro de 2025

. '3 *
Wy e e N’y Carme
MARCIA NUNES PEREIRA
VICE-PRESIDENTE DO CMDM

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPURA
Pago Municipal “Manoel Peres Filho™
o o s 1P e 75 88 b3

-

DECRETO N® 157/2025

Samula: Aprova 8 siuskzacSo e s formalizagde do
Regimento Inteme do Conseiho Municipal dos Direitas
da Mulher do municipio de Japurs-PR,

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE JAPURA, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuigbes legais,

[=3 Ta

Art. 1° Fica aprovada a afualizag2o e a formalizagao do Regimento Intermno do
Conselho Municipal dos Direiios da Mulher — CMDM, do municipio de Jagura-Pr
am conformidade com a Lei gque dgispSe sobre a Politica Municipal de
Atendimento acs Direitos da Mulhers N°037/2025 do dia 11 de novembre de 2025,
em atendiments & Resoluglo n®11/2025, do Consaino Municipal dos Direitos da
Mulher — CMDM, de 04 de dezembro de 2025

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagaio.

Pago Municpal “MANOEL PERES FILHO® de Japura, Estado do Parans, aos 04
dias do més de derembro de 2025

Adriana Cristina Polizer
PREFEITAMUNICIPAL

CMDM
CONSELHO MUNICIPAL DOS
QCH M DIREITOS DA MULHER
Iapurs - Parass Rua Curitiba, 370 - Fone: (44) 3835-1041
Lel Mulic'}al N= D3TI2025
Japurd — Parand

AMNEXC AQ DECRETO N®157/2025

REGIMENTO INTERNG DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
00 MUNICIPIO DE JAPURAPARANA-CMDM

cAPITULO
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art1° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM de Japurs, criado pela Lei

n° 027 de de 2017, . e pela Lei Municipal n®
007/2024 e. nowamente, revogada e atualizada pela Lei Municipal n® 037/2025.6rp30
& Secial tem por finalidade elaborar,
propor & acompanhar a implementagSe, em todas as esferas da administragic do

winculado 3

Municipal de

Municipio de Japura, polificas piblicas sob a ética de género, destinadas a garantir a

de programas relacionados 3s poliicas plblicas para as mulheres e aos direitos da
mulher;
IV — Propor projetos que incentivern a participagdo da mulher nos setores econdmico,

social e cultural, criando i que i a izagio e a

feminina, garantindo 3 mulher o pleno exercicio de sua cidadania;
V — Zelar pelo respeits, protegdo e ampliagio dos direitos da mulher como cidad3 e
trabalhadora;

— Dieliberar sobre a realizagio de pesquisas e estudos sobre as mulheres, construindo
acervos e proponde polificas pdblicas para a garantia de direitos, respeito e
desenvolvimento biopsicossocial da mulher, com vistas 3 divulgagio da situagdo da
mulher nos diversos setores;

Wl - Fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagio em vigor, relacionada aos direitos
da muiher;

WIll — Sugerir a adogio de medidas normativas para medificar ou derogar leis,
regulamentos, usos € praticas que constituam discriminagdes e desrespeitos contra as.

iguakiade de oportunidades e de direitos entre homens e mulheres, de form.

3 populag3o feminina o pleno de sua e a Soea

participagio da mulher no processo social, econdmico e cultural, tendo seu
funcionamento regulade por este Regimento Intema.
CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICBES
Art2* O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tem as seguintes competéncias e
atribuighes:
| — Prestar ia direta ao v nas. Ses e bri aos

ireitos da Mulher e promog3o da iguakdade entre os géneros:
W — Estimular o estudo e © debate das condigSes de vida das mulheres do Municipio.

CAPITULO 1l
DA ESTRUTURA
Art3* O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Japurd tem a seguinte estrutura:

1 — Diretoria:
a) Presidéncia;
b) Vice-presidéncia;
c) 1* Secretaria.

2 — Plendrio.

wisando eliminar todas as formas de . e violé contra a
maulher;
U — Propor 3o Executive Municipal 3 celebragSo de conuSnios com or

. estaduais, e . piibl u privados, para a execugio

Paragy tnico — O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher dispora de uma
Secretaria Executiva, rgdo de apoio e suporte administrative do Plendrio e da Diretoria.

CAPITULO IV
DO CONSELHO

SECHO|
DA CONSTITUIGAO E COMPOSICAO DO CONSELHO

Art 4* 0 Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM sera composto por 10 (dez)
representantes, que ser3o denominadas conselheiras, nomeadas pelo prefiito, sendo
constituide por 05 (cinco) representantes do poder piblico e 05 (cinco) repmsamanm_r,

de da i civil de i diretn 35
repr da idades da i civil @ usudrias ou n3o dos sennqus de
politicas piblicas para mulheres, com atuagSo na capacitagio. qualificagio p 1

estudos & pesquisas referentes acs direitos da mulber.

Paragrafo primeiro - A presidents, vice-presidente e 1% secretiria do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM) serio escolhidas em plenaria. dentre as
conselheiras do poder piblico e da sociedade civil que megan o Conselho e

I por ato do Poder

Parigrafo segundo — O fitular do érg3c ou entidade govemamental indicars seu

repr que poderd ser substituida, nova i 1
Paragrafo terceiro — As r da iedade civil serdo Ihidas em foro
progrio, com registro em ata especifica, icagio dos da

sociedade civil. por n30 goverr is a serem em assembleia

previamente convocada.

Paragrafo quarto — As fungies de conselheiras ndo serde remuneradas, mas

consi servigo piblico

Art 5 O Conselho tera . &M sua igSo, a repr S0 de diversas
fes d i i der como por exemplo: redes feministas,

: izagh So-ge is (ONGs), foruns regionais de mulheres negras,

hom: is. portadoras de i iais. grupos de mulheres

jovens e de terceira idade, de rurais, da idade démica, niclecs
de estudos de género das universidadesfaculdades, Instituigies de classe. sindicatos,
dentre outros setores comy idos com a o da igualdade de direitos entre

mulheres & homens.

Art 7° O mandato das Conselheiras serd de 2 (dois) anos, podendo haver recondugio
por apenas uma vez.

Art8* A Conselheira que ndo comparecer no pmodo de um ano a 3 (irés) reunides

consecutivas efou a 5 (cinco) i , sem

em ata, deixara
de integrar o Conselho, sendo substituida pela suplents, que se integrard ao Conselho
até o final do mandato para o qual foi da a titular. A C nsada sera
notificada formalmente.

SECAON
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

Art9® 0 CMDM devera reunir-se ordinariamente em sess3o plenaria, 1 (uma) vez por
més. conforme calendaric anual a)ru\radu em Plenaria. ou em outre dia que a Plenaria

cdo da Presk ou por

designar e, em cardter i por
requerimento de no minimo 153 (um tergo) de seus membros titulares, sobre assuntos
relevantes e de justificavel urgéncia.

Paragrafo primeiro — Mas reunifes extraordindrias, somente serio deliberados os
assuntos constantes na pauta do dia.

Paragrafo segundo — A reunido somente serd deliberativa com a presenga de 50%
{cinquenta por cento) das Conselheiras Titulares, em primeira chamada, e de 14 (um
quario). em segunda chamada, considerando que cada Grgdo ou enfidade, com
representago no referide Conselho, tera direito a um voto.

Paragrafo terceiro — Ma auséncia das Conselheiras Titulares, seus respectivos
suplentes terdo dineito a voto.

Paragrafo quarto — Nio havende quérum para a reslizagio da reuniso deliberativa,
verfficado apbs a segunda chamada, poderd ser convocada nowa reuniSo dentro do
prazo que for determinado pelas Conselheiras presentes.

Art10° As deliberagies do Conselho, observade o quénm estabelecido no paragrafo 2°
do art. 9, serdo tomadas por maioria simples de suas integrantes, mediante votagio
especifica para cada matéria, e as decisies serdo registradas em ata dewidamente
assinada pelas conseheiras presentes.

Art11° As sessfes serdo presididas pela Presidente do Conselho. Na sua auséncia ou
impedimento, a Presidente sera substituida pela Vice-Presidente.

Art12° 0 Conselho exercera suas funges, decidindo acerca de:
| - aprovagdo dos planes anual e plurianual das atividades do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher (CMDM);
- proposta de alteragio do Regimento Interne;
lll- pedidos de licenga e de substituigio de Conselheiras:
V- matérias que lhe sejam encaminhadas e digam respeitc 3 mulher, chservadas a
&ncia do Conselho M il dos Direitos da Mulher (CMDM);

V- ratificagio de Enios, p e acordos com dng3os municipais, estaduais,

nacionais & internacionais, plblicos e privados;
V- instituigio de comissdes tematicas.
Art13° As reunides do Conselho seguir3o a ordem do dia, respeitando as etapas que
seguem:

a) apreciago da ata da reuniSo anterior para aprovagao;

b} leitura dos informes da Secretaria Executiva; e

¢} leitura e di S0 dos da pauta ida na

agrafo primeiro — Os p em di 30 no Plenario poderdo ser objeto de
pedido de vistas pelas Conselheiras, sem prejuizo da discuss3o em plendria, podendo a
decis3o ser adiada até a reunilo subsequente.

Paragrafo segunde — O pedido de vistas processar-se-3 por requerimento verbal da
Conselheira, aprovado pelo Plendrio.

Art 14* Os assuntos fratados, bem como suas dehbuag:ﬁ. serdo registrados em ata, a
qual sera submetida 3 api 30 por todas as Cc
subsequente.

na reunido

Art15° As reunides do CMDM serdo piblicas e todos os documentos gerados e

apresentados pOSSUEM 0 MESMO Cardter.

Art16® O CMDM opinara sobre os relatos orais e deliberara sobre propostas. projetos.

P e indicag apr |por escrito.

Paragrafo tnico. O CMDM atuara de maneira articulada com os demais Conselhos em
funcionaments no municipio de Japura, garantindo a integrago e evitando a tomada de
decisies conflitantes.

ArtA7* Na discuss3o de cada matéria, todas as Conselheiras poderdo fazer uso da

palavra durante 3 (irés) minutos. O mesme tempo serd concedido para sustentagdo de

qualquer proposigio.

Paragrafo primeiro — A oradora s0 podera ser apartada se consentir;

Paragrafo segundo — N30 serio permitidos apartes paralelos ao discurso.

Art 18° As decisies do CMDM ser3o tomadas por maioria simples, sendo que no dmbito
Piiblica. que devera pri

em respeito aos principios constitucionais da sob ia popular e da prioridade absoluta

a0 atendimento 3 mulher.

de sfera de . vinculam a

Art19° As deliberages e resolugbes do CMDM serdo publicadas nos drgdos oficiais
eiou imprensa local, seguinde os mesmos tramites para publicagdo dos demais. atos do
Poder Executivo, porém gozando de absoluta prioridade.

Faragrafo primeiro - As despesas decomentes da publicagio deverdo ser aportadas.
pela Administragio Piblica, através de dotagio orgamentaria especifica.

Paragrafo segundo - A publicagio devera ocomer na primeia oportunidade
subsequente 3 reunilo do CMDM, onde a decis3o foi tomada ou a resolugio aprovada,
cabende 3 Presidéncia e & Secretaria Executiva do Conselho as providéncias
necessarias.

CAFITULD ¥V
DAS ELEICOES

SEGADI
DO EDITAL

Art20° A Assembleia Geral de Eleigio devera ser convocada através de Edital e
publicada na Imprensa Oficial do Municipic.

Art21° O Edital que convoca para a Assembleia Geral de Eleigio serd elaborado por
Comiss3o Especial por i da Ciwil
Organizada e dewer3 conter, entre outros:

1- mome, sigla & enderego do CMDM;
I - atribuighes do Conselho e sua composigio:
1l - condugio do processo eleitoral;

- inserighes;
V- processo de Eleigino;
- resultado da Eleigio:
VIl - mandato;

VNIl - nomeacao; e
IX - data do edital e assinatura.

Art22° Os representantes das enfidades que votardo na E{ewo das representages da
Civil Organi deverdo ser pelas re

diretorias.
SECAO N
DAS CANDIDATURAS

Art23° Poderdo candidatar-se como membros do CMDM as entidades da Sociedade
Ciwil © I que 1305 isi Edital.

cAPiTULO VI
DAS CONSELHEIRAS

SECADI
DO MANDATO

Art 24% 0 mandato das Conselheiras Govemamentais e da Sociedade Civil Organizada

seri de 2 (dois) ancs.

Art25° A Conselheira serd substituido antes do prazo nos seguintes casos:
a) morte;
b renincia;

¢} auséncia injustificada por 3 (trés) reunides plendrias consecutivas ou 5 (cinco)
alternadas;

d) enfermidade que exija o licenciamento por mais de 1 (um) ano;

€] procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;

) condenagdo por crime comum ou de responsabilidade;

g de residéncia do icipio; e
h) desvinculagio de sua So.

Paragrafo primeiro — Para efeito de caleulo serd considerada uma falta a auséncia
injustificada, do titular e do suplente.

Paragrafo segundo - Considera-se. para efeitos do presente Reglmenw Interne. falta
Jjustificada das
| - durante o licenciamente compulsdric por mofive de matemidade ou aborio,
observados os requisitos para percepgio do saldrio-maternidade custeado pela
Previdéncia Social;

Il - por motivo de acidente do trabalho ou enfermidade atestada pele Instituto Nacional
do Seguro Social- INSS;

Il - durante a suspensio preventiva para

nas reunides ordi arias. os £a505:

a inquérito inistrative ou de
prisio preventiva, quando for impronunciado ou absolvido;
IV - até 2 (dois) dias o ) do cénjuge, ascendente,
descendente, imdo ou pessoa que, declarada em sua carteira de trabalho e previdéncia
social, viva sob sua dependéncia econdmica;
V- atd 3 firés) dias ., em virude de

- por 1 {um) dia. em caso de nascimento de filhe no decomer da primeira semana;

em caso de

VI - por um dia, em cada 12 (doze) meses de trabalho. em caso de doagde voluntdna
de sangue devidamente comprovada;

VIl - nos dias em que estiver comprovadamente realizando provas de exame vestibular
para ingresso em estabelecimento de ensino superior;

IX - pelo tempo que s fizer necessario, quando tiver que comparecer a juizo; &

X - estar em evento representando o CMDM quando aprovado pelo mesmo.

F g terceiro - Asju

de faltas dever3o serinformadas pelos secretarios.
o direito de

e i por meio de d p ficando
substituir seu representante, de acorde com as nomas previstas neste Regiments
Interno.

Art26° As entidades ou ghes repr pelas G
dewerdo ser comunicadas a partir da terceira falta consecutiva ou quinta falta altemada,

as faltosas

por meio de comespondéncia.

Art 27° A entidade nio govemamental, a qual pertence a Conselheira afastada, terd 3
(tris) dias, apés recebimento de comunicado, para indicar outra representante

Art 28° Perderd o mandato, a entidade que:

a) for extinta;

b) extinguir sua base territorial no Municipio:

c) apds ter sido advertida pelo CMDM. quanio a imegularidades encontradas, ndo tiver
prowi iado as adequacdes arias, sendo incompativel sua representagio; e

d) deixar de funcionar por mais de & (seis} meses.

Art29° Nas digdes de ancia das rep dos Grgdos gov is, @
Presidente. depois de ouvido o Conselho, encaminhard oficio 30 Chefe do Poder
). solicitando a tuigio dos repr
SECAO N
DOS SUPLENTES
Art30° As G iras Suplentes rep ttes do Poder Piblico compete substituir
os titulares na sua vacdncia.
Art31 A ituigdo das C iras Titulares da Soci Civil

Organizada deverd obedecer 3 ordem cronoldgica da votagdo das suplentes.

capiTuLO Vil
DA SEDE
Art 32° A sede do CMDM serd junto 3 ia Municipal de Assisténcia Social. sendo
também de responsabilidade da mesma, a disponibili de servid rios ao

das tarefas
indispensveis para o bom desenvolvimento de seus trabalhos.

bem como todos os materiais e equipamentos

CAPITULO VI
ATRIBUICOES DAS CONSELHEIRAS
Art 33" 530 atribuighes das Conselheiras:

| - participar e votar nas reunides;

- relatar matérias em estudo;
Il - propor & requerer esclarecimentos que sirvam 3 apreciagio de matérias em estudo;
IV - promiover e apoiar o i ambio e a articulagio entre as instituigs
e privadas, no dmbito das dreas de atuagie do Conselho Municipal dos Direitos da
Muther;

'V - acomipanhar a implementagio de polificas piblicas de género;

VI - encaminhar ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher as demandas da
populagdo feminina;
VIl - atuar na sensibilizagio e mobilizagio da sociedade para promover a eliminago dos.

preconcsitos & diseriminagio contra a mulher;

VIl - participar das Comissdes ou Cimaras Técnicas de Conselho Municipal dos Direitos.
da Mulher;

1 - desempenhar cutras atvidades que lhes forem atribuidas pela Presidente;

¥ - praticar os demais atos oS a0 il das do Conselha.

CAPITULO IX
DA PRESIDENCIA

Art34® A Presidéncia do Censelhe Municipal dos Direitos da Mulher sera nomeada pelo
Prefeito para um mandato de 2 anos e sera escolhida denfre as demais Conselheiras.
integrantes do Conseho, podendo ser reconduzida por mais um mandato.

Art3s® A Presi &m seus legais, auséncias e impedimentos, serd
subsfituida pela Vice-presidente, Secretaria geral cu uma Conselheira, escolhida pela
Presidente e referendada pelo Conselho, sucessivamente.

(Art 36% A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, compete:

| - presidir o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, coordenando e supervisionando
as suas atividades;

Il - presidir & coordenar as reunides plendrias do Conselho;

Il - assegurar a anents integragio dos drgdos representados no Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher;

w- representar o Conselho Mlnu::pal des Dlrem:ls da Mulher ou se. fazer representar

perante eir bem como em
eventos i nacu:maxse ir i
W - requisitar humanos e materiais necessarnios 3 execugdo dos trabalhos do

recursos

Conselho Municipal dns Direitos da Mulher;

Wl - proper a 30 de comissdes formadas por representantes de Secretarias

Municipais e érg3os vinculados, com o objetivo de viabilizar a implementac3o de politicas

de género na estrutura govemamental;

WII - sugerir estudos e medidas que visem 3 melhoria da execugdo do controle social por

parte do Conselho Munnpd dios Direitos da

W - propor a eomrzaqao de especialistas;

IX - solicitar a designagio de pessoal para compor o quadro de funciondrios da

Secretaria Executiva do Conselhe Municipal dos Direitos da Mulher;

X - zelar pela obsenvdncia e aplicagio das leis, decretos e regulamentos nas esferas

municipal, estadual e federal;

Xl - comunicar, dle‘tzneme aos orgaas do Poder Executive Municipal e demais
s rep Ses do Conselho Municipal dos Direitos da

necessarias;

do Conselho M

Mulher,

XIl — expedir, “ad
de urgéncia;

X111 - cumprir e fazer cumprir este Regimento Intemo;

Direitos da Mulher em sitagio

Art37° Compete 3 Vice-Presidente assessorar e substituir a Presidente na sua falta ou
impedimento e representa-la sempre que for designade.

Art 38" Compete 3 Secretaria Geral

I - secretariar as sessdes, transcrevendo as atas das sessbes e com a incumbéncia de
apreciar outros documentos necessarios 3 Mesa Diretora;

Il - acompanhar as atividades de ()rgios ou Entidades municipais, relacionadas com
assunto de competéncia do CMOM, com apoio da Secretaria Executiva, mantendo o
Plendric permanentemente informade sobre os mesmos;

NI - auxiliar a Presidente na preparagio da Pauta com a Ordem do Dia, classificando as
matérizs por ordem cronolégica de entrada no protocolo & distribuindo 305 membros do
CMDM para conhecimento;

IV - levantar e dispor as informagdes que permitam ao CMOM tomar as decisbes
previstas em lei:

W - acompanhar e manter or as T atas e demais

documentes expedidos pelo Conselho, com o apoio da Secretaria Executiva.

Paragrafo iinice — A Secretiria Geral poders valer-se. para o regular desempenho de
suas fungdes, da colaboragSo da Secretaria Executiva do CMDM.

CAPITULO X
DAS ENTIDADES DE ATENDIMENTO A MULHER

sECAOI
DO REGISTRO E DA RENOVAGAD
Art19* Todas as entidades penenoemﬁ ao Poder Piblico e & Sociedade Civil
Organi deverdo i doc |para registro & inscrigio de
programa no CMDM. o qual serd reavaliado a cada 2 (dois) anos.

Paragrafo primeiro — Para que haja o registro. necessariamente a enfidade deve
desenvolver algum programa protetive ou sociseducativo relacionado @ populagio
feminina.

Paragrafo seguindo — Os registros e inscrigies dewerSo ter sua solicitagio de
renovagao protocolada com antecedéncia minima de &) (sessenta) dias, sob pena de
cancelaments automatico no final de sua vigéncia.

Paragrafo terceiro — Apbs a aprovagio do Registro, serd fornecido um Certificado, ne
qual constard o nome do programa, regime, data, bem como a infomagdo de que a
wigéncia e o prazo de validade deverio ser confirmados junte a0 CMDM.

Artdo® As fes que no M das

registradas
deverdo ser comunicadas imediatamente por escrito ac CMDM.

Paragrafo primeiro — A entidade que deixar de funcionar devera comunicar oficialments
o CMDM na data da interupgdo de suas atividades e terd
suspenso.

seu registro

Paragrafo segundo — A entidade que ndo executar o programa inscrito no CMDM terd
a inserigdo do programa cancelada.

Paragrafo terceiro — As enfidades que n3o se d

atendiments 3 mulher deverdo apenas solicitar 0 seu cadastramento junto a0 CMDM,

que forecerd uma dedaragio de cadastro, a dedlaragio de cadastro nio se equipara
3o registrofinscrigio, devendo constar tal cbservagdo na referida declarago.

Art41® Todas as entidades ndo o is de i i & mulher

que operam e estejam estabelecidas juridicamente no Municipio de Japura, deverdo ser
registradas junto 30 CMOM.

Art 42° Os documentos exigidos para o registro e sua rencvagio sio os seguintes:

| - ata da fundagio registrada em Cartdrio;

Il - estatuto social registrado em Cartério e j devidamente adequado com o novo Cadige
Civil. no qual devera constar nas suas i arias, o i a grupos

wulnerdveis:
1l - ata da eleigSo e posse da atual diretoria registrada em Cartério;
IV - formulario de cadastro para o registro, conforme modele aprovado pelo CMDM;
W - cépia impressa do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
W1 - plane anual de atwidades para o ano vigente;
Wil - atestado da il
neste item};
W - laude de vistoria do Corpo de Bombeiros:
IX - atestado de antecedentes Criminais da Diretoria Executiva;
¥ - alvara de localizago e funcionamento emitido pela Prefeitura Municipal.
- declaragio de idoneidade. expedida pelo Presidente da entidade, de todos os
integrantes da Diretoria Executiva da mesma;

Sanitaria para as ent que se eng

Paragrafo dnico — Os documentos acima especificados s3o obrigatdrios e deverdo ser
entregues na sede do CMDM

Artd3® O registro de cada entidade n3o gowemamental dewera ser renovade
obrigatoriamente a cada 2 (dois) anos.

Art44” O registro ou renovagdo somente serdo efetuados apds andlise e parecer
favoravel do CMDM.

Artds® As idades ndo

& is que de renovar seus registros em

tempo habil perderdo os mesmos e deverdo solicitar um nove registro.

Artd6® As enfidades govemamentais n3o necessitam registrar-se perante o CMOM,
contudo, & obrigattria a inscrigio de seus programas de atendimento.

SECADII
DAS INSCRICOES DOS PROGRAMAS
E SERVICOS DAS ENTIDADES GOVERNAMENTAIS

ArtdT* As enfidades govemamentais deverdo proceder 3 inscrigdo de seus programas
e servigos no CMDM., especificando os regimes de atendimento, o qual manterd o
registro das inscrighes e suas alteragdes.

Paragrafo primeiro — Todos os documentos integrantes da solicitagSo de inscrigio

dewverdo estar d pelo servidor

Paragrafo segundo — Se houver quaisquer alteragies no programa ou servigo, ndo
importando o momento, devera a entidade comunicar de forma oficial ao CMDM. Tal

devers estar

pelo servidor

Paragrafo terceiro — O responsavel devera especificar de forma detalhada todas as
agles e atvidades gue serdo desenvolvidas em cada regime, conforme modelo
aprovado pelo CMDM.

CAPITULO XI
DA FISCALIZAGAD E CONTROLE DAS ENTIDADES

SEGADI

DA FISCALIZAGAD
Art48° Cabe ao Poder Judicidrio, ao N Piblico & aos Ci a

e aplicagio de medidas s entidades.
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SEGAON
DO CONTROLE

Art45® O CMDM exercerd o controle sobre as agbes dos programas de protegio e
atendimento 3 mulher, por meio de visitas in loco 3s mesmas, visando ao cumprimento
das politicas por ele definidas, conforme legislagio em vigor.

Palagmfe primeiro — O CMDM deverd acatar todas as dendncias devidamente
& proceder 3 verif

das mesmas.

Paragrafo segundo - Fica impedide de participar das visitas de controle o C

Wl - sugerir a0 conselho a indicagio de pessoas, grupos de trabalho ou comissdes
necessarios ao desenvolvimento das atividades do Censelho Municipal dos Direitos da
Mulher;

VIl - promover as relagbes piblicas do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

VI - apoiar a Fresidente na elaboragdo do relatinio anual do Conselho Municipal dos.
Direitos da Mulher;

X - recolher pro e sugesties das C dheiras do Conselho Municipal dos Direites.
da Mulher;
X - assessorar a Presidente & as Conselheiras na elaboragio, execugio e

que faga parte da entidade ou drgdo.

CAPITULO X1l

DA ORGANIZAGAO EXECUTIVA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
MULHER

Art. 50° O Conselho contara com uma Secretaria Executiva para operacionalizar suas.
ages, quais sejam:

- aF do Conselho dos Direitos da Mulher ne
desempenho de suas fungles;

Il - manter articulagio com as C i infiorr sobre o frabalho do
Conselho;

- provi iaro das consultas sladas pelo Poder Piblico ao Conselho

Municipal dos Direitos da Mulher;
IV - assessorar a Presidente quanto 3 emiss3o de pareceres em matérias relativas a

mulher, prop 05 encami cabiveis aos drgios competentes;

V - propor 3@ Presidente articulagbes politicas com odrgdos e entidades pablicas e
privadas, nacionais € intemacionais visando ao apoio e 3 ampliagio dos Programas do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, bem come a obtengio de recursos
financeinos para esses fins;

de programas e projetos do Poder Executivo, no dmbite estadual e
municipal, com vistas 3 incorporag3o do enfoque de génera;

I - divulgar e acompanhar os frimites dos projetos de lei que dizem respeito & condigio
da mulher, na esfera do Congresso Macional. da Assembleia Legislativa e Camara
Municipal, conforme solicitado;

¥l - praficar os demais atos necessarios 3 consecugdo das finalidades do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher que Ihe foram oficialmente atribuidos.

CAPITULO xm
DAS PROPOSICOES E DOS PROCEDIMENTOS

SECAOI
DO FLUXO DE DISCUSSAC E APROVAGAD DAS PROPOSICOES

Art 51° As proposigbes s3o todos os atos ou efeitos de que dispde um Conselheiro para
propor a discussdo de um assunto afinente ao Conselho.

Pardgrafe Gnico. As proposigies podem consistir em projetos de Resolugdes,
Indicagdes, Mogies ou simplesmente Oficios.

Art 52° Todas s proposighes que necessitemn ser deliberadas pelo CMDM deverSo ser
protocoladas, seja em papel impresso ou em formato digital.

Paragrafo dnico. As proposigies em papel e o5 dc que forem

apensados ou anexados ao processo inicial. serdo digitalizados pela Secretaria
Executiva do CMDM.

Art53 A Secretaria Executiva do CMDM serd responsawel pelo recebimento e
distribuigde dos docurnentos relacionados 3s proposigies, conforme a

Art54% O relatdrio com as conclusdes sobre a proposigio deverd ser encaminhado 3
Secretaria Execufiva que o encaminhara aos Conselheiros para conhecimento anterior
a reunido ordindria que abordard o assunto em pauta.

Paragrafo dnico. A votagio referente ao relatdric conclusivo serd realizada na reunio
ordinaria seguinte.

ProposiE:

Art.55% Havendo pedide de wistas por um C
e voltara para

do CMDM, a
na reunio seguinte.

andlise sera imediataments
Art 56% Caso haja mais de uma Conselheira do CMDM pedindo vistas, o Plendrio votara
em quem terd direito ao pedido.

Art.57" A Conselheira do CMDM, com o pedido de vistas & proposigio, apresentard por
escrito um relatéric atemativo até a préxima reuniie da Comiss3o que discutiu
inicialmente a proposigio

Art58* A propesigio que ja tiver sido objeto de pedido de vistas nSo poderd mais ser
objeto de tal, salvo se aprowado pela maioria do Plenirio.

Art55° As proposiges que tratem de projetos para obtengio de recursos sO serdo
se houver g3 CMDM que 0 recurso para o fim proposto.

Paragrafo primeiro — Em se tratando de Resolugio que preveja recursos para projetos
que sero executados exclusivamente pelo Municipic de Japura a proposigio do projeto

sera i o fluxo de

Paragrafo segundo — Em se tratando de Resolugdo que preveja recursos para projetos
por enti da

que serdo Civil Organizada e que ja disponha

dos critérios para apresentagio e aprovagio, a proposigio serd analisada e aprovada
pela Secretaria afim.

| - Para exercicio de controle pelo CMDM, a Secretaria afim apresentara relatdrio em
relagdo aos projetos analisados e q)muadns

Il - O relatorio a ser o i 3

nimero e objeto da
resolugio; valor total da resolugSo, nome do proponente, wvalor solicitado, valor
empenhado, valor pago e saldo da resolug3o.

Paragrafo terceiro — Em se ratando de Resolugio que preveja recursos que podem ter

warios p as proposich serSo apreciadas se houver critrios para
apresentagio e de projetos, indo o fluxo belecido.
SEGAON

DAS RESOLUGOES E DOS OFICIOS

por meio de Resolug

Art 60" O CMDM exerce a sua fungio
Art §1° Resolugo & a formalizag3o do que foi proposto, ou seja, do que foi resolvido em
reuniSo ordinaria ou extraordinaria pelo Plendrio do Conselho.

Paragrafo Unico. Mas fases de apresentagies, discussfes, wotag3o e redagdo final, a
propositura se constituid em um projeto de ResolugSo.

Art£2° Oficio € a comunicagio escita e formal entre as autoridades da mesma
categoria.

Art £3% A iniciativa do projeto de R
e sua apresentagSo, por escorito e assinado pelo seu autor.

duga de Oficio podera ser de qualquer cidad3o

SECAO I
DAS INDICAGOES
Art 647 Indicagio & a propositura que contém sugesties de providéncias a quaisquer
érgdos ou autoridades.

Paragrafo primeiro — Toda indicagio dewe ser formulada por escito e submetida ao
Plendrio durante a Ordem do Dia, independentements de sua inclus3o na mesma.
Paragrafo segundo — A Presidente apenas solicitara parecer da Comiss3o Permanente
sobre uma indicagio em casos que a natureza da matéria o exigir.

SECAO IV
DAS MOCOES

Art 65 As Mogbes, que devem ser formuladas por escrito, expressam manifestagio de
congratulago, voto de apreciagio, repidio ou pesar, devendo ser submetida ao Flenario
durante a Ordem do Dia, independenternente de sua inclus3o na mesma.

Paragrafo primeiro — Independem de discuss3o os votos de pesar.
Paragrafo segundo — A Presidente apenas solicitara parecer da Comiss3o Permanente

sobre uma Mog3o em casos que a natureza da matéria exigir.

SECAOV
DOS REQUERIMENTOS

Art66° Os Requerimentos 530 atos de requerer algo ou alguma coisa e podem ser
verbais ou escritos.

Art&7* S3o verbais e independem de q)oln discussio e votagde, sendo despachados
pelaF i , 05 Req que solicitem:
I - refificagiio de ata;

- Sncia de p

igdo regi ou legal;

Il - retirada de proposigio, desde que formulada por seu autor;

IV - inclusdio na Ordem do Dia de proposig3o que ji tenha atendido 3s exigéncias
regimentais; &

V - esclarecimento sobre contelido de proposigio e encaminhamentos.

Art 68° Ser3o escritos e despachados pela Presidente os seguintes Requerimentos:

| - de Comiss3o Permanente. solicitando reunido conjunta ou audiéncia de owtra
ComissSo;

Il - de rendncia de Conselheira;

Il - de informagdes a organismos govemnamentais e ndo governamentais; e

IV - de pedide de licenga tempordria de Conselheira Titular.

Art69° S3o verbais, ndo tem discuss3o e devem ser votados os Requerimentos de:
I - refirada de proposigio, salvo manifestagio em contririo;

Il - recursos contra a decis3o da Presidente;

Il - adiamento de discussio ou de votagio de proposicdo;

IV - inversio da ordem dos trabalhos ou de Ordem do Dia.

Art70® S30 escritos, sujeitos a apoio, discussdo e wotagdo os Requerimentos de
Nomeagdc de Comissdo Especial.
SECAO VI
DOS PARECERES

ArtT1° Parecer & a pr
Permanente sobrea matéria sujeita a seu exame.

em que ha pror por escrite de Comissio

Art 72* O Parecer deve versar sobre a harmonia da proposigio com a legislagio vigente.
com este Regimento intemo, bem como sob a conweniéncia, oportunidade ou exatid3o
da propasigio.

Art.73° O Parecer deve constar de rés partes:

I - relatério;

1l - voto do relator, sobre a aprovagdo ou rejeicSo, total ou parcial da matéria, ou sobre a
necessidade e substitutiva cu de emenda; e

1ll - conclus3o, na qual constard a assinatura dos membros.

Art 74° E considerado voto vencido o voto conririo ao Parecer apoiado pela maioria.

Paragrafo primeirc — Denomi voto o que, fund do. concluir

diversamente do Parecer.

Paragrafo segundo - A Conselheira que n3o concordar com o Parecer, nem com a
Conclusdo, assina pelas conclusdes, mas com sua restrigio.

SECAO VI
DAS EMENDAS

Art.75" A Emenda € a proposigo acessdnia de outra.
Art7T6% O projeto de Resolugdo pode ser emendado em seu todo ou em parte.

ArtT7* A apresentagdo de Emenda serd feita até o encemamento da discussdo do
projeto.

cApiTULO XIv
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER — FMDM

Art 78* O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher (FMDM) ficar3 vinculado diretamente
a ia Municipal de Social, & serd administrado pelo Diretor do
Departamento de Assistééncia Social juntamente com o Diretor do Departamento de
Finangas, que terdo como atribuigles:

| - Administrar o Fundo e estabelecer as drefrizes para aplicagdo dos recursos em
conjunto com o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

Il — Analisar e decidir, juntamente com o Conselhe Municipal dos Direitos da Mulher,
sobre a realizagio de programas de interesse da mulher — manter os controles
necessarios sobre os bens patrimoniais do Fundo;

1l — Manter os controles necessarios 3 execugdo orgamentaria do Fundo referents a

liquidagio e de o e i de receitas;
IV — Assinar cheques juntamente com o responsivel pela tesouraria;
'V — Ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo:
VI - Finmar, juntamente com o Prefeito, os atos referentes a recursos que serdo
administrades pelo Fundo.

Art.T9" — O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher tera vigéncia por prazo igual ao do
CMDM.

CAPITULO XV

DISPOSICOES FINAIS

Art B0® A funcionaria da ia B VA serd
poderSo exercer a fungSo de Conselheaira.

piiblica do municipio e ndo

Art 81® As fungdes de Conselheiras ndo serio remuneradas, sendo reconhecidas como
servigo piiblico relevante.

Art82° O presente Regimento Intemo entrard em vigor na data de sua publicag3o,
ficando revogadas as disposighes contrarias.

JapuralPR, 4 de dezembro de 2025.

PREFEITURA MUNICIFAL DE GUAFOREMA
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FRDIEITURE GO MNITIPIS

TERMO DE HOMOLOGACED - PREGAD ELETROMICD N® 036/2025
Processo Adm: NP 1094/2025

Objeto: Contratagio de empresa pare prestagia de servigo de agencamenta de wiagens

com farnedmento de transporte, alimentagso, MErEssos para PonTos Turisticos, Segura
viagem e Guia ruristico para atendimento a Secretaria Municipsl de Educagio & Cultura

de Guaparama-PR.

valor total: RS 32.400,00 [trinta & dois mil @ quatrocentos reals).

Empresa vencedora

souze-acGENCIA DE  TURISMO E  CONSULTORIA DE  INFORMACOES
LTDA (02018008000100) corm os kate 1 no valor total de RS 32. 400,00 (trirta e dois mil e

QUALTOCentos reais).

& autoridade municipal do MUNICIPIO DE GLAWPOREMA, no use de suas stribuicBes
legals @ de acordo com a Lei Federal 14133/2021, e suss alteragdes, resolve
HOMOLOGAR o resultsdo dos trabalhos apresentados peda ComissSo no atendimenta

a0 abjeto do processo licitatério adma especificada.

GUAPOREMA [PR], 04 de derembra de 2025,

GILBERTO CASTIGLIONI
AUTORIDADE COMPETENTE

JMIJAIC'IPIC) Dh A'DIA. VC:‘POLIS

DECRETO N® 136/2025

Sumula; Dispoe sobre aberiura de Crédito Adicional
Suplementar & d& OulTas Provisencias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE INDIANSPOLIS,
ESTADO DO PARANMA, PAULO CEZAR RIZZATO MARTINS no uso de suss
atribuipaes legais & em conformigads com Lei n® 711 de 2024, de 28 de novernbro de
2024,

DECRETA

Fica aberlo a0 Orgamento Geral do Municipio. sm Grédito Adiciona
no walor de RS 700.000,00 (setecent reais) destnado &
iBgae das seguies dOlacOes A0 OIGEMENIO 8M WigOr, assim discrminadas

10 - FUNDO APDS P SERV P M_INDIANCPOLUIS

10401 - FUNCOUAROR. P. SERY, P. WL INDIANOP OUS
000 2001 - Manutencas & Encargos do "FAPSEPI

0.00 — APOSEI NTf\DDRIA.S DO RPPS, RESERVA REMUNERADA E

REFORMAS DOS MILITARE

000710 = DD340 — Regime Proprio de Previdsneia Soeial — RPPS 700.

Art. 2* - Como fecurso para aberura do presente Crédito  Adicional
suplementar, serd ulilizsdo

| — O Supara
!

financeins nE exercicio antarion, nes ermos do artige 43 § 1% Inciso
Feseral 3zor

1984, da seguinte fonte de recun

Fonie I Descrigho. T
040 Fagime Preprie oe Preists T

= TOTAL == =

Art. 3° - Fica adicionado ao cronograma de desembolss o mantants oo suparavit
financeire na fonts & seguir

| MAR | ABR | WA FoH
: 0 ____ ! 1 e oma
Fonte: 040 } el
Alimaghes Ad | 1
das Cotss de
Ruceatas
linrates Al
Cwnos.  ——————————+——t—T756.500, s »
o S 0.000.00

Art. 4* — Este Decreto entra em vigor nesta data, revogadas as disposipies em
conirério

PACO MUNICIPAL "WALDEMAR TREVISAN™ DE INDIANGPOLIS, ESTADOD
DO PARANA, am 03 de dezembre de 2025

7
PAULO CEFAR RIZZATO MARTINS
Predeito do Municipio de indisndpolis

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

| MUNICiPIO DE INDIANﬁPOLIS ESTADO DO PARANA

RESOLUCAO N°. 035/ 2025

Samula: Aprawa a Programacsic
ESTRUTURA SUAS n® 411040920250001.
que tem por finalidade estruturar & reds de
servigos do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de INDIANGPOLIS = PR, no uso
das atribuicies que Ihe confers a Lei Orglnica da Assisténcia Social — Lei 8.742, de 07 de
dezembro de 1983 & Lei Municipal r® 043872018, publicada dia 18 de cutubro de 2018,

sua funciio de wpanhar, avaliar e fiscalizar & gesio doS rECUNE0S. 05
ganhos socais & o desempenho dos servigos socioassistencials ofertados no dmbito do
Sistena Unico de Assisténcia Social - SUAS, bem como cbservando a deliberagsio
proferida por este Conselhe a Reunigo realizada em 04 de dezembro de 2025, constante na
respectiva sta n® 016/2025,

RESOLVE:

Art. 1* APROVAR a Programagac n* 411040920250001, slatcrada e inserida
peda Prefaitura do Municipio de INDIANOPOLIS — Estadoe do Parand, no Sistema de Gesiao
de TransferSncias Voluntdrias — ESTRUTURA SUAS (Ministério do Desenvolvimento
AssistEncia Social, Familia e Combate 4 Fome), com a finalidade de estruturar a reds de
senvigos do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, mediants fransferéncia walunténa
die recursos, na modalidade fundo & fundo, visando bensficiar a unidads que aferta sanvica
socioassistencial nacionalmente tfipificados CMAS 3 a
soguir

Unidade Beneficiaria
s} Denominaglo: ASSOCIAGAD DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE INDIANOPOLIS — APAE de Indiantpalis

b}  CMPJ: B0.888.052/0001-27

e} Valor (RS): 100.000,00 (cem mil reats)

d) Classificagio do Recurso: Cusieio

o)  Funcional Programética: 082455131215G0041

Art. 2° Esta resoluglo entra em vigor a partr de sua publicagho.

Indianépols, 04 de dezembro de 2025,

-
{ﬂlmﬂ. I-IEIH ﬁlﬂm

Presidents do CMAS

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS

aga Caramuru, 150 - Centro — CEF 87 235 000
Fome,/Fax 44 2674 1108 - 3674 1560 - CMP| 75,798.355/0001-77

-mail:
INDIANOPFOLIS - ESTADO DO PARANA

PORTA MN® 3209/2025

PAULO CEZAR RIZZATO MARTINS, Prefeic
@0 Municipic de Indianépols. Estads do Parand, no uso das stribusgses que Ihes
880 confesidas pela legislagso em vigor,

Art 1° - Corm base nas disposipies do amfigo
n 2168 e seguintes. do Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Munigipais  da Indiandpolis (Lei Complementar n° MMEZ0ZZ & demas
alteragSes). determinar & abertura de processo  administativo discipinar,
Visanio a BpUraCac 08 SUPOSIo shandono de emprego/cango par serddor dessa
presoiturac @ da pravisto no A 167
dﬂhxdmﬂnﬂmd.mlﬁlbwnﬂ-

_ Art. 2° - NMomear ces servidores abaixo, pana
realicar os  tmbalhos no  presente  processo  administrativo, sob
responsabiidade de seus eargos:

- Swdnai Galho Benedito - Prasidents

- Thaise de Fatima dos Santos Albanez - Relators
- Ediane Mandanga Camélia - Secnatarn

- Camila de Cliveira Rocha - Membeo

- Mark Aparecida Patri - Memibre

At 3° - A ComissSo ters o prazo de S0
(sessenta) dias, & contar da publicagdo da presents, para a realicacio das
dikgéncias necessarias. abenura. consuclo & CoONCIUSES Boa trabalhas, dewando
expod ralatdric final conclusieo.

Art. 4° - O processo em questao ficard em
sigile (segreda), nao devendo ser exposts de forma akguma pam o pabkc.

www. indianopolis.pr.gov_br

Art. §° - Por conta de tal sfuaglia, nova
comunicaclo da instauragdo do presente processo, bam como as disposiches
lagais municipais em que se fundamenta, bem como o falo detsrminado &
especificado em todos 05 seus pontos & particulandades, sard redigeca & erviada
dirstamente ac servidor que responderd o presente PrOCEsSSs acministrativg

Art &% - Ummumwamﬂmn
and?maanurm;s contidas para tal, no Regime Juridico (nico dos
Servidoraas PGblicos Municipais
de Indiandpolis, Lal n® - i s

; Art. 7° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publ as i &m contrério.

PACD MUNICIPAL “WALDEMAR TREVISAN™ DE
INDIANGPOLIS, ESTADO DO PARAMA, sm 04 de dezembro de 2025

PAULO CEZAR RIZZATO
Prefefo do Municipic de Imlrnmns ndspalis

wwrw . indlanepelis, pr.gov_br

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS
Praga Caramuru. 150 - Centro - CEF 87 235 000
Fome/Fax 44 3671 1108 - 3674 1560 - CMP) 75, 798.355/0001-77

E-mall: gabinete® indianopaliz.nrgoy.
INDIANOPOLIS - ESTADO DO J'&'HA.\IA.

PORTARIA MN® 330/2025

PAULO CEZAR RIZZATO MARTINS. Prefaiic
o Municipio de Indiantpoks. Estado do Parand, no uso das siribugses que Ihes
sita conferidas pela legislacso em vigor,

RES OL E:

Are 17 - Com bass nas disposigSes do artigo
n® 216 & seguinies. do Regime Juidico Unico dos Servidores Puablioos
Municipais  de Indiandpols (Lei Complementar n° (ME2022 e demais
altaragies), determinar a sberura de processc  administrativo disciplinar,
WEANIO & SpUracas de Suposio abandono de empreg o/carngo por senidor dessa

e da y previsto no A 167
da lei acima, em caso 48 evaniual Processncia.

AL 2° - Momess os servidores abaixo, para
realizar os ftrabalbos o presenie  processo  administrativo, SO @
responsabilidads de seus cangos:

- Signel Galho Benedilo - Presidents
- Thaise de Falima dos Santos Alisner - Retatora

nn.r-hnumu-nauneriopmuu-m
[nowenta) dias, & corar da . para das
diligéncias necessarias, abertura, n:mduplne dos
sxpedir relaténic final conchsive.

Art. 4 - O processc em guesiSo ficard em
sigils {segrado), NEo devendo ser exposto de fomma aguma Para o pabico.

wwowr Indicnopolis.er.gow.or

Art. 8° - Por comta de 1al situagio, nova
comunicacio da instauragio do presente processs. bem como as disposighes
legais municipais em que se fundamenta, bem osmo o falo determinado e
especificads em todos o5 seus pontos @ parliculandadies, sera redigida e arveaca
diretamente ao servidor gue responoerd o presents processo administrabivg
digeiplnae.

Art. 6° - O presente: processs sera conduzida,
obedecendo tndas as normas contidas para tal, no Regime Juridics Unics dos
Smrvidores Pabilicos Municipais
de Ingiandpaolis, Lei n® 0482022 @ dsposigies constitucionais

Art. T° - Esta Portaria entra @m vigor na data
de 5ua publicagio, revogando-se as dspOsQOeS. BT CONDRERKD.

FPACDO MUNICIPAL “WALDEMAR TREVISAN" DE
INDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, em 04 de dezembro da 2025

PAULO CEZAR RIZZATO MARTING
Prefeito do Municipio de IndianSpoks

www.indianspolis.pr.gov .br

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPOREMA
Estado do Parand

= == Rua Pard, 86 — Telefax: (0ued4] 3654 1206 / 3654 1210
CEP B7810-000 = CNPL/MF 75, 378 8440000 - 70
GUﬂPOREMﬂL «-mall: pgsaEerEmA sl som b

P

TERMO DE ADJUDICACAO - PREGAD ELETRONICO NF 036/2025
Processo Adm: NT 1094/2025

Objeto: Contratagiio de empresa para prestacio de servigo de agenciamento de viagens
com formecimento de transporte, almentagdo, Ingressos para pontos turisticos, Seguro
Visgem & Guia turisticn pars atendimento & Secretaria Municipal de Educachio e Culturs

de Guaporema-PR.
Valor total: RS 32.400,00 (trinta e dais mil e quatrocentos reais).

Empresa vencedara;

SOuUZA-aGENCLA DE TURISMO E CONSULTORLA oE INFORMACGES
LTDA (0201 8D08000100) com © kate 1 no walor total de RS 32.400,00 (trinta e dois mi e

‘quatrocentos reais).
GUAPOREMA (FRY, 04 de deremben de 2025,

EllEEmmkloﬂl
AUTORIDADE COMPETENTE
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DECRETO N® 133/2025
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