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Avenida das Fabricas n° 98 - Parque Industrial Mitre Abou Nabhan

(44) 99175-3701 '

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RONDON Iﬂ‘
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
ATADE REGISTRO DE PRECOS N* 137/2026
PREGAO N° 332026

Partes: O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE e s empresa AGILE EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS
LTDA

Objeto: O presente Contrato tem por objeto o Registro de pregos para ¢ho de emp

especializada na prestagio de servigos de e iva, incluindo o fornecis

inlegrn] de pegas, bem como a execlv;in de sen‘icns de i i 3
de pecas ¢ dos equip gicos per i Municipal de

Saiide, pelo periodo de 12 meses,

Valor: RS 136.849,00{Cento ¢ Trinta e Seis Mil, Oitocentos ¢ Quarenta ¢ Move Reais).

Forma de Pa Os serfio efetuados pela Prefeitura de Rmdm d:pms de homologado o
procedimento licitatério, em até 30 dias apés o recebi dofs) prod
pela fornecedor da respectiva nota fiscal atestada pela respectiva secretaria mqulsmnw

Dotagio Or¢amentiria Os pagamentos decorrentes do fornecimento do objeto da presente licitagho

BCOTTErI0 pOr conta dos recursos do orgamento vigente, através de dotagdes orgamentirias da Secretaria

M ipal de Saide:

ORGAD
10.01 | SECRETARIADE SAUDE
10.02 | SECRETARIADE SAUDE

NOME - UNID
[ DIVISAO DE SATDE PUBLICA
| DIVISAD DE VIGILANCIA SANITARIA

Duragio: O Presente contrato terd duragio até o dia 16092027, podendo ser prorrogado nos termas do Art, 107
da Lein® 14.133/21 e serd contado a partir da assinatura do presente Contrato,

Foro: da Comarea de Cidade Gaticha — Pr.

Data da assinatura: [7/09/2026,

Rondon - Pr, 17 de setembro de 2026,

FUNDO MUNICIFAL DE SAUDE
Aline da Silva Almeida
Secrethria Munid pal de Saide

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RONDON ' "

ESTADO DO PARANA
Avenida Parand 155 - Certra
Fones (44) 38721122 & 3672-1283 - Fax; 3672.1122 - CEP 8T800-000 '
GNP 75.380.071/0001-56 GOVERND QUE TR llf“ll
9 FURURD QUE & TEF
ik

Aviso de licitagao
O Municipio de Rondon, torna pablico, o seguinte procedimento de Alienagio de bens imoveis:
DADOS GERAIS DO PROCESSO

L

@ | N PROCESSO 132/2026

| | MODALIDADE Leildio

& | N° PROCEDIMENTO | 04/2026

= Alienagfo de bens imoveis, constituides por 11 (onze) areas de temenos urbanos

pertencentes a Administragdo Pablica Municipal, conforme Parecer de Avaliagao
realizado pela comissio de avaliagio de bens nomeada pela poraria n®
8.212/2026

RS 410.000,00
Maior lance
Por lote
Eletrdnico

[METODO DE

Até as 08h30m do dia 16/10/2026

as 09h00m do dia 16/ 1042026

LOCALDE ABERTURA | http:/fwww . bll.org. br

. SOBRE AS DISPOSIGOES DA LEI COMPLEMENTAR 123/2006
Iv. ENDEREGOS E TELEFONE OFICIAL

& [EMAIL [licta@rondon.pr.gov.br
& [ TELEFONE 44 3672-1122
|ACESSO A INTEGRA DO EDITAL

A Integra do edital podera ser obtida nos
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intes locais:

P atnga ¢ |httpi/170.0.188.164:7474)transparencial

E&“#,\TI.‘EE'-?."“ DE [ https:/pnep.gov. br/appleditais 7q=&status=recebendo_propostadpagina=1
PUBLICAS - PNCP

INTEIRO TE

LOCAL DE ABERTURA | Fittp //www.bll.org br

DO CERTAME

Rondon, 23 de setembro de 2026

Roberto A, Corredato
Prefeito Municipal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RONDON ’Hi

ESTADO DO PARANA ‘

GOVWERND ONE TRANSFOENA
3 BIF & IBNTE Pl

2* TERMO ADITIVO AQ OONTRATO DE FRESTACAD DE SERVICOS XN T3/2424, QUE ENTREE
51 CELERRAM O MINICIFIO DE RONDON E O PFROFISSIONAT HIDALGO JINDI MERTZ

O MINICOTO BONDON, powca jesidio de dicie pablce mtcoo, oo@e oo OF xb of
TEIE00TL MO0 EE, ot clonids = Avomids Pammd, 155, movs cidads de Remdes, Ersde do Pommd, mos
enade |, RO =" 430 5910FR, © de CFF =" 178 0 1E 59015, 2 soguir deseesimade CONTRATANIE, =
HIDALCD JTNDI MERTZ, CFF 353 3800463004, soadenic ma RUA Losdesy = T50 CEF: 37_300-00,
Remden PR, = smpuir dememiesds CONTRATAD), ssesiem o sjertem Smw o pecposts dorms adifve,
cbodckdn o dbgesicio da LS Fodend = Q403300 on i sisl riagie. o dmpiy. loriplagliy
ptimmim, mmim come polm comdipioy da Imcvigibifidadc dr Lictgds 3 200004, mmebmes de
m%vmﬂmg@mhmhmmu:mmﬂm; sl
sl 2 sy o dcfmad dioy dizcwcom, ok 3= i doy posten.

Climals Prameis — Ok
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o) s, cominden 2 pesti de din 03 de oo de 2006, ouje peo Boow peecgede 280 o din 0 de
cuiebe de 1027, 2 omm do mige 187 da Lo =® 14,133, dic 2821,

Chimsh frodra— Valar
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Resdes, 11 _de potembee de 3338

MIRICTIID DE BOoeDos HIDALCO JTNDI MERTZ

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RONDON

ESTAD O DO PARANA ‘ ‘
Panis Parara 155 - Cenim
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1" TERMO ADITIVO AQ CONTEATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N™ 732024, QUE ENTRE
CELEBRAM O MUNICIPIO DE RONDON E A PROFISSIONAL ADRIANY PIGA.

O MUNICIPIO RONDON, peswoa junidica do diedte poblice miormo, sscrite me CHPJ wob o®
T3 3B0.0TL01-66, estabelocida m Avenids Parana, 155, nesta cidade do Rondon, Fstado do Parans, nesie
ate repraseatado pelo wu Prefuite Municipal, Seshor, ROBERTD APARECIDO CORREDATO, brasileir,
csado , RG o™ 1 430.592-0PK., @ do CPF n” 279 116.559-15, a seguir dencesinade CONTRATANTE, o
ADEIANY PIGA, CPF 0E7.060.019-20, recidente na RUUA PARIS, 640 CASA - CEP: §7.500-000 -
BAIRRO: CENTRO, cidade Rondon/PR, a saguir denominada CONTRATADA, acordam & ajestam fimmar o
presents termo sditive, obedecidas a dispoigBes d2 Lai Fedaral o° 14.133/21, eea sua atual redacdo
domat: legnlaghe: partmentes, assim como peles condigles do Inemigibilidude de Licitaglo N° 20072004,
resultants do Clamamanto Poblico M™ 0022024, pelos tarmes da proposia da Centratsds datadh de
0271072024 o pelas clawsulas a seguir exprowas, definidoras dos direitos, obripagBes o msponsabilidade das
partas.

Clinzuls Primeira — Objets

O pressos teono adishve tam por objeto promogar a vigdncia & execucdo do conmato meferents a
Credenciaments de pessoas fizicas para prestaclo de servigos de técnice em enfermapem nas Unidades
Buasicas de Saade do Musicipio de Eoadon-FR, com cargs bordria de 4% (gquareais) boras semanai:.

Clyuzuls segunde— Prazo

Fica adithado o prazo de sxecuglo o prazo do vigtaciy do contrato original por mais 12
(doze) meses, comtades a partir do dia 02 de oumbro ds 2026, cujo prazo Scom promogado ate o dia 01 de
ouwinhro de 2027, na forma do artigo 107 da Lei n™ 14133, de 2021

Clynzola terceirs— Valor
Atrvin de presenie tarme aditfvo, as paries msohem promover rejuste do valer com base no mesmo indice
concedido a0 fancicoalismo peblice municipal gue comssponds a aproximadamente 6,79 % por ceoto do valor
origmal, resultando o acréscimo de BT 24462 B8 {dois mil, quatmecenios & sessenia & dois meais @ cifenta @ offo
ceatavo) 20 valer criginal do contrate.
[Procice: do proddufovies
[TECHICO B EHNFERMAGEM 40HEFMAMAIR DE
JMECRITG: M SEL]  EEEFECTIVO  COMSFILHO P
FRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE AC
COM  AS ATRIBIIQOES CONSTANTE RO DESCRITIV

ICOMPLERMENTAR moE BERVIQOA HORARKID
JATERDIMERTO Tl S 0730 do 1130 ¢ 1300 s 1700 HORAS

|Pross
|weibirie
12,00 129757 [R7I5EE

Ap valor total do contate amal, i acmscido o valer de RS 38.735,64 (Trinta o ofto mil, sotecsatos o trint ¢
NGO Al § 5eSsEnE & quatno csatavos), comespondents ao valor de B 3.227,97 (Trés oul, durentcs & vints

@ 5el8 TEAN @ DOVEDE & 5608 caniaves) mensain. Seodo assim o valor global da contmatgdo pas=a a sec de
F5111:281.15 (Canfo o onre mil, doreatos o cifsnta o nm meak o demessais cemtavos).

Cliuzula quarts: Disposighes Geraiz
Pommanecam malradas as demais climsula: do coatraio crigimal desds que ado colidam com

dasts Tarme.

E, por assim astarsm a5 pastes ajustadas, susimae o presents Termo Aditvo sm 02 (duas) vias de
igmal teor o forma.

Rondom, 22 de seismboe de 20246,
MUNICIFIO DE RONDON ADRIANY PIGA
CONTRATANTE CONTEATADA
Testeomunhas:

DE ACORDD E REVISTO POR-

THIAGOD DE BRITO DORME
CAB-PR_ 51447
ASSESSOR JURIDICO

CONTRATANTE CONTRATADA
Texicemebos:
" k'
DE ACORDD E REFISTD POR:
THIAGD DEEBRITO DORME
QAB-FR. 5U447
ASSESZOR FURIDICO
ﬂ Estado do Parani
Praga Parand, 50 - FONE: (44) 991143282 /{44)9 91NQ521 (44)9 91482848
Site: ee-mail:

CEP#7215-000 - ‘anmmIdnl'alma Parand
CNPJ - R09096 17000163

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAQ

ORGAO: MUNICIPIO DE SAQ MANOEL DO PARANAPR

MODALIDADE: DISPENSA ELETRONICA N 2012026 - PMSMP

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 1762026

TIPQ: Menor Prego por LOTE

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA LOCAGAO, MONTAGEM, MONITORLA,
ASSISTENCIA TECNICA E DESMONTAGEM DE BRINQUEDOS RECREATIVOS E INFLAVEIS PARA A DATA DE 11
DE OUTUBRO DE 20:26.

VALOR: R$ 11.648,27 (Onze mil, seiscentos e quarenta e oito reais e vinte e sete centavos).

DATA DO INICIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 30,05/2026 &s 07h30min

DATA DO FIM PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 06/10/2026 &s 07Th30min

INICIO DO RECEBIMENTO DOS LANCES: 06/10/2026 &s 08n00min

FIM DO RECEBIMENTO DOS LANCES: 06/10/2026 & 14n00min

INTERVALD MINIMO: 3 (TRES DIAS)

LOCAL DASESSAO PUBLICA: Bolsa de Licitagbes e Leilbes do Brasil - BLL - hitps:fwww.bll.org br

LINK DO EDITAL: www.saom anoeldoparana, prgoy br

HORARIO DE REFERENCIA: Hordrio de Brasiia - OF.

DISPOSIGAD DO AVISO E SEUS ANEXOS: O Aviso de Dispensa de Licitagho e seus Anexos estéo disponivels pam
consuita no  sie da  Prefeira  Muncipal de  S3o  Manocel do  Parand, no  enderego
wiw saomaneidoparana pr.gov.brlicitacao no link “aviso de licitaples feditais/licitagio”,

INFORMAGOES COMPLEMEN TARES: poderio ser obfidas MowDepuhnanb de Lictagdo da Prefeitura Municpd
deShla'Im:aldoPam sto & Praga Parand, n° 50, cento, neske municipio, ou abavés do e-mal
X i el 3. prgov e ou paos lelefones (44) 98114-3282, 981042521 e 99148-2848, em dias dles,

580 Manoel do Parand - Pr, 23 de selembro de 2026,

Vitor Hugo Roddgues
Prefeito Municipal
(Original Assinado)

CNPI: 80.909.617 000163
Estado do Parand
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Rua dos Indios 410
(44)90181-5420
Email: @s: P pr.gov.br
PORTARIA N°® 149/2026

PARECER FINAL/AVALIAGAO DAS AMOSTRAS

1. COMISSAO DE AVALIAGAO

Portaria que dispde sobre a nomeagio da comisséo especial de avaliagio, para avaliagio de amostras exigidas
em licitagio de uniformes escolares, com o fm especifico de proceder 4 avaliagio de amostragem de uniformes
escolares adquindos pela secretaria municipal de educagfio, em processo licitatorio, a qual sejacomposta dos seguinies
membros;

| = Alessandro Pereira Lacerda - CPF N035.000000-33.
Il - Egisele Aparecida Rocatelli - CPF N° 008 0000010,
IIl - Jackeline Lacerda Nergine - CPF N° 11200001,

2. GRITERIO DE AVALIAGAO
Para critério-de aprovagio, serdo considerados habilitados apenas os itens que receberem classificagio em
todos os critérios.de 04 e 05 (Bom e 6timo), de acordo-com a classificagio:
01 - MUITO RUIM
02 - RUIM
03 - REGULAR
04 - BOM
05 - OTIMO

3. RECEBIMENTO DAS AMOSTRAS
Serdio aceitas liad te as t bidas no prazo estipulado em edital 5 (cinco) dias utels,

4. AVALIAGAO ITEM A ITEM
Item 01 - Agasalhos

1. Tecido

Serd avaliado a qualidade do tecido em relagto a néo ser transparente, apresentar maciez e a gramatura de acordo com
o solicitado, Verificar também se o tecido néo faz “bolinhas”. Néo podera possuir costuras tortas e fios saltos.

2. Estampal/Serigrafia

Sera avaliado a qualidade da estmpa quanto ao tempo de fagio e pemmanéncia da mesma no tecido. A
estampa/sengrafiando deve esfarelar ou sair do produto;

3. Mangas/Golas

Seré avaliado se o produto apresenta as mangas e golas de acordo com o modelo solicitado

4, Ziper

Sera avaliado se o ziper ndo quebre com facilidade e esteja bem colocado;

§. Costura

Seré avdiadase cosiuras estdo afichadas e bem encorpadas ao tecido.
6. Design

Seré avaiado se o produto apresenta os menos modelos sdlicitados,

Critério Classificagio
1. Tecido
2, EstampalSerigrafia
3. Mangas/Golas
4. Fecho
5. Costura

6. Design
Recebido:
Avaliadoem:
APROVADO ( )

REPROVADO ()

Item 02 - Bermuda modelo ciclista

1. Tecido

Sera avaliado a qualidade do tecidoem relagio a ndo ser transparent maciez e a gramatura de acordo com
o solictado, Verificartambém se o tecido ndofaz “bolinhas”, Ndo poderéposswreoswas tortas e fios soltos,

2, EstampaSerigrafia

Sera avaliado a qualidade da estampa quanto ao tempo de fixegic e pemanéncia da mesma no tecido. A
estampa/sengrafando deve esfarelar ou sair do produto;

3. Costura

Sera avdiada se costuras estéo alinhadas e bem encorpadas ao tecido.

4, Design

Sera avaiado se 0 produto apresenta os menos modelos sdicitados,

Classificagio

Critério
1. Tecido
2. Estampa/Serigrafia
3. Coslura
4, Design
Recebido:
Avaliado am:
APROVADO ()

[REPROVADO ()

Item 03 - Bermuda

1. Tecido

Sera avaliado a qualidade do tecid a ndo ser transparente, apresentar maciez e a gramatura de acordo com
o solicitado. Verificar também se o tecido ndo faz “bolinhas”, Nio podera possuir costuras tortas e fios sollos,

2, EstampalSerigrafia

Sera avaliado a qualidade da estimpa quanto ao tempo de fixago e pemandrcia da mesma no tecido. A
estampalsengrafanso deve esfarelar ou sair do produto;

3, Costura

Sera avaliada se costuras estéo alinhadas e bem encorpadas ao tecido,
4, Design

Sera avdliado se o produto apresenta os menos modelos sdlicitados,

Classificagio

Critério
1. Tecido
2. E Serigrafia
3. Costura
4 Design
Observaghes -
Recebido:
Avaliado em:

APROVADO ()

REPROVADO ()

Item 04 - Camisetas

1, Tecklo

Seraavaliado a qualidade do teckdo em relagao a ndo ser transparents, apresentar maciez e a gramatura de acordo com

0 solicitado, Verificar também se o tecido néofaz “bolinhas®, Néo podera possuir costuras tortas e fios soltos.

2, Estampa/Serigrafia

Sera avahado a qualndade da estampa quarto a0 ten'po de fixagdo e pemmanéncia da mesma no tecido, A
igrafiando d dar ou sair do produto;

3. Mangas/Golas

Ser4 avaliado se o produto apresenta as mangas e golas de acordo com o modelo solictado

4, Costura

Sera avaliada se costuras estao alinhadas & bem encorpadas ao tecido.

5, Design

Sera avaliado se o produto apresenta os menos modelos solicitados.

Classificagio

Critério
1. Tecido
2. Estampa/Serigrafia
3. Mangas/Golas
4, Costura
5. Design
Observagles -
Recebido:
Avaliado em:
APROVADO ()

REPROVADO ( )

MUNICIPIO DE SAOMANOEL DO PARANA

Estado do Parand
Praga Parana, 50 - Fane ((44) 99114-3282, 99104-252] e 99148-2848
Site: www.saomanoeldoparana.combr - e-mail: pessoal wldoparana prgowbr
CEP 87215-000 - Sio Manceldo Parand - Parand

CNPJ - 80.909.617/0001-63

DECRETO N°. 173/2026

“Nomeia ALECIO SCRAMIN, para exercer Cargo de
Provimento em Comissdo”,

VITOR HUGO RODRIGUES, Prefeito Municipal de Sao Manoel
do Parand, Estado do Parana, no uso de suas atribuicoes legais,

DE A

Art. 1% Fica Nomeado, a partir de 24 de setembro de 2026,
ALECIO SCRAMIN, portader do CPF sob n® 163.2000xx9-87, para exercer o Cargo de
Provimento em Comissio de DIRETOR GERAL, lotado na Secretaria Municipal de
Esporte e Lager, nos termos da Lei Municipal n.” 011/2018 de 4 de julho de 2018,
percebendo vencimentos atribuido ao Simbolo CC-2, conforme estabelecido no art,
27, alinea 'I'da referida Lei.

Art. 2%, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio,
ficando revogadas as disposigdes em contrério.

Pago Municipal “13 de setembro™ de Sio Manoel do Parand, em
23 de setembro 2026,

VITOR HUGO RODRIGUES
Prefeito Municipal
ASSINADO ORIGINAL

Item 05 - Short Saia

1. Tecido

Seré avaliado a qualidade do tecido em relagiio a néo ser transparente, apresentar maciez e a gramatura de acordo com
0 solicitado. Verificar também se o tecido néofaz “bolinhas®, Nao podera possuir costuras tortas e fios saltos,

2, Estampa/Serigrafia

Sera avaliado a qualidade da estampa quanto ao tempo de fixagio e pemanéncia da mesma no tecido. A
estampa/sengraiiando deve esfarelar ou sair do produto;
3. Costura
Sera avaliada se cosluras estéo alinhadas e bem encorpadas ao tecido.
. Design
Sera avaliado se o produto apresenta os menos modelos sdlicitados,

Critério Classificagiio
1. Material
2. Estampa/Serigrafia
3. Costura
4. Design

Recebido:
Avaliado em:
APROVADO ()

REPROVADO ()

5. CONCLUSAO

Secretaria Municipal de Educaglio
Sao Mancel do Parana, 23 de setembro de 2026

VITOR HUGO RODRIGUES
Prefeito Municipal
(Assinado Original)
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PORTARIA N° 168/2026

SUMULA: Retifica a igio da Comissdo Sindi
designada pela Portaria n° 13.51'2026 determina a substituico
de membro e o reinicio do prazo para conclusio da Sindicancia
A , & dé outras providénci

MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI, prefeito municipal, no uso das
atribuigbes que Ihe séo conferidas pela legislacio vigente, especialmente pela
Lei Municipal n®1.710/2018,

CONSIDERANDO que, por meio da Portaria n® 135/2026, foi instaurada
Sindicancia Administrativa destinada & apuragao dos fatos nela especificados,
tendo sido constituida Comiss8io Sindicante composta por trés servidores
efetivos;

CONSIDERANDO que a servidora VANIA LUCIA PRECISO LIMA, matricula n®
6220, indicada como membro da referida Comissao Sindicante, ja integra, na
condiggo de membro ttular, a Comissao Permanente de Disciplina, instituida
pela Portaria n° 45/2026;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a independéncia, a
imparcialidade e a regularidade da apuragio administrativa, bem como evitar
eventual questionamento quanto & composigo da Comissdo Sindicante e &
posterior atuagio da Comiss&o Permanente de Disciplina, caso venha a ser
instaurado Processo Administrativo Disciplinar;

CONSIDERANDO o poder-dever de autotutela da Administragio Publica, que
autoriza a revisdo e o saneamento de seus préprios atos quando constatada
iregularidade ou circunsténcia capaz de comprometer a seguranga juridica do
procedimento;

CONSIDERANDO, ainda, que a r posigio da Comissa da a
concessdo integral do prazo legal para que seus membros possam examinar
o0s documentos, avaliar os atos até entdo praticados e desenvolver

regularmente a instrucao;

RESOLVE:

Art. 1° Fica refificada a composigio da Comisso Sindicante instituida pela
Portaria n® 135/2026, ficando substituida a servidora VANIA LUCIA PRECISO
LIMA, matricula n® 6220, pela servidora MARCIA REGINA FANHANI DA
SILVA, matricula n® 80208, servidora efetiva do Municipio.

Art. 2° Em razdo da substituigdo prevista no artigo anterior, o art. 2° da Portaria
n“ 135/2026 passa a vigorar, quanto & composigio da Comissdo Sindicante, da
seguinte forma:

“Art. 2° Ficam deswadus us seguintes servdores efetivos para
& Comisss

o

I = KARINA FORTINI BARIZON, mairicula n® 80174, sevidora efetiva, que
exercera a Presidéncia;

11~ MARCIA REGINA FANHANI DA SILVA, matricuia n® 80208 servidora
efetiva, membro;
1l - LAURA DE FATIMA MOROTTI VIEIRA, matricula n® 80171, servidora
efetiva, membro.”

Art. 3° Em decorréncia da recomposicdo da Comissfo Sindicante e com a
finalidade de assegurar a plena regularidade da instrugdo administrativa, fica
reiniciado integraimente o prazo para realizagdo e conclusdo da Sindicancia
Administrativa, devendo os trabalhos da Comissao recomposta ser iniciados no
prazo de 03 (trés) dias, contado da publicag#o desta Portaria no Orgéo Oficial
do Municipio, & concluidos no prazo de 30 (trinta) dias, admitida prorrogagéo
pela autoridade competente, mediante justificativa, na forma da Lei Municipal
n*1.710/2019.

§ 1° O reinicio do prazo previsto no caput tem por finalidade possibilitar &
Comiss@o recomposta o conhecimento integral dos autos e o regular
desenvolvimento da instrugdo, sem prejuizn ao exercicio das garantias
aplicaveis ao procedimento.

§ 2 A Comiss&o recomposta devera proceder & revis&o dos atos ja praticados
no curso da Sindicancia, podendo ratificar aqueles de natureza meramente
ordinatdria ou renova-los sempre que considerar necessario 4 preservacgéo da
regularidade, imparcialidade e seguranga juridica da apuragio.

Art. 4 Permanecem inatteradas @ em pleno vigor as demais disposiges da
Portaria n® 135/2026 que n&o conflitarem com a presente Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pago Municipal de Jussara, Estado do Parana, aos 23 dias do més de
setembro de 2026.
MOACIR LUIZ PEREIRA  #ssrado defoma dgtalpar MO

VALENTINIZ0011125934 buger soseooss jouise s

MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI
Prefeito Municipal

Av. Princesa Isabel, 320, Jussara - PR, 8T

230-000 / (44) 3628-1212

+ PREFEITURA MUNICIPAL DE

TRABALHO & FAMILIA S EOER

PORTARIA N° 167/2026

Somula:Determina a instauragio de Processo
Administrativo Disciplinar decorrente da Sindicancia
instaurada pela Portaria n® 106/2026 e da outras
providéncias.

MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI, Prefeito Municipal de Jussara, Estado
do Parana, no uso das atribuighes legais e regulamentares gue lhe s&o
conferidas,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 158 e 161, inciso |, da Lei Municipal n®
1.710/2019, que impdem a apuragdo das irregularidades funcionais e admitem
a sindicancia como fase preliminar obrigatéria quando houver necessidade de
esclarecimento quanto a autoria, materialidade ou circunstancias dos fatos;
CONSIDERANDO o disposto nos arts. 164, 169 e 170 da Lei Municipal n®
1.710/2019, especiamente a competéncia do Chefe do Poder Executivo para
apreciar o relatdrio final da sindicancia;
CONSIDERANDO o Relatdrio Final da Comissfo de Sindic&ncia constituida
pela Portaria n® 106/2026, que identificou indicios de materialidade e autoria
relacionados & possivel auséncia da servidora J. F. F. H. S. do local de trabalho
durante o expediente, sem correspondente registro de saida, permanecendo
pendente o esclarecimento acerca de eventual autorizac8o prévia da chefia
imediata;
CONSIDERANDO que o relatério recomendou a instauragio de Processo
Administrativo Disciplinar para aprofundamento da apuragio, sem antecipagao
de responsabilidade e sem proposta de penalidade;
CONSIDERANDO que o Processo Administrativo Disciplinar constitui o
instrumento proprio para a apurago de responsabilidade funcional, nos termos
dos arts. 172 a 175 da Lei Municipal n® 1.710/2019, assegurados o
contraditério, a ampla defesa e o devido processo legal;

RESOLVE:

Art. 1° Fica determinada a INSTAURAGAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR em face da servidora J. F. F. H. S., para
apura(:ao completa dos fatos Objem da Sindicancia instaurada pela Portaria n®
106/2026.

Art. 2 0O Processo Administrativo Disciplinar devera apurar, sem
prejulgamento, especialmente:
I. A existéncia ou ndo de autorizagdo da chefia imediata para o
deslocamento ocorrido durante o expediente;
Il. Aregularidade dos registros de frequéncia;
ll.  As circunstancias, a extensao e a eventual repercussao funcional da
auséncia apurada.
Art. 3 A apuraglo deverd considerar, em tese e sem prejuizo de
enquadramento diverso que resulte da instrugdo: os arts. 132, incisos |, [l e X;
133, incisos e XXIII; e 137 da Lei Municipal n® 1.710/2018.

Paragrafo Gnico: A incidéncia do art. 133, inciso XVII, somente podera ser
cogitada caso a instrugio demonstre efetiva insergio consciente de informagdo
falsa ou inveridica.

Art. 4° O Processo Administrativo Disciplinar sera conduzido pela Comisséo
Permanente de Disciplina regularmente constituida, nos termos do art. 173, da
Lel Municipal n® 1.710/2019 e Portaria n® 45/2026, devendo os autos da
sindicéncia ser integraimente trasladados ao novo feito como elementos
informativos, sem prejuizo da renovagio ou produglo de outras provas
necessarias.

Art. 5° O prazo para concluséo do Processo Administrativo Disciplinar serd o
previsto no art. 162, da Lei Municipal n® 1.710/2019, assegurados a servidora o
contraditorio, a ampla defesa e todos os meios de prova admitidos

Art. 6° Encaminhem-se os autos & unidade administrativa competente para
autuaglo, registro, publicagiio do alo e imediata remessa & Comissio
Permanente de Disciplina.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Jussara/lPR, 23 de setembro de 2026.

MOACIRLUIZ PEREIRA  fivemcaremrt ™

WALENTINIZON 112550
VALENTINI:70011125934 oy ek Ay

MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI

Prefeito Municipal

Av. Princesa Isabel, 320, Jussara - PR, 87230-000 / (44) 3628-1212

Dn(ﬁilwin MUNICIPAL DE

rm\lmlnn & FAMILIA J‘-ﬂ

PORTARIA N° 165/2026

Sumula: Acolhe o Relatério Final da  SindicAncia
instaurada pela Portaria n® 108/2026 e determina seu
arquivamento.

MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI, Prefeito Municipal de Jussara, Estado
do Parand, no uso das atribuigbes legais e regulamentares que lhe s3o
conferidas,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 159, 161, 164, 169 e 170 da Lei
Municipal n® 1.710/2019, gue disciplinam a apuragdo de imegularidades
funcionais, a sindicincia e a decisdo da autoridade instauradora;
CONSIDERANDO que o art. 161, paragrafo unico, da Lei Municipal n®
1.710/2019 prevé o arquivamento quando o fato narrado ndo configurar
evidente infragao disciplinar ou ilicito penal;
CONSIDERANDO o Relatdrio Final da Comisséo de Sindicancia constituida
pela Portaria n® 108/2026, gue concluiu ndo haver, nos elementos reunidos,
demonstrago de falsidade, fraude, adulterago, uso consciente de documento
inidéneo ou outra infragdo funcional concreta atribuivel & servidora GEICIELLI
CRISTINA SIMAO VESTE;
CONSIDERANDO que a mera existéncia de avaliagbes médicas sucessivas
com conclusdes distintas, inclusive consulta particular por telemedicina apds
atendimentos anteriores na rede municipal, ndo constitui, iscladamente, justa
causa suficiente para a instauragiio de processo disciplinar;
CONSIDERANDO que o arquivamento nao impede nova apuragao caso surjam
fatos ou provas supervenientes idéneos e relevantes;

RESOLVE:
Art. 1° ACOLHER o Relatério Final da Comissdo de Sindicancia constituida
pela Portaria n® 108/2026 e DETERMINAR O ARQUIVAMENTO da respectiva
sindicancia, em relagio & senidora G. C. 5. V., matricula n® 80371 por
auséncia, no conjunto probatdrio atualmente disponivel, de justa causa minima
para a instaurago de Processo Administrativo Disciplinar.
Art. 2° O arquivamento ora determinado néo constitui declaraglo genérica de
validade irestrita de documentos médicos, limitando-se aos fatos e elementos
probatorios examinados nesta sindicancia,
Art. 3 O arquivamento ndo obsta a instauragdo de nova apuragdo
administrativa caso venham a surgir fatos novos ou provas supenenientes
capazes de demonstrar, de forma objetiva, possivel infraggo funcional.
Art. 4° As informagbes e documentos médicos constantes dos autos deverfio
permanecer submetidos ao sigilo legal, com acesso restrito &s pessoas e
unidades administrativas que deles necessitem para o exercicio de suas
atribuigbes.
Art. 5° Dé-se ciéncia & Secretaria Municipal de Saude e ao setor responsavel
pela vida funcional da servidora e, apos, proceda-se ao arquivamento dos
autos, com as cautelas de praxe.

Art. 8 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Jussara/PR, 23 de setembro de 2026.

MOACIR LUIZ PEREIRA  Araiado defarma dighal por MOAIR
FERA WALENTINTO0 11 1 25334

VALENTINITO0 11125934 Su scz6 0021 105123- 0700
MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI

Prefeito Municipal

| DE EDITAL

EDITAL DE PREGAD ELETROMNICO -SRP - N® 031-2026 — PWU
DP0: MENOR PRECO GLOBAL

O Municipio de IUSSARASPR torma padblico para conhecimen o dos interessados,
3 realizacdo de Licitacdo no dia OB de outubro de 2026, Ac 09-DD hrs, na
modalidade PREGAD ELETROMICD — SRP - VIA SITE — BOLSA MACIOMAL DE

DOMPRAS — BNC — https://wew bnc.org.lbr [acesso identificada), conlorme

abaivn relacionsdo:

OBJETO: FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA
MA PRESTACAD DE SERVICOS DE DISPOMIBILIZACAD, IMPLANTACAD,
CONFIGURACAD, TREINAMENTO, SUPORTE TECNICO, MANUTENCAD,
ATUALIZACAD E LICENCIAMENTD DE USO DE SOLUCAD TECNOLOGICA
INTEGRADSA PARA GESTAD DA FROTA MUNICIPAL, DISPOMIBILIZADA MA
MODALIDADE SOFTWARE COMOD SERVICO — SAAS [SOFTWARE A5 A SERVICE],
HOSPEDADA EM AMBIENTE DE COMPUTACAD EM NUVEM, INCLUINDD O
FORMECIMENTOD, INSTALACAD, CONMFIGURACAD, SUBSTITUICAD E
MANUTENCAD DOS DISPOSITIVOS ELETRONICOS EMBARCADOS (1OT),
DESTIMADOS A COLETA, TRANSMISSAD, PROCESSAMENTOD E GERENCIAMENTO
DAS INFORMAQOES OPERACIONAKS DOS VEICULOS PERTENCENTES OU
UTILIZADDS PELA ADMINISTRACAD MUNICIPAL, CONFORME COMDICOES,
OUANTIDADES E EXIGEMCIAS ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA.

WALDR MAXIMO ESTIMADD: RS 159.709,96 (CENTO E CINOUENTA E MOVE MIL,
SETECENTOS E NOVENTA E MOVE REAIS E NOVENTA E SEIS CENTAVOS).

A Pasta Técnica, com o inteiro teor do Edital & seus respectives modelos,
adendos & anexos, paderfo ser examinadas no enderego Av. Princesa lzabel, n®
320, prédio da Prefeitura Municipal de lussara, no horario das 08:30 hrs a5 11:30
hrs e das 13:30 hrs 45 17200 hrs. A retirada do edital deve ser feita mo rmesmo
enderego & hordrios supracitados, podendo ainda ser ascessado pelo site
wewhe jussara prgov e, link Portal da Transparéncia. InformacBes adicionais,
diwidas & pedidos de esclarecimentos, deverdo ser dirigidos a0 Micleo de Apoio
b Comissio Permanente de LicitacSo no endereco acirma mencionado ou pelo

telefone (44) BE2E-12132, ou “e-rmail™: licilseadsSjuctar s pr o br.

Pago Municipal de Jussara-PR, erm 23 de setembro de 2026,

KOACIR LLNZ PEREIRA VALENTIMI
PREFEITO MUNICIPAL

PREPEITURS MU RSTIPAL O

TRABALHG & FARILIA o~ EIER

0 Mumickpio die Jussara, Estado do Farand, por meio de seu representante legal, toma piblica a
presente ERRATA 20 Extrato de Conbrakn 143/2006, publicido no Jomal Tribuna de Canorte,
wam 14 de agosio de 1026, Edigdo n® 9654, paging B-3, e razlo de enro matesial na data de
waldade.

ONDE 5E LE:

"« WALIDADE: &bé 14 de agosto de 20277
LEIA-SE:

"« WALIDADE: Abé 13 de deaemibre die 2025

Pemanecem as demais info
Adjudicagio.
Jussara-PR, 23 de setemibro de 2026.

constantes 4o R de Homologagso &

MDACIR LU FEREIRA WALENTINI
PREFEITD MUMICIPAL

+ PREFEITURA MUNICIPAL DE

TRARALHO & FAMILIA S OOER

PORTARIA N° 166/2026

Samula: Determina a instauragio de Processo
Administrativo  Disciplinar decorrente da  Sindicancia
instaurada pela Portaria n® 112/2026 e da outras
providéncias.

MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI, Prefeito Municipal de Jussara, Estado
do Parand, no uso das atribuighes legais e regulamentares que lhe s&o
conferidas,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 158 e 161, inciso |, da Lei Municipal n®
1.710/2019, que impdem a apuragdo das irregularidades funcionais & admitem
a sindicancia como fase preliminar obrigatéria quando houver necessidade de
esclarecimento quanto & autoria, materialidade ou circunstancias dos fatos;
CONSIDERANDO o disposto nos arts. 164, 169 e 170 da Lei Municipal n®
1.710/2019, especiaimente a competéncia do Chefe do Poder Executivo para
apreciar orelatario final da sindicancia;
CONSIDERANDO o Relatério Final da Comisséo de Sindicancia constituida
pela Portaria n® 112/2026, que identificou, em carater preliminar, auséncia da
servidora G. P. A. S. em plantdo previamente escalado e apresentagio do
documento médico apos o prazo de 72 (setenta e duas) horas previsto no art.
51, § 2° da Lei Municipal n® 1.710/20189;
CONSIDERANDO que ainda demandam esclarecimento a emisséo e a
regularidade do documento apresertado, a forma de comunicagio da
auséncia, a justificativa funcional utilizada e os efeitos da posterior
compensagio da carga horaria;
CONSIDERANDO que a divergéncia entre a data declarada no documento e a
data de sua assinatura digital, isoladamente, ndo autoriza conclusdo de
falsidade ou dolo, devendo eventual responsabilizagio decorrer da instrugio
contraditoria;
CONSIDERANDO que o Processo Administrativo Disciplinar constitui o
instrumento préprio para a apuragso de responsabilidade funcional, nos termos
dos ars. 172 a 175 da Lei Municpal n® 1.710/2019, assegurados o
contraditério, a ampla defesa e o devido processo legal;

RESOLVE:

Art. 1° Fica determinada a INSTAURAGAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR em face da servidora G. P. A. S., matricula
n® 80162, para apuragdo completa dos fatos objeto da Sindicancia instaurada
pela Portaria n® 112/2026,

Art. 2° O Processo Administrativo Disciplinar devera apurar, sem
prejulgamento, especialmente:
I Ascircunstancias da auséncia ao plantdo de 02 de julho de 2026,
Il.  Aforma e o momento da comunicagio da auséncia;
Il Aemissdo, a apresentagso e a regularidade do documento médico;
IV. O cumprimento ou ndo do prazo previsto no art. 51, § 2°, da Lei
Municipal n® 1.710/2019;
V. A pertingncia da justificativa funcional apresentada e os efeitos da
posterior compensacio da carga horaria.
Art. 3 A apuragio devera considerar, em tese e sem prejuizo de
enquadramento diverso que resulte da instrugio: o art. 51, § 2° o art. 132,
incisos |, Il e X; o art. 133, inciso XXIII; e o art. 137 da Lei Municipal n®
1.710/2018.

Art. 4° O Processo Administrativo Disciplinar serd conduzido pela Comissao
Permanente de Disciplina regularmente constituida, nos termos do art. 173 da
Lei Municipal n® 1.710/2019 e Portaria n° 45.2026, devendo os autos da
sindicéncia ser integralmerte trasladados ao novo feite como elementos
informativos, sem prejuizo da renovagio ou produgio de outras provas
necessarias.

Art. 5° O prazo para conclusio do Processo Administrativo Disciplinar serd o
previsto no art. 162, da Lei Municipal n® 1.710/2019, assegurados a servidora o
contraditdrio, aampla defesa e todos os meios de prova admitidos.

Art. 6 As infomagBes e documentos meédicos deverdo permanecer
submetidos ao sigilo legal, restnngmdm a publicidade ao conteudo
estritamente r ario & for 80 & 80 pr ito do feito

Art. 7° Encaminhem-se os autos a unidade administrativa competente para
autuaglo, registro, publicagio do ato e imediata remessa a Comisséo
Permanente de Disciplina.

Art. 8 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Jussara/P R, 23 de setembro de 2026.

MOACIRLUIZ PEREIRA [ pamn " P MoAH

VALENTINIF0011125934 ""‘“:o':““' PO 1125904

20260523 1045180300

MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI

Prefeito Municipal

Av. Princesa Isabel, 320, Jussara - PR, 87230-000 / (44) 3628-1212

AVISO DE EDITAL

EMTAL DE PREGAD ELETROMICO -SRP - N® 032-2026 — PMU
DP0: MENCR PRECD GLOBAL

O Municipio de |USSARL /PR torma pdblics para conhecimento dos interessados,
a realizagdo de Licitag3o no dia 0B de outubro de 2026, as 14:00 hrs, na
modalidade PREGAD ELETRONICD — SRP - VIA SITE — BOLSA MACIOMAL DE

COMPRAS — BMNC — https:/fwww bnc.org.br [acesso identificada), conforme

abaio relacion ada:

OBIETO: FUTURA E EVENTUAL AQUISICAD DE UNIFORMES E ACESSORIOS
DESTINADDS AD ATENDIMENTO DAS MECESSIDADES DA FANFARRA DO
MUNICIPID DE JUSSARA — PR, CONFORME ESPECIFICACOES, QUANTITATIVOS E
CEMAIS CONDI)OES ESTABELECIDAS MO TERMO DE REFERENCLA.

VALOR MAMIMO ESTIMADO: RS 49.762,25 (QUARENTA E NOVE MIL,
SETECENTOS E SESSENTA E DONS REAIS E VINTE E CINCD CENTANDS).

A Pasta Técnica, com o inteire teor do Edital & seus respectivos modelos,
adendes & anexas, poderio ser examinados no enderegn Av. Princesa lzabel, n®
320, prédio da Prefeitura Municipal de Jussara, no hordrio das 08:30 hrs 4s 11:30
hrs & das 13:30 hrs 42 17400 hrs. A retirads do edital deve ser feita no e
enderego & hordrios supracitados, podendo ainda ser acessado pelo site
whw jussara.progov.br., link Portal da Transparéncia. Informagbes adicion ais,
dividas e pedidos de esclarecimentos, deverdo ser difigidos a0 Nicleo de Apoio
& ComissBo Permanente de LicitagSo no endereco acima mencionado ou pelo

telefone (44) I62E-1212, ou “e-rmbil™: licilacao @] ussara pr. gow. br.

Papo Municipal de Jussara-PR, erm 23 de setembro de 2026,

MOWCIR LLNZ PEREIRA VALEMTINI
PREFEITO BMUMICIPAL

0 Municipio de JUSSARATPR toma pidblico pam conhecimento dos
mberessados, a realizacio de Licilagio no dia 09 de owlnbra de 2026, is
900 hrs, na modalidsde PREGAOQ ELETRONICO - VIA SITE —
BOLSA NACIONAL DE OOMPHRAS — BNC — hitps:www. boc.org. br
(woesse identificada), conforme abaixo nelacionado:

OBJETO: I.‘(‘]r'i'l'll..ll.'l'ﬂ[;:.iﬂ DE EMPRESA ESPECIA LILATA
PFARA O FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS DESTINADDS A
MﬂIJEH_‘Hl:E.-l{;Eﬂ.. MELHORIA E FORTALECIMENTO DA
INFRAESTHUTURA ESPORTIVA [ilh] MUNICTPFID DE
JUSSARAPR, CONFORME NECESSIDADES DA SECHETAHRLA
MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, COM RECURSOS
FINANCEIR(S PROVENIENTES DA IJI-:LIEEII_&{:EI} N 02026
) CONSELHO ESTADUAL MY ESPORTE — CEE, POR MELIDY D0y
PROTOOCOLOD N* IS 383.040-9, VINCULADOS A0 PROJETO
“ESPORTE QUE OUEREMOS™,

VALOR  MAXINWO ESTIMAIN: RS 100E42.11  (CEM  MIL,
OQITOCENTOS EQUARENTA E TRES REAIS BEONLE CENTAVOSRL

A Pasla Técnica, com o inleiro leor do Edital e seus respectivos modelos,
adendos ¢ anexos, poderio ser examinados o enderego Av. Princesa Leabel,
n® 320, prédio da Prefeitura Municipal de Jussara, no horno das 08:30 hrs
ds 11:3400 hrs e das 13:30 hes b 17:00 hrs. A retimada do edial deve ser feta
mo mesma enderego @ hornes supracitados, podendo ainda ser acessado
peelo site www Jussara_progov br. link Forial da Transparéncia. Informagies
adicionazs, ditvidas e pedidos de esclarecimentos, deverdo ser dingidos ao
Micleo de Apoio 4 Comissiio Permamente de LiciiagSo no enderego acima
mencionade  on pele telefone (d4) 3628-1212, ou “e-mal™

lsciacsoi) jussars. pr.gov. b

Pago Municipal de Jussara-FR, em 23 de sstembro de 20206

MOACIRE LULL PEREIREA VALENTINI
PEREFEITO MUNKCIPAL

AV DEEDITAL

EDITAL DE PREGAD ELETROMICD -SRP - N® 034-2026 — P
Ded: MENOR PRECO POR LOTE

O Municipio de JUSSARAPR toma pablico para conhecirnento dos interessados,
a realizac3o de LicitagZo no dia 09 de outubro de 2026, Ac 14:00 hrs, na
madalidade PREGAD ELETRONICO — SRP - VIA SITE — BOLSA MACIONAL DE

COMPRAS — BNC — hitps:/fwew bnc.ong.be (acesso identificada), conlorme

abaino relacion ado:

DBIETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAD DE
REFEICOES PROMNTAS, MNA MODALIDADE MARMITEY E SELF-SERVICE,
ACDMPANHADAS DE REFRIGERANTE, DESTIMADAS AD ATENDIMENTO DAS
MECESSIDADES DOS DIVERSOS SETORES DA ADMINISTRACAD PUBLICA
MUMICIFAL DE JUSSARASPR, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E
ESPECIFICADOES ESTABELECIDAS NO TERBMO DE REFERENCIA.

VALOR MAXIMO ESTIMADO: RS ¥53.33200 (DUZENTOS E CINQUENTA E TRES
MIL, TREZENTOS E TRINTA E DS RERIS).

A Pasta Técnica, com o inteire teor do Edital & seus respectives modelos,
adendos & anexos, poderio ser examinadas no endereco Av. Princesa lzabel, n®
320, prédio da Prefeitura Municipal de Jussara, nd horario das 08:30 hrs &s 11:30
hrs & das 13:30 hrs bs 17200 hrs. A retirada do edital deve ser feita no mesmo
endereqo & hordrics supracitados, podendo asinda ser acescado pelo site
WA jussara prgov i, link Portal da Transparéncia. InformacBes adicionais,
dividas & pedidos de esclarecimentos, deverSo ser dirigidos ao Ndcleo de Apoio
b CorissBo Permanenie de LicitagSo no endereco acima mencionads ou pelo
tedefone (44) I6ZE-1212, ou “e-rmail™: lictacao@jusiars. o gov.br.

Papo Munitipal de Jussara-PR, erm 23 de setembro de 2026.

MOACIR LLNZ PEREIRA WALENTIMI
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N 483/2026
COMUNICADO DE CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS DECRETO ?smuza
O Agente de Contratagho, na fomma firmada em lel, vem apresentar os valores obtidos pelas 0Senhor MOACIR LUIZ PEREIRAVALENTINI, Prefeito do Municipio de Jussara, Estado do Parand, . B .
cotagBes prévias, bem como, as de no Processo Licltatdrio no uso de suas atribuigBes legals, especialmente as que Ihe confere o art. 69, inclso ¥, da Lei ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
n® 075-2026, Dispensa de Lidta;&o ne 016«2&25 cu]o ohjeto consiste na: Contratacio de Orgénica Municipal,
para Instalacio de placar poliesportivo, visando " el ) 13 Prefeitc da Municipia de Jussara - Extado do Paran, no use das atrsbui
atender &s necessidades da. Sﬂfmﬂa Municipal de Esportes e Lazer do Municipio de « Do a de e fiscalizagdo da execugdo dos contratos Ihe sio conferidas por Lei, especialmente no contido na Lei Municipal n® 2,029 de 167122005,
JussarafPR, confo especifi e condigbes estabelecidas no Termo de administrativos celebrados pelo Munu:lplude Jussara;
Referéncia. CONSIDERANDO as disposigiies da Lei Federal n? 14,133/2021 e demais normas aplicdvels DECRETA
B B » gestio e fiscalizagBo dos contratos administrativos;
Apdsaandlise das tadas, © os valores ofer eaconformidade Art. 1* - Fiea o Excostivo Municipal amorieado a abeir mo Orgamemo Geral dio
das especificagbes e mndu;ﬁﬁ ap las pelas com aquelas esta idas no CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n2 6,472/2026, que regulamenta a matéria no
Termo de Referéncia, foram obtidos os seguintes resultados:

Mumicipio, sm Crédito Adiciomal Suplementar, no valor de RS £4.420,13 (quarenta & gquatro mil,

Ambito do Municipio de Jussara; quatrncenios & vime reais e e centavos), na seguinte doagdo orgamentdri

PROPOSTAS CLASSIFICADAS RESOLVE: D | g Seperse el lurs Cal Eca Walisr
Art. 12 Designar como GESTOR DOS CONTRATOS oriundos dos procedimentos de contratagio 18d | W Rt e Ui e o= [ 33We3IT ] 4442003
1% - COLOCADA - DE FREITAS LED LTDA. - VALOR GLOBAL R$ 9.987,00 {nove mil, novecentos da Administrago Municipal o servidor GUSTAVO TREVISAN CORDEIRO, a quem campetiré — FEWETYE]
e oitenta e sete reais). exercer as atribuighes previstas na legislagio e na k So municipal apl
Art. 2* « Para cobertura do crédito abeno no artigo anterar, serdo utilizados recursos
27 - COLOCADA — CORMED WINNER LTDA — VALOR GLOBAL RS 10.200,00 {dez mil e duz Art. 28 Designar como FISCAIS DOS CONTRATOS da Administragio Municipal, no 3mbito de suas P do canc o parcial efou total, das seguimies dolagdes onamentarias:
reals) respectivas Secretarias e drgdos, os seguintes servidores:
D= | Org Fencianal Fanlx Namenclalura Cat. Een Vabar
| = Gabinete do Prefeito - PERSIO JEAN PEREIRA DE SOUZA; — — ___Propr
3%~ COLOCADA ~ M5 ELETRONICA IND. ECOM. LTDA - VALOR GLOBAL R$ 14,085,00 (quatorze 23 | 1o I | CEZ4SMI2ER | b0l “""‘“‘ilﬂzf“? .ud:.':m e EREEE [T
mil e oitenta e cinco reais) 11 - Procuradoria Geral ~ EDNEI SABIND DA COSTA; A
4 I247 | 10 | o0X | (ec4sooaizeas | ol ummanuhmmu.hmw ENETFEN EFTETENE
= loria | = ANGELITA MARIATREVIZAN ; Mok ta
PROPOSTA DESCLASSIFICADA: Controladoria Interna BOSSA; e
IV - Secretaria de Governo e Gestio — KALIAN MONTEIRO VALENTING 23 | W | M2 ST (e “""‘"“"‘;n“:"m“ﬂ‘ 445041 100
LEOSPORT COMERCIO E MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ELETRONICOS LTDA — VALOR e ) AMAC)
GLOBAL R$ 7.990,00 (sete mil, novecentos e noventa reais) = Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento — GUSTAVO TREVISAN CORDEIRD; TOTAL .. — ~ — FT I NE]
Vi- pal de A Gioe | ~GUSTAVO HENRIQUE BARRETO; - ) . . .
A prop ja pela emp LEOSPORT COMERCIO E MANUTENCAO DE ) - -*"—[—‘f'_ Ul-'-'—ﬂ a Exccutive M"m?lﬂamrm-::_ ::h[;_m as m{f}err-du dotagies
EQI.IIPAMENTOS ELETRONICOS LTDA foi d‘ﬂhﬂ“‘wa‘ tendo em vista que as especificages VIl = Secretaria Municipal de Sadde = JERUEL PANIZIO; Er[;c:lplr;.?l_‘:lﬂa ra Lei Orgamentiria Mlﬂ.l1 ' F. , na i iretrizes Crgamentirias
fertad | 1026 e no Plane Plurianual —~ PPA 2006/ 029
do placar eletrénico ndo as caracteristicas e condigbes Vil =& " ipal de Ed 50— LEANDRO RAMOS RODRIGLIES FELS;
estabeleddas no Termo de Referéncia, nio sendo, portanto, compativeis com o objeto

Art. 4* - Este Decreto emira em vigor na data de sua publicagio, revogando as
pretendido pela Administrag3o. 1% = Secretaria Municipal de Cultura e Turismo = SELMA REGINA FANHANI APOLINARIO; dispasicives em comrério.

X . ¥ - Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo — EDIDI SABIND DA COSTA;
Dessaforma, embara a emp tenha walorentre as propostas recebidas,
sua proposta ndo pode ser considerada vilida para fins de classificagdo, em razdo da

— Secretaria Municipal de Esportes e Lazer — ALLAN RODRIGO DO CARMO GALVAD; Fago H":‘ki"“' Pocsiioiies Egunibion it
Jussara, 23 de setembro de 2026,
incompatibilidade das especificagies do equipamento ofertado com as exigéncias .
estabelecidas no Termo de Referénda, = pal de Social e da a - JESSICA ROGERIO s g s it
FERREIRA, ficando a fiscalizaglo dos contratos sob responsabilidade de LUCILAINE RODRIGUES MADACER LINE PEREIRA. ot LA FOsiA,
; ;i ; Iment WALEMTIMETDO1 1125034 WALERTILIIN | 115504
Em razio da desclassificagdo da proposta de menor valor, a empresa DE FREITAS LED LTDA, no DE LIMA DA QOSTA durante o perfodo de datinlar, o e —
respondendo pela respectha Secretaria; MOACIR LUIE PEREIRA VALENTINT
valor de RS 9.987,00 (nove mil, novecentos e oitenta e sete reais), passa a sera proposta de Prefeite Mimicipal
menor valor dentre agquelas das vilidas e comp. com as esp: G ®i de Ag Pecudria, Meio. —CAMILA
estabelecidas no Termo de Referénda. DE CASSIA FERREIRA PESSINE, estiver formal dendo pela respectiva
Os doc as de pregos e ap anc: 58 Secretaria; —
dos a0 p X - Secretaria Municipal de Indistria, Comércio, Trabalho e Emprego — DANIEL DE PALILD L W PROFEITUE MURSIIFAL 0E
S,
TRADGLIG & FAMIIA o~ EIER
Diante do resultad:aclma,aempraa DE FRE‘I:'TMC::D LTDAdeve@apl:enLar, no prazo de 48 Art. 3% Nos casos de afastamento, licenga, vacdncia ou auséncia tempordria do titular da
{quarenta eloibn] oras, para apresentagdo dos documentos abaixo, afim de homologacio e Secretaria ou drgao, a fiscalizagdo dos contratos vinculados & respectiva unidade administrativa EXTRATO DA ATA NE 186 /2026-Fii)
contratagso: serd exercida pelo servidor que estiver formalmente respondendo pela respectiva Secretaria ou
dgdo, enquanto perdurar a substituicdo,
- CARTAD CNPJ e A P '; COMTRATANTE: PREFEITIURA DO MUNIKCIRFIO DE JUSSARA, Extado do Parand, com sede
- REGISTRO COMERCIAL, NO CASO DE EMPRESA INDIVIDUAL Paragrafo Gnico. O dispostono caput aplica-se, inclusive, 20s casos em que a Secretaria ou drgio & Awenida Princesa tzabel, 320, inscrito no CHPI sob n® 75, 789.552/0001-20.
- CONTRATO SOCIAL E ALTERACOES SE FOR O CASD estiver p lamente sob a resp ou diregio de servidor diverso do titular, em CONTRATADA: CLABLACAS MATEELAL BUBLICI TARIC LTDW
- DOCUMENTOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE LEGAL razdo de afastamento, licenca, vacdncia ou outra situagdo formalmente reconhecida pela CNPIC 29275 166/ 0001-00
- DADOS BANCARIOS PARA PAGAMENTO Administragdo,
- CERTIDAD NEGATIVA MUNICIPAL OBIETO: REGISTRO DE PRECDS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAD DE EMPRESA
- CERTIDAD NEGATIVA ESTADUAL Art. 4% Os servidores designados deverSo exercer as atribuighies de gestdo e fiscalizagio

ESPECIALIZADA PARA FASRICACAD, FORNECIMENTO E INSTALACAO DE PLACAS DE
- CERTIDAD NEGATIVA FEDERALSINSS

contratual em conformidade com @ Lel Federal n? 14133/2021, o Decreto Municipal n?

SINALIZACRD, PLACAS DE IDENTIFICACRD, PLACAS DE OBRAS, ELEMENTOS DE
. CERTIDAO NEGATIVA FGTS 6472/2026 e demais normas apl observadas a segregaglo de fungdes e as atribuigbes COMUNICACED VISUAL, LETRAS TIFO CAINA, POSTES E DEMAIS ITENS CORRELATOS,
o ke < prdextas da cadlgagants, DESTINADOS AD ATENDIMENTOD DAS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS E DEMAIS

- CERTIDAD NEGATIVA TRABALHISTA :

ORGAODS DA ADMINISTRACAD POBLCA MUMICIPAL DE JUSSARASPR, COMFORME
- CERTIDAD NEGATIVA DE FALENCIA

(ES, CUANTITATIVOS E COMDIQDES ESTABELECIDAS MO TERMO DE
Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagBo, revogadas as disposigbes em ESPECIFICAG

- ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA contrério, em especial a Portaria n® 040,/2025, REFEREMCUAL

FUNDAMENTO LEGAL: Pregio Eletrfaico n® 026/2026.
0s documentos serfo enviados no e-mail oficial, qual seja: licitacao@jussara.pr.gov.br ::I;L:I: DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUSSARA, Estado do Parand, aos 23 de setembro w J—— I i - ml, -y .
g o i gt o WWC cinoo reads
O o 2 e -
Jussara-PR, 22 de setembro de 2026, VALENTINETO \VALIEAADE: 01 fram) ano.
ey Jussara-FR, 23 de setembro de 2006,
011125034 B,

MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI
Prefeito Municipal

VITOR AFFONSO DA SILVA

MOACIR LUE PEREIRA VALENTING
AGENTE DE CONTRATACED

PREFEITO MUNICIFAL

a0, 002 it sé A a e e
o Art.110 O prasidente. o na sus ausancia o . bar o .
i e greion 30, VI, ds Consuicas Federal ¢ o Emenda Constitucional N° 29,2000, i niiay o et e ey Zreteite nunicipal, » matéria
i or a_orga o ¢ as normas de funcionamento das divulg: PBlca MocSes de. se de sua conveniéncia. O
Aos trinta diss do_més de Agosto de dois mil ne orze, - navs. hoves ee ;a:“r:dpaajlsasaij;fmmm-:‘:'i‘ae.-“;[;r:;n.:;mmm: ’.',.‘i‘\..im‘ie‘.‘u ;a(?ra;mmru!xﬂgosg'as g':f;.“" nas. Reumﬁes por <ie presididas. Art: 32 oasse::n‘m-.. lerd as o rndedenr i dem,e,ago ot vl ot g bl by <o
St - T e e ATt 16 0o Lei n. 8142/90; XI1 - Aprovar 05 Critérios € o Sse de e e il = 54 Heniclinl & fublicode i Jomal de CE ey o Muriciplo; (s e
e Cmmcing: Josers Bonbans. Lousada; Marcis de ¢ Ollvelra Cipriano da Silva; e S e A e T L L S ] “U"'c‘v" B S‘°°° . arauivo do conseino. Art. 13° - O Vice - O ELIo B Pem manieatacio bele Preraits Munitinal em trinta gias apss o receniments, da
e St : 5 s Soa = v 'S e £
Marin e Fatima. 60 Matos Aaddi, Foaans o Fatime. Hina8o NIGueis, o oms Tnrementar & apereiconr o TeIBONAMEntS  SIteMAtico. <om 0% poasres =3 decisdo colicitasSo de audiéncia ecpecial do Prefeito para o
convidados Paulo Angelo Lourenco dos Santos a Claudia Clels Coqui, para constituides, Min utérin Pub"w Clrnars de Versadores & midis; berm coma com urgéncia ad g Conseiheiros especialmente designade ::rg n;game-mﬁe s o,
deliberarem a_sequinte pauta: Leltura e Apreclacso da reformulacdo do mm A ns ol fo‘-'ﬂ o ca0 deste na drl‘exuslsﬁsosns:hase:i:‘:rgu Ramoiaacin 6. PUPicacha Geveads Ser GRSradn = ]
Repihadiapintarou HodConheie i el Gl e Bara o Tortalmeimants do sistema e : = pardorator § 30."Art. 178 _'Ac Reunibos do Conselhc nu..m,;"r e Sadds,
e a palavie ao_Sr. Paulo Angelo onde cle real "‘;'P""‘"" 5 S o5 o c:-nheclmenn: da Dlenér(a <) nrdem do. dla mnmndu O“SE"’E“"’ . 'eg‘s'a‘a" "‘ge“te- parBobk ‘EG“'"‘“’B“’“"; bomd ""="‘::‘=:;‘:rﬁ:
regimento: REGIMENTO I RNO DO CONSELHO - MUNICIPAL DE ca0 ac padroes g‘"ﬂca e tecn M;ana rea de sai e. ‘ 3 tema da o Dospn .
- - en: b sle.- anual aprovada In Can:-lhu Munici de Sadde , rms termos e ° oy T O <3 .
e Manicipal e Datde. de S8, Tome, £ brake oe Insthncis colsol G0 Tnicipto; ST - Coopmrar na meihorla o gqusiideds da = s = g P o) Gennicas ‘ua paute da 25 ‘pontos seguindo-ce a discussSo o, quando for o caso, a
e D i rE e PRI Co I TRl Ll I e e T nri e formacso i ok s e Ga ten e AL SDlAigaE sy dcSe! ravés d rmes & apresentagdc de temas v - As devern ser e e
o o da ucEo e social; po - 5:‘ "ﬂdﬂs n&o com, i - " - s favor, cont e {1 cada
Sbalanas *;*;;."‘3“ s L e e e GeSia” competencia. CARITULO IIL -ORGANIZACAO DO & poriem discussio ¢ votaclo, semenis eclarecimenios breves. O Conedingiro, Ncando exclulda’ o possibiidade  ce vortaclo. secratas V - A
ALk = . @ - nselho Municipal de Saude ‘seguinte - 20 e recontager dos vot ve ser realizada quando o presidéncia da Plensria
205D Ge 15 de setembro de 1950 € Let 5 132, Ge 20 Ge Gezembro gz 19907 o sitre < oo o atm Snterior. §- 29 Pare apresentagBo do seu informe
..i.‘"zo o canating Munitipel de  Sadde, Gor finalidade atuar na 4 TENARYD = 2y CoOMIss D B CRURO S CE T RRBALHO S SoRiE=A m»‘.’éa.ﬂ et s a8 v P B e U3 Joisar necessdria ou guando solicitada pur Ui vu mals conssllclios. Art. 18°
litica e sande, inclusive S ROsm = Benteric idade de delibe " nto devers passar nstar da reunides do Plen: podem ser grava lever onsiar:
Bepoctes Gconomicos © Hnanceiros, nes o a3 € ha BromosEc 4o proceeso Pionaria: do_ Conssing, tunicipel G Sagds o G o aee Rt e a S na e et iie oU Ser AT AR o peasy sarr eer A e Partitipantas Saguidn o MeMe e cada mambro com B menche da
e Camtrole  Bocial am toda o sua amEltude, no. MBI, 406 Soteres PABIco. @ . P sk Plendrio; §- 3 o c8o da orde ., partird da rela dos temas titularidade (titular ou suplente) e brgSo ou entidade que representa; b)
privado. Lo II_- DAS COMPETENCIAS - Are. 3o - comy 3 bt o e LT aprovada anualmente pelo Plenario, dos prodi das omissdes. das resumo de cada informe, onde conste de forma sucinta © nome GO Conselneiro
Gﬂns::lhu Municipal de Sadde: | T - Atu Muntcipas nn_mz,g, Frebshiie et e relacso a0 conjunto indicacGes dos consciheiros @o final de cade ReuniSo Ordindrio; §- & o mssunto. ou suigestfio spresentada; ©) relaclo dos temas abordados na
Municipsl | de  Sadds, p is CFa A e n s Tnciul Drajuizo do_disposto no - 3% deste artigo, s Secretaria Executive e ordem do dia com <) s pela St
D A e bk P ey um thular @ um cuplents. Parsorafo Unico- Na prasenca do. Htutar o suplante roceder a selecdo de temas os inclusdo de alguma Sbecivarho . qun expressamente. cinda . por
publico e prh-ndo; II - Deliberar sobre os modeclos de atencSo a saude da AT & finsercao clara Has atribuicoes legals o Conselno) b) Kelevancia (Insercac nas c ; d) as a; K
populacio e de gestio do Sistema linico de Sande; 11 - Estabel a prioridades temdticas dcfinidas pelo Consclho) c) Td:mp-:stlvldadc (insergdo no ata da reuniSo anterior acs temas a serem incluidos na pauta da ido
serem o adas na elaboragdo de plan: PO oportuno e habil) d) vrecené ncia (ordet solicitacao); 8- seguinte, registrando © nimero de votos contra, a favor
s ua-, no ambi wunicipal, em o dos principios que o regem e 50 Cabe & ma a pauga da ordem votagdo nominal quando solicitada; §- 1° teor integral das matérias t
as cara risticas epldemioldgicas, das organi; b o dia, com e e ques aos nas reuny o Conselno esl:arag dlsdpeallvels na secretaria executiva_em
Insl’ﬁrvcla edm\niﬂmth’a Mn 37 da Lei 8.080/90); ¢ em consondncia com as pontos para a serem pelo menes uma gravacdo. se for o S0, e/ou em nia le documentos anresemaaos
qu -
= {trés) reuniBes consecutivas cu ity & teale) mmmu..a: no periode da um ano semana antes da reuniao, sem © que, salvo s critério do plendrio, nao pcrmni o
rEOuieGRo. Sidos Cwnmﬂe Sotiar 4o setor privade da pEaRE s perda do mandato eciarada pelo Plenario do Conselho ser votado. Art. 16° - As :leliberaw&s do Conselho Municipal de Sadde, - s e S et ek e Sl dias antes em
i I Municipal ue Saude, o dec i)au n.la rnaialia simples dos seus membros, © quorum serdo lomadas pela maioria simples Sex sera Tem) n nanli ue ue'z cms,
P “"mﬂ"ﬂs oo Sisterma Unice de SauGe. VI - AProvar a proposta setoria icada oo Prefeito Municipal, para tomada das providéncias necessdrias & a) to  Municipal pelo préprio §- 3" As e se
Orgamento Municipal VI1 -Criar, coordenar e auj o stituicio na forma da |eg|;|ags=| vigente; § - 30 As justificativas de sempre que se legais b) pelo(s) C até o inici o da reunifio que a
CQm.ssa.s m.rsema-; < cmiras Gl Yilgar notee s i e e e oaran, sor Conseino EeComendactes SOhre Tomn S netunto sspe i & S STAN s T .,.E,.,,F.c. 3o Tomsming M.,m,.. e Satie noe et e
Srydos <. por: de Sadde até 45 hores ul.e apbs niZo. Sul - de sua vﬁponsabrlidude direta, mas & relevante e/ou necessério, dirigida a ator epresentar perante INstan: e réruns ga sociedade e do governo at
reentatival 3 Sobiedsda chl: VITL - Dliberar Sobre, propostas da normas nto Conzeino Nunh:lp-l e o Atores InetLGONAIS de Guem S espera ou se pede determinada conduta ou A e conseingios designadeg fonis Piendrio mm deiegacko especiiica
bdicas municinals para opersciohalizacso do Sistema Unico de Saude: e ordinariamenta, . 12 (am) o ghosy e, extraordinariamente, por providéncia; ©) Mogdes que expressem o juizo do Conseclho, sobre fatos ou Seglo Ix ~Com As ComissSes
Estabelecer direlizes gerais e ﬂl?ml‘)’:r parémetros municipais quanto a politica convocas le seu ou em de a malcﬂa situacBes , com o Dmuﬂslm de manifestar reconhecimento, apoio, critica ou o Pnenﬁno r.Io Conselho Munldpu\ de
de recurses humancs para a sadde; 2 Sba0lita dos seus membros. § - As reunises serso iniciadas com oposicio; §- 10 As deliberagBes serfio identificadas pelo scu tipo © numeradas Saide"tem e e e ot rogramas e Interesse para 3
movimentacao e aplicacac dos recursos financeiros do Sistema Unico de Saude, PTG A At Tl Ao e el rEier s B Gl el it Sard diraito §- 20 As o ‘de Saude serao e cuja o Apl iy 3
no  ambito munlclpul, e do 2 um voto; Art. 10° O Conselho Munldpal de Saide tera um_conselheiro homologadas pelo Prefeito Municipal © pi s em Jornal de clmulagsu no o ey e e e g e e e v ey 55,.&,,.5,.“. e na..,
transferéncias do ento da Unido e da uridac ocial, do orcamento eleitos pelos unl:inln, no prazo mﬁxlmn clg trinta dlas. apés Sua aprovacag pelo 3 Ammgm:e, ) \ngnanc;a Sanitaria; <)
RIS P ) np u m U= pares, com mandato " oL, Sreiiy “f"‘q i’ Financas .. ténc do Plenariu. poderao ser criadas uu
= ;Lzé.gﬁs ) i ey % | : @ oy ol e e ST Pzt o wanasdris e m., e
o XX < ; ~ 5 L
T : BB s, PN Lot g- s - e iﬁo RGE S 9
S K : - Z D
= = SN A
— - —

RN Loy oow goz Fundo de Previdéncia do Municipio de
e o e ettiOes & Stdedes due Gerem. o3 investigasses locais sobra . dend s oo Conseino, apresentands Serio Girmidas Pelo Plendrio 4o COnSEIms. MUNCIDal Ge Sauae: Art. 325 - AG Ao o
< ini < S 1 e % - |
Brogrimac “ains” o <5 < L SiSder 25 S NIn L DSBS SIS S i o 5 gerde dirimida belo Pienario do Consein Municibal ¢ Sauge. ‘Ar. 32> -'AS 4
Fecolnendo-os < isando 2 & Beeckichol e s et For im? e e el SIS it - papcesentalita sl arse munl el SEETRERE fivaia, 4lncicate ol e s, — FUMrBEST
Fecomendaches 46 Flendris do Conse iaNa e Gl Trabalho & especificos do seu seg o eyt ieionamel i Foxm Fretis Sssvecos Sansies 4B e Fore | K (62 3607 1081
B Funcac aas suas finalidades, as Comissdes € Grupos de Trabal eiiberacan coletiva nu Grgdo trovés de a ravor dos pﬂla Plenério A S35 O prastrs Ragiriaric Enterno !ntraré s o e it Sseer Sanches e0  Com . e 2so
s e o Mendrie: S0 “Sonzen Inniina e St s ::": e e romuincio Lsuira 68 Sirtama Linice de Sadde. CAPETULG IV Bicatin, 26 poaindn sor Motiicads por uorm Guaincads 02 e
e e i, Are 250 =/ aa Corisnes = SRGAN: & ABMINISTRATIVA -Seclo I - Estrutura — Art. 279 - 295 o ter:os) GE scus Membros. Art. A= eventuais dvergencias ou
raciiaage pars trabaiiar com oitres enudades Are 225 A Comizoss o 2onioho " municipal. ae Sads lers ume Socrer e Somfliios com atas infracicgais ema\ligor Tia Gata da aprovALAD deste Pegimento,
Sropos de Trobaiho ds. que eete Regim o eic o 20> i valiea nas atos, devendo PreS—
Conselho Municipal de Saude, conforme recomendado o seguir: =) Comissder, &rasa vincur G0 S Secretanie’ minicipal_de i 2035 het Ansiidads 5 s et . Morigpal o Sadaa. AT 3¢
ate & membros tretives; b) Grupe de Trabalho, até S membros eferivos; §- 1 nselho,  suas ey Hen PROCESSO LICITATERIO N8 07/2028
i & Grupos de Trahalho ser: aidas por i or & oo Eelidei e explicagdes de a\sumu: ddvidas qu==tlnneda==ﬂmlmsmm PREGAD ELETRONICO WE 032026
fA2signado pelo Plenario do Conselho Municipal de Sadde, qua coordenard os Sgé"'mssnmi&ncmmleﬂais e m,,m,cs Tt e ki T Teauics o Senor Fau AnGels, ITSTmEL S0 Conse Reres 3y
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Regiments  Interno  do  Conselho  Municipal  de
Assisténcia Social do municipio de Japura-PR

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE JAPURA. ESTADD DO PARANA, no uso de
suas atribuigdes legais,

DECRETA

Art. 1° Fica apn a an & a fon do Regimento Intemo do
Conselho Murssipal de Assistincia Social do murscipio de Japurd-Pr, em
conformidade com a Lei Municipal do Sistema Unico De Assisténcia Social do
Municipio de Japurd NP02B/2026, em stendiments 4 ResalugBo n® 5212026, da
Conselho Munscipal de Assisténcia Social — CMAS, de 23 de setembro de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagsio.

Pago Municipal "MANOEL PERES FILHO" de Japura, Estado do Parans, sos 23
dEEs 00 MEs 08 selembro de 2026,

ANEXD AD DECRETO N*1 132026

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE JAPURAPARANA — CMAS

CAPITULD S
DA NATUREZ A, FINALIDADE E PRINCIPIOS

Ar. 1% O Conssiho Municipal de Asssténcia Socal - CMAS de Japura/PR, Grgao

idace o
Sacial, acompanhar, avakar, Sscalizar & delberar sobre sua organizacso, gestio, financamentc,

i . projios. benslicios e demes eghes, assegurande a  parbcpagso
Ast. 3° O funcicnamento do CMAS cbservard os principios dac

| - panicipagao social » democdse:
= paridade entre Gowesro & Sociedade Civil

CARITULD B
DA COMPOSIGAD E DA REPRESENTAGAD

Art. 4* O CMAS sera composio de forma parnitana enire Gowemo & Sociedade Cwvil, ma forma
estabelecida pela legiskegio muricipal.

Fagina 1 de 20

b) 1 (um) mmmmmm Sistema lemdenmsibm Sodial - SUAS;
) 1 fum) de entidades sacial

§ 1* Cada fitufar terd respectiva suplente, que o subsfiuird nos casos de auséncia, impedimento
i as regras deste Regi .

§2* A representagiio gavermamental serd indicada pelo Poder Executivo, na farma da legisiagio

municipal.

§ ¥ A representagio da Sociedade Civl serd escolhida medianle processo dieitoral proprio,

plblice, ico & ‘em fts pecifico e

mramdmummdaWM|mmammam
Fmuricipa, de usudrios,

quanto
"-naul!nulmr.u]

Art. T* E vedada a representagio de um mesmo segmenio por pessoa que ndo passua vinculo
legitima com o segmenin representada.

Paragrafo Gnico. A representagio dos usudnos deverd priviegiar a participacio direta dos
usudrics cu de orgarizagies legilimaments constituidas & representalivas de seus iMeresses,
obsenadas a= normas do SUAS.

CAFTULO W
DE ESCOLHA DA SOCIEDADE CIVIL.

DO PROC

Art. 8 A escola dos representanies da Socedade Civil serd reakzada em fénum préprio,
espedifico e independente, mediante processe piblico, democritico, ransparente, objetivo e
documentada.

§ 1° O pocessa eleiloral serd orpanizada por Comisssa Elsilcral consSbuida peio CMAS,
absanacas a igisiacio municipal = 25 nomas nacionais apiciveis.

!?Omelehmlsui' da Ci - I&mwal& it i Social, ndo
= da ia substituir o processo

Hpedﬁmd:ﬂndhdmmmhmdaw Covt o CMAS.
Art. 8 O processo sleitoral devers sssegurar, m minime:
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X = diviigagan do resultada;
I - regisko & guarda dos documenios da processa eleitoral.

an.w # Comissio Eleiloral deverd atuar com trarsparéna e ir
qqunnmndudrncmdndc ‘organizagio ou segmento.

Art. 1. E vedada a nep da Soch il no CMAS par que:

|- exerga cargo em camissio de o ou L
Il - exerca cargo de diregln, Dhefmoullnﬂ:cmnkm:qlzmﬂnam_da
representagin da Sociedade Ciik
III-enq:mmeddawbgdn;annmm]oumm
-

da

§ 1° Mo segmenic dos da BUAS, a dewerd chservar 2= narmas
specificas aplicaveis, mm:mwmqum fung3o de gestlo.
diregic ou cargo de confianca i

§ * Os representantes da Sociedade Civil deverdo atuar com aulonomia em relacio ao Poder
Puiblica.

CAPITULO IV
0O MANDATO, DA POSSE, DA PERDA E DA VACANCIA
Art. 12. O mandato dos membros do CMAS serd de 2 (dois) anos, permitida 1 (uma) recondugio,
absenada a legistagio municipal. L

Art. 13, A nomeacio dos memiros do CMAS serd formalizada par alo do Poder Executivo, apas a
do processo fha da Soc Civil & das indicaghes governamentais.

§ 4% O 2l de nomeagda deverd ser publicado oficiakmerds.
§ 2° A composicin aluakzada do Conselho devers ser divulgada em mei ohcial = elelrénio de
acesso piiblico.
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Art. 14. A perda do mandato poderd ocomes:

I - por renincis;

ii - por falmcmenta;

il - por que

- pmamema y fa

V= por priilica de ato incompativel com de

\n = por perda dos requisitos egais para representacio;
~ por decisic do Plendrio, asseguradas o contraditéric & a ampia defesa, quando cabivel
“Il—mdunaﬂ hipdieses grevistaz na legislagdo.

Art. 18, A perda do mandato deverd ser formalizada mediante delberagio do Plendsio,
assegurades o corfraditiio & a ampla defesa quando a situagio envolver conduta atibuida ac
canselheim.

Art. 16. A vacincia definifiva do cargo de fitular serd preenchida pelo respectivo suplents,
as

Art. 1T. Ocomendo vacinca definitiva de da i Civil, serd do o

respective suplents.

§ 1° Na inexisiéngia ou impossiviidade de assunga pele suplente, serd cbeervado o resultado do
eieiloral,

processo , convocando-se, cabived, o candidalo ou representagio subsequente:
s votads, conforme s regras oo processa s,

§ 2° Niio sendo possivel i da vaga pelas
realkizado proessa cletaral complementar.

MﬂlwmmmmmdemmthMImmm
administrativos cabiveis

vistas nesie artigo, serd

CAPITULOY
DA ORGANIZAGAD DO CMAS

Art. 20. O Plendrio & a instincia maxima de deliberagio do CMAS.

Art. 21. Compete 30 Plenirio exercer as competéncias atribuldas ac CMAS pela legisiacio
mumicipal, pela LOAS, pela NOB/SUAS, pelas resclugtes da CNAS e demais normas aplicaveis.

CAPITULOW
DA E DA VICE-

Art. 22. O Presidenis e o Vice-Presidente do CMAS serdo eleifos pelo Plendrio, dente os.
conselheiros thulares, mediante processo piblica & Fransparente.

§ 1° O mandato do Presideni e do Vice-Presidenl serd de 1 (um) ano, permitida 1 (uma)
a

§ 2° A Presidéncia e a Vice-Presidéncia deverdo observar a allemincia entre Governo e
‘Sociedade Civil a0 iérmino de cada mandaio de 2 (dois) anos do Conselho, na farma estabelecida
pela legisiagio municipal

§ % O processo de eleilo deverd ser regs ata

| - regresentar o CMAS;

Il - convocar e presidic as reunides;

il - cumgrir e Eazer cumpric este Regimento

- asnegumummrhrhsdﬂ:em:dupim

W — autorizar ao da Canselho, quando cabivel:
W1 — encamninkar érglaos
Wil - exercer as demais i E Wier

Art. 24. Compebe a0 Vice-Presidente:
| - substituir o Presidents em suas suséncias ou impedimentos;

Il — exercer as afribuigtes que the forem delegadas;

il - colabarar com a Presidéncia no desempenho de suas fungBes.

Art. 26. Na ausincia smultinea do Presidente ¢ do Vice-Presidente, a reunido serd presidida por
conselhsiro titular escolhido pedo Plendrio.

CAPITULD VIl
DAS REUNIGES E DO PUNCIONAMENTO DO PLENARID

Art. 26. O CMAS realizard reunies ordindrias, no minimo, urma wez por més, conforme calenddrio
anual aprovads pelo Pleniric.

Art. 27. As reunifies indrias podesio ser i ou
de, no minima, 1/3 fum tero) dos membros ftulares. pele -

Art. 28. As reunifes poderSio ocomes de forma:

| - presencial;
Il - remcta;
I = hitwida.

§ 1° Nas rewmifies remotas cu hibridars deverSa ser assegurados:
I = identificaso dos particpanies;
il — dirmib de voz = vain;

§ T A ullizaglo de reis remota ou Hibvida o poderd comprometer a paridpagio dos
conselhsiros, a

At 28. As reunifes do CMAS serfio plblicas, ressalvadas as hipdteses de sigil previstas em el
Art. 30. A convocagio das reunifies deverd conter, sempre que possiet

| - data;

Nl = hordria;

Ml - local ou meio de acesso:

IV ~ pauta:

V' — documentos necessirios & apreciagio das mabérias.

| - aprovagso ou alteraco do Regiments Interno;

Il - sleigho do Presidents & da Vice-Presidente;

Nl - matérias relativas ao crgaments e a0 fnanciamento da Poliica Muricipal de Assisténcia
Sacial;

IV - outras hi istas na leg mumicipal.

§ 2* O qudnum de i da reuniso serd sicvia absoluta dos membros do Corsetho.

§ 3° As deliberacfies somente serda fomadas quands haouver qudrnum de instalaclo, ressalvadas
as sit que a legi quérum diversa.

Art. 38 O funcianamento do Plendrio observard a paridade entre Governa & Sodedade Civl, sem
prejuizo da regra legal de maioria simples para as defiberagbes ordindrias.

CAPITULD VIl

DAS ATAS, DELIBERACOES E ATOS DO CHMAS

Art. 36. De cada reuniSio serd lavrada ata, contenda, o minima:

| - datas, hordrio & local ou meio de realizaghc:
1l - refagio das presentes;

il - pauta:
1V - sinlese dos discussdes:
W = dei

Wi - resubacs das volagtes;
Wil - encaminhamentos.

Art. 37. As atas serdo submefidas & apreciagio e aprovacso do Plerdrio.
Art. 38. As deliberactes do CMAS poderdo ser formalizadas por:

Art. 31. A pauta devers ser divuigada o 205 Sros &
de apresentaco de m -er_p-“p-maqmduplem

Art. 32 Poderso parficipar das reunifes, com dirsio a vaz e sem direilc a wolo, convidados,
bd-de:.n.m&rius trabalhadores, especialistas & demais

deverSo ser
para salicitado.

em ata quanda relevanies

mummmsmmmuwmmmmﬁmmmm sahvo as
hiptteses de qu

§1° Serd exigido o voto Favardvel de, na minimo, 213 dois tergos) das membros do CMAS para:

1
Il - recomendagSes:

il - moghes:

IV - parecerss:

V = outros: afos deliberativos cabiveis.

An. 38. A= resalugies & demais atos de inkeresse pbico serk diuigados pelos meios ofidais
disponteis.

Art. 40 O CMAS deverd manier ahualizada e disponivel ao piblice a composicio do
com indicaga dos ftulares e suplentes, wrepmurhdu!n!rhdudem
absenada a legigagsc de protecdo de dados pessaais.

1l - aMerem a compasicaa do Canselha;
|||—wbsnumaunp¢|bweud|uwadu Plenirio, quardo houver impedmerts legal:
com
\a' nmmdelbenquu anteriar do Plendrio;
I - impliquem decisic para a qual a legslagio exija delberagio especiica do colegiado.

§4° 0 Plendrio poderd raifcar, modificar cu o ratfcar 3 medida sdotada ad referendun,
abservada a begisiagho aplicivel

CAPITULD IxX
DAS COMISSOES E GRUPDS DE TRABALHO

Art. 48. A inscriglo da enfidade ou organizaghio de Assisténcia Social & de suas respectivas
ofestas sers marfids enquanin permanscersm atsndidos of requisitcs legais, nommatives &
regimentais gue fundamentaram sua insorigio.

Art. 48, As enlitiades e crganizapfies inscritas no CMAS deverso:
1 - manter i a Politica de Assisiéncia Social;
Il—mlaaohmmmd:mmalepshqan-Tpcﬁmﬂndedos
apliciveis, quando cabivel;

- megumrusdlleinsdus usisirios:;

1V — presentar analmene, sté 30 de abil, Plano de AgSo do exercicio « Relsifria de Afiidades
anferior, vigere;

W = manter i as i

V-a o

§ 2° O jprazo poderd ser profmgada mediante justificativa, desde que a promogagic nio cuse
jul usufirios ou & continui pralego social.

Art. 82 Poderd ser i para ou Mo da inscriglo
quando constatada, mueuuumsiu-goe:.

o das requisi is ou vos que
il — perda d. " iy dia inscri

= inscrigio;
n : da entidade cama integrante da rede socoassistencial;

IV - auséncia injustificada de apresentagio do Plano de Agio ou do Relalério de Alividades,
q.-_.duewdu:
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At 81. Em siuagtes de uaginci e relevdnga, mmhmlmgmﬂxammde CAPITULO X ﬂ"' » das condigde: a inscrigio; I - identificagie o registm da ireguisridade;
reunifio do Plendric sem risco de prejuizo 20 inleresse piblico ou DA DO TO, DA FISCALIZAGA ELAMENTO DA Il - notificaga formal da erfidade:;
mummmﬁmfm;umwm phpetsoin e - X — aulros procedimentos necessdnios ao exsrdido das compelincias legais do CMAS. - "
do Plendiria. INSCRIGAD DAS ENTIDADES E ORGAMIZAGOES DE ASSISTENCIA SOCIAL - prazo para e de
Art. 1 i i . ou inadequagda passivel de comecss, o CMAS poderd ‘T'r*“l’:’“wm"z“‘ ) J—
§ 1° A medida adotada ad devera ser ida & da Plendirio na primeira Art. 8. Compebe ao CMAS inscrever e fiscalizar s erfidades & i de Assisténci inar ou medidas ndvel para i i "“‘7’; J"“"“ﬂ'“"d:" comisado, quando -
reunidn subsequente. Social, bem como acompanhar & manilorar suas respectivas oferias soooassistenciais, nos i o w 'd:““’ o P berdric;
Sermos da legiskaic vigente & das normas do SUAS. § 1° A comunicacso deverd indicar, sempre que possivet heragio ric;
§¥o0 indi de urpBncia que justificaram sua adogio. VIl ~ formakizacio da decssa;
Art. 47. Para fins desie Regimenio, consideram.-ss enfidades & organizagfes de Assisincia | - o fatos constatadas; X ~ comunicacio & entidade;
§ ¥ Nao pralicados que, Sacial aguelas que dessnvolvem aghes de alendimento, assessoramenio, defesa & garanta de Il - a nama ou requisito relacionado & iregularidade; X - comunicagiio ao dngio gestor, quando cabived.
dirmitos, nos lermas da LOAS = das normas do SUAS. Il - as providéncias necessdrias;
- aterem este Regimento Inferno; IV =0 pram p-.ngum

Art. 55, Ammmmmm:mm*mmmpmmGMe
serd formalizada par resclugdo, com indicacho dos fatos, pravidéncias
decorrentes.

Art. 86. Serd asseguraca & enfidade ou arganizacso o dirit de apresentar defesa, documentas
echancimoniin: sl th ol de: Canreianni, chzrvarkss o conlradilie 8 & srpls ok

Art. 57. Da decisio de canceiamento caberd recurso a0 prégric CMAS, no prazo estabelecido na
comunicagio da decisio ou na legislacdo aplicavel.

§ 1% O recurso deverd indicar as razées da iresignagio = poderd ser acompanhado de
documentos.

§ 2 O recuso serd apreciado pelo Plendrio, cbservadas as regras de impedimentn dos
conselhsiros.

At B0. O CMAS acomparharh = siuagtes de inleupcde ou encemaments de ofertas
denbro de suas competéncias.

Amt. 81. O canoslamentn da inscxipho serd comunkcada ao drallo gestor para as providBncias
administativas cabiveis e, quando aphcivel, para aluakzagio das informagdes nos. sstemas ©
cadastros oficais.

Ant. 62. A enticade ou organizagso aga inscricso tenha sido cncelads poderd requerer nou
8o o mq-ﬂllnuhga:=msempce’ulmda
! g ol

Art. €3. As decisbes relativas & inscriga, e i serfic
pubicizades, cbservados 2 Lei de Acesso 3 Informago, = Lei Geral de Proiegio de Dadax
Pessoais & os demais deveres de sigika.

m«_ncuns.n-mw.mmﬂmdumsm e organizagbes inscritas. suas
as oferias, siuagio da inscigio, decisSes e demais informagfes necessaras ao
oot comiecs el

CAPITULD X1
DO CONTROLE SOCIAL DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Compete ac CMAS acompanhar, avaliar & fiscalizar a Politica Municpal de Assisténcia
Fbiey cimervares suns compoténcas legais.

Art. 86. O CMAS acompankard, enine oulras:

| - Plano Municipal de Assistincia Sociak:
" h - N

il - servigos, projetos &
I - crgamento = linﬂnr.umm
W = e dios recun
W1 - Fundo Mumr.pald:‘ssﬂnﬂa&:r.al
= rede socioassistencial
Vil ~ Cadaretro Union:
I¢ — Programa Bolsa Famia:
X = IGD-SUAS e IGD-PBF;
301 - participagsa dos usudsios;
i - das C: ias de Assisténcia Sccial;
an i
XV = vigilncia

20 confrale social

Art. 67. O érgio gestor da Politica Municipal de Assisténcia Socal deverd apresentar a0 CMAS
- "

CAPITULO XN
DO PROGRAMA BOLSA FAMILLA, CADASTRO UNICO EIGDs

Art. 68. O CMAS exercerd o conftrole social sobre a gestho do Programa Bolsa Familia - PBF &
do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — Cadinico, cbssnadas as
normas nacionais vigentes.

Art. 70. O CMAS acompanhard, avaliars, ﬁmﬁmﬁemﬂadmmmdﬂmn
SUAS & do IGD-PBF destinados ao fortalecimento do controle social, observadas as nomas
wigsntes.

Art. T1. Deverd ser cbservado o percentual minimo de 10% (dez por cento] dos valores
repaszatias. merssknenie peo IGI/SUAS = peio IGPBF desirades a0 conlroie social
conforme a Resalugtio CNASMDS r° 2022025 & demais normas aplciveis.

An. 72 © drgha gesior deverk spresentar 30 CMAS, 2 cada 4 (quatio) meses, presiagdo de
cantas relativa & execugdo dos recursos do IGD-SUAS e do IGD-PEF, contends, ma minimo,

\n medidas adotadas em Gato ds acimud de saido:
~ plansjamentn de utiizagso dos recursos.

social;

Art. 73. O CMAS scompankard, entre outros aspecios:

1= geﬂheﬁmmmduﬂadmm.

W - qualidade das imfarmagses cadasimais;

W - aluolizacka cadastral;

Vi - gestio dos beneficios:

il - cor

Wil - articulagio intersetoriak

[ - acessc das familias aas servigos poblicos:

gestda ou
campei&ngas & a legislgio vigents.

caPITULO X1
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. T6. O Fundo Municipal de Assisiéncia Social - FMAS constitui instumentc de gestic
Snanceia da Pulftica Municipal de Assisténcia Sodal, chservado o disposto na legisbio
especifica.
§ 1° A pestio administrafiva, orgamentisia e contdbl do FMAS serd realizada pelo drgdo gestor
te. na forma da leg: . sem prejulzo das competincias de acompanhamento,
it g e o e

grncmsmmamqhmsmdomAS¢amm-sm*
contas e demais informagies submetidas pela Grgdo gestor, nos

Ast. 77, O CMAS aprediard e deliberard sobre matérias as &
# Politica de: Assisténcia Social, cor s legais.

Ast. T8, O érglo gestor deverd formecer ao CMAS | ias a0
da xecugda crpamentdria e fnanceira da Poiifca de Assisténcia Socal

At 78. O CMAS acompanhard a aplicacdo dos recursos destinados: a0 fortalecimentis do cantrole
socl, inchisive aqueles: provenienies. das indices de gestio descentralizada.

cAPITULD XV
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 80. A Secretaria Executiva & unidade de apoio téonico e administrative dirstamente vinculada
ao CMAS, destinada a assegurar as ias a0 funcionamenio do Conselho = ac
exercicio do controle social.

§ 1° A Secrtaria Exeasiva estard subardinada, no exerciio de suas fungfies de apoio 2o
controle: social, @ Presidéncia e a0 Plendrio do CMAS. sem prejuizo de sua vincubagdo
administrativa ao drgio gestor.

W1 - comunicar s CMAS alieragées relevanies em sua crganizagio, enderego, direloria, - d sem i a0 CMAS; g e i o P i &
Art. 42. 0 CMAS poderd constituir Comissfes Permanentes, Camissées Tempordrias e Grupos Enalidade cu cherta; \ﬂ J 'masmum '.mdndusm.m qmldulmwmmuum:h;iudehlm
de Trabalho para subsidiar as deliberagfes: do Plenria. Wil - comunicar " mhﬁngmuedusdlmiosdusmd'
VAl — pesmife @ acormpanameno, morioramenio e fiscalizagio pelo CMAS; wn falzas, o is com a malidade, quands Art. B8 A suspensSo ou o cancelamenio da inscrigho ndo podesd resultar, por si s, em
Art. 43. A= Comissbes poderio ser compostas de forma pasitdria entre Governa = Sociedade IX - prestar ik s s ik ik ey 2 inscrico ou fiscalizagho; descontinuidade da protecan acs usudrics.
Civil, semyre que compatheel com sua finalidade. Comselha: X - recusa em famecer o an
X o v ) o - Pardgrata dnico. Quaro necessiria, o CMAS = o Grgso gestor deverdo swaliar ax medicas de
Art. 4. As Camissfes rdo possuem poder o — zad pe B, - o T aAe . . - - Lmsdrics pam ocuiras ofertas da rede
pelo Plenirio e dertro dos mites legais. L na legislagso e nas nomas m_“‘”‘“'w‘ o socioassistercial.
CMAS ot fo— Art. 50. O =a das entidad L de Assisiénoa Socal Xl - nda das medidas de L apis Art. 88, A erfidade cu organizagio que Nlerampe© cu encemar suas atividades deverd comunicar
:;:,,::,,:mmdo Programa Balza Famiia, ca e e e e —peciico ara poderio compresnder: 0l - putras hipteses prev i da SUAS. formaiments 30 CMAS, apresaniando, semare qus cabivel:
de controle socal
| - andiise documental; Art. 53 A F ! implicard car automdiion da inscrigia. 1= ustificaiva;
Pardgrafo dnico. Na inexi o Sica, a% rabbrias relack PEF @ a0 1l - andiize do Planc de Ao = do Relatéria de Alividades: il - data da inlerrupeda cu enceramenta;
CardUnica m#ﬂdnpﬂamuﬂummﬁﬂnﬁ:mpmh.ﬂeﬂoda il - visitas técnicas: Parsgrsfo Gnico. Na sndiss da medds 3 ser adoiada, o CMAS considerard 3 nahureza & 2 il - Mentfcacie das umdrios aletadas;
Palilica de Assisiénca Social. IV - reunibes com diigentes, irabathadores & usdrios:; seus efeitos, a a situacio dos IV - medidas adotades para profegfo dos usudsios;
V= e da qualidade, confiniidacs & adequacio das olres; u;mummmm-mmuwm L S TSR S AL W S —
W1 - escuta dos usudsios; X o . 1 = previsio de relcenada, quando houver
Al — sici . Ar.84.0 0 da inscrida deverd ohe i
11 de 20
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[ 8 M I de Assisiéncia Social i i im=sumenics ¥ - aplizaghe dos recursos dos IG0=.
L , na na = nos e ) )
CONSELHO MUNICIPAL DE *phpr : s § 2= ela - . ;
c As [ &n‘ﬁf}%"r (44] 3635-1041 A T4 O F endar e g §oF . = com as atribuig roid
P , 370 - Fonc: (44) R ) ) MemMmmnmmMmmmeemmm
= e L Fiocal N 722089~ Lol rcipad 282020 Art. 68. O CMAS poderd salicitar informagfies, documentos, relabdrios e esclarecimentos 1§ 2° Nos municipios do pequens porks, & pessod responsdnel pela Socretada Exseativa podosk
m— Art. 78 O CMAS poderd comunicar acs Grplos campelenies siluagBes de irrsguiaridade exercer oulras de=de qus das a air
identficadas na ou operacicnabracda do PEF e do Cadlnico, obseradas suas eas s an regular func da

Art. #1. Compete & Secretaria Exsoutiva:
| - onganizar as reunibes:
Il - slaborar comvocagtes;

V- mmn;medgu
“_

p-m.mummudnmmmam
\ﬂll—uwzzrdmjmrﬂm:mdom

X - usifiar na staboracda do plan anual de rabalho;

X — apoiar os no exercica de suas ful

- mmxmdﬁeﬂmrﬁupehp‘erﬂmmpdamdamod:sm
compstincgas.

Art. 82, A Secretaria Exsciva deverd preservar a autonomia do CMAS e nio poderd interferis no
conteido das deliberagtes do colegiada.

CAPITULD XV
DA TURA E DOS S

An. 83 O érgdo gesior da Pullic Munidpal de Assisiénda Sadal ssssgurard 30 CMAS
lirae:lnnnl‘n:l Tecursos hl.lnﬂ'l:l m"—. ao seu

g!'&maswqmmnmmﬂmdnmmdmmsdm
recursos para [

unsmadaaq;uhgm-pm
grommwmmmqﬁmﬂwxWMm
funcicnamento, capacitagho e parlicipacdo dos consslheios e usudnos nas

atividades de controle social.

Art. B4, O CMAS deverd dispor de condi de fundi incusive espago
fisicn, equipamentas, acesso A inlermet, maberais de expedients, aquvo & reclrsos lecralégicos
compativeis com suas atribuigfies.

cariTuLO X
DO PLAND ANUAL DE TRABAL HO E DA EDUCACAD PERMANENTE

Art. B6. O CMAS elaborard anualmente seu Plano de Trabalho, canbendn as principais agfes a
serem deservalvidas no exercicio.

Art. 87. O Planc de Trabalho deverd rch inerte:

|- reunifes ardindrias & extracrdindrias;

Il - acempanhamento & Poica Munispal de Assisténcia Social
- senigos, proge projelos, benefici

- o da e

V' - acompanhamenta do FMAS:

Vi - acompanhamenio da PEF e do Cadinica;

Vil - acompanhamento do IGD-SUAS & KGD-PBF;

Vill - capacitagio dos conselheiros:

x Fian cipal ia Social
o das das C: i

Xl - agées de ransparincia & comunicagio;

N—d . el pesks Pherckeic

Art. 88, O Plano de Trabalho poderd ser revisado pelo Plendrio sempre que necessdrio.
Ant. B8, O CMAS promoverd & apoiard agfes de formagio e educagdo permanenis dox
cansel he i park oot Souisl, obsorvadas as dietizes da
Pulm“NmedeEmmPemmduSL&S

CAPITULD vl
DA PARTICIPACAD DOS USUARIOS

Art. 80. O CMAS deverd promover & esmular a parfcipacio dos usudrios da Paliica de
bt Sl Py

Vil - ages de mobiizagda;
VIl - cutras estralégins de participagha papudar.

Art. 82. O CMAS adotard medidas pars facillar 3 participacto dos usidsics, cbssnadss as
condictes de acessibiidade = as caracieristicas do territéria.

Art. 3. A participagiio dos usudrios dever observar o princlpios da sulonomia, dignidade. nio
agdo e respeil &s diferentes formas de organizagio e

participagio social.

CAPTULO Xvill
DOS DIREITOS, DEVERES, IMPEDIMENTOS E RESPONSABILIDADES DOS CONSELHEIROS

| - participar das reunites = defiberagies:

Il - apresentar propastas:

Il - solicilar infarmacses necessaras ao exercicio de suas Jungées;

W — requeser incluso de matérias em peut;

W — participar das Comizsies = Gnpos de Trabalha;

\rl mmummmmmmmm
~ pasticipar de e permanente;

wn mam.;mm;_w;m

Art. 85, Sd0 deveres dos consedheinos:

I - participar das reunifes ardindrias & exracrdindrias;
Il - esiudar previamente as matérias constantes da peula;
il - atuar com respensabifdade, #tica @ inkeresse plblco;
IV — respeitar as deliberages do colegiade:

Vil - participar das Camissées = atvidades para Bq_hcun desigrados:

Art. 87. O Secretiric Muricipal de Assisténcia Sacal, quands integrante do CMAS, deverd absier-
udemmmnmhmsimdesmpd.mumsz preferencialmente, ndo
exeroar a legistagio municpal.

CAPITULE XI¢
DA FREQUENCIA, AUSENCIAS E SUBSTITUIGOES

Art. 88, Os conselhe ites ordindrias indsias & d
aliirtndes:para . i forom designastes.
Art. 89, As auséncias deverdo ser justificadas & Secretaria Executiva.

Art. 100.0 iro que reiteradas poder ser submetido
apuragio de de mandato, oh:m-dmndumwuhgmz
assegurados o contraditéno & a ampla defesa.

Art. 101. © suplenie poderd participar das reunides e alividades do Conselha, chsenvadas as
regras de vaz & valo estabelecidas na legslagio e neste Regimento.

§1°0 suple direito de vot quando estiver inda o fitular.

§2° Quando o fitular estiver presente, o suplente poderd parficipar das reunibes com direit a oz,
o Cipomigie leged ot g >

CAPITULOD 00
DA TRANSPARENCIA, PUBLICIDADE, ACESSIBILIDADE E PROTEGAO DE DADOS

Art. 102. O CMAS igho, calenddsia de
reunites, mn;e*m.rﬁmqﬁudzmapumm-q;m
aplicivel.

Art. 103 As informagbes deverdo ser diugadas de forma acessivel e compreensivel, sempre

Pagina 13 de 20
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il - féruns:; il - ineresse de famikar, nos termos da |egistara apicivel;
Art 85 O CMAS terd spesso 4= informagfes necessirias ao exercicis de sums competéncias, 1 — cansuits pisicas: - da ertidade e mlq.gwmmmcmmm.Ehrmdwwmm*m
abseradas nites legain sigil protecio pessoNs. Vo de od pessoais, i agbes sigiosas ou elementos identificar wsuaios em siluagtes.
aphes ucagio permanenis; n.r mupmmmmmmaldade pralegidas par siglc legal.
legal de =

CAPITULD 00
DA ALTERAGAD E REVISAD DO REGIMENTO INTERNG

Art. 106. O presente Regimento poders ser allerado mediants proposta apresentada par:
| - Presidente;
Il - ComnissSo:
il - Grupa de Trabalho:

tituar, mediante
V' — requesimentn subscrita por, no minima, 1/3 (um tergo) dos membros do Consetho.

Art. 107. A proposta de aberagio devesd ser disponibilzada previamente sos consslhsims para
andlise e discussio, sempre que possivel.

At 108. A slteracho do Regr de
municipal & nests

peko quérum qualiicado

Art. 109. O Regimento Intemo deverd ser atualizadn ssmpre que houver aberacio relevants na
IegisiacSio que distipline a organizagso, a composicio ou o funconamento da CMAS.

§ 1° Apés a enirada = vigor de nova legislagio municinal que disdpline o CMAS. o Plendrio
o pran de alé 80 {raventa) dias, quando necessdria.

o minime, a cada 4 {guatro) anos. au

§ 2° O Regi Interma. serd
sempre que o Plendrio entendes necesséria.

§ ¥ A reavaliacSo deverd ser registrada em ata ou autro documento formal, sinda que resulle na
manutengio iniegral do texdo vigente.

gfwummwmmmaﬁﬁmmMmMo
sricipal &

CAPITULD Y0

.An.lid.F_neRegmenmhmmmwmdndemawaﬂupdnnﬂmdo
na forma o municipal,

que Ihe forem i
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SUMULA: Dispde sobre a alalizaclo e formalizaclo do Regimento interno do
Conselho Municipal de AssisiBncia Social — CMAS de Japura.

O Conselho Municipal de Assistincia social de Japurd/PR — CMAS, no uso de suas
atribuiches que the confere a Led Municipal n® 028/2026 de 22 de setembro de 2026, &

CONSIDI 0 a reunifo oniline pelo em 23 de
selembro de 2026, por meio do grupo oficial do Consalho no aplicative WhalsApp, sob
Ata n® 11/2026.

RESOLVE:

Art. 1* — Aprovar a atuslizagso & formalizagso do Regimento Intemo do Conselho
Mlmlﬂpd de Assistincia Social — CMAS de Japurd, contemplando as alteragdes,

e T & de seu conleddo 4s legistaces
vigentes e & realidade atual do colegiado.

Art. 2° - Esta ResslugSo entra em vigor na data de sus publeacio.

Japurd, 23 de satembro de 2026.

g\ A ﬂ“ "- Riiches
MESI\B!HT!DO m

presente Edital. vem convecar todos os trabalhadores da empresa OSSOVALE
COMERCIO DE FARINHA DE CARNE LTDA, com database em primeiro de
setembro, associades ou ndo a este sindicaio, para reunirem-se em Assembleia Geral
Extraordindria, de acordo com  a legislagio trabalhista em vigor, o Estauto Social da
Entidade ¢ demais disposigtes da matéria, que serd realizada na sede deste sindicato,
situado na Avenida Espinito Santo, 905, Zona 1, na cidade, de Cianorte=Parana, no dia
28 de setembro de 2026, as 13h00 em primeira convocagio. e caso nfio haja quorum legal
para a i dos seri it as 14h00 em Segunda convocagiio com
quer nimero de 1k Ordem do dia: Discussiio, apreciagio e
apro\ncd.o ou ndo aprovagio da pmposta da empresa referente as cliusulas sociais e
1 de re it salarial, pisos salariais normativos e auxilic
alimentagfio, para fechamenwo de Acorde Coletive de Trabalhe 2026/2027; 1L
Apreciagio, discussio e deliberagao sobre a contribuigio assistencial em favor da
entidade, conforme artigo 8%, inciso IV, da C.F/88, letra “e” do artigo 513, da CLT e nos
termos da decisfio do Tema 935 de Repercussiio Geral do STF. ficando dE'idEJ.’I plic

ar Wil ~ contribur para o fofalecimento do conirole soal que psi gitais & outros canais s Municipic. DAS DISPOSICDES FINALS
Art. 91. O Conselho poderd promover: Art. 104 O watamenta d dados peszosis 1o dmbilo o CMAS deverd abseryar 3 legisiasio At 140, O g it pelo e
. ; § . prmie Pessoas ~ LGPD, carsos cmissos nesie Regimerto seric resohidos Plenana, chservadas a
e sdenn M“.-OMM&MMMEME&WMBMHa :venm Hmr o Pmpu_m presenvands cginiagso miricpel, 3 LOAS. 5 NOBISUAS, ae normas. s CNAS o demais disposgoes toga
Il - reunite=s ampladas; el =
| - imeresse pessoal; Pagina
Pigina 16 ds 20 Pagina 17 de 20 Fagina 18 de 20 e
8 CMAS BITAL DE CONVOCACAD - ASSEMBLELL GE . ’ CICENOP
Art. 141, e i seclio i a autoncmia CONSELHO MUNICIPAL DE EDITAL DE CONVOCACAD - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA Consirrio Pablico Infermanicipal do Centro Norceste do Parank
wnm“!mhmMHeamm&WMewm' c A.s ASSISTENCIA SOCIAL 0 “SINTRACIA®. Sindi dos Trabalhad Indiistrias de Ali _— CNPJ: 01,1 TE.93 1000147
N ~ B B N Rua Curiliba, 370 - Fone: (44) 3635-1041 “ . . aindicato dos  [raba ores nas Industrias de Imentagdo de www cicenap. com.be.
Art. 112, Nenbum; deste podera de forma contrdria & . N ! : " " N Y 2
legislacac federal, eutatinal o municinal vigente. = * e — T Lei Federal B B.742/93 - '—g::'“ml W 2R2026 Cianorte, Araruna, Cruzeire do Oeste, Cidade Gaucha, Goioeré, Guaporema,
Japurs - Indianépolis Japur, Jussara, Maria Helena, Mariluz, Nova Olimpia, Paraiso do Norte,
Art. 113 Na "!1"‘== de ateracic da wﬂh‘#ﬂ que verha a tomar incompativel quakues Rondon, S#io Manoel do Parand, Sio Tomé, Tapejora, Tapira, Terra Boa e Tuneiras do -
. e rorma legal sugerverierte. deven o CAAS ) Qese, par sen - s . Sio o mms 1 apira, ]eg:is . et pﬂ; RESOLUCAQ N.0602026
F RESOLUGAO 52/2026

) Presidente do Canséneso Piblico Imermunicipal do Centro Noroeste do

Paras - CICENOP, o o de suss atrbuiches legis, consideranda 25
dig peba Praiocole de Intengéies, que

armwom I, da Estrutum organizacknal da Scorctaria Excostiva

dos CICENOP,

RESOLVE:

Art. 1" - CONCEDER fixims a0 Empregado Piblico conforme

Nome Perioda quisitive Perinda de garo

que na bleia geral serd ida e votada a i igiio de ¢ |
em favor do sindicato para incidéncia sobre os saldrios de todos os trabalhadores da
empresa, a serem abrangidos e beneficiados pelo Acorde Coletivo de Trabalho, ainda que
nio filiados ao sindicaio, bem como, definigio de forma e prazo para o exercicio do
direite 4 oposigic ac pagamente da referida contribuigfo, sende esta, uma das
oportunidades aos trabalhadores da empresa para a manifestagio individual, contraria ou
Favordvel; 11 Outres assuntos de inte dos Na serd
garantida a participagio com direito de volo em igualdade de condigtes a odos os
trabalhadores da empresa a serem abrangidos e beneficiados pelo Acordoe Coletivo de
Trabalho. ainda que ndo filiados ao sindicato.

Cianorte-PR. 23 de setembro de 2026,

Cirso da Silva
Presidente

Wilson Luiz Peres Pedrio 140072025 a 13012026 24092026 & 09 [IN202 6

Art. 2* - Esta Resalugo enira cm vigor na data de s publicagio.

Art. 3*« Publiique-sc.

Ciancaie-Pr, 23 de Setembro de 2026,

MARCO datinats go fra,
JTONIO sl kR
FRANZATO:-3068
[
DOB5%04 a4 AT

Marco Anlonio Franzato
PRESIDENTE do CICENOP
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