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EXTRATO DO CONTRATO Ne 165/2026
PROCESSO LICITATORIO N2 147/2026
INEXIGIBILIDADE N2 38/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO TOME

CONTRATADO: GRACIOTIN AUTO MECANICA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE PECAS

VAPSS, COM MOTOR D229-4, PERTENCENTE A FROTA OFICIAL DO MUNICIPIO DE SAQ TOME/PR,
CONFORME ORCAMENTO APRESENTADO, VINCULADA AO PROCEDIMENTO DE CREDENCIAMENTO
DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA FORNECIMENTO DE PECAS AUTOMOTIVAS E PRESTACAO DE
SERVICOS MECANICOS EM GERAL
VALOR GLOBAL: 6.634,67 (Se!
PRAZO DE VIGENCIA: A vige
contrato.

DATA DE ASSINATURA: 29/10/2026

Seiscentos e Trinta e Quatro Reais e Sessenta e Sete Centavos).
serd de 12 (DOZE) meses, contados da data de assinatura do

JOAC PAULO TRAVASSOS RADDI
Prefeito Municipal

ﬁteieuura ;B'[umtma[ be Eﬂpurn

EXTRATO DO CONTRATO fer 164,202
LICITACAC S Picrmai We 20,2008
CONTRATANTE: MUNICIE IO DE SAFURA - CNPI. 75 758 345/0001-25
COMTRATADO: APUCAPET 3972a032 PRADDUTOS E SERVICOS VETERINARIOS LTDA — CHPI
25.724.032/0001- 7S
CONTRATACAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUISICAD DE MEDICAMENTD
VETERINARIO [VACINA AMTI-RASICA), BARA ATENDER O PLAND E TRABALMO SOBRE O CONVENIO ME
26, PROTOOOLO NS 25 473.094-7. PARA A SECAETARIA MUNSCIPAL DE AGRICULTURA E MEKD
AMBIENTE DO MUNICIPIO DE IAPURA R
“ALOR GLOBAL: 5 2.395.20 (Dois ML, Trezentas @ Noventa = Cinca flask o Vinks Cantay
DE WIGENCIA: Encia serd de 182 dias Cento © Oitenta & Dois dias), co

o)
riadcs da data de
assinatura do cortrasn,

DATA DE ASSINATURA: 25/10/2026

ADRIANA CRISTIMA POLIZER
Preferta Municipal

tetettuta ﬂlumtma[ he Eapura

e ~ Feme 34
Ftal akvieiomn S apeon coen e CEF $o755

Mﬂﬂﬂ
DISPENSA DE LICITACAD POR

neT 24/2026
Processe Administrative n® 97/2026

L PREAMBULO:

11 O MUNIIFIO DE IAPURA-PR, torma péblics o presente Termo de Dispensa para DISFENSA DE
UCITAGAD PARA RAGAMENTD DA FRANGULA DE SEGURD VEICULAR, PELGEQT 208 LIKE 1.0, AMGYMCOELD
2024/2024, FLACA TAP-ZHA1, INTEGRANTE DA FROTA DO MUNICIPIO DE JAPURASFR E VINCULADO A
SECRETARIA MUNICIFAL DE SALIDE, EM RAZAC DO SINISTRID N2 01312602615, COM REFARGS AUTORZADOS
PELA GENTE SEGURADORA S/ JUNTO A FUNILARIA E PINTURA NUNES, CNPI N% 12 554.337/0001-62., de
acando com 0 art. 72 da Lol Federad T 14.133/2021 dante dac & do fundaments legal expressos
no presante.

2. FUNDAMENTACAD LEGAL:
21, O preseme Termo de Dispensa encomira fundamentaclo legal mo art. 75, incka 1, da Lei nf
14.133/2021 = ahteraghes, que dipde:

Art. 75. E dispensieed a kotagSa:
o - con: e enmaha valares inferiones 2 RS S0.000.00
EIMQUENT3 Mil FE3k), NG CIE0 B0 OUETDE SENACOS & COMEIaL; Hior
atualizade pelo Decreto nf 13 07| de 79/13/307%, RS &5452,11
fenrmanea = claco mll quatmcensor w nouma @ ok mats a2

<1l
Mas palaveas de Joel Menezes Nisbuhr, in verbis:

A dispeasa de Noitaclo pablics em rozlo 4o waler scondmics do
contrata tra no princinie da

3. PUSTIFICATIVAS:
1. PARA CONTRATACAD [INTERESSE PUBLICOY:
I:IMunllJDlnﬂlhouﬂ sua frota de veiculos em perfeitas condighes de uso, gasntindo

adequada para o a5 da O voiculo PEUGEDT 108 LIGE
LA:L ANO/MODELD 2028/2024, PLACA TAP-2H41 desempenha papel cruckal par a frota de weiculos do
municipio.
A utilizagSe intensia dos weloslos pars tais finalidades toma Inevitivels eventuals avarias, come danos 3
componentes @ sinistros. Para minimizar o impacta financeim decoments dessas ocorréncias, @
admanistragio pibica, conforme os principics de economickdade o elcénca, contratou apdices de
segurn, garantindo amsim 3 reposiclo de Pegas @ © repan de danos com custos reduzidos, medsante o
pagaments de franquias.
O pagaments das franguias referontes 305 repars dos vekculos da frota manicipal tem respaldo na
necessidade de garantir a continuidade dos senvigos, que 530 de suma Importincla para o bem-estar da
populagia. E fundamantal destacar gue os weiculos.
Dessa farma, 3 perfeitas FRrantr que ezt
atividades ocoram de maneira sogun, oficonte @ sem InteTupctes, assgumando 3 contnuidade do
senvico piblico. Alm disso, 30 optar por reparar os danos wia segune, 3 administraglo. municipal estd
praticanda a sconcmicidads, uma ez que o5 custas das franguias 530 inferiones 2o valor total dos repans
© equikbrio fi pestdo da frota.

Diante do exposts, o pagaments da franguia do segunc do vedouls PEUGEDT 208 LIKE 1.0, AND/MODELD
2024/2024, PLACA TAP-2H41 justfica-se ndo apenas pela chrigatoredade contratual, mas principalments:
pelc Impacts pasitive que 3 manutenglo desse veiculo tem na qualidade & continuidade dos serdgos
prestados 3 populiglo. Este desembolso & essencial par gemntc que a frota continue cperando de
maneira eficknie o segura, aseguIande GUE O SEFVCOS QUE S50 de Interosse pdblico, ndo sofram
Intermspesos.

32 ESCOLHA DO FORMECEDOR | Art. 72, Vi da Led 14.133/2021):

encan
cayjo teor @ coneso com o principio da o
medida em que dewe bawer relopSo proporciosal entre as gastos
dar Administracto com & procediments ¢ as @
serem aufevidas com . hipdteses em que as

pela Noitagto

Howa Lei de Lictaghes e Contratos Admintsiratwos f loel de Menemes Niebuhr et 2l 2_ed. Curssha: Ténite,
2071 1. P23,
& orar com custas fiamcewas pars firmer contrams de
‘que moo

Mota-se gue © valor totl da conrataco ¢ de RS 6.513,00 (Sais ML, Mowscsnos @ Treze Reais), portantc
inferior a0 Bmite determinade par dipersa de lictagio, @ que um processo lidttérie sera muite mais
OnEross pa 3 AdmInETTas o Munscopal.

A ol por ser idénga, ndo possuindo gualquer restrigie que compromets
sua capacidade de prestar o serviga solicitado. Foram realizadas verificaghes om registros pdbiloos, o ndo
faram fiscais, ou de culra naturezs que pudesem desqualificar &
empresa pan a contratagdo

Confarme crientade pela segemadora Gente Segurado 5/4, o pagamento sed fefio dinctaments 3 oficina
autorizada, senda el MAFCON NOBREGA NUNES - FUNILARIA, pessaa juridica de dirsita privada, insorita
no CNPY sob o n@ 22.994.937/0001-52, com sede na RUA ELPIDIO PRECINOTTO, 0 - CEP: B7225000 -
BAIRRD: I0 INDUSTRIAL LOURIVAL ALMAGRC CIDWDEAUF: fapurd/PR.

AN do wmass, se justifics 3 escolha deste fornecodes pelo fato da prodmadade com o Municipio de
IAPURA/PR. A localizagdo da aficing minimiza custos adickanais com transparte, além de contribulr par
um atendiments mas ripido ¢ efica, fatores importantes pan 3 conBnuidade dos senigos plblicos gue
dependem da frota veicular.

Dessa forma, a escolha da empresa contratada atende 3os prieciplos da cconomicidade, eficitnga
eficicia, respeitando 3s diretrizes kegaks estabelocidas pola Lol 14.133/2021 ¢ assegurando o melhor
atendiments 35 necessi dades pablicas.

3.2.1. 05 REQUISITOS DE HABILITACAD PREENCHIDOS PELD CONTRATADD (Art. 72, V da Lei
14.133/2021):
O contratide ¢ empresa do rame, com Capackdade pOrE ROSEI O Sergo no PR estputide
confonme solictada, atendendo dessa fonma, o intoresse pdblice.
Diante disse, fol anganiada 3 doecumentaglo abates da emgnesa, Pard COMProwar sua condiclo de
habilitag3o ne certame:
3) - CartSo CMPS da preponents, se for o caso, o outro documents hibil que comprove 3
da masma ou fermecer a5 objetas 3 sarem contratados.
] - Prowa de regularidade pemante aos Trib & 4 Divida
€] - Prova de regularidade pemnte 3 Farends Extadual atrawis da apresentagdo de Certiddc
Negativa de Débites da sede da licitante;
) - Prova de regularidade porantc 3 Fazenda Municipal atrawds da apresentagio de Cortiddc
Negativa de Débites dao domicilo ou sede da boitants;
) - Prova de regularidade perante o FETS atravis de apresentaio de Certidlc Megatha de
Débitos expedica pela Caba Econdmica Federal;
) - Prova e rogularidade perante 3 Justia de Trabalho straws da Cortid3o Negatiwa de Débitcs
Trabalhistas (site www it jus br;
'S e W]
LB imanta de reser de

3.3 JUSTIRCATIVA D0 PRECD (Art. 72, VIl da Lei 14.133/2021:

O valor refere-se a0 estabelecido na Apdlice de Segurc de n? 310159391 do weicule PEUGEOT 208 LIKE
1.0, ANGYMODELD 3024/2024, PLACA TAP-2+41, conforme se verifica na mesma, o walor da franquia
comesponds ac valor de RS 6.913,00 [Seis Mal, Nowecentos ¢ Treze Reals).

Dessa manein, 3 apdlice expedida pela seguradora, crde consta 3 cobertura do veloulo, & um wakor usual
pelas coretors ¢ seguradoras, considerando o valor do weiculo. Ademals, resta daro gue o valor se
encontra dentro dos pard metros kgas.

4. OBIETO:
Fagamento da franguia reforente 20 aconamento do soguns do weiculo PEUGEOT J0E LIKE 10,
ANC/MODELD 2024/2024, PLACA TAP-ZH41 da Frota Municipal.

4.1 PRATD DE EXECUCAD:
4.2.1. o REPARD dewerd ser realizago no Municipio de JAPURA, mum prazn mddme de 10 (dez) dias
apds o erwio da autoriz co de formecmento.

5. COMTRATADA
5.1. MAYCON NOBREGA NUNES - FUNILARIA, pessoa juridica de direita privado, inscrita na OHPI sob o n®
27 994937/0001-62, com sede na RUA ELFIDIO PRECINOTTO, O - CEP: B7225000 - BAIRAD: D
ENDUSTRIAL LOURIWAL ALMAGRD CIDADE/UF: Japurd/PR.

5. PRECD E FORMA DE PAGAMENTO:

6.1. O valor total contratado & de RS 6.913,00 {Seis Mil, Movecentos ¢ Treze Reads), 3 sor pago em wma
dinica parcela. conforme a emisslo das AutorizacSes de Fomedmento, om até 30 (rinta) diss apds da
entrega do objete.

6.2. Quanda inadimgiente, « periads compreendido entre 25 datas do adimplemento @ 3 prevista pam o
PIgAMENts 130 for SEPEION 3 QUINIE Mas, 0 PIGAMENID Sord MONELAraMEents AUaAIT00, 3 PIFDT oo 43
e sou vencimento @ até o de sua  segundo o6 Mesmos Critirios adotados para 3 atualizgdo de
eltirigascBes tributdrizs do municipio e JAPURA, vigent na data de sou pagamesio.
63 Em cazo de na emisio do fiscal, o praz do
partin da reguiarizag o do mesme.

sard comtade 3

Terme comeric por conta da seguinte

& DAwvIGENCA:
E1 O prazo de viginda do contrato decosrente deste procedimento lictacdrio serd de T (dois) meses,
contados 3 partir da data da assinatura do instrumento contratual
B2 ser aditado ou de acordo coma da
absarvades os dspostves da Lei Faderal n? 14.133/2001 o outras legistagios porinentas.

211 Uma vez homologado @ processo ou, conforme o caso, Srmada 3 contrataglo, o Municigio se
cbriga
8111 Commer a citante vencedora parm assnatur do Contrato ou retiar 3 Autorizagia de
FOMEcimEnts, 3 CoNGar 43 nou Scagsa.
8112 Realizr, sempro que necessirio, 3 wstora das serdgos prestados.
B.113 Fromover das acormingias n 4 ewecucio do contrata.
814 Realizar o recebiments dos servigos/produtas nas formas @ condigies deta contrataglc.
8.115 Farnecer 3 liciante todas as Infonmages selacknadas cam o objeto do presente Edital.
9116 Efetuar o pagamento 3 licitante na forma & Edital e
Comtratn 3 ser firmado entre 3s partes, procedendo-se 5 retengdo dos tributos dewidos,
consoants 3 legichiclo wigante
8.11.7. Dar 4 CONTRATADA a5 a5 & regular Contrata.
B.115 Zniar pam quE sBjam CUMpCs 35 GONGAgOes JSSUMICas pela KNants vencedon @ par
gque sejam mantidas todas na kcitag3o.
8115 Com exceg3o do que dispSe 0 art. 4% da Lel Federal n? 13.709/18, que trata da protegdo
dos dados pessaais, 3 CONTRATANTE se obriga 3 dar cincia préva 3 CONTRATADA quando fizor
150 dos dadcs privadas, sempss 1slanda palos coleta,
0 EIPOSEIo especiica 3 finalkdade, S0 RRRJULS 3 M3 CoNMeas dos dados.

81110 Fica vedaddo o tratamssnto. de dados pessoals senshveis por parte da CONTRATANTE com
cltjetive de cbter wvantagem econdmics de qualquer espéck, com exceclo daguelas hipdtoses
PrEvstas no pardgrato 47 00 . 11 63 Lol Foderal ne 13,709/ 18,

s1111 A e a pelar pelc dos dados pesseals dos
Stulares, pessoas natwal  wincsladas 3 CONTRATANTE, sem prejuin de  qualquer
o nas hipiteses de consentimento sspechico &

destacads por tomeo de compromisss © o nas hipdtemos proultas no incico § 3 X do 3t 78 da
Lad Fadesral n 13 70918

9.2. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA.
821 530 obrigagles da CONTRATADA, aldm de outras inerentes ou docorrentes da prosente
contrataglo:
5.2.1.1. Providenciar todas 05 Mcursas @ insumos nocessdrios 30 perfoio cumpriments do abjeto
contratado, devendo estar incluidas no prege PrOposto Todas a5 despesas COM encarpos fiscais,
ENCIROG SOOI @ DENANETIE, PreVICencEIrks, 1000S OF tIBUCOS INCIOENTES © Semas: encargos,
nchushve beneficios, taxa de administraglo & luc, ou seja, todos os custos dinstos @ Indiretos,
mesmo s nba an parfeita dos servigas pela
CONTRATADA:
9.2.1.2. Prestar o5 servios cu fornecar os materials em estrita corformidade com s disposicies
& especicagies do presente Edital. Termo de Referéncia, Contrato (guando ewstente). Proposta
do & nas demais apliciveis & naturera do senico contratado;
9.2.1.3. Assumir a de odem chvel & penal, par 310 ou omissles
que causem dancs & Administraclc ou 3 terceiros, seja por oulpa ou dolo, resultame do
forneciments do objeto desta lictaglc:
2.2.1.4. Manter, durante toda a presente cbjeta, com as
por ole acumidas, todas T CondiGhes exigidac I 3 hablbacso na lictagic, ou pars 3
qualificagic, na contratagie direta;
2.2.1.5. Comunicar por escriin & CONTRATANTE qualquer problema ocorida na execusdc do
objets de contrato;
9.2.16. Atendor 305 chamados da COMTRATANTE, wsando ofetuar reparos om. swsnhsals enmcs
comatidas na execucSo do abjet do contrate;
9.2.1.7. Mic subcontratir o objets da presente lcitacdo, sem o consentments préwio da
CONTRATANTE, o qual, caso hajl, serd dado por escrito;
9.2.1.8. Awtar a fiscalizacio do objets contratada, mealizada pelo fiscal do contmto, que deverd
ter anwndidas §
9.2.19. Promoves, com 3 presenga de ropresentante da CONTRATANTE, a3 werificagic do
forneciments eletua do, confinmanda que of serdgos -
Previso contratsal;
2.2.1.10. Adotar a5
asfins 3 que s destina;
2.2.1.11. Verificar a qualidads dos produtos fornecidos e dos servigos prestades, procedenda @
sua substituiglo cu adequaclo 5 expensas pripeiss, quando ndo atendorem 3 gualidade,
prazo o demais ou quando. solicitads pela CONTRATANTE;

par assegurara exBrugSs do CoMrs &

9.2.1.12. Prestar o servigos objto dests Edtal pels valor consipnads &m sua propasts de pregos
declaada vencedom, peia de enrega dos
[PIEGIS, IMPETIcs ¢ Do & GUIIGUET SNCAMRD COMEND 30 IMECIments;

5.2.1.13. Bletuar 3 troca dos produtos entrogues cu comiglo dos Senigos prostades, objto desta
Ecitacio, gue estiverem fora dis especl cagBes contidas na PRODOSES, OU &M Qe so verficanem
wicics, defoitos ou inconmsgies, sem gualquer Snus pam o Municipic.

5.213.1. A inobserdncia ao disposta acdma implicard no ndo pagamento do valor dewido &
CRENE VENCEHIOrE, St QUE GO 3 MECRSSAE Negulan Iags0.

5.2.1.14. A inadimpiéneia da Bckante wencedors ndo transters 30 Municipio de 530 Migusl do
Dostea nem rar

52115 A COMTRATADA n3o poderd coder 05 enbditos, trarlers 3 torceines, nem sub.sogar
dirsitos @ obrigagbes docorrentes do Contrato, sem o ERiws & expresss consenbiments da

\CONTRATANTE.
5.2.1.16. Responder, independentements de cula, por gualguer dano passoal ou patrimanial &
\CONTRATANTE, oo 2inda a terceirns, na objeta n3o sendo

excluida, ou mesmo reduzida, wlﬂaﬂﬂ pelo fato de haver fscalizaglo ou

acompanhamento pele CONTRATANTE.

8.2.1.17. A contratada dovers respestar o prazo de garanta minima do objeto @ 2t cndiglos de

manutengdo ¢ assisbincia técnica, conforme estabelecida pele Anexa |, Terma de Aferéncia do

[Edital, ow guando da omiss3o desta informag3o, de acordo com o Teoria Geral dos Costratos.

9.2.1.18. A Notante devers cumgrir a5 exipincias de resena de cangos prevista em lei, bem como

wm outras normas especificas, para pessoa com deficdinda, para reabilitado da Previ déncia Social

= para aprondiz.

9.2.1.19. Durants o prazo de garanta, 3 mmn.m.mn.zm chrigada a reparar qualsquer defiitos
amd servigas houver solicitagdo, &

sean Snus para a CONTRATANTE.

59.2.1.20. Demak cbrigagies dewsm ser observadas junto a0 Anexo |, Termo de Referdncia do

Edital

10, PENALIDADES:
w10 ratada, serd
Led 24.133/2001.

102 Mo caso de prif ca de qualquer infragio prevista no art. 155 da Lei 14.133/2021, serdo aplicadas as
sanclies previstas no art. 156 da mesma bl

administrativa petas infragbes descritas no art. 155 da

11, FORCE
111 O foro competente pars dirmic possiveis dividis, apés se esgotarem fodas @ tentativas de
camposi go ami gvel, /oy g os pertinentes a0 cbjeto do presents Termo de Dispensa, independente
e Oustro que por mais privikglado soja, serd o da Comarca de CANORTE/PR.

12 LEGISLACAD APLICADA:
121 Aphca-se 3 este Termo de DISPENS3, oS casos omissos, 3 sequinte lagidacdo:
a) - CanstituigSa da Repdblca Federatva do Brasl de 1S88;
B - Ll Drgdnica do Municipio de JAPURA;

€] - Lisi Fadioral n® 14.133/2021;

d) - Led Federal n® 4 320/64. Normas Geris de Dineita Financeimn par slaborgSo « ontrole dos
argamentos @ balangos da Uni o, dos Estadcs, dos Municipics ¢ do Distrito Federal;

&) - Lei Federal n® 8.078/90 - Chdign de Defosa do Consusmidor;

1] = Lei Faderal n® J0UA06/02 - Cédigo Civil Brail eina;

g} « Decreto-Lel 0¥ 3.689/41 - Codigo de Processo Penal;

) = Lei Federal n® 7.210/84 - Lei de Execugdo Penal;

1) - Loi Fedoral n? 12 24513 - Lol Anticomnspelo: e,

= Lei G 102000, Lai dee Fiscal.

15, DA AUTORIZACAD DA AUTORIDADE COMPETENTE

13.1. & vista da exposicdo dos motvos acima, alicen;ado no respaldo legiSme da Art. 75, Incisa I, da lei
n® 14.133/2021, fica autorizada 3 do objenn, o presante Processo
Licitatéria em favor de MAVOON NOBREGA NUNES - FUMILARLA, pewsea juridica de dirsita privado,
inscrita no CHPI sob o n? 22.994.937/0001-62 & por consequincia determing 2 emiss3o da Autorizaglo
de Fornecimento.

13.2. O ata que autoriza a coniratasio direta deverd ser divuigado « mantide & disposicda do piblic em
sitio eletriinico ofl cal, confiomes Art. 72, pasigrafo Gnico, da Lel Federl n® 14.133,2021.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS
14.1. O presenie termo de dispensa serd publicado na s integralidade, nos seguintes meics:
1+ Portal Nackanal de Contratagies Pdblicas — PRCP, a parsr da adegSa pelo Municipio (art. 176, W
ofc p. ik da Lei n? 14 133 /2021);
Il Pdgina do Musicipio de 1APURA - PR [www |apur.pe.gov bl
14.2. Tord sow extrata publicada no Do Odicial do Municipio - Tribuna de Clanorte.

Japurd-Pr., 29 da Outubra de 2006,

SEFERSON APARECIDG FERRACIN
SECRETARIA DE TRANSPOSTE, INFRAESTRUTURA E SERVICDS URBANOS

ADELANA CRISTINA POLCEER
Pribeita Musicipad

Prefeitura ,«ﬂﬂumttpa[ be Slaputa

Arvenids I
Foan 44} 5 . Fax: ol p.;,.,u.p,.m-m:.—n.,w.gp.m-
e

ADRIAMA CRISTINA POUZER, Profeits do Municipio de lGpes, Estado do
Farand, no uso nnxmmnm 30 conferidas em Lei,

PROCESSO .= 97/2026
[———

RESDLVE:

RATIFICAR £ HOMOLOGAR 3 LicitagSo ni. ST2026, referente 30 Dispensa k.

24/2025, conforme consta no terme de ata, devidsments [wwrada em gque ficalram) classificadals) afs)
empresajs) ababo mendonadsis), & feits nas termas do artige 71, incisa IV &, no artge 75 incia 1l da Lei me
14.133/2021, tendo em visia 3 manifestaglo da Camisslo de Contrataglo designada pela Senhora Prefelt
Muricipal, através da anna nF 303006 que, em andise 305 deoumEntos apresentados pela empress
wencedor, comstatoa de todas as condighes provistas na ki, viando a DISPENSA DE
UOTACAD PRRA mmrmmnzs(—su.uvmn 208 LIKE 1.0, ANO/MODELD
2024/2024, PLACA TAP-2HA1, INTEGRANMTE DA FROTA DO MUNICIPIO DE JAPURA/PR E VINCULADD A
mm“uuﬂmnﬁmmmmmﬂlﬂumumlm
PELA GENTE SEGURADORA S/A JUNTO A FUNILARIA E PINTURA NUNES, CNPI NE

., sendo:

i

a0 sz

ammum
AVISO DE ANULACAO DE LICITACAD

LICITACAD NE 90/2026
PREGAD Narmal M2 14/2026

© Municiplo de Japurd, Estado do Parand, considerando o conteddo da elaboragio do
Estudo Téenico Preliminar, Termo de Refergéncla e do Mapa de Risco o gual aponta
possibilidade de erros no processo preparatdeio do Edital e, CONFORME RECURSO:
OGU - OPERACAD N® 1105121-81 / TRANSFEREGOV N2 9818212005 ATRAVES DO
MINISTERIO DO ESPORTE o referido recurso & destinado a reforma de estruturas,
sendo que a mesma nSo se apresenta como a solugSo mals adequada, sendo
necessdria aconstrugio de nowas instalagdes destinadas a vestidrio, lanchonete e
depésito e, considerando as simulas 346 e 473, 5TF, onde "a administracio pdblica
pode declarar a nulidade dos seus proprios atos” (simula 346), "a adminktracio pode
anular seus préprios atos, quando eivados de vickos gue os tornam ilegats, porgue

deles nSo se originam direitos; ou revogd-los, por motive de conveniéncla ou

ﬁtﬂtttnta mmtil:iml be 3’&1’&:&

RS 3480001 39 SepumicPr

DECRETO N° 117836

ADRIANA CRISTINA POLIZER, Profcita Municipal de

Japuri. Esado do i = mribuigbes que The sdo

conferidas peln Lei Munscapal o 48 de 167122025
DECRETA

Art. 1° - Fica aberio i Geml do Municipio. um Crédite Adicional Suplementr no
monianse de RS 1 H20.67594 (Usn il e wimte mil © sctenta e cinca resis &
moventa € quaire contavesh, par atender dexpess nbo previsas mo orgamenio programs cm
execwgho. confarme segse

07 SEC. MUNICIPAL DE ADMINIS TRAGCAC Acréscima 235,76
07.004 DIVISAO DESERVICOS GERAIS E ADMINIST. | Excesso

04122 0004 2012

4.4.90.52.00.00 EQIJI‘PAP.IENI’DS el I p:m.mnmrs

sn 00501 Receitas de Alienagies de Abivos
08 SEC. MUNICIPAL DE FINANGCAS E CONTAR.  Acrésc.  60.000,00
08,002 DIVISAC DE TESOURARLA Superivit

28 $46.0003 0020 Programa de Formagso do Patrimsnio Piblico - PASER
3.3.90.47.00.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

TEO0 00000 Recursos Ordindrios (Livees)

33 SEC. MUNICIPAL DI FINANCAS ECONTAR.  Acries. 47753
0F.002 DIVISAC DE TESOURARI Excesso
28 R46.0007M003 Restinicies Financeirs, gmﬂms. e

3.3.90.93.00.00 INDENIZACOES E RESTITL

0s VENIO ESTADUAL SEDU - mL‘PAMENTOG

09 SEC. DE TRANSP., INFRAEST. E SERV. URB.  Acrése.  22.000,00
09,002 DIVISAC DE SERVICOS URBANOS v
Bens

11 SEC. MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL  Acrésc.  34.708.99
11,004 DIVISAD DE PROT. SOCIAL DA CRIANCA E ADOLESC. Superivit
0. 243 0009.6076 Assisténcia i Crianga e a0 Adalescente
3.3.50.43.00.00 SUBVENGOES SOCIAIS
3640 00580 Contribuigdes ¢ Legados de Emidades nio Gover. ECAFMDCA

11 SEC. MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL  Acrisc. 08100
11,004 DIVIS AQ DE PROT. SOCIAL DA CRIANCA E ADOLESC.  Excessa
O 243 00096074 Assisténcia i Crianga e a0 Adolescente
3.3.50.43_00.00 SLIBV] ES SOCIAIS
3680 O0E50) Contribuighes ¢ Legados de Entidades nio Gover. ECAFMDCA

11 SEC. MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCLAL Acrésc. 450000
11.004 DIVIS AQ DE PROT. SOCIAL DA CRIANCA E ADOLESC. Superdvit
0243 00096076 Assisténcia 4 Crianca ¢ ac Adolescente
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3661 01960 CEDCA - GARANTIAS CRIANCA E ADOLESCENTE

11 SEC. MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL  Acrésc. 234786
11.007 DIVIS AD DE PROT. SOCIAL A PESSOA Cf DEFICIENCIA. Superdvit
5. 242 001 1.2062 Fonalecimemo do Controle Social da Pessoa of Deficiéncia
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - Pl:sschl.rltlch‘A
3581 01959 INCENTIVO E GARANTIAS DA PESSOM

11 SEC. MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL  Acrésc. 2155629
11007 DIVIS AD DE PROT. SOCIAL A PESSOA CF DEFICIENCIA. Superivit
OB 242 000 1.2083 Assisténcia i Pessoa com Deficiéncia
3.3.50.43.00.00 SUBVENQOES SOCTIAIS
3931 01959 INCENTIVO E GARANTIAS DA PESSOA COM DEFICIENCLA

12 SEC. MUNICIPAL DE EDAICACAD Acréscimo 20.000.00
12001 DIVIS AQ DE ENSING FUNDAMENTAL  Superivi
12361 00152089 Masutenco da Educagdo Basica - Ensine Fundamental
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC.
4520 00000 Recursos Ordindrios (Livees)

oportunidad os direitos adquirdos, & lvada, em todos os casos, a 154510004 2032 Manutengia Reforma s
. m’] 3-POI000.00 M-‘\TEV-D\'-PF'_’-"NSU'“D 12 SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAG Acréscimo 20RO
A exscisglo dos senvicos serd realizada, em com " acima apreciacio judicial” (sdmula 473), DECIDO POR ANULAR o Processo 00000 Recmrsos Ordinkrios (Livees) 12,002 DIVIS AQ DE EDUCACAD INFANTIL Superivit
por um park A N 09 SEC_A DE TRANSP., INFRAEST. E SERV_ URB. Acrisc. 296.013,52 12365 0014.2069 1 Masuicnglo da Educagio Bisica - Infantil i
Em face do despacho acima. o Setor desta efotuar a Administrative n® 90/2026 do Pregio Normal n® 14/2026. 09004 DIVISAQ DE OBRAS E HARITACAD Exoee 3.3.90.39.00.0d0 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
do logal, provists na e populares 4580 00000 Recsrsas Ordingrios (Li
- gL P wslmwask_,\sr_NsTAl_m;om = miirios (Lives)
Legsstagaa.
Iapurd, 29/10/2026 154 00501 Receims de Alienaghes de Ativos 12 SEC. MUNICIPAL DE EDUCAC A Acréscimo 6140.00
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE  Acréscimo 25 000,00 12,002 DIVIS AD DE EDUCACAD INFANTIL  Superivit
Japurs, 29/10/2026. - Wf:sl] li'\' Eﬁzﬂ;““ﬁ;‘z;ﬁﬁ*ﬁ“ 3:‘;"25 _S"TDT"‘;‘HP& 12 3650014 2091 Manatenclo da Educagio Risica - Infantil
3.3.90.35.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA sm: 450 ﬂn‘:'lg‘; EQ'_JF”“E"‘:'S FMATERIAL PERMANENTE
1200 00000 Recursos Ordindris Li Salirio-Educag:
ADRIANA CRISTIN POLIZER ADRIAMA CRISTINA POLIZER Lo
Prateita Municinsa Prefeita Municipal JEp—— — O —— [ —— . e J—
12 SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAG Acrészima S00,00 ™ MAS
12.004 DIVISAO DE GESTAO EDUCACIONAL  Cancel Fonte: 0000 wcustuba 16L48000 GCONSELHO MUNICIPAL DE
12122 000 7 2008 dns ‘em Educagio Fomte: 0107 custubao 6.340.00 ASSISTE OCIAL
3.3.90.35.00.00 OUTROS SERVI[OS DE TERCEIROS « PESSOA JURIDICA Fomic: 50 wastubae. 29836828 ‘ : As Fina Certiha, mN_Eml'z,ls“] ;e 1041
5370 00104 Demais Impostos Vinculades & Edscagso Bisica Fomte: GS0S outubro 471,55 Led Fiadtieral N 8 TAZIS0 - Lad Municioal N*- DZ82028
Fomte: 0822 castubo 1.237.772.97 et e 4 et — P .
13 SEC. MUNICIPAL DE ESPORTES McréscEmo 14,400, 00 Fomte: 0825 —— $4.612.99 -
13.001 HVISAQ DE ESPORTES it Fomte: 0850 wastubr 42.500,00
27812001 £ 2003 Gestio & Manutengio das Atividades Esportivas Fomte: 1959 —— 23.904,15 CENTRO DE TRADICOES GAUCHAS CARAMURU - CTG CARAMURU
3.3.90. 3000000 MATERIAL DE COMSUMO Fomic: 1960 —— 450000 RESOLUGAD N° 6212026
5810 D000 Recwursas Ordindrios (Livees) Estrada do Vaqueiro, Km 02, s/n - Bairro Rodovia 082
14 SEC. MUNICIPAL DE AGRIC. E MEID AMB.  Acrisc. | 237.772.97 Sicionais do C . Indiandpolis — Parand
14.001 DIVISAO DE AGRICULTURA Exoesse M ~ = de e e Dzl SUMULA: Dispbe sobre a aprovacio dos Relalddos Mensais de Gestio de agosio e CEP: 87.235-000
Estradas Rurais Fomte: G000 wastubr m].m.uo
ALACOES Fomte: 0107 custubres selembio de 2025 EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ELEICAO DA DIRETORIA - BIENIO 2027/2028
00822 SEAB - PAVIMENTAGAD DE ESTRADA RURAL Fomtc: 0501 cnstrilo m m,:s
16 SEC. MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO  Acrise.  44.612.99 Fomte: 0808 castubo 477,55 O Conselho de JapuralPR — CMAS. no uso das alribuigbes 0 CENTRO DE TRADICOES GAUCHAS CARAMURU - CTG CARAMURU, por meio de
16.001 DIVISAO DE Cqum Excessa ﬁm:: 2;2 m: '-P‘;‘-ZE-;; que Ihe confere a Lei Municipal n® 028/2026, & pelo seu Regimento Inlema, seu Patrdo, convoca os sécios e pedes da entidade para participarem da ELEICAOQ DA
13.392 0023 2120 Incentivas a Eventos Culturais qu:- as80 o "bco o2.500,00 NOVA DIRETORIA PARA O BIENIO 2027/2028, a realizar-se no dia 17 de novembro
3.3.90.30.00.00 OUTROS s:gvn;os 'DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA e R 800y a N " .
00825 SETU - FESTA I3 MDRANGD Fomte: 1959 castubro 23 004,15 CONSIDERANDO a documentagio apresentada e & deliberacio regisirada na Ata o de 2026, as 19h30, nas dependéncias da sede do CTG Caramuru, em Indianépolis —
Fomte: 1960 custubro 4.500,00 PR.

Art. " - Comao recursos par a abertura $o presente Cridito Adicional Suplementar, seri utilizada o

seguinte:

I- O Excesso de Amrccadagio oo vabor de RS 1.589.322 80 (Um milhio quinkenios ¢ citenta ¢ nove

mil trezentos ¢ vinte ¢ dois reais ¢ citenta centavas).

1. O Superivit Financeiro, exercicio amerior, no vabor de RS 23085314 (Durentos e trinta mil
i ing e triss reais

- O Cancelamento das segsinies dotsghes do orgamenio cm vigor, oo valor de RS 500,00
(Quinhemos reais)

12 SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAD
12,004 DIVISAQ DE CESI’J\D EDUCACIONAL
12,122 00172004 A ‘em Educagiio

2.3.90.35.00.00 OUTROS SERVN:OG DE TERCEIROS - PESSOA JURID!

Anulagha 500,00

5380 D003 5% sabre Tr s Constitucionass FUNDER
Art. 3° - Ficam incuidas na Pr inanceira e no C; de Desembolso o seguinte
valar como segue:

P ATIIS IAPERA PR

Art 4° . Este Decreio cotrars cm viges nesin dam, revopando-se as dispasighes em contriria.

Paco Mumicipal “Mancel Peres Filho™ de Japuri. Estada. do Parani, em 08 de ostubro de 2026,

ADRIANA CRISTINA POLIZER
Prefeita Municipal

PR —— bR AT - AP P

15/2026, refarente & reuntio realizada em 23 de oulubro de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam aprovados os Relabdrios Mensais de Gestio do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS de Japurd/PR, referentes aos meses de agosio e setembro de
2026,

AR, 2° Esta ResolucSs entra am vigor na data de sua publieagio.

Japurd, 28 de outubro de 2026,

‘/IL' / (l" i
ugo F-mandn Abonizic
Wice Presidente do Clhs-..lnpurl-h'

A eleigio obedecers as seguintes disposicdes:

a) A eleigio serd realizada na do més de 0, por escrutinio
secreto, caso haja mais de uma chapa inscrita. A posse dos eleitos ocorrera ao final
da votagdo.

b) As chapas concorrentes deverdo apresentar suas respectivas nominatas e efetuar
a inscrigdo per meio do e-mail (ctgcaramuru81@gmail.com) ou grupo de whatsapps
oficial do CTG Caramuru, até o dia 13 de novembro de 2026.

c) Serd declarada vencedora a chapa que obtiver a mal
vilidos.

a simples dos votos

Ind lis - PR, 03 de o de 2026.

Atenciosamente,
Documente sminade digtaimerts

ALISSON DESTERAN BAGGIO
gml.bl Dt 30/ 072026 07 509 00
i s b

e g e

Alisson Destefani Baggio

Patrdo CTG Caramuru Gestdo 2025-2026

Prefeitura Municipal de Sdo Tomé

EREI SRLCWRLD
FECCHID, 248

PRACA PROFESSOR FEDRD - PauE.am (44) 36071280
wmald: prafa; il comn
CEP 87220-000 B3 PARANA
PORTARIA N* 4746/2026

O Prefeito do Municipio de Sio Tamé, Estado do Parani, no uso das atribuicies
que lhe sfio conferidas par Le.

RESOLVE

Art.1" - Fica ido afo) servi scipal AL BISPO DOS

SANTOS VECCHI, 30 (TRINTA) DIAS consccutivos de LICENCA PREMIO,

sendo esta a 1* parcela referente ao periodo de trabalho de 01/06/2021 a

31/05/2026, para screm gomdas no periodo de 03/11/2026 a 02/12/2026,

nos termos do artign 162, § 3°, da Lei Complementar Municipal n° 002/2005
dos Servi Piblicos do de Séo Tomé).

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdio, revogando-

s as disposicbes em contriro.

PACO MUNICIPAL ANTONIO ARICINI DA SILVA, ADS 20 DIAS DO MES DE
OUTUBRO DE 2026.

JOAO PAULO TRAVASSOS RADDI
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Sdo Tomé
CNP) 75381 lml
mvmﬁmm - RME!F;\K M:ﬂﬂm

-mad: prefeiturasactormedgm
sio TOM E

cer a7220-080 PARANA

PORTARIA N* 4747 /2026

@ Prefeito do Municipia de Séo Tamé, Estado do Parand, no uso das atribuicées
que lhe sio conferidas par Lei.

Art.1* - Ficam Férias em i § 3° do artigo
131 da Lei 002/2005 (Estatuta dos Pahlicos do icipio de Sao
Tame), afo) scrvidorfa) municipal GUSTAVO LONBARDO, scndo a 2° parcela
referente ao perioda de 11/02/2025 a 10/02/2026, para screm gozadas entre
03/11/2026 a 27/11/2026, totalizmndo 25 dias.

Ast.2* - Esta Portaria enirars cm viger na data de sua publicagio, revogando

dispasicies em contririo.

PACO MUNICIPAL ANTONIO ARICINI DA SILVA, AOS 29 DIAS DO MES DE
OUTUBRO DE 2026,

JOAO PAULO TRAVASSOS RADDI
PREFEITO MUNICIPAL

ﬁ Prefeitura__Municipal de Sao Tomé
; Trr s 38 w000
PRAGA PROFESSOR PEDRO PECCHID, 248~ FONE / FAX: (0xt4) 3607-1280
emat: -

cEr_B7220-000 SAO TOME - PARANA

PROCESSO LICITATORIO N2 147/2(
RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE ucum;ao Ne 38 /2026

Autorizo e ratifico a despesa, emissio de empenho e a inexigibilidade de licitagio
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE PECAS AUTOMOTIVAS DESTINADAS

AMANUTENGAO DO ROLO COMPACTADOR MULLER, MODELO VAPSS, COM MOTOR D229-4, P
A FROTA OFICIAL DO MUNICIPIO DE SAO TOME/PR, C ORCAMENTO ., VINCULADA
AG PROCEDIMENTO DE CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA FORNECIMENTO DE
PECAS AUTOMOTIVAS E PRESTACAO DE SERVICOS MECANICOS EM GERAL., com valor global de RS 6.634,67
(Seis Mil, Seiscentos e Trinta e Quatro Reais e Sessenta e Sete Centavos), em favor de GRACIOTIN AUTO
MECANICA, inscrito no CNPJ ne 35.897.425/0001-20. Em conformidade com a lei 14.133/2021.

S30 Tomé PR, vinte e nove dias de outubro de 2026

JOAQ PAULO TRAVASSOS RADDI
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Sado Tomeé
CwP 3 7% 381 EM0L
542 FOmE | Fax: ((wts) 36071260,
sAoToOME FARAMA

EDITAL DE HOMOLOGACAD DAS INSCRICOES DO FROCESSD SELETIVO SIMPLIFICADD NY 002 /2026

Art 17 0 Profon Musicipal de S Tome | P e s de s sivibuiges s, HUMOLOGA
as Inscrighies, bem come DIV os pedidos de lscricic Frocesso
i gl e o gy S

A 30 0 comildogn s £ thver s dmmcaigh hommclogcie e e recaran, conforme
dispastn ne lbem

REGISTRE SE PUBLIQUE-SE E CUMPRASE.

S0 Tomé - PR 30 de Outubro de 2026

PO PAULD TRAVASSOS RADDI
Prefeito Musicipal

ANEXD |
CARGD NOME
AUNILIAR DE CORSULTOS) DERTARID PSS | ANA CLARA POLPETA
AUXILIAR DE CONSULTORN) DENTARIO P55 | GISLENE FELIPE DA SILVA CASARINGD
AUXILIAK DE CONSULTORN DENTARIO P55 | MARLANA CABRAL GOTA DA MATA
AUXILIAR DE CONSULTORK DENTARID PSS | RENATA APARECIDA LDPES RIBERD
NFERMEIED PSS
NFERMEIRD P55
NFERMEIRD PSS
NFERMEIRD P55
NFERMEIRD P55
NFERMEIRD PSS
NFERMEIRD PSS
NFERMEIRD P55
NFERMEIRD P55
ENFERMEIRD PSS ERA LUCIA DA SILVA
| PROFESSOE Pt DELARA MIRCEA BOSS0 MENDES
ESSOR a5 DRLANA MOLINA SANTOS
ESSOR Fa5 DRLANI COLOMBO DA
ESSOR PSS DRIELE AMARCH) D
ESSOR PSS A NICOLLY DE OLIVEIRA PERE]
0 ESSOR a5 LINE BARBOEA FINHEL
21 ESSOR PSS LINE CRISTINA RODEIGLES SILVA
2 ESSOR PSS LINE LEMES DA SILVA MATHEUS
FE] ESS0R Pt MARDA AT EVEDD BORDIN
24 ESSOR a5 MANDUA DA SILVA
F ESSOR PSS MARDA VITORIA SANTOS DA SIVA
3 ESSOR P55 N CARLA DIAS GUEDES
27 ESSOR a5 P CAROLINA SOAHES GUEDES.
28 ESSOR PSS Nk GRAZIELA OLIVEIRA
0 ESSOR et R PALILA ANTUNES VACARD
ET] ESSOR a5 A PALLA DEELAME
a1 ESSOR a5 NDRELA DA SILVA
32 ESSOR PSS NDRELA LIMA
33 ESSOR et NDRESSA CARDOSD POLPETA
34 ESSOR a5 NDRESSA FERNANDA DA SILVA
E ESSOR PSS ANGELICA [, SILVA TORCAND
36 ESSOR PSS BEATRIZ FERMING PRIETO
37 ESS0R Pt 1L BRAGUIN O SICVA PROENCA
EC] ESSOR a5 EABEILA GUELFI OLIVELRA
ET) ESSOR PSS EABEILLA MARQUES FRELRE
ESSOR PSS EEILIAI'BH:IEAL\AS.ILVA
ESSOR a5 HARLENE DE LOURDES
ESSOR PSS CHRISTIANE DE nuUEmAmsnncnrm
ESSOR PSS CIMARA SARABLA
ESSOR a5 CLAUDLA MENEGUEL SCOTON
ESSOR a5 CLAUDINELL NUNES HORORID
ESSOR PSS CLEIDE RIBEIRD GOMES FERNANDES
ESSOR et CLEORICE BEVOLO
ESSOR a5 CRISTLANE SILVA SANTOS DE SOUZA
ESSOR Fas CHISTINA MINTO BORGTTO

TLIDIANA SILVA ROCHA
TLILIA SUELEN GOMES
TLINDA MEIRE DE SIBLL
ITORIA MOACYR DE SOITZA

THALS PLACIDN
WALERLA HONFIM VILAALVA PALZINT
WALERLA SANTOS VICENTE

JANESSA LEMES DA SILVA DE |ESUS
TTORLA PEREIRL DOG SANTOS
WIVIA MARLAND

WIVLANE \OWVIER DA SILVA CARVALAO
ANA MARIA FRANCISCO THEODORD

[PATRICIA APARECIDA GAMA
[PATRICIA VILAS BOAS DOS SANTOS
[PRISCILA SILVA ROSENDO

[ RAFAELA DANTAS CELLA TOMANINT

50 ESSOR PSS CHISTINA NEZID FERMANDES
51 ESSOR S ALUNE DO NASCIMENTO
52 ESSOR PSS DANIELA CARLA PRESENCA DA SILVA
53 ESSDR PSS DARLEWE CABBAL O CEUZ FEESEATD
] ESSDR PSS DLANA BARBOSA
55 ESSOR PSS BOVANA .nnmbcum\-cmn.umrrm
56 ESSOR P55
57 ESSOR PSS
3 ESSOR PSS
) ESSDR PSS
ESSDR PSS
ESSOR S
ESSOR PSS
ESSOR PSS
ESSOR PSS
ESSOR Pt
ESSOR PSS
ESSOR S
ESSOR PSS
ESSOR PSS
ESSOR PSS
ESSOR PSS ABID D0 NASCIMENTD RODEIGUES
ESSOR PSS HNANDA SILVA OLIVEIRA
T ESSOR S FRANCIELE CRISTINA THEODORD
T ESSOR PSS FRANCIELI CALDATG SANCHES
7 ESSOR PSS FRANCIS SIMONE DE MARALS CAETAND
7 ESSDR PSS EABRIELI SILVA DE AGUILAR
7 ESSOR PSS CEANE SILVA FREITAS DIAS
7 ESSOR PSS GIOVANA CUNHA PEDRELRD
T ESSOR FiS GISLAINE MARGUES ZACARIAS
a0 ESS0R P55 GILLIA LOPES CONSTANTIND
a1 ESSOR PSS GLEICE APARECIOA DA SILVA
a2 ESSDR PSS HE LENA BORGES SANT ANA
FE] ESSOR PSS TSACH MATOS LOPES
a4 ESSOR PSS ISTEPANNY BIBLANG CORREID
a5 ESSOR PSS JAKELINE SILVA CAMARGO DE LIMA
a6 ESSOR PSS TIAMAINA SCHUTE GOMES
a7 ESSDR PSS
an ESSDR PSS
a5 ESSOR PSS
o ESSOR P55
ESSOR S
ESSOR PSS
ESSDR PSS
ESSDR PSS
ESSOR S
ESSOR P55
ESSOR PSS
ESSOR PSS
30 ROFESSOR PSS LETICIA ESCUDER0 DE GANELLD
106 OFESSOR PSS
101 ESSOR PSS [LETICIA TORCANG ZAPATTA

ALITA SOARES FELIPE

ANILA CRISTINA SERENINI DOS SARTOS.
ATIANE BATISTA mne w‘mk
EREZINHA CRISTINA

FHAIS COVRRELA DOS suu—ms

- NAD HOUVERAM INSCRICOES DE PESSOAS COM DEFICIENCIA.

CAMARA MUNICIFAL DE GUAPOREMA
Padier Legislativo

PORTARLA N® DOBF2026, DE 38 DE OUTUSRO DE 2036

Dectara a uadnu-:ln:.m:ld:;-wmlo*mude
pr—— do faleoiments da serodors
imaboct Dt e Paske

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIBAL DE

ot 45, iz X, da Lel Municinsl me 109, de 30 de
mowembro de 1994 (Aegime Juridico Unico das
do icpic  de

par
da tsabel Dias de
P, corride e 15 de et de 2006, conkorme
CertidSo de Obita matriosla N 142181 01 55 2006 4
BOCA3 175 LOO04IT 18, expedida pele Servign Btrital
de Guaparerma, RESOLVE

Are. 12 Fica DECLARADA A WACANCIA do ree publlnn d=pmmm efetiva de
Aarciliar Gerars,
anteriormente ocupada pela servidara ISABEL DLAS DE Hﬂuu restricuka ek 02, emr rackor de =
falecimentn, acarrida em 16 de cutubro de 2006
Art. 22 O setor de pessoal adatars as pa i ias ao
do winolo funcional = & apuragso e ao diars werbas devidas aos
ou o disposto na § 4% do art. 105 da Lei Municipal o

e per legam,
109/1994 & na legislagao aplicavel

Art. 3* Esta Portaria entra em wigor na data de sua publicagiic, com efeitos
declaratérios a pIrI’" die 16 de autubro de 2026, data do falecimento da servidora.

Guaparema, 28 de cutubro de 2006

[=3g=]]2]

S, e BB, oo, Gu Sparasea /PR, CEP ETE10.000
Tatarons (41 36344 | E-mAE cImMQMa oAt Cem
g porema pr g B




ataseeditais@tribunadecianorte.com.br B - 2

TRIBUNA EpIGAO N° 9696 PUBLICACA&O OFICIAL

Cianorte,Sexta-Feira ,30 de Outubro de 2026

““mu“ [ necessidades educacionals e poterciabdades. Essa perspeciva emohle o 4. Praticas Corporais, Sadde e A r
lorialecimenio da educagio especial na perspectihva incheiva, a valorizagBo da modal dages esponivas, [0S COOPETalives & educacao nuinconal

rlll.lll.luﬂ s rl:l‘ll.ll.f--
diversidade, & prevencBo das dilerentes formas de voldncla e discriminacio e & 5 Edwcach e Prokebos  da
amphagso do dislogo entre escola, tamia & comunidade. consenagsio, & hortas - p—— P

DECRETO N TE31/2026

SUMULA: Aprova arsformulacio da Pollica Muricipal de Educagio nlegral em Tempa
Ibegral da Reds Muricipsl de Ensino de Jussara, Estado do Parand, & di oubras
dinci

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUSSARA, Estado do Parand, no uso das:
conferidas pela Lei Orgdnica Muricipal, considerando o ans. 30, V1, & 211 da
Consliluigio Federal, a Lai Federal ™ 9.394M508, & Lei Fedéral n™ 1464002023 & a
legistacSo apicdvel & aducacin inisgral em tempa integral;

COMNSIDERANDO a necessidade de atusiracio da Poliica Municipal de Educacio
Integral em Tempo Integral, anteriormente discipliinada pelo Decreto Municipal o®
BE212024;

CONSIDERANDO a5 marifestagtes dos 6rglos colegiadas educacionsis competentes,
quando exgdes pela legislacio do sisbemna de ensing, & Senem comprovadas nos aulos
do processo admirisirativa;

DECRETA:
Art. 1° Fica sprovada & reformulacso da Polfica Municipal de Educacio imegral em
Tempao Inegral da Rede Municipal de Ersing de Jussara, na formado Anexo Unico, que
consfiui pans inlegranie desle Decreto,
Pardgrafo Omico. A Polilica orentard a onganizacio, a implementacio, o
acompanhamento, & svaliagho & & sxpansio da educagio inlegral em Empoinegral na
Riede Muricipal de Ensing, cbsenadas as pomas do skiema de ensino & a legistagio
vigerte,
At 2 A Secrelaria Mumicipal de Educaclo coorderard a implementacha da Politica,
presiard oreniagio Mcnica &= unidades escolares & omoverd a arficutagdo
interseiorial. o monioramenio, a avalisclo e a publicidade dos resullados, respeitadas
as svibuigdes dos demais Grgdos,
Ml P A& uridades escolares promoverfio, corforme cromograma & orientagies da
Secretaria Muicipsl de Educagdo, as adequagBes necessdrias 508 prejetos poltica-

. propastas curfculanes, escolares,
curmicuianes, :a-.n:l.t-m mormas de mafriculs & plancs de acSo.
Pardgrafo Gnico. As adeq A6 a5 A i85 dos Grpias

rEEpOnEives peta wnﬂnzwan 0% res pecivos iNSirum Smos, 88 nofmas do

siiema de ensing e a continuidade das aihidades letives.

Art. 4" Fiea irstiluida a Comi ol e As da Poitica de

Educacio inlegral em Tempo inlegral de cardler consullive, proposiive e de

acompanhamenio, winculsda & Secretaria Municipal de Educacdo, sem prejuiro das
i das

§ 1° A Comi ia Municipal de
Educag3a, dngﬁlhﬂmheduwﬁsmamm rede municipal,
desigriados por alo do Prefeio, medians indicaco dos respectives segmentos.
gfnmmmuwmm.wemmm
a cada quanda cormmocada pela
mm;hmpehnmasmm
§ 3° As reunides e recomendagles serfa registadas em ala a parficpagio sed
considerada senvigo plblico rdevanie, sem remuneragSo adicional.
5 4% O o de designaclo definird o romens de representanies por segments
respecivos supleries, cbservada a represertalividsde & vedads & conlagem em
duplicidade de um mesmo inlegrane para fins de quanim.
anmeamm ia & financeira da Polica dbsenvariic
as i do Fundeb & & condiphes & vinculacie:
wqﬁ&ﬂ awmmﬂ:ﬂmlﬂnmm com o registros
nos sislemas oficisis exgidos
Puwmh de s drimos ou o o de

i abservarSo & NoMa vigents perfinenle, sus
mu&mheawm&cmw

AL A i icipal de E prervddenciand 3 bl itlegral
Pollica & de séu Anexs Unico, os encami acs conselbhas o £ 3- 1
regisins am si aliciais igidos, cheervades os procedimentas &
prazes S —— & Fos alos is apliciveis.

At T Fica revogado o Decrelo Municipal r® BEZ1/2024, & partit dy enlrads em vigar

deste Deoelo, ressalvados of efisbos de alos regularmente pralicados duranie Sus

wighncia.

Art. B° Este Decreto enra em vigar na data de sua publicacin.
Jussara, 29 do oulubro de 2026,

Aasinacio ch barna cigis
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ANEXD UNICO — POLITICAMUNICIPAL DE EDUCAGAD INTEGRAL EM TEMPO
INTEGRAL

POLITICA PARA A EDUCAGAD INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

1. INTRODUG AD E JUSTIFICATIVA

A Seoretaria Municipal de Educagio do municipio de Jussara — Parand,
Avenida MapoleSo Moreira da Siha, ® 65, no o die SuSS
legaiz e educacionais, airaves do Decrelo n® 7631/2026 nsiiui a presenie
refonmulacio da Pollica Muricipal de Educagao ntegral em Tempo lbegral,
destingda a ofientar a po da ESCOIAT & ASSEgUIar o
desamohimeanto integral dos esudantes da Rede Municipal de Ensing.

Apollica fundaments-ge na educacio inlegral como diredo undamental,
conlemplando as dimensies cogniliva, fisica, sodial emodional, cullural, élica e
cidadd. Sua impementacio pressupde 3 alicuacio enbre lBMpos, espacos,
cumiculy & pralicas pedagtgicas, de fema a garants expenencias educaivas
diversificadas, inchsivas e alinhadas 4s necessidades dos esiudanies e &s
direrizes educacionais vigenies.

Ansimene, a Rede Publica Municipsl de Ensino de Jussara — Parand &
conatituida por trés insliluigies educacionais, abrangendo a EducagSo infanil e
© Engino Fundamental — Ancs Wniciais, conforme registros oficiais da rede
municipal & do sistema de &s

AS Lridades esoolanes que Inlegram a Rege Municipal sao

. Cenire Municipal de Educacho Infamil — Sonho de Crianga:
uridade deslinada ao alendimenic da Educacio Infantil, abrangendo
criangas de 0 @ 5 anos, com olerla de alendimenio em jomada
amplisdainiegral confonme & organizacio oa recs municipal.

- Centro Municipal de Educacio Infantil — Ballo Magice: unidade
deslinada ao alendimenic da Infantil. o
de 4 e 5anos, com ofera de slendimenio em jomada parcial confonme

& oiganizagso da rede municipal
- Escols Municipal Julita Alves -

uwidade responsavel pela oleris do Ensino Fundamental — Anos
Iniciais, alendendo esfudanies do 1° ap 5° amo, com afvidades

reguianes & aphes 08 AMPEEEE0 & AP0Io & apnendizagam

Aexpansio do alendimento em Tempo inlegral no municipio ofenta-se
pela concepglio de Educagdo egral mulidimensional  integrando &S
dimersdes cognitiva, fisica, social, emocional, cullural e pollica dos sujeiios.

A presente reformuiscao sinha-se estitaments & Delberaglo CEEPR
N® D035, 4 Resoluigln CNE/CER N° 7. DE 1° de agosio de 2095, & Lei Fedaral
* 14.640/2023 (Programa Escols em Tempo itegral), da Resolucio CNE/CER
* 72025, & Poraria MEC n® 14052023, & InsiucBo Nommaliva Conjunia n®
0052025 e da , hsiugo Mommaliva Conjunta M. 0132023 —
DEDUC/DPGESEED, do Referencial Cumicular do Parand (RCP)e do Plans
de Agbes Aniculadas (PAR). O presente documenis 1od apreciado & apovass
pels Conselho Municipal de Educagio (CME) e pelo Conselhe do FUNDER.

2. DIAGNOSTICO LOCAL E MARCOS INFRAESTRUTURAIS

O municipio de Jussara, calizado na regido nomeste do Estado do
Parana, possul &nea emitonal de aprodmadaments 207,01 3 km™ De acondo com
o Cengo Demografico de 2022, reaizado peb nslibie Brasilsine de Geografia e
Esialslica (BGE), o municipio contabilizow §.690 habitanies, com densidade
demografica de 31,73 habitanies por k. Para 2026, a estimativa populacional
divdgada pele BGE & de 6791 habilanies, esvidenciando a imporfincia de
planejar pollicas pibicas considerandn as caraclerislicas e as necessidades da
populagso loeal,

Mo campo educacionsl, o disgnéstico municipal deve congiderar as
condighes de atendimenio da Educagio Basica, abrangendo a EducagBo intantil,
o Emsino Fundamental & as demais modalidades sob responssabilidade das redes
de ensino gue aluam no lemibdnc. Seg oBGE. oir di zacio
da populaclo de 6 a 14 ancs em Jussara alcangou 98.52% no ano de 2022,
demonstrando uma ampia coberura oo alendimenio esoodar nessa laba etania.
Esse indicador constilii uma reler®ncia importante para o planejamento
educacional, deverdo ser complementado por informagies sobre frequéngia,
aprendizagem, SFabelizagio, PEMMENEncia, INCSB0 & condusio das etapas de
ensing.

Sob a perspectiva da inreestniura educacional, loma-28 necessano
assegurar condighbes adequades O& fUNCONEMEeNs das instiuicies oe ensing,
conlemplando espagos fisicos seguros e acessheis, coneclividade & inbemet,
eqL e ar favoraveis &
aprendizagem. Mo comeso da banslonmagBo digitsl da educacio, o
Ievaniamenic e o acompanhamento dessas condigbes sSo fundamentals para
idenficar necessidages de investimento, ofemar a distibugin 0os lecwsos e
promover © uso das lecr digitais de maneira planejada,
responsavel e inclusiva.

Considersnda as caracterisficas lemiloniais do municiple, o planejamento
das aghes educacionais lambém deve obsenar &s recessidades de
desiptamento dos estudanies, O BCESS0 305 SenApos poblicos & as condighes
de atendimento das comunidades. A erire & ia Muricipal de
Educacio, as inslihighes de enging, as tamilias & os demais setores da

admir publica & para identificar demendes especlicas e
conglruir que fa a edy
Megse senlido, 8 pOMmOGEo de uma GEO INCILSiva, e e de

qualidade consti um eixn undamental das pollicas poblicas municipais. E
necessdric asseguar que lodos os estudsnies lenham oporunidades de

acesso, pamkcipaglo & apendizagem. respeitando suss  singulandades,
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A ar da j escolar, imglementada,  tambem
representa uma cpornidade de er a8 cigs edu .
inlegrando atvidades pedagdgicas, cullurais, esportivas, areScas, tecnoldgicas
& de comivincia social. Essas experidncias contribuem para o desenvolimento
inlegral dos esiudantes, foMakosnds COMPEISNEias CONIlVES, SOCIOEMOCIONEIS,
digitais e cidadss, akém de lsvorecer o prolagonisme estudantl e 8 constnug3o
die aprendizagens significatvas.

Dessa forma, o disgnéslico cal de Jusssra evidencia & necessidade de
articular os indicadores demograficos oficiais 43 iMoMagies educacionais &
infraestuiuraie produzides pela rede municipal A uUiZacBo conjunta dos dados
do IBGE, do Censo Escolar do NEP e dos levantamenios realizedos pels

de E permnitica identificar priceidades, estabelecar
mietas, difecionsr NvesEMenios & MonIDrar &S resultados 48s pollicas piblicss.
Esse processo consliu uma base estrabégica para o lonalecimento da quakidade
dio EFEING, 8 MOBSMIZECA0 08 infreasilra el en caio de

pralicas pedagigicas inovadoras, alinhadas &s necessidades dos esludanies e
ans desafios conlemporinecs da educacio.

1. Dy ho & Indicad Padasabai

0 acompanhamenio do desempenhe educacional da Rede Municipal de
Ensing de Jussans — PR realzado de foma sisternaiica, por melo de svaliagbes
diagndsticas, instumenios avalalivos inlemos e evalisghes  esemas,
arficulados sos indicedores educacionals dos Smbites municipal, estadual e
federal Esses dados subsidiam o plansjaments pedagogico, o moniloraments
das aprendizagens & & definig3o de esirsiégias de interveng3o, recomposicao &
fostalecimentn do processo educative.

Em 2026, a Rede Municipal de Ensino & corsliluida por ¥es unidades
educacionais: o Centro Municipal de Educaco infantll Sorho de Crianga, Centio
Municipal de Educaglo Infantil Ballo Magico que alendem a EducagBo intantil,
coam 327 esiudantes, & a Escola Muricipal Julta Abes Soares, gue alends o
Ensing Fundamental — &nos iniciasis @ EJA, com 589 estudanies, lotalizando 916
estudanies maliculados na Rede Municipal oe Ensing.

A andlise inlegrada dos indicadores de alfabslizaglo, udncia ledora,
rendimentn e desempenho escolar orlenta a temada de decisfies pedagdgicas e
o planejamento das agbes ed ionais. Nesse conlexo, a jemada ampiada
constitil UMa esirElegEa de oNalecimentn & ecomposiGao 488 aprendizagens,
possibiitanda slendimenio pedagigico complementar aos estudartes gue
apresentam  diicudades ou deb com wstas 4 consoidecdo das
haliidedes essenciais e & garaniia do direils 4 aprendizagem.

Ouadro de Indicadorss da Rede Municipal da Ensing o Jussara - PR

ndicador Educacional Ano de FResulade
Releréncia

DEE — Anos fnicials do Ensino 2025 T3
Fundamenial — Rede Municipal

ndicador Crianga Allabelzada 2025 R
cay

Ihdice de Fluncia Leitora — 2° 2025 T4
ano

Eshdanies malrcuatos ne Rede 025 T
Municipal

Cerfro Municipal de Educagio 2026 258
ilaniil Sorho de Crianga

Cenfio Municpal de Eduagan 026 ]
ilantil Balgo Magico

Escola Municipal Juila Alves 2026 588
Soares — EF Amos Inicials e EJA

Foies: BSELE * Estsdos @ L it Anises Teissiia - NEPMWEC

Sireana de Eslaco da Educacio 0o Paand — BEEDWF. Municipio o8 Jusdan — Cademo ESlnissco &
Fulaiin F o JusEaE -

Pr.

2.2, Infraestrutura & Expansso Fisica

A implementagao da jomada ampliada exdge plansjamento & sdequacso
dos espacos educalivos exatentss, demodo & condigies

pedagdg culbrais, esporivas,

para o wnln  das
recreafivas e de comivencia.

= Adequagdes, melhorias & ampliagdo do Tempo Integral:
O Mumicipio realiza o momicramento contingd das demandas de
infraesiruira  das  unidades educacionais, buscando ideniificar
necessidades de manulengo, reforma, adequegBo @ ampliagBo dos
espapos lBicos, de modo a proporcionar ambienies seguios,
acessieis e levordveis 80 processo de ensing e aprendizagem. Mo
decomrer de 2026, foram realizadas wigilas lécnicas &= ingbuiches de
Eensing para avakar as condighies estniureis & identificar as melhoras
mecessdrizs, subsidiando o plansjamenic de lulres imenencles.
Entre as aghes pr S8 B COf OE UMa NovE
creche e a ampliagio da esiuiura fiica das unidades escolares, por
meko da consuglo de novas salas de aula e de oubros ambientes
pedagogicos. Essas iniciativas 1&m como objstivo fonskecer a

de da rede municipal e crisr condigbes
sdequadss para & epansio da olera da Educag®o em Tempo
ntegral, possibiands o werlo de ai
culbrais, esporivas e de ir social, wo para &
fonmagso integral dos eshudanies.

» AdaptacBes. a e ilidade: As
adequag e ampliag dos espagos exdsienies, bem como a
construglo de novos ambientes, deverSio obsenar os principlos da

& garanlindo  condgles
adequadas de atendimentd 808 eshudanbes com  defickEncia,
Transtoma do Espectro Aulista (TEA), alas habikdadessuperdotagao

& s r edl z A espansdo do
Tempo Inlegral devend estar acompanhada da osganizeglo de
ambierles diwersiicades & a5 dife

pedagigicas, promaevendn praicas ir .0 & di

& & garantia do direilo & educagao de quakdade em jomada ampiada.
3. FUNDAMENTAGAO TEORICA EMARCO REGULATORIO

3.1 Bases Tedricas

= Perspectiva Histérico-Cultural [L.S. Vygotsky): O desemohimento
das lungfes psiquicas superiones ooome pormelo da mediagio pedagdgica
intencional, da inleragio social e da epropriago dos instrumenios cullurais
no ambiente escolar.

» Pedagogis Historico-Critica (Dermeval Savianil A escola
cumpre sua fungBo social e democralizada a ao garantir 8 lodos o acesso
a0s conhecimenlos sistematizades e hisloncamente acumulades pela
nurnanidace.

3.2 Marco Regulstério Vigente
. Constituigo da Repdblica Federativa do Brasil de 1988 (Arl.
205, 206 & 227).

. Lei Federal n® 80691990 (Estalto da Crianga & do Adolescents -
ECA).

. Lei Federal n* 8.384/1996 (LDBEN - Art. 34 & At 87).
. Lei Federal n° 14.640/2023 (Programa Escola em Tempo Inegral).
. InstrugBo  Mormativa Conjumta n° 0052025 (Diretrizes

Operacionsis & Normativas Locais).

. Resclugiic CNEICEB n® TI2025 (Direbizes Macionsis para a

EducagSo Integral em Tempo inlegral).

. Portaria MEC n® 1.495/2023 e Rescluglo FNDE n® 18/2023.

. Base Macional Comum Cumicular (BNCC) e Referencial

Curricular do Parand (RCP).

4.  JORMNADA ESCCI_ARE(HIEAHEM;‘G CURRICULAR

De acorde com a nomializagie da instuglo Mermatha Conunta n®
0052025 e resalugies nacionais:

. Garga Horéria Minima: A jpmada em Tempo inlegral ou
ampliagso de jumada & fixeda em, no minime, 7 horas disrias ou 35 horas
SEMANais de rabalho escolar efelivo.

41 Matriz Cul & Eixos O

A MEliz cumicuar NS0 se divide em WMoS iS0lBI08 GU Mer) JEPASID
de estdames; amcua o cumicwo da Base Nacional Comum Curmicular
(BNCCWRCP com a Pare Diversificada por meio de ebns inlegragones:

1. Recomposicio & Foraksci to de Aprendiz Oficinas
focadas no eramento cientficolinguiston, alfabstizacBo consobdada &
raciocinio Ibgico-makematico.

2 D o Socic e C Projetos
vareversais direcionados aos direitos humanos, mediagdo de confios,
empalia & protagonismo intantiL

3 L , Mrte o

Cullurak: Oficinas de arfes

visusis, misica, danga, & cullurs loeal.

Pagina 10 de 39

5. OPERACIONALIZACAD, VAGAS E CRITERIOS DE EQUIDADE

5.1 Etapa Inicial de Implantacde
=  Unidades sscolares: Escola Municipal Julita Ahes Soares — EF
Anos Iniciais e EJA.

- Alvo Inicial weg i ms 1°%8 aos 5%

= Oferta inicial: Tuma com 30 VagEs no CONPEIMG ESColar, Gom
atendimento Gisribuida em 4 dias por semana, totslizando 35 horas semandis
de ampliagBo jomada (somadas &s 20 horas do regular, perazende 35 horas
semanais exgidas pelas normativas).

5.2 Critérios Nacionais @ Locais de Priorizagiio e Equidade

A cONCBSERG O&S Vagas obhEsnarg a dos
crildrios de equidade previstos na lretng@o Mormativa Conjunta r® D0S/2025 &
Resolugio CNE/CES i T/2025:

Ordem de

Prioridad, Critério de Elegibilidade
Vulnerabilidade socioecondmica extrema

- (familias inscritas no Cadastro Unico / Balsa

Familia).

Esiudartes em siluagso 08 delasagem |da0e-Sefe ou com
2¢ Critérip | TEOiidE0es comprvadas no processo de

allabetizagolerameno.
Estudanies da o
¥ Crivdrin TGOVTEA & Allas HabiltadesrSuperdalagao).
Critérios Srico-raciais & cortextos de vunerabiidade e
&* Critérin

acohimenio tamiliar.

5.3 GestSo Administrativa @ Escolar

|  Duple Regis . & mandenglo de
registre de maicuas no Sislema de Registo Escolar
(SERE/PR)] — com winculagSo do estudante no Tumo

gulsr &na Aur da [Contr

Il. Confrole de Frequéncia: Registio diro e abrigatano em
didio de classe propio do contralumo, sujelln 8o
Manitorsmentt de S58idudade & busca Stva escolar

Il Recursos Humanos o Formagio: Corpo docenie composio
por professores Rabiliacos da reds MUNcipal, SLLMESNoS &
formagBo confinuada regusr promovida pela SME e
acompanhados pelas i & .

N_. Financiamentin: Custelo  wabilizado por melo da
combinagio de recusos prdprics do Tesous Municipal &
repasses do Programa Escola em Tempo Infegral (Lei n®
14 BANZ0Z3 & ResolgSio FNDE n° 182023), apicados
imegraimente confonme o AL TO da LDE (Mamtengso e
Desemvolimeno 0o Ensing).

B A\fll_l.lﬁ:jﬂ FORMATNA EALENT.IH;‘D ESCOLAR
B.1 Processo Avaliative
A avakacBo na EducagBo iniegral possul cariter Tarmaltivo, confinuo,
processual e diagndsboo, em confonmidade com 8s divetrizes da netnugEo
Hormaiva Conjunla n® 0D52025:
= Acompanhamenio confinue por meio de pareceres descrilivos
semesirais.

» Proibigio do uso das sthédades do conratumo  para fins
esriusi de 1 , classificagio ou penalizagss do estudante,
manmendo 1oco na evolucio imegral do sueit.

B2 Adi & Nutrigao

Em consondncia com o PMHAE, a olera de mefkeicles na jomada
amplkada & cakailada e acompanhada por rulr cionista resporsdvel Econico:

= Caranlia da coberura das necessidades nuiricionals didrias relatvas ao
pesiodo integral.

= Elsboragio de canddpics a r
almentares e integrados 4s agbes de educapdo simentar da rede.

T.TERRITORIALIDADE E PARTICIPACAD COMUNITARIA

A implemeniacio desta polica adola o conceiln da Escola como
Polo Comunitario de Desenmohimento:

. Parcerias Intersetoriais: ktegragic contina com as Secretarias
Municipais de Assisténda Social, Saide, Espore, Lazer e Cullura.
- Uso Ampliage do Terrldrio: UMizacic & mapeaments de pragas,
1! centros cullurais & equi il ibficos do municipio coma
exdensbes do espago pedagigico.
. Parficipagio da Familia: Resizagio de assembleias, oficinas
e famillar para -] do
wincus comunidade-escola

B. SEIS DMENSOES ESTRUTURANTES DA POLITICA MUNICIPAL
DE EDUCAGAD INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

A Poilica Municipal de EducagBo itegral em Tempo hiegral do
manicpio de Jussara — PR esmulfE-se 8 porir oo seis dimensdies

[ 48, oMy & o o
como eixos oentadores para o plansjamento, a implementagSo, a expansBo, &
gestio, o acompanhamentn e a avakagio da pollica educacional de tempo

integral no Municipio.

As dimensdes ndo devem ser compreendidas como comparimenios
adrnir ou A0 conirdno, consliluem um sislema
inegrado de garanta ¢o direito 4 educacio, no gual o ScESS0, & peMangncia, a
equidade, a gesiBo, o lenildno, o cumicuo, & valoizagso profissional & o
Monilcramento S& redacionam o8 Mansira permansns,

A concepgiio adotada parte do pressuposto de que a ampliagBo da
jomeda escolar somente produzind efeilee educacionais congistentes quanda
estiver agsociada & qualificagio do tempo educalive, & rearganizacio dos
espacos, & inlagragio cumicular, & protegio integral dos estudantes, & reducio
das desigualidades e so loralecimenio da capacidade insfbucional da rede
municipal.

Nesse seflido, as s&is dimersdes ssUUranies S50
1 - Acesso, Permangnca e Equidade;
- Geslao da Pollica de EducagBo integral em Tempa iniegral;

— Ariculagio terselorial, ktegragio com os Temlldrios e com as
Comunidades;

N — Curicule, Pralicas Pedagdgicas, AvaliagBo da Aprendizagem & do
Dresarmuah menio;

W —Valoizacho & Desemolments P 2 dos

Wl — Monilicramenio, Awvalagho, GesiSio Democrdlica e Indicadores
Educacionais.

Essas dimensfes deverio orlentar as agbes da Secretaria Muricipal de

Educagio, das unidades escolares, das equipes gesioras e pedapgégicas, dos

profissionais da educagfio, das famiias, dos esidanies & dos demais atores
emohidos na implementagiio, consclidaglo e avaliagiio da Pollica.

A Pollica Municipal de EducagBbo Integral em Tempo hlegral do
municipio de Jussara — PR /Econhece 8 e0ucagio como um dinsito fundamental
& UM Elemento Essendal pars o deservolimento integral dos estudantes, &
lomagiio cidads e a promogio da igualdade de oporunidades, contribuindo para
a a8s ) &8 S0Cidis e ONais.

Messa perspectiva, assegurar o direile 4 educacho vai além da olera de
malricuia & da Fequéncia escolar. E necessano garantin condicdes adequadss
para gQue WOo0s O esludantes 1Enham BCcess0, PENMAansCam na escola,
parlicipem des alividades propostas, deserwolam suas polenciabidades e
construam  apeendizagens  sigrilicalivas, 00 SUBS  Car
individunis & suas dilerenies realidades socials, econdmicas, cullrsis,
lerriloiais, nico-acials & educacionais.

A equidade consfiki um dos principios fundamentsis desla Pollica
Municipal, considerando que os esiudanies e as comunidades apresentam
necessidates disintas e por isso, podem demandar diferenies formas de

atendimeris, recursos e Dessa busca-se
promover cporfunidades educacionais justas e inclusivas. assegurando o
deservolimento das de cada

A armpkacao da olenta da EducagBo nlegral em Tempo Integral devens
oooimed dé forma gradual, organizads e planejada. conSsderands as oemandas
da rede municipal de ersino, os indicadores de aprendizagem, as condigdes de
vdinerabiidade social, 88 pariculanidades de cada leamildno, a infreesinilura d8s
nsiluigies escolares e a disponibilidate de profissionais, recunsos financeins,
mmateriais & pec [ & sus

Assim, & ampkagio da jmada escolar n&o deve S& EMIEr 80 sumento
do fempo de permanéncia dos estudanies na escola, mas represeniar uma
opomunidace de erfiquecer as expenéncias educalivas, diversificar as praticas
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pedagégicas e forislecer as agfies volladas 4 aprendizagem, & proteco, &

cia e a0 integral Dessa forma, a Educagsio egral
em Tempo nlegral constitd uma esiralégia para amplisr 85 opotunidedes de
sprendizagem, foralecer &8 inclusSo e conrbur pars 8 superacio das
desigualdades educacionais no municipio.

Para ga de part
& aprendizagem & 10008 08 esludantes. o Municipio devera adotar medidas e
esialégias que conlemplem:

B.1. DIMENSAQ | - ACESS0, PERMANENCIA E EQUIDADE

1 — promover a disiibuglo equitsliva das vages, considerando as
ca e socisis @ da pe

B - estabalecer criténios pabicos, ohjelvos & FWANSpamsnles Para ingresso,

piodizaga0 & expansao da olena:

M - acor a a ezoolar, identif cando
& deir & Msco o8 & promovendo estrElsgias
de busca alvac

W — assegurar franspode escolsr adeguado aos esiudanies que dele
necessilarem, obsenadas as condiples de seguranga, reguianidade e
quabdade do Sensgo;

W — garantir simentacBo escolar - [ com
a permangncia ampkada dos estudantes;

V= ar para aimentacio, higiene, descanso,
comivencia, recreaclo e desermohimenio das afhvdades pedagdgicas:

VIl - promover acessibildade anuiletdnica, pedegdgica, comy al

& Elitudinal, eiminanda & par ea zagem;

Vil - ssseguiar SlEndimento adequado A0S estudantes pabico da
r r apolos e compativeis

COM SUES Necessidades,;

DX — desemaher agies pemanentes de prevencio & enfrentaments ao
racismo, preconceilo, disciminagio, buling., Woknca e demais farmas
de ialacao de direilns;

X = valorizar a diversidade éinico-racial, cullural e social assegurando o
ralamemo pedapdgicd da histdria & da cullura ako-brasieira, aficana e
indigena;

Xl — incorporar princip de ambienal e
responsahilidade socioambiental &s praficas educalivas;

Xl = fortalecer o senfimenio de perencimenio dos esludanies & escola,
a0 lemitio e & comunidade;

Xl — sssegurar mecanismos penmanenies de parlicipacio das famiias e

da comunidade escolar no planejamentn, acompanhamenie e avalagSo
das agbes da Pollica.

A per OEVErs ger &M Sua &
NS0 meraments QuUaNUtEliva, Pemmanecer na escola signiica estar insesido em
um ambiente seguro, incusho & significativo, no
qual © esludante lenha condighes os d

aulonomis, perficipar da vida escolar e conslruir aprendizagens relevanies.

A ampliagio da oferta deverd corsidersr as condighes de infrassindurs
esistenies, podendo envoler refomag, asequagies, amplisgies, aquisiso de
eqLpamentns, MSoranizacio 008 espacos Ou CONSIFLCAD dé NOVAS Eslras,
de acordo com o planeaments municipal @ a disponibidade orgamentana.

A Pollica deverd assegurar, dessa forma, que a expansfo da Educacio
Feegral em Tempo tegral esteda vinculadsa & garantia de direilos, & promogao

da ar da zagem e a0 desarvolments nlegral dos
esudanies.

B2 DIMEMSAO N - GESTAOD DA POLITICA DE EDUCAGAD
INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

A gestBo da Pollica Municipal de Educagio egral em Tempo inegral
deverd estar fundamentada mos  prircpios da  gestSio  democrética,

oo blidade insfitucional, pl nio  inegrado.  ransparéncia,
adrmir par social e com o8 resulades
educacionais.
Alrplementacio e uma pollica de [ sxige ?

nafibuci | para aficular diferenies dimensbes da administracdo educacional.
Mo ge rata apenas de organizar hordsios e amplar matriculas, mas de construir
uma esrulra de JOVEMan;a CAPAr 0e iNegrar PESSOas, TeCLS0s, OCEss0s,
informagies e em omo de obj =i COMUIES.

Compete & Secretaria Municipal de Educagio:

1 — coordenar, orentar e thar & imple da Poliica;

N - estabelecer direbizes adminisirativas, & organi ig,
M - planejar & expansdo progressiva da ofera de Educacio integral em
Tempo nlegrak

N — garantir acompanhamento #onico, pedagogios e administralivo &s
uritades aseolares;

V —promover fomagdo conlinuada dos profissionals envobddos;

Wl — amculsr recusos humanos, fnanceircs, malerais e estniurais
recessdnos & execugBo da Pollica;

Vil - acompanhar sisiemalicaments o8 indicatores eduCacionais e
institucionas;

Vil — promover & amcuagis da Pollica com ouras pollicas poblicas
municipais;

X - regulamentsr procedimentos, fleos, responsabiidades e
INSINEMenos Necessanas & execucao da Pollica;

x - ws de plar BCOMpantamento e
avaliagiio que permitam comigir rajeldrias e aperfeigoar confinuemenlte &
impleMEntacan.

As equipes ge das 1 escolares I war as

difetrizes mMUNCpals em pralicas InSSCiOnals CONCTetas, asseguranda sua

Incoparagse 8o Projto Pollico-Pedegdgicn & & organizagio cobdiana da
ascola.

Compele 4s equipes gesioras:

I - incarporar es principios e objefivos da Pollica 8o Projety Pollico-
Pedapogico;

M - scompannar frequencia, aprendizagem. OeSSMVOIAMERID &
pamicipagds dos estudanes;

IV — proamover o plansjamenta & o rabalho coleliva enre os profissionais;
V - fortalecer & paricipagio das famiias e da comunidade;

W1 — garantir ambients acolhedor, inclusivo, seguro & pedagogicaments

vl = as 5, indi i e o dos

Wil - wilizar informagtes & ewoSncias educacionais pars subsidiar
decisties pedaghgicas & Sdminsyalvas.

Aos professores e demais profssionais da educagBo compele panicipar
fvaments do planejamento, da esecugBo, do acompanhamento & da avalagio
das aghes da Pollica, reconhecendo gue todo 1empe & 1000 ESPaps Sducativo
devem estar vinculados a uma i clara.

A pesiBo da Educagio inlegral deverd, porianto, consolidar uma cullura
institucional orientada pelo plane alo, pela colab 30, pela andlise de
edidénciaz & pela responsabiidade  comparibada  pelos  resulados

educacionais.

B3 DIMENSAD mMl - ARTICULAGAD INTERSETORMAL,
INTEGRAGAD COM OS5 TERRITORIOS E COMUNIDADES

A Educacto egal fundementase em uma concepcho strangeds de
educacin, que MEEonhece Gue O EIOOSES0. & &0 et & 0 desernvolvimento dos
estudantes acaniecem em dieremes espagos e par meio de diversas experibneins.
Nessa perspectia, 8 escols desempenta um fapel cenlral, mas a fmaglo imegral
exige & colabaragin enre as pollicas pablcas, as famias & 8 comunidade.

O lmrtdrin & emendda como um ambenle de aprendizagem & comivénco gue
redne  aspectas sooas, cullrais e comwnitirias capares de  irfuenciar @
desermaldments & & oporfunidads o ionais dos estudanies. Dessa foma, o
espagos plblcos, a8 instiluighes, as iestagbes culursis & &5 experibnciss
vivenciadas na comundade podem cofibuin para ampiar @ enngueces as pratices
pedagdgicas, fortalecando a relacds enlre & ascols & a realidade Iozal.

Messe conexin, a Secretaria Municipal de Educacio de Jussara — PR deverd
promaver @ inlegracio & o GMogo permanerbe com of diferenlss setoes da
Administragho Poblica, buscando deservolver agies corjurtas que favorecam a
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aprendizagem, a probecln, & nchsdo & o desemobiments inlegral dos eshudantes,
especisimente ros seguintbes dress:

| — Sande;

§ — Assisiéncia Social;

N - Cubura;

I — Espone & Lazer;

W — Meio Admibi enme;

Wl — Dernais seiores da Adminisiracio Pdblica Municipal

A aniculagso interselonial devera DUSCAI sUDErsr a fregmentacio das

polticas piblcas, promovendo agbes ir & &
aprendiragesm, & sadde, & cubura, ao & in, & ci a

inclieso & 4 qualidade de vida dos estudanies.

sar deser aghes |nlegr T & saide
preveniva, alimeniacio sawdéwvel, pralicas esporihvas, culura, are, lazer,
prolegio social, educaclSo ambientsl, oowevencia, ddadania, inchsSo e
promogio dos dineibos das criangas e adolescantes.

A escola poderd ulikzar, nenio
AU ZBCE0 INSMCIonal & obsenancia das condigies de SeqUranca, ESpagos e
equipamenios pobicos do lemilwio, f&is como pragas, quadras esporfivas,
pargues, areas verses, hibiotecas, espagos cullrais & demals equipamentos
plblicos, como eddensio 408 ambienies educalivos.

A uilizago pedagdgica do lemirio devers ampliar as possibilidades de

aprendizagem, permilindo que os cam relag erbe os
nentng ea aoeial, e u e que estio
O Municipio poderd B e nos de

com instiligies pdbdcas, organizagies da sociedade civl, inglitughes de ensino
& demais entdades, ohservaca a legislacao apkcavel, a finalidade pibica & o8
principios que orentam a Poltica Municipal de Educagio inegral

Projelos muricipais exslentes nas dreas de esporte, culfura, melo
ambiente, sssisiéncia social e lazer poderSo ser arbcusdos 88 agles da
Educagio itegral, buscando racionalizar recursos, esilar sobreposiclo de
inicialivas & ampliar o impacio das pollicas pablicas.

A parlicipaciio das familas deverd ser for " I
assembleias, oficinas, ati & demais
MECANISMOS de panicpacio Comunitana.

MNesse senlido, a escola devesd ser progressivamenis fonalecida como

espagn de aprendizagem, comdvlnola, paricipacBo cidad® e integracBo
comunitania, estabaiecends vinculns Mais consisientes entie educacio, Tembrio

e desemokimenio social.

B4. DIMENSAD W - CURRICULO, PRATICAS PEDAGOGICAS,
AVALIAGAD DA APRENDIZAGEM E DO DESENVOLVIMENTO

A ampliacio da jomads escolar deverd estar indizsociavelmente
vncuada & qualificaglo da experiéncia educsliva, nlo podendo representar
MErE EadarEh qﬂmlﬂ ﬂotyﬂmﬂe pﬂmmﬂmmﬂm na escola

A Educagio Inlegral exge uma concepeBo cumicular capaz de infegras
conhecimenins, expendneias, pralicas, inguagens e dilerenies dimersdes do
degervahiments | WD o entre o cumiculo, 08 objetivos
de aprendizapem e 8s necessidades concretas dos estudanies.

Ocumiculo devera armicular a Base Nacional Comumn Cumicular — BNCC,

@ Refeqencial Curicular do Parana — RCP & a pane diversiicada, considerando
as espedficidedes lbcals e asseguwando experiéncias  educalives gue
coniemplem as dimensies cognifiva, fisica, social, emocional, cullural e éica.

Aonganizagio cumcular deverd considerar a crianga e o estudante como
sueilos de direiloe, de aprendizagem e de desenvolmento, valonzando sews
confecimentos  prévios, SUBS  espefiencias, Sels  iMeresses,  Suas

i & sua part aliva no educativa.

Ka Educagiio infanil, deverd ser obsenada a indissociabilidade enine
culdar & educar, assegurando que alimentacio, higiens, descarnso, biincadeira,
interaglo, exploragio & comivencia sejam organizadas como esperincias
educalivas inlencionais e gualificadas.

As pralicas pedagtgicas deverdo obsernvar os principios da:
| — inclusBc:
I — acessibilidede cumicular
N - jusiga cumicuar
N — equidads;
V- respeilo 4s dilerengas;
VI — interdiscipiraridade;
VI — protagonisme dos estudaries;
VIl - contexuaizacio das aprendizagens;

K - walorzagio dos conhecimening & esperiéncias  dos
esludanies.

A ONGANZACED CuMCUEr deverd possibiltar diferenles perciscs e
esvatégias de sprendizagenm, especiaiments para estudantes que apresentem

our edl i
A recomposicio das aprendizagens deverd constiluir parie inlegranie do
nento Tur &m acompanhamente

Sislemalico & nlerven;ies imencionais.

As estralégias o8 FeCcOMposigio deverdo prionzar & Mentificagho das
aprendizagens eleliamente consolidedas & deguelas sinda ndo desemahidas,
permitinde gue & nlervencio pedagogica seja planejada com maior preciedo &
responfa 48 necessidades reais 0os eshudantes.

Para o= esiudanies pobico da Educagho Especial as agbes de
recomposicio e deservolbimenio deverBo considerar sues especificidades,
articulando-se 20 Alendimenic Educacional Espedalizado — AEE, 808 recursos
de acessihilidade & 85 adaplaghes Necessarias.

Sempre que necessdrio, o Municipio poderd promover 8 confralacio.
disponibiizagio ou recrganizecBo de profissionais especializados, de scordo
Com a8 necessidades da rede & 8 legisacao Wpente.

A avaliagho da aprendizagem dewverd ser continua,  disgndslica,
processual e formatva, produrndo informacfies que subsidiem & lomada de

decisbes pedagigicas.

A evalisgso devers consiserar NBS apenas resulstos Boademicos, Mmas
também aspecios T 4 par auonamia, comdvencia,
desarvahimento e progressBo das aprendizagens.

0= resutados avakalivos deverBo Ser uWiizados para reonganizarn

praticas pedagdg planejar  ineneng promover fecomposicln das
aprendizagens e aperizigoar conliniaments o prOCesss SOUCETVD.

O tempo ampkado deverd ser ulilizado para smpliar oporiunidades de
aprendizagem e desemobimento, e ndo para reprodusr préficas de relencio,
classficagdo OU Mers Soupacis 60 estudants.

B85 DIMENSAO V - VALORIZAGCAD E DESENVOLVIMENTD
PROFISSIONAL DOS EDUCADORES

A implementagdo & o foraleciments da Educacdo itegral em Tempo
rtegral exgem profissionais preparados, valnzacos e amparados pela gestio
educacional, capares de alender 4s demandas pedagoQicas e oganizacionais

relacionadas & ampliagio da jemada escolar.

Esla Pollica reconhece que a gualdade do ensing estd associada &
valorizaglo dos profissionais da educaglio, &s deir

a0 aprimoramento das pralicas pedagogicas e & cOreWuglBo de espacos de
plansjamento & Woca de esperiéncias enlre & equipes escolsres Esses
aspecios 580 fundameniais para gamaniir um alendimenio educacional de
dos

qu e o menio inlegr

Diarte disso, o Municipic de Jussara — PR deverd incenlivar e
proporcionar operunidades de formagle conlinuada aos prefissionais da
educacho, considerandn &3 necessidades identibcadas na rede municipal de
ensino e as direlizes eslabelecides nesta Polllica. As agles formaiivas deverSio
contribuir para o apersgoamento das pralicas pedagtgicas, o fortalecimentn do
rabaiho colaborativo e a qualificaglo das alividades dessmvohidas no Gmbio da
Educacio Iniegral em Tempo infegral.

As aghes fomalives deverBo conemplar, enlre ollros, 08 Seguintes
elxng:

1=fur [ da

- curriculo inlegrado e organizago do lempo educalive;

B - metodologias e priticas pedagbgicas diversificad
N =i e i
V - especilicidades da EducagBo Infanil
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Wl — alfabetizacio & recomposicio das aprendi zagens;

il — da aprer 1 & da

Wi — para as aeni dais;

X — educagio indigena;

- & 8L ildade;

¥l — gestio democrifica & par cipacio social;
il — protecio integral & garantia dos direilos das criangas e adolescantes

A ormagBo dos profissionsis da educacdo deverd esiar inegrada 4s
aividades de plansjamento, aos enconnos pedagdgicns, s reunides de equipe,
aos gupos de esbudo, 8s oficings, acs semindniocs € & ouras indatvas gue
favoregam a WwWoca de nentos & o apr das
educacionais desermohidas na rede municipal de ensino.

Messe coniesdo, a formacSo continueda serd entendida como M

OSSO CONINUD 38 ap & VRS ot &
reflesdio sobie & prasca a an dos eoe e &
consrucan de que -t dos na&o

se restringinds & participacio em cursos ou & obleng3o de ceniicados.

A implementacso desta Pollica deverd respeilas as disposigies do
Plano de Carreira dos Profissionais da EducacSo oo Municigio de Jussara — PR,

considerando as Monmas = a & valrizagio, &

progressio funcioral e ao P gos senedores da
educagio.

A orpanizacio das equipes escolares deverd prorizar, Sempre Que

a cor oo a enlre o3

[ \ais e & dag 0 acompanhamento das

a0 longo do processo
educaive.

Ma composicio das equipes responsaveis peta Educacio integral em
Tempo nbegral, deverBo ser consideradas a formagio acacdmica, a experiéncia

P ial & a5 oof a0 desamobiments das aividacdes
propoetas, de moedo gue & s da jornada ‘estaja acor de
condichies adequadas para a realizacio de um o =
articulado e de qualidade.

A valorzaglo dos p da devera akem
das oporlunidades de formagio e aper a gar de:
adeguadas de rabaiho, o incentive & panicipacio nas decisibes padagogicas, o
reconhecimento das conir inadl e o eo do
planejamento  conjunin.  Essas medidas deverdo favorecer UM ambiente
L Wi, ocoim 8 melhoria conlinisa da qualidade

dio ensino & com a formagSo inegral dos estudanies.

6. DIMENSAD VI — MONITORAMENTO, AVALIAGAD, GESTAD
DEMOCRATICA E INDICADORES EDUCACIONAIS

A Polica Munidpal de Educacio infegral em Tempo imegral deverd ser
acompanhada por um sigtema per de mor =1
participagio social, capar de odusr iformaches confidveis para onentar
decisbes, identificar avangos, meconhecer desafios & prOmMOVEr apsles
NECESSANcs & sua implementacan,

Monilorar 2 Pollica  significa acompanhar  sisternaticarments sua
execuCEo; avalar sigriica inlerpretar os resulsdos produrdos & suas condiches
e implementacio; e ulilizar =t rar ‘essas nformacies
em subsidics concrefos para o planejamento e a lomada de decisfo.

O moniloraments deverd ocomer duranie lodo o and leivo, medianie
‘Acompanhamento dos pela Sec Muricipal
de Educagio, com avaliagBo consobdada ao final de cada exercicio e, quando
perinente, saliaglies semesirais.

SerdSio considerados, enfre culres, oS seguinies indicadores:

1—nimens epercentual de estudames matriculados em lempo integral;

B — freqgusnc e esondar

W - permangncia dos estudantss;

N — abandono & infreguéncia;

V= de

VI — alfabetizaco;

Wil — flulneia leitora;

Vil - recomposigao das aprendizagens:
D — partici pagso dos estudantes:

X —alendimenin aos estudames pablico da Educacio Especial;

X1 — par oos em formacio continuada;
XN — condigles de infrassbniura;
Xill - qualidade da alimentagio escolar;

XV — atendimants & omanize¢io do ranspons escolar;

XV — paartich das & da com 3

XVI— resultades das evaliaphes inlemas e exemas.

A angise dos indicadores deverd corsidersr NS0 Bperas resulados
absoltos, mas também lendéndas, evolugio lemporal desigualdades entre
grupos & contexios lemilonais e relagBo enre as condighes de oferla & os
resultados educaci onais.

A avalacio da Poliica devera envolver a Secretaria Municipal de
Educagho. equipes escolares, profissionais da educacdo, esiudantes, familias,
Congetho Municipal de Educagcie. Conselho do FUNDEB & desmais instancias de
participagio & controle social.

PoderSio ser uliizados, enfre oulros, oS seguinies INSTUMEeMTos:

= FElRrios 1Ecnioos:;

« Fegistos escolares;

-  avakagies diagnosticas:

=  avalaches inMermas e exiermnas:;
= guestionanos;

= reunfes e assembleias;

= alas dos conselhos:

- regisiros de eguincia;

= paEreceres pedagogicos;

= indicadores educac onais;

= insrumenios de aulcavaliacio insiiucional.

Os resutados do moniloramenio & da avaliagho deverSo produsin
consequéncias concreias sobre a gesiio da Pollica. Dessa forma, as
infonmmagies coletadas dever®o subsidiar a recrentacio das agles pedagdgicas,
adminsrativas, fomativas & de infeesinililya, bem oomd O plansjaments dog

perodos subssquentes.

A gesiBo desr deverd 0 iranswversal da Polllica,
sssegurando gue a8 comundade panicipe nSo apenss 48 exscuGio das aghes,
mas tambdm  de  seu  plansjEmenis,  scomparhaments, Swaliagio e

aperieigoamenio.

A panicipacio social deverd sar como o de
lortalecimenio da legiimidade da Pollica e de aprir aa qu das
decisies pdblicas.

A avalacho anual devera comnalilr moments de consoldacio dos
resultados, sem subs@iur o acompanhamenio coninuo. O Municipio deverd,
portanio, desemodver uma cullura insliucional de moniloramento penmansenie.,
andlise de evidéncias. warsparéncia e medhoria continua.

BT, ARTICULAGCAD SISTEMICA ENTRE AS SEIS DIMENSOES

As seis dimensdes esinuranies devero ser compreendidas como
panes de um s de impler da ntegral em
Tempo Integral, n&o constiluings SpSes ir e ou Trage

A efsividatde da Poltica depende da capacidade do Mumicipio de
enre Suas dir L=} L-F-
permanéncia exgem gesiSo gqualificada: a gestio demanda amculBCcRo
[ ial e w wl: a imegrag ermilorial amplia &=
o el T o edpe  prolssionais preparados &
condighes adequadas de Wabalhoo & lndas essas dimenades necessilam de
mor a & par social

Nesse senido, a Follica Municipal deverd adotar uma penspeciiva de
planefamento sistémico, na qual cada dimensSo conribua para a realizagio dos
abjstvos da8s demaia.

A expansso das malnculas, por exemplo, deverd eslar acompanhada de

nenio de i fura n humanos,
formacio  profissional,  organizacBo  cwmicular & Scompanhaments  da
aprendizagem. Da mesma forma, & ampliacido do lempo escolar deverd estar
wnculada & Q das ins educslivas. & protecio nlegeal & &
pariicipagio dos eshudanies & de suas familias.

As  seis  dimensdes deverSo, ponanto, operar  de  mansina
[ ne, nentar & ocrientada por cbjelivos comuns, garaniindo
coeréncia entre nento, acor ]

A Polllica Municipal de Educacho nbegral em Tempo inlegral do
municipio de Jussara — PR 0evers assequrar, assim, que 8 amplisgio da jomads
egcolar ndo seja compreendida como finalidade em s mesma, Mas como

estralégia de ampliagSo das opod educacionsis, gL das
aprendizagens, p da nento da i valorizagan
dos profissionais e i dos

Em dima analise, aelefhvidade da Pollica serd medida pela capacidade
de ransformar o lempo ampliade em lempo pec menie a
espaco escolar em ambieme de aprendizagem, comivEncia e prolegso, o
lemitdhe em espago educaiivo & a gestBo pdblica em insiumenio de garania do
direito & educacio.

Desse modo, &s seis dimensbes esinduanies oconsliiiern a base
organizadors da Pollica Municipal de Educacio integral em Tempo inmegral,

o siia imipler progressiva, sus consobidacio insttucional & seu
2 nento em o cor COMm 08 da
poblica, da equidade. da inclusSo, da gestSo der edo

iniegral dos eshedanies.

B, OBJETIVOS ESTRATEGICOS DA POLITICA

c objeivos da Polica Municipal de Educagso
ntegral em Tempo integral do muricipio de Jussara - Pro

11— amplar progressivamente 8 ofena oe jomada amplada;

Wl — garantir equidade no scesso g oporunidades educacionsia;
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m - fonalecer a & 8  Ienm das
aprendizagens;

N = promover o desenvoldimenio inlegral dos eshudantes;

¥ —qualificar os lempos e 3
W1 — fonalecer 8 educagio incleivac

WH — ampliar a amcuacho entre escola, famlla e comunidace;

Vil = a

X = valorizar os profissionais da educacio;

X = qualificar a infraesinuisa escolar;

X1 - fonakecer a gestio democratica;

XH — consolidar mecanismos de moniloramemo e avakaciol
XHl = reduzir desigualdades educacionais;

XN — SsSeguar que o lEmpo EEE
sigriicativo.

10. METAS DE IMPLEMENTAGAQ

A Polica sera implementada de forma progressiva, cbservades ag
condipbes orcamentarias, financeiras, fieicas, pedagdgicas e adminisbralivas do
Municipio.

Conslilvam meias orientadoras para o pesiodo de 2036 a 2030

Eixa Meta
Amplar progressivamente © nomers  de  estudanies)
atendidos em Tempo Imegral
Priofizar estudantes. emsiiacdes de maion winerabibiade
Equidade
leducacional e social
JFotalecer aclies de alfabedizacio & recompdos das|
Aprendizagem - s
aprendi zagens
[ M e nente oS fisicos  das|
unidades escolanes
(Garanir formagio continueds aos profissionais envohvicos)]
Formatio
na Educacac heegral
Inclusio Amphkar condigles de acessibilidade e abendimenio aos|
estudanies poblico da Educacio Especial
- (Consoldar aghes ariculadas com oulras pollicas pdbl cas)
terselorialidade
[Arnpkar a nici das familias e da comunidade|
Panicipacao e paicipagaa
escolar
implantar acompanhamento sislemalics dos indicadores
MonBoramenbo pla
da Podlica
Conscldar mecanismos de amenio, avali =
. planaj acsio
reihona continua

As metas quantiativas especlicas poderio ser delalhadas anuaimente
pela Secretana Municipal de Educacio, corsiderando oS dados alualizados da
rege & a capacidade de expansio do Murkcipio.

11. GOVERNANGA E RESPFONSABILIDADES

A implementacio da Pollica Municipal de Educacio integral em Tempa

begral serd or pelo 0 da ikdade, reconhecendo gue
sua elelivecBo depende da sluacdo conjunia e inlegrada dos diferentes
segmentos: no edL »

Cabera & Secretaria Municipal de Educagdo coordenar 8 execucio da
Poltica, ol e promoner a ascusgBo enre os
emolidos & mealizEar o nmmpa.rmm e a ﬁh‘ﬂﬁﬁﬂ das &\‘;ﬁEB
desamohidas.

As wnitedes escolEres compelnd SOSQUST SUAS PrANCAS & WOpPOSias
pedagdgicas &= direkizes esiabelecidas, incodporando-as aos respeciivos
Projelos Pollico-Fedagdgicos e promovents sua no ]

Os profissionais da educagSo deverSo conkribuir para o planeaments, a8
ERECUCED & O monilcraments d&s alivdades. parnicpando das agies fomativas
& colaborando para o dessmohamentn de pralicas pedagogicas que TEvoregam
a aprendizagem & & fonmagio integral dos esldanies.

Astamiias caberd acompanhar a vida escolar dos esfudanies, participar
das inicialivas promovidas pelas inglilvighes de ensimo e estabelkecer uma
relacio de didlogo e cooperagBo com a comunidade escolar, confribuindo para
o desamrokimento  educacional.

Os conselhos e argBos g de par e
social aluarSo confonme suas compelincias legais, acompanhando as agbes,
contibuindo para o fotalecimento da gestBo democrakca & favorecendo &
warepargncia na implementasio da Pollica.
Dessa foima, 8 execuio da Pollica Municipal de Educacio integral em
Tempo  ntegral
vareparente, promovendo o digiogo entre a gestio poblica, as insiuigdes de
ensino, os profissionais da educacdo, as familias e a comunidade, com foco na
garantia do diredlo & (=44 wrlo inlegral dos esludanies do
municipio de Jussara — PR

deverd OComes e maneira inlegrada, paricipatva e

12. MSPOSICOES FINAIS E REVISAD PERIODICA

A Polica Municipal de EducacBo integral em Tempo hlegal do
municipio de Jussara — PR, conslitui instumento onentador, nomative e
estraligico para a onganizaciio e exparedo da ofera de EducacEo IMegral no
ambito da Rede Municipal de Ensino.

Sua implementacio dewesd ocomer de  maneira  progressiva
concretas do Municipio, a legislacio wvigeme, &
disponibiidade crgamentdria & financeira, a infraesirulura, oS recunsos humanoss
e 88 necessidades educacionsis dos esbhudanies.

ko as

A Secretaria Municipal de Educacio devers realizer evaliagio anual da
Pollica, corsiderands oS in 1
pedagagicos e socisis definkdos nesle documento.

es  edi i X

O= resullados da avaliagsio deverlo subsidian
1 = revislo das metas:
Nl — adequacso das esiralépias;
W - plarsjamenms 43 expansio;

= i das agles pedag

W= definigho das necessidades de infrassindura;
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W1 — planejaments da loMmacso dos prof ssionais;

VI - aperfeigoamente dos
desfmocratica.

egestio

nos de participag

A Pollica poderd ser revisada sempre que houwer alieracio redevante
na kegislegle educadional. nas condigBes da rede municipal ou nos resullades
die s implementacso.

A expansdo da Educacio inlegral em Tempo Integral deverd presenvar,
em IDdas 55 SUAS S1APAS, 08 pANCpIos da equidade, indiedn, qualidade social
da educacBo, pestlo democrdlica, velonzaglo peofissionsl, pacipacho
comunitéria, prolecio nlegral e desemnoldmenio pleno dos estudanies.

Por fim, a Pollica Municipal oe EducagBo hniegral em Tempo imegral
reafinna gue amplar o BMPpo EScOlar SOMentE PoSSu SN0 educssional
quando esse BEmpo @ Tansionmado em oporunidade dE aprender, coniver,
ciiar, participar, cuidar, desemwolver-58 & exercer direins.

A fnsidade Oima da Polica nSo & simpieaments [BFer com Que o
esiudanis permaneca mais horas na escola, MBS assegurar que cada hora
adicsonal FEprEsents UM OROMUNIAde CONCIENE 08 CesermOhiments NUmans,
aprendizagem e redugio das desigualdades educacionais.
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" PREFEITURA MUNICIPAL DE

vnallls i g g S B TRABALHO & FAMILLA o~ omEs
CHPJ: 75.789.662/0001-20

PORTARIA N” 203/2026

O SENHOR MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUSSARA, ESTAIDNO DO PARANA, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAILS,

RESOLVE:

DETERMINAR— A servidora Pablica Municipal Senhora
LUCIANA BAZARIN, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de AGENTE DE
VIGILANCIA SANITARIA. tendo em vista que a mesma e mpossibilitada de exercer
as fungses de cargo, conforme atestado médico apresentado e homologado por junta
médica do municipio, considerando ainda os dispositives contido no Artigo 36, da Lei
Municipal n® 1.7 10¢2019 de 30/10/2019, resolve determinar que a servidora, a partir de 23
de outubro de 2026 e por tempo indeterminado, labore em fungdes que ndo exijam
caminhadas para néio haver agravo de sua artrose.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
FPACO MUNICIPAL PREFEITO ROMILDO RUFATO
Aos 28 de outubro de 2026,

= E =

Luikz Percira Valentini
PREFEITO MUNICIPAL

. T PREFEITLISA MUNICIFAL DE

& r
PORTARIA N” 204/ 2026

O SENHOR PO ACTR LuEE PEREIRA VALENT
PREFEITO DO MUNICIPRD DE JUSSARA, ESTADO D PARANA, MO US0 E S|
ATRIBULCOES LEC 5.

RESOVLVE:

CONCEDER
LANCEAMNA MARCATTO VALENTINI, 1§
(sessentn) dias, mo pericdo de 287100026 a 2601
Led Mumicipal m® 1. 71072019 de MW1O2019.

A Servidom Piblica Municipal senhom
nga pam trammeno de sasde de G640
26, conforme dispie o Arigo 96, da

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

A MLUNMCTFAL FREFEITC ROMIULDWY RUTFATO
Avos 9 de outsbro de D026,

ACACTR 1 FE RA VAL
PREFEITO MUNBCTPAL

ExTRATO A ATA Na 258/2026-#0

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUSSARA, Estado do Parand, com sede
& Avenida Princesa lzabel, 320, inscrito no CNPJ sob n® 75.789.552/0001-20.
CONTRATADA: ROMILDO DIAS BARBOSA.

CNPS: 10.203.291/0001-79.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAC DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE BORRACHARIA E
, DEST A MANUTENCAC PREVENTIVA E CORRETIVA DOS

PNEUS DOS WVEICULOS LEVES, UTILITARIOS, Cf . :

ONIBUS E DEMAIS VEICULOS E EQUIPAMENTOS PERTENCENTES A FROTA DO
DE — PR, TE SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS,

CONFORME COMDICOES, QUANTIDADES, e

ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA.

FUNDAMENTO LEGAL: Pregiio Eletrdnico n® 039/2026.
VALOR GLOBAL: RS 141.270,00. (cento e o

& um mil, reais).
VALIDADE: 01 (um) ano.

Jussara-PR, 29 de outubro de 2026.

MOACIR LUIZ PEREIRA WVALENTING
PREFEITO MUNICIPAL

ﬁ:'IUSSARA_
TRABALNG & FAMILIA G
EXTRATO DA ATA N® 257/2026-F M)

COMTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUSSARA, Estado do Parana, com sede
a4 Avenida Princesa Izabel, 320, inscrito no CNPJ sob n® 75.789.552/0001-20.

CONTRATADA: 59.028.569 LOURIVAL RO DRIGUES DA CONCEICAO .
CNPJ: 59.028.569/0001-08.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE BORRACHARIA E
VULCANIZACAD, DESTINADOS A MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS
PNEUS DOS VEICULOS LEVES, UTILITARIOS, Cf 3
ONIBUS E DEMAIS VEICULOS E EQUIPAMENTOS PERTENCENTES A FROTA DO
MUNICIPIO DE JUSSARA — PR, MEDIANTE SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS,
CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES, EXIGENCIAS E  ESPECIFICACOES
ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA.

FUNDAMENTO LEGAL: Preglic Eletrénico n® 039/2026.
VALOR GLOBAL: R$ 13.666,00. (treze mil, seiscentos e sessenta e seis reais).
VALIDADE: 01 (um) anc.

Jussara-PR, 29 de outubro de 2026.

MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI
PREFEITO MUMNICIPAL

S PREFEITURA MUNICIPAL DE

TRABALMO & FAMILIA o B0

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AD CONTRATO N2 187/2025-PMJ

Que entre sifazem de um lado como CONTRATANTE o Municipio de JUSSARA, pessoa
juridica de direfto publico inscrite no CNPJ sob n®, 75,789,552/0001-20, com enderego
na Avenida Princesa lzabel, n® 320, na cidade de lussara, representada por seu Prefeito
Municipal, MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI, brasileir o, residente e domiciliado nesta
cidade, portador da Cédula de Identidade sob n? 3.997.041-4 SSP-PR e CPF n2
700.111.259-34 e do outro lado a empresa CARLOS ROBERTO PAVELOSCHI pessoa
fisica, inscrita no CPF sob o n® 480.520.869-49 com domicilio na Rua Cristovao Colomba,
Jussara/PR, 87230-000, tem justos e contratados as seguintes cldusulas e CondigBes
CLAUSULA PRIMEIRA
0 presente Termo aditivo tern por objeto, modificacio do contrato N2 187/2025 de
30/10/2025, na Modalidade de inexigibllidade de Licitagio N® 23/2025-PMJ.
CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO DA PRESTACAO DE SERVICOS
Renova-se por mais 12 (doze) meses a vigéncia do contrato de 30/10/2026 a
30/10/2027.
CLAUSULA TERCEIRA — ALTERACOES
As demais clausulas do contrato inicial de 30 de outubro de 2025 permanecem sem
modificacbes e alteragbes.

E por estarem assim, justos e contratados, as partes assinam o presente termo
aditivo, na presenca de d uas testemunhas,

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUSSARA, 29 de outubro de 2026

MOACIR LLIZ PEREIRAWVALENTINI
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

CARLOS ROBERTO PAVELOSCHI
CPF n" 480.520.869-49
CONTRATADO

TESTEMUMHAS:

‘Gustavo Trevisan Cordeiro
CPF: 1094.624.769-26

Josue Vieira dos Santos
CPF:815.473.319-68

Av. Princesa Isabel, 350, Jussara - PR, 87230-000 / (44)

e ————————

EXTRATO DA ATA N2 256/2026-P M)

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUSSARA, Estado do Parand, com sede
a Avenida Princesa Izabel, 320, Inscrito no CNPJ Sob n® 75.789.552,/0001-20.

CONTRATADA: 1 R FONTOURA.
CNPJ: 22.949.946/0001-31.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAD DE SERVICOS DE BORRACHARIA E
VULCANIZACAO, DESTINADOS A MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS
PNEUS DOS VEICULOS LEVES, UTILITARIOS, Cf .
ONIBUS E DEMAIS VEICULOS E EQUIPAMENTOS PERTENCENTES A FROTA DO
DE - PR, ITE SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS,
CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES, E
ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA.

FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Eletrénico n? 039/2026.

VALOR GLOBAL: RS 504.490,00. (quinhentos e quatro mil, quatrocentos e noventa
reais).

VALIDADE: 01 {um) ano.

Jussara-PR, 29 de outubro de 2026.

MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RONDON ’ .‘

ESTADO DO PARANA \

Aweruda Parand 185 - Centro
Fones (£4) 36721122 & 36572-1283 - Fax: 36721122 - CEP B7800-000
GOVERND OWE TRANSFORMA
“BFUIAD BE A AL
s

CNPJ 75,380 071/0001-66

TERMO DE HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N* 54/2026

O Exmo, $1, ROBERTO APARECIDO CORREDATO, Prefito Municipal de Rondon, Estado do Parand,
10 uso de suas atribuigies legais, RESOLVE:

HOMOLOGAR o resul tado do procedimento licitatdrio supr citado, cujo objeto foi adjudicado i seguinte
empresa, pam que produza seus juridicos e legais efeitos nos termos da Lei o° 14,133, de 01 de abril de 2021, da
Lei Complementar 0 123, de 14 de desembro de 20006, Decreto Municipal 6.063 de 23 de margo de 2023 o
al teragdes subsequentes.

PROPONENTE CNPJ VALOR RS Valor por Ex tenso
Cento © cinquenta ¢ dois mil,
THAISA FACHETI SANTANA LTDA | 41 905.674/0001-12 152.617.50 =isentos ¢ deaessete reas €
i COMavos
B GOUVELA CONSALTER TAMANINI | 30,094, 644/0001-57 50.872,50 | Cinduenta mil. aitocentas ¢ setenta o
dois reais ¢ cingue nta_centavos

Rondon — PR, 29 de outubro de 2026

ROBERTO A, CORREDATO
Prefeito Municipal

Extrato da Ata de Registro de Pregos n® 133/2026 - PMSMP
O Municipio de Sac Manoel do Parana, Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico, com sede 4 Praga
Parana, n° 50, devidamente inscrita no CNPJ n° 80.909.617/0001-63, torna publico o procedimento administrativo
referente ao processo licitatério Pregdo na forma Eletrénica Sistema Registro de Pregos n® 57/2026 — PMSMP.
Data da assinatura da Ata de Registro de Prego: 28 de outubro de 2026.
Objeto: o REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO DE TINTAS E MATERIAIS DESTINADOS A PINTURA,
MANUTE-NQA.O E CONSERVAGAO DE PREDIOS E VIAS PUBLICAS DO MUNICIPIO DE SAO MANOEL DO
PARAN
Licitante: PRIMOR COMERCIO DE TINTAS PRODUTOS E SERVICOS DE SINALIZACAO LTDA, pessoa juridica
devidamente inscrita no CNPJ sob o n° 57.598.558/0001-38, com sede na Rua Andre Luiz Viela, n® 20, Parque
Industrial Fritz Bersin, CEP: 13.380-246, Telefone: (19) 9 9984-7079, no Municipio de Nova Odessa/SP.
Valor total: R$ 12.404,00 (doze mil e quatrocentos e quatro reais).

Pago Municipal *Treze de Setembro” de S&o Manoel do Parand, em 29 de outubro de 2026.

VITOR HUGO RODRIGUES
Prefeito Municipal
(Original assinado)

Extrato da Ata de Registro de Pregos n° 135/2026 - PMSMP
O Municipio de Sac Mancel do Parana, Estado do Parand, pessoa juridica de direito pablico, com sede & Praga
Parana, n® 50, devidamente inscrita no CNPJ n® 80.909.617/0001-63, torna piblico o procedimento administrative
referente ao processo licitatorio Pregdo na forma Eletronica Sistema Registro de Pregos n° 31/2026 — PMSMP.
Data da assinatura da Ata de Registro de Prego: 28 de outubro de 2026.
Objeto: 0 REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE SAO MANOEL DO PARANA/PR.
Licitante: FJM MACELLA LTDA - ME, pessoa juridica devidamente inscrita no CNPJ sob o n° 48.079.523/0001-
00, com sede na Rua Julia Manganotti, n® 75, Baimo Porto Seguro, CEP 87.140-000, telefone (44) 9809-8966,
Paigandu/PR.
Valor total: R$ 190.730,00 (cento e noventa mil e setecentos e trinta reais).

Pago Municipal "Treze de Setembro" de Sdo Manoel do Parana, em 29 de outubro de 2026.

VITOR HUGO RODRIGUES
Prefeito Municipal
(Original assinado)

Extrato da Ata de Registro de Pregos n® 143/2026 - PMSMP

O Municipio de Sao Mancel do Parand, Estado do Parana, pessoa juridica de direito plblico, com sede & Praga
Parana, n°® 50, devidamente inscrita no CNPJ n® 80.909.617/0001-63, torna publico o procedimento administrativo
referente ao processo licitatério Pregdo na forma Eletronica Sistema Registro de Pregos n® 31/2026 — PMSMP.
Data da assinatura da Ata de Registro de Prego: 28 de outubro de 2026.
Objeto: o REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE SAO MANOEL DO PARANA/PR.
Licitante: DRS MOVEIS E DECORACOES LTDA - ME, pessca juridica devidamente inscrita no CNPJ sob o n®
58.892.523/0001-70, com sede na Avenida Curitiba, n® 957, Centro, CEP 87.830-000, telefone (44) 9935-3085,
Tapira/PR.
Valor total: R$ 33.894,00 (trinta e trés mil e oitocentos e noventa e quatro reais).

Pago Municipal "Treze de Setembro” de S&o Mancel do Parana, em 29 de outubro de 2026.

VITOR HUGO RODRIGUES
Prefeito Municipal
(Original assinado)

Extrato da Ata de Registro de Pregos n® 136/2026 - PMSMP

O Municipio de S&c Mancel do Parana, Estado do Parana, pessoa juridica de direito piblico, com sede & Praga
Parana, n® 50, devidamente inscrita no CNPJ n® 80.909.617/0001-63, torna piblico o procedimento administrativo
referente ao processo licitatério Pregao na forma Eletrénica Sistema Registro de Pregos n° 31/2026 - PMSMP.
Data da assinatura da Ata de Registro de Prego: 28 de outubro de 2026.
Objeto: o REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE SAO MANOEL DO PARANA/PR.
Licitante: 58.048.779 RAFAEL MAGALHAES DE ABREU - MEI, pessoa juridica devidamente inscrita no CNPJ sob
o n° 58.048.779/0001-03, com sede na Rua General Neto, n® 185, Apto 402, Centro, CEP 97.050-241, telefone (55)
9684-8638, Santa Maria/RS.
Valor total: R$ 2.051,82 (dois mil e cinquenta e um reais e oitenta e dois centavos).

Pago Municipal "Treze de Setembro" de Sao Manoel do Paran4, em 29 de outubro de 2026.

VITOR HUGO RODRIGUES
Prefeito Municipal
(Original assinado)

Extrato da Ata de Registro de Pregos n® 138/2026 - PMSMP

O Municipio de Sdo Manoel do Parana, Estado do Parana, pessoa juridica de direito plblico, com sede & Praca
Parana, n° 50, devidamente inscrita no CNPJ n° 80.909.617/0001-63, torna publico o procedimento administrative
referente ao processo licitatério Preg@o na forma Eletronica Sistema Registro de Pregos n® 31/2026 — PMSMP.
Data da assinatura da Ata de Registro de Prego: 28 de outubro de 2026.
Objeto: o REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE SAO MANOEL DO PARANA/PR.
Licitante: INCOTECH COMPANY LTDA - ME, pessoa juridica devidamente inscrita no CNPJ sob o n®
22.816.315/0001-44, com sede na Rua Rui Barbosa, n® 263, Sala 01, Centro, CEP 88.701-600, telefone (48) 3053-
0760, Tubar&o/SC.
Valor total: R$ 4.872,15 (quatro mil e citocentos e setenta e dois reais e quinze centavos).

Pago Municipal "Treze de Setembro” de Sao Manoel do Parana, em 29 de outubro de 2026.

VITOR HUGO RODRIGUES
Prefeito Municipal
(Original assinado)

Extrato da Ata de Registro de Precos n® 134/2026 - PMSMP
O Municipio de Sao Manoel do Parand, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico, com sede & Praca
Parana, n® 50, devidamente inscrita no CNPJ n°® 80.909.617/0001-63, torna publico o procedimento administrativo
referente ao processo licitatorio Pregdo na forma Eletrénica Sistema Registro de Pregos n® 31/2026 — PMSMP.
Data da assinatura da Ata de Registro de Prego: 28 de outubro de 2026.
Objeto: 0 REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE SAO MANOEL DO PARANA/PR.
Licitante: MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA - ME, pessoa juridica devidamente inscrita no CNPJ sob o
n® 39.619.837/0002-30, com sede na Rodovia Governador Méario Covas, s/in®, km 279, Sala 338, Bairro Jacuhy, CEP
29.161-230, telefone (31) 3774-9401, Serra/ES.
Valor total: R$ 21.600,00 (vinte e um mil e seiscentos reais).

Pago Municipal "Treze de Setembro” de S&o Manoel do Parana, em 29 de outubro de 2026.

VITOR HUGO RODRIGUES
Prefeito Municipal
(Original assinado)

Extrato da Ata de Registro de Pregos n® 137/2026 - PMSMP

O Municipio de Sao Manoel do Parané, Estado do Parana, pessoa juridica de direito plblico, com sede & Praca
Parana, n® 50, devidamente inscrita no CNPJ n°® 80.909.617/0001-63, torna pdblico o procedimento administrative
referente ao processo licitatério Pregdo na forma Eletrénica Sistema Registro de Pregos n® 31/2026 — PMSMP.
Data da assinatura da Ata de Registro de Prego: 28 de outubro de 2026.
Objeto: 0 REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE SAO MANOEL DO PARANA/PR.
Licitante: HOMETECH SISTEMAS ELETRONICOS LTDA - ME, pessoa juridica devidamente inscrita no CNPJ sob
o n°® 48.099.152/0001-10, com sede na Rua Cristiane Olsen, n® 2281, Anexo A, Higienépolis, CEP 16.010-720,
telefone (18) 3623-9479, Aracatuba/SP.
Valor total: R$ 7.480,00 (sete mil e quatrocentos e oitenta reais).

Pago Municipal “Treze de Setembro” de Sao Manoel do Parana, em 29 de outubro de 2026.

VITOR HUGO RODRIGUES
Prefeito Municipal
(Original assinada)

Extrato da Ata de Registro de Pregos n® 140/2026 - PMSMP

O Municipic de S&o Mancel do Parana, Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico, com sede & Praga
Parana, n® 50, devidamente inscrita no CNPJ n® 80.909.617/0001-63, torna piblico o procedimento administrativo
referente ao processo licitatério Pregdo na forma Eletronica Sistema Registro de Pregos n® 31/2026 — PMSMP.
Data da assinatura da Ata de Registro de Prego: 28 de outubro de 2026.
Objeto: 0 REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE SAQ MANOEL DO PARANA/PR.
Licitante: HABITUS DIGITAL COMERCIAL LTDA, pessoa juridica devidamente inscrita no CNPJ sob o n®
41.010.343/0001-14, com sede na Avenida S&o Paulo, n® 710, Sala 02, Centro, CEP 86.300-000, telefone (43) 93161-
0101, Comélio Procopio/PR.
Valor total: R$ 9.606,60 (nove mil e seiscentos e seis reais e sessenta centavos).

Pago Municipal "Treze de Setembro" de Sao Manoel do Parané, em 29 de outubro de 2026.

VITOR HUGO RODRIGUES
Prefeito Municipal
(Original assinada)

Extrato da Ata de Registro de Pregos n® 142/2026 - PMSMP

O Municipio de Sao Manoel do Parana, Estado do Parand, pessoa juridica de direito pablico, com sede & Praga
Parana, n® 50, devidamente inscrita no CNPJ n® 80.909.617/0001-63, torna pdblico o procedimento administrativo
referente ao processo licitatério Pregdo na forma Eletrdnica Sistema Registro de Pregos n® 31/2026 — PMSMP.
Data da assinatura da Ata de Registro de Prego: 28 de outubro de 2026.
Objeto: 0 REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE SAO MANOEL DO PARANA/PR.
Licitante: METDATA TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA - ME, pessoa juridica devidamente inscrita no CNPJ
sob o n® 28.584.157/0003-92, com sede na Rodovia Govemnador Mario Covas, n® 256, km 280, Portaria B, Sala 90,
Bairro Padre Mathias, CEP 29.157-100, telefone (11) 2894-1104, Cariacica/ES.
Valor total: R$ 23.682,00 (vinte e trés mil e seiscentos e citenta e dois reais).

Pago Municipal “Treze de Setembro” de Sao Manoel do Parana, em 29 de outubro de 2026.

VITOR HUGO RODRIGUES
Prefeito Municipal
(Original assinado)
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