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1* TERMO ADITIVO QUE ENTRE 51 FAZEM O MUNICIPIO DE RONDON — ESTADO DO
PARANA E A EMPRESA BOMBARDA&BOMBARDA COMERCIO LTDA, A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N* 1992025,

No dia 22 do més de outubro do ano de 2026 (dois mil e vinte ¢ seis) nesta cidade de Rondon, Estado do
Parand, de um lado o MUNICIPIO DE RONDON, pessoa juridica de direito piblico, inserito no CNPJ sob
n* 753800710001 66, com sede na Av. Parand i 155, nesta cidade de Rondon, Estado do Parand, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, ROBERTO
AP ARECIDO CORREDATO, brasileiro, casado , RG o* 3.003.952-1/PR., ¢ do CPF n* 4822300900, ¢ a
empresa BOMBARDA&L BOMBARDA COMERCIO LTDA, estabelecida ma MARECHAL DEODORO
DA FONSECA, CEP: 16,025-323 - BAIRRO: VILA NOVA Aragatuba'SP CNPJ N° 61.679.367/0001-78,
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1" TEEMO ADITIVO QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIFIO DE EONDON - ESTADD DO
FPARANA F A FMPRESA GASPAR DISTRIBUIDOEA LTDA, A ATA DE REGISTEO DE PRECOS
N 2M20ES.

Ho dia 12 do més & cumbae do ano de 2026 (deds mil o vinte o sais) nesta cidade &¢ Rondon, Esnado do
Pﬂmﬂ,ll.mllﬂnummDEmﬁ_plmljmﬁnlhﬁimwmmﬁmnuMmh
n" 75380.071/0001-66, com seds na Av. Parand ™ 155, nesta cidade de Ronden, Fstado do Parana, neste aio

o pale Prefeito ic sz planc io de sem dare & fangles, ROBERTOD
APARFCIDO CORBFDATOD, brasileire, casado , RG " 3.003.952-1PF_, o do CPF n" $45.213 008-00, s 2
smpresa GASPAR DISTRIBUIDORA LTDA , sstebelecida na RUA UBIRATARA 83 - CEP- E7.080-430 -
BAIRED: JARDIM LUCIANOPOLIS MaringaPE CHPJ N°. 53.141.206/0001-13, psle sen representants
infra-assimdo, o sembor ADILSON MANHAES, msidsnte  dessiciliado na Professera Leticia de Paula
Molimar I 1486 - CEP: B7.023-418, mmimoljmhmﬁ:mnuthﬂmﬂ Aditive de At ds Regitro
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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N* 752026
Lnexigibili n® 24/2026
Partes: O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ¢ a INGA CAMINHOES LTDA.

Objeto: O presente Contrato tem por objeto a Adesfio (carona) & ata de registro de pregos consolidada n®
031/2024, referente ao pregho, na forma eletrinica, n® 31/2024 - Consdreio Piblico Inter icipal da

pelo seu representante infra-assinado, o senhor THALLES DE BARROS BOMBARDA, residente o

] ~Cl 1 y y
domiciliado na VIA AGUINALDO FERNANDO DOS SANTOS, LOTE T17 - CEP: | 6052805 - BAIRRO: da Proges, com =2 Lai Fodoral o 14.133/21 snas ateragBas postaciorss, Docrato Estadual 2 et Tt 2 o e At de 1 (m) velosla tipa ven/minies de 2041 bmpures
. " . 10,086 de 17 do jansére de 2.022, Enunciado a" 42 do Consslho da Tustga Federal o demads legishgBas para a Secretaria Municipal de & "
AEROPORTO, acordam e ajustam firmar o presente Termo Aditivo de Ata de Registro de Pregos, com o 720705, a2 da
fundamento na Lei Federal n* 14.13321 suas alterages posteriores, Decreto Estadual n® 10.086 de 17 de portmantus, assim comp pola: condizler do Pregle o™ pelos tarmos da proposta da Contratada . - —
- posteriores, datada do 1911/2025 o polas climeulas a segmir eapressms, defmidoms dos divsétos, chbrigaghes © Valor: RS 403.620,00 (Quatrocentos e trés mil, seiscentos e vinte resis)
janeiro de 2022, Enunciado n* 42 do Conselho da Justia Federal e demais legis laghes pertinentes, assim recpensatilidsde da partas.
coimo pelas condigdes do Pregio n® TU2025, pelos termos da proposta da Contratada datada de 19/11/2025 Forma de Pagamento: O pagamento seri efetuado pela Prefeitura de Rondon, depois de homologado o
epelas cliusulas a seguir expressas, definidors dos direitos, obrigagies ¢ responsabilidade das pares, 01. OBTETO procedimento licitatorio, em até 30 dias apds o recehimento ¢ aceite du[s] produtols)/servigo(s), mediante
p pela for dora da respectiva nota fiscal atestada pela resp secretana rep

- 0RIETO Dﬁmmﬂdn:muupﬁuﬁn;ﬂuloqnmilﬁiml ﬂ.nmpnnmﬂ.npmgﬂu cmjo objeto & o

- . . . . L Eepistre de prege: para de luze: & bem como : As com o forneci s) dofs) objeto(s) serdio financiadas com recursos
De conformidade com as especificagbes ¢ quantidades constantes do supracitado Pregio, cujo objeto & o contratagie de empresa especializada ma prestagio de serviges de decoraglo natslina, inchuindo = i entiria:

Registro de precos para ﬂ‘ﬂlml aquisicho de luzes ¢ materiais decorativos natalines, bem como

de da na p de servipos de decorselio nataling, incluindo a
locagio, imahﬁo mnnlle-w;.ﬁo ¢ desmontagem de enfeites e estruturas decorativas em pragas,
canteiros, avenidas ¢ demais espacos piblicos do Municipio, visando & ornamentagiio e ambientagio
das festividades de Natal, conforme especificagdes constantes no ANEXO N™ 01 - proposta da licitante
vencedora, de acordo com a planilha or¢amentaria ¢ demais elementos anexos ao referido edital, ¢ de agordo
com a Ata de Registro de Pregos firmada entre as partes em 24/11/2025 como se nele estivesse integral ¢

locagie, instslaglo, mannbenglo ¢ desmontsgem de enfeibes ¢ esirwiarss decorstivas em pragas, CATEGORIA ECONOMICA
canteire:, avenida: ¢ demais espago: poblice: do Munictpio, visande 8 ornsmentacio ¢ ambieneaclo
das i de MNatal, mw.:mmmorm-wmhm
vencedora, de acordo com a planiltha o dessads el anexos a0 efunde edital, o de acordo
com a Afa de Registro de Pregos fmada sotre as partes sm 2471172025 como se nals estvesse integmal &

sxpressamente repredurida, com praze de execucdo @ viglooa a® o dia 23112024,

Duragiio: O Presente contrmto terd duragio até o dia 2001002027, podendo ser prorrogado nos temmaos do Art. 107
da Lein” 14,133/21 ¢ serd contado a partir da assinatura do presente Contrato,

Foro: da Comarca de Cidade Galicha - Pr.

enpressamente reproduzida, com prozo de execugio e vigéneia até o dia 23/11/2026, 1.1 Através do pressats aditvo ficam dos o seEUINtEs Tos abaine sspecificadas: " .
ol lﬁh‘ [E——— " i | Crment. [Preces emit |Prege el Data da assinatura: 21/10/2026,
1.1 Através do aditivo ficam renovados os seguintes quantitativos abaixo ificados: gc]:i-u?n{ 1 e [Locacha -Cime 30 Gorvpe TN (100 (500000 1500000
[Fote Tem [Cad. [Desericho do produta Marea v [Quant [Prem  Prero ol rrerres rosts pu P com ek ckivica) Rondon — Pr, 21 deoutubro de 2026,
[ESTRUTURAS puln.c'lluum:uulu-mﬂﬂlk bos moisin
LOTE: 002 ] 1 [3901 |Cascats bastia ked 08 tubas meteras ( 50.cm) 220w, Serviga [UN [s000 [s000 00000 INECORATIVA Boes  melinds  sscuimssissieid
CASCATA 5 |3ib||-15uc'|l'ﬂnl tcla plistica de cobortura cony
BASTAC splicac de cordis LED hindak, ¢ manguces dd
VALORTOTAL RS |4.00000 lead |2 e o 300 360 polbeein TN
.nriums 4 T P |Locachs oot 10 Bervaps UM 100 |900000,00 |30.000,00 Aline da Silva Al ia
O O DE]
02-JUSTIFICATIVA Erreites H Frecois pars frecls com il eléiies) Secretiria Municipal de Saude
O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogagiio do pmzo de execugio e vigéneia do servigo [ESTRUTLRAS preadurilo com ciruurs metifca palvanicals an
[DECORATIVA libes mciabon 20X, fowe duke cbe Fore

contratado ¢ a manutengio da quantidade originalmente registrada para o periodo da nova vigéncia da ata de
registro de pregos, eis que foi comprovado ser vantajoso o prego registrado, conforme documentagio em
anexo € expresso o quantitativo renovado, nos termos do Enunciado n° 42 do Conselho da Justiga Fedeml
onde consta que “no caso de prorrogagio do prazo de vigénela da ata de registro de pregos, atendidas as
condighes previstas no art, 84 da Lei n, 14.133/2021, as quantidades registradas poderiio ser renovadas,

epficacic de fotlo memado, ordic 103 LED o
rmgicis LED 12 mm oo 30 lademeins|
e ceads e s o o oolénci
B

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RONDON ( -‘

1 T — e ESTAD DO PARANA
devendo o tema ser tmtado na fase de plangjamento da contratagio e previsto no ato convocatdrio™ e com ggi'u?sm o . " ' S Rl e Fragricts Parand 145 - Carero
fundamento no Art, 299 do Decreto Estadual n® 10,086 de 17 de janeiro de 2022 que regulamenta, no [ENFEITEE  F [Privas s finsgio som instilisis chétrics, aramly Fa-um::.nrznz.é‘!::;;g n';?mflri-u; 27 - CEF A7A00-000
Ambito da Administragio Piiblica estadual, direta, autimuica ¢ fundamentacional do Estado do Parand a Lei ERTRUTINAS e T— P T m——
n” 14, 133/21. [CECORATIVA e fermes de apeoccmadenente 100w Ti | Blem
. l= o aplicedo de conlle LED bindeks, o
03- DA PRORROGACAD DE PRAZO VIGENCIA i de bl 12 mm oo 30 led -
Fica prorrogado o prazo de vigéneia da Ata de Registro de Pregos original por mais 12 (doze) meses a contar fecliracia 220 ) AVISO DE LICITACAOQ
da data final da vigéncia atual, nos termos art. 84 da Lei Fedeml 1413321, O prazo previsto na Cliusula ptrra Il ocact — Avie Scslavals proenic com xtela [Sende [ITH 100 | 20.000,00 |201.000,00
Segunda da Ata de Registro de Pregos ariginal, fica acrescido de mais 12 (doze) meses, contados a partir do [EMFEITES ] Froos paes fiuscle com  meaedke okl PREG.EDELETRI-)NICD N* 5002006 — RECISTRO DE PRECOS
24/11/2026 ¢ promogado até dia 231 1/2027, [EEERITTURASE Sl & EisinG W dews X 450 by ¢
[DECORATIVA Conjar de humnoss € ik, modeidn on
l= ctnems metilics piheioals de b mctalo
M- D0 VALOR: e par bR, ﬁ:l.'ruldu:hl L!I_;I.H.mlnl-nm .. . i . .
Devido & promogagiio do prazo de viginea, ao valor da Ata de Registro de Pregos fica acscdo em RS ;-nu—h!:u?rﬁm:hllhmﬂ 0 Municipio de Rondon, Parana, torna publice que as 08:30 horas do dia 10 de nevembro de
4.000,00 (quatro mil reais), perfizendo um valor total contratual de RS 8,000,00 {oito mil reais), estrelis 220v 2026, na plataforma eletromica Bolsa de Licitagdo & Leildes — BLL, oo site waw bilarg b,
€048 DISPOSICOES CERAIS petipmrenti Il il i Rl el el realizard licitagio, ma modalidade Pregio Eletrimico, do tipo Memer Preco, por meio da
As disposighes contratuais nio atingidas pelo presente termo permanecem inalteradas, FHTI":-:IL'-J'BL}M: _hh'"" " - Iwh M sy mm PE m_ de tecnologia da mm“ T INTERNET. de acordo com as
IDECORATIVA 58003 e produds om cunsiss  moiic Epmﬁ:mgnmm:mgub]mummmpmpmﬁmﬂ
- DO FORO s ficam abriead der nelo cumrrimento e Temo de Aditive. nerante N e e e, fem CONTRATACAO DE INSTITUICAO ESPECIAITZADA NA PRESTACAO DE
s partes contrmtantes ficam obrigadas a res ponder pelo cumprimento do presente Temmo de Aditivo, pera 5 : “ v =
o Foro da comarea do Municipio de Cidade Gaicha. :um“:a:.m::a:llg e o SERVICOS DE ACOLHIMENTD INSTITUCTONAL NA l:[OD:lI.m:\DE RESIDENCIA
OTE 005 { & (3910 |Locack - Bl Lol 30 Beris U 100 2000300 [30.000,50 INCLUSIVA, FPARA JOVENS E ADULTOS COM DEFICIENCIA, DE 18 A 59 ANOS, em
O presente aditamento € feito na forma bilateral de prévio mituo e legal acondo, para que surta os devidos LOCACAD DE :i:hl[-lu-d! valnerabilidade social, com W de vagas B0s niveis de smporie I, IT
efieitos legais. EMFEITES  H| Frusts paes fouil o iestalaghe cldtics, o N N - B i o
[ESTRUTURAS immapmn,  prlwids com ooerues mctiked e IIT, conforme a necessidade da Secretaria Mumicipal de Assistencia Secial. Valor Marimo
Justas ¢ conttadas, firmam o presente instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor com as testemunhas ISF s F:u m::,j:h" :-;:m' x,_lm‘: Total: RS 357 060,84, Illﬁlmﬂ;iﬁ complementares, Edital o leto & anexos pod 30 ser
presentes a0 ato, a fim de que produza seus efeitos legais, SHEISOXI50em com aslicacho de condio LED. 4 obtides mo site: wwworondonprzovhbr no link Licitagdes, ou amavés do  e-mail:
i de el 12 ) R A —
eelfna 2200 e licitagirondon.pr.pov.br. — Fone: (44) 3672-1122 - Divislo de Licitagio.
OTE 005 | 7 [46004 |Locachs — Chafisic M0 Proow pers foe enfSendps [N 100 [To0000 |To00,00
LOCACAD DE pammls o oo meabalc S, compunin dd
EMFEITES  H| s lemiicas mn foma de s Sk o
[ESTRUTURAS e ——
INECORATIVA SIS Mp— :-::m mesiten gelvariosls dd Eondon — Pr, 21 de oatubre de 2025
l= o metalon M3, fomm chaes S80S
MUNICIPLO DE RONDON b 38 -b::: hm‘:
CONTRATANTE LE limm de 30 Bopsbo por mcins, con
il e wondlo [ED ¢ digmilive sk dg
vl 220V
OTE o5 | & [35908 |Locscte Arvire cimice Aspival Com carels no topf Servige U [1000 |245000 |26.500,00
OCACAD DE ovmin e finachs com msislacks cléirica) FABIANO RAATZ LOEFS
EHFEITES  H| matinades 0NN, prodesid o ey Prezosin
[ESTRUTURAS mesifia pabricads, £ oubos melon M d
[DECORATIVA firmm chaters 36 3 18, rodmdes: 18, cormomadsd
BOMBARDA&BOMBARDA COMERCIO LTDA I - ol 12w Siledim 20V
CONTRATADA VALCR TOTAL RS |129.000,00

02- JUSTIFICATIVA
memmhmmywuhmamwuhmmﬁmﬂu wviglach do servipo

TESTEMUNHAS Est Parani
Praga Parand, S0 - FONE: (44)9 91 14-3282 [ (44) 9 9104-252] / ($4) 991482848

contratde & a o da org ng:ul:mh Pﬂﬂ-nmﬂ)ﬂlm'lmmﬂam* Site: mwow anoeklopanne b .mv._h ewli-li:amelgh -~ g by
mgmtpngm ulqnnﬁm e £ o prego trad NP - S0909.61 T 63
BTEXO & .Mlhnnminlmm:lﬂ:n ﬂﬂ.n-l:'-mnbu-i.llmfodual
onde comsta q'nl-"‘m case & promogsgdc do prazo de vipkmcia da ata de megisie de pregos, atendidas a
condigles provistas oo art. 4 da Lai o 14.133/02], 2x quentidades mgistrades poduda ser rencvadas, AVISODELICITAGAO
DE ACORDO E REVISTO POR: devendo o tema ser tratade na fase de planejamento da contratagdo @ previsto no aio comvecaberio”™ @ com PROCESS0 ADMINISTRATIVO N° 17T9/2026
fondamseate no Art 299 do Decreto Evtadual o 10.038 de 17 de janeiro de 2.022 que megulaments, no PREGAD ELETRONICO N* §7/2026

Ambito da Administagio Poblica astadual, direts, autsrquica & fondamentacional do Estado do Parama a Lad
n" 14.133.2L O Municipio de S0 Manocel do Parand - Parand, toma pdblico a todos os ine dos, que se@ lzado em
0911/2026 as 09t in {horario de Brasili da sessdo plblica, referente ac edital Pregao Eletrdnico n®
672026 - PMSMP.

THIAGO DE BRITO DORN 03-DA FEOREOGA DE FRAZO VIGENCIA

Egﬁfﬁ[;iﬁl;]'fﬂ DORNE Fica promogado o ptm';‘!ﬂ-npwghﬁl da Afa de Registro de Pregos original por mais 12 {doze) meses a confar
da data final da vigincia atual, nos termes art. §4 da Led Federal 14 133721, O prazo previsio na Climsuly
Segunda da Ata de Registro de Preges ariginal, fica acrescide da mais 12 (dows) meses, contades a partir do
2471172026 & procrogado até dia 3371172027

OBJETO: AQUISIGAD DE VARREDORA MECANICA REBOCAVEL, COLETORA DE RESIDUOS NOVA, ZERD
HORA, DESTINADA A EXECUGAD DOS SERVIGOS DE VARRIGAO MECANIZADA, COLETA E
ACONDICIONAMENTO DE RESIDUOS EM VIAS, LOGRADOUROS E DEMAIS AREAS PUBLICAS DO
MUNICIPIO, COM POSSIBILIDADE DE ACOPLAMENTO A TRATOR, INCLUINDO TODOS OS5 COMPONENTES,
ACESSORIOS E DISPOSITIVOS NECESSARIOS AO SEU PLENO FUNCIONAMENTO, CONFORME

Assessor Juridico

= 04 DO VALOR: o . ) ESPECIFICAGOES E CONDIGOES ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA, conforme especifcagbes
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RONDON Diavido 2 promogagio do prazo de vigdncia, ao valor da A de Regiswo de Preqos Soa acrescide sm RS constantes no Termo de Referéncia.
NA 125.000.00 (cento & vinte @ nove mil reais), perfazende um valor total contrarnal de RS 258.0:00,00 (duzenios
ESTADO DO PARANA \ © cinguenta o cito mil Feais). VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 193.800,00 (centoe & trés mil @ reais ).
Fones (44) 3672-1122 e 3672-1283 - Fax: 36721122 - CEP 87800-000 »
S TS LT U9 GOVERND OUE TRANSFORMA 05-DAS DISPOSICOES GERAIS O presente Edital estara & disposicho dos i dos na Divis o de Lictagio e Contratos desta f Municipal
e As disponicfas contramaiz oo atingidas pelo presente termo parmanscam inakteradas. mmmemmmmmwmemsmM_u be.
TERMO DE HOMOLOGACAO 06 DO FORD
As paries ficam ok der pelo cumprimenio do presants Termo de Aditive, permnta

Pago Municpal "Treze de Selembro” de 580 Mancel do Parand, em 22 de outubro de 2026,

PREGAD ELETRONICO N°50/2026 o Foro da comanca ﬂ.n-}lnncu:qmu N m..an Gamcha.

0O preveats aditamaatn & fiito 2 forma bdateral ds pravio mifmo @ kgal acorde, pars que surta o5 devides
O Exmo. Sr. ROBERTO APARECIDO CORREDATO, Prefeito Municipal de Rondon, Estado do efacton lagads.

Parand, no uso de suas atribuigfes legais, RESOLVE:

Justas o contratadas, Srmam o presents nstomento, em 02 (duas) vias de ignal teor com as testamomhas

presenios a0 abo, 2 fim de que produza seus edorios begais. “-m.;':mm:a

HOMOLOG AR o resultado do procedimento licitatorio supra citado, cujo objeto foi adjudicado 4
seguinte empresa, para que produza seus juridicos e legais efeitos nos termos da Lei n® 14.133, de 01 de
abril de 2021, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, Decreto Municipal 6.063 de 23 ANDRESSA RODRIGUES BRUNHARA
de margo de 2023 e alteragdes subsequentes, MUNICIFIO DE RONDON Fregeee

PROPONENTE [ CPRONPI [ VALORRS | Valor por Extenso | CONTRATANTE
[ MINERADORA RONDON LTDA [ 46.355.972/0001-08 | 32000000 Trezentos e vinte mil reais | - X
* MUNICIPIO DE SAQ MANOEL DO PARANA
Estado do Parana
Rondon — PR, 22 de outubro de 2026. Praca Parani, 50 - Fone (44) 99114-3282 /(44) 99104-2521 /[44) 99148-2848.
Siterwrww sao v pr.gov.br e e-mail oparana_pr.gov.br
CEP 87.215-000 -  Sio Manocldo Parania - Parana

GASPAR DISTRIEUIDORA LTDA CNPJ - S0.909.6170001-63

CONTRATADA
EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO
ROBERTO A. CORREDATO TESTEMUMHAS
Prefeito Municipal CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 034/2026
N°® PROCESSO: 189/2026
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 001/2026 — PMSMP.
= CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO MANOEL DO PARANA.
PREFEITURA DO MUN|CIP|0 DE RONDON I ‘ CONTRATADO: AUGUSTO MARINHAK VALUS LTDA - EPP
ﬁa.ngrﬁgsmc‘“ ‘ DE ACORDO E REVISTO POR- Objeto: O presente Termo fem como objeto o Aposiilamenic de Ato Normative ao Confrate Administraivo n®
Fones (44) 3672-1122 & 36721283 - Fax: 36721122 - CEP B7800-000 - 034/2026, alterando o gestor do contrato, & tem por fundamento o(s) artigo(s) 136.
CNPJ 75,380 071/0001-66 GOVERNO QNE TRANSFORMA i
g INTE FAE Data de Assinatura: Z210/2026.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

THIAGO DE BRITD DORNE .
Mun T de Setembro® de S30 Manoel do Pa 22 de Outubro de 2026.
ATADE REGISTRO DE PRECOS N* 141/2026 OAB /PR 31447 Pago Municipal “Treze ro o Parana, em o
Assessor Furidico

PREGAO N* 452026
Partes: 0 MUNICIPIO DE RONDON ¢ a empresa SOLIZ COMERCIAL LTDA.

Objeto: O presente Contrato tam por objeto o Registro de pregos para futura ¢ eventual aquisicio de PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RONDON ’ ™ VITOR HUGO RODRIGUES
maobilidrios, Nlli]nmwm de infnrlm’mm, aparehos de televisio, sistema de sonorizagio, miquinas de - Prefeito Municipal
costura e equil de destinados i estr fio da Sala da Mulher Rondonense ¢ da Pesson ESTADO DO PARANA (Original Assinado)
com Deficiéncia, ¢ ao atendimento das idades do Centro Dia ¢ do CEMEAR, conforme a Deliberagbes Avenidz Parand 153 - Ceniro

Fones (44) 3672-1122 & 36721283 - Fax, 3672:1122 - CEP B7600-000

n® 015/2025 ¢ D05/2026 da Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial ¢ Pessoa Idosa - SEMIPL gt gt

Valor: RS 26,506 00 {Trinta e Seis Mil, Quinhentos e Seis Reais).

ﬁ MUNICIPIO DE $A0 MANOEL DO PARANA
Forma de P; Os | sero efetuados pela Prefeitura de Rondon, depais de hamologado o TERMO DE HOMOLOGACAO Estado do Parana
procedimento licitatério, em até 30 dias apé hi do fmaterial, mediante ap pela Praga Parani, 50 - Fone (44) 95114-3282 /(44) 55104-2521 /{44) 55148-2848_
fornecedom da respectiva nota fiscal amda pela respectiva secretaria requisitante, . . Sitewww. pr.gov.br e e-mail; pr.gov.br
) ) . PREGAO ELETRONICO N° 512026 CEP §7215-000 -  Sio Manoel do Parani - Parana
Dotagiio O in: Os pag. decorrentes do fornecimento do objeto da presente licitagiio ocorreriio CNPJ - 80909.617T/0001-63
por conta dos recursos do orgamento vigente, através de dotagdes omamentirias das diversas sccretarias da
administrmgdo municipal: 0 Exmo. Sr. ROBERTO APARECIDO CORREDATO, Prefeito Municipal de Rondon, Estado do
FoRGio | NOME - UNID P - EXTRATO DE TERMO ADITIVO CONTRATUAL

DIVISAD DE PROJETOS COM IDOS0S Parana. no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE:
DIVISAO DE ACAO SOCIAL
DIV, DO FUNDO MUN, DE ASSIST, SOCIAL

13.04 SECRETARIA DEACAOSDCLAL
1305 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL
13.06 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL

NUMERO DO CONTRATO: 074/2025
N°® PROCESSO:184/2026.

INEXIGIBILIDADE DE LIGIT.M,‘&O N°31/2025 — PMSMP .
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO MANOEL DO PARANA,
CONTRATADO: LEIS LTDA

OBJETO: O presente termo adifivo tem por objeto o aditive de prazo do Confrato Administrativo n® 074/2025 onde
fica PRORROGADO por 12 (doze) meses.

HOMOLOGAR o resultado do procedimento licitatério supra citado. cujo objeto foi adjudicado &
Duragiio: O Presente contrato terd duragio até o dia 13/102027, podendo ser prorrogado nos termos do Art. 107 . a5 A e I
da Lein® 14.13321 ¢ seri contado a partir da assinatura do presente Contrato, THpTesa, para que p seus juridicos e legais efeitos nos termos da Lei o° 14.133, de 01 de
abril de 2021, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, Decreto Municipal 6.063 de 23
de marco de 2023 e alteracdes subsequentes.

Foro: da Comarca de Cidade Gaticha - Pr.

Data da sssinatara: 14/10/2026. - P;i?:‘f?—;‘i CNPJ VALOR RS Valor por Extenso DATA DE NA- - 29102026
CIANORTE 72358.195/0001-38 | 128.000,00| Cento e vinte e oito mil reais

Rondon - Pr, 14 de outubro de 2026. . .
Paco Municipal "Treze de Setembro” de S30 Manoel do Parana, em 22 de outubro de 2026.
Fondon — PE. 22 de outubro de 2026.

VITOR HUGO RODRIGUES
Prefeito Municipal
(Original Assinado)

ROBERTO A. CORREDATO
Prefeito Mumicipal

Roberto Aparecido Corredato
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TRABALHO & FAMILIA ™ BREN

PORTARIA N° 196/2026

SUMULA: Nomeia os membros do
Conselho Gestor do Fundo Municipal
para Calamidades Publicas do Municipio
de Jussara, Estado do Parand, instituide
pela Lei Municipal n® 2.044, de 13 de
maio de 2026, e da outras providéncias.

MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI, Prefeito Municipal de Jussara, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigoes legais;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 2.044, de 13 de maio de 2026,
que instituiu o Fundo Municipal para Calamidades Publicas;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 4* da referida Lei, que estabelece a
composicao do Conselho Gestor do Fundo Municipal para Calamidades Pablicas;

CONSIDERANDO as competéncias atribuidas ao Conselho Gestor pelo artigo 5°
da Lei Municipal n® 2.044/2026;

Art. 1° Ficam nomeados os seguintes membros titulares e suplentes para
comporem o Conselho Gestor do Fundo Municipal para Calamidades Pablicas do
Municipio de Jussara, em conformidade com o artigo 4° da Lei Municipal n®
2.044, de 13 de maio de 2026:

1 - Gabinete do Prefeito:
Titular: MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI

II - Defesa Civil Municipal:
Titular: PERSIO JEAN PEREIRA DE SOUZA
Suplente: EDIDI SABINO DA COSTA

II - Secretari icipal de Assisténcia Social e Seguranca da Familia:
Titular: JESSICA ROGERIO FERREIRA
Suplente: LUCILAINE RODRIGUES DE LIMA DA COSTA

IV - Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento:
Titular: GUSTAVO TREVISAN CORDEIRO
Suplente: JULIANA BEIRAL VENTAJA

V - Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria, Abastecimento e Meio
Ambiente:

Titular: CAMILA DE CASSIA FERREIRA PESSINE

Suplente: ERICA VALENTINI COLAUTO OLIVEIRA

VI - Secretaria Municipal de Saade:

Titular: JERUEL PANIZIO
Suplcntc: CAROLINE FANHANI AFONSO DA SILVA
VII - tari icipal de Educaca

Titular: LEANDRO RAMOS RODRIGUES FELIS
Suplente: ALINE BARBOSA DA SILVA FERREIRA

Art, 2° O Conselho Gestor exercerd suas atribuigbes em conformidade com as
competéncias estabelecidas no artigop 5° da Lei Municipal n® 2.044/2026,
cabendo-lhe atuar na orientacdo, no acompanhamento e na fiscalizagio da
aplicagio dos recursos do Fundo, cobservadas as finalidades e disposicoes
previstas na legislacio municipal.

Art. 3" Os membros suplentes substituirdo os respectivos titulares em suas
auséncias, impedimentos ou afastamentos, assegurande a continuidade das
atividades do Conselho Gestor.

Art. 4° O Conselho Gestor deverd observar, no desempenho de suas funcies, os
principios da legalidade, impessocalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e
transparéncia, bem como as normas pertinentes a gestdo dos recursos pablicos.
Art, 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Ju /PR, 22 de bro de 2026.

MOACIR LUIZ PEREIRA  sinao de foma digial por
MOACIR LULZ PEREIRA
VALENTINI700111259 Moxchwzsem
34 Dados: 2026.1022 0%16:43 -0300°
MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI
Prefeito Municipal

- PR, 87230-000

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSSARA P

#R -
A ESTADO DO PARANA
L J J * REC 08 H

i | * Av, Princesa Izabel, n® 320

PREFEITURA MUNICIPAL DE|

TRABALHO & FAMILIA Jﬂ!

CEP: 87.230-000
E-mail: ch@jussara. pr.gov.br
CNPJ: 75.789.552/0001-20

PORTARIA N° 182/2026

O SENHOR MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUSSARA, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica transferido, a partir de 14 de outubro de 2026, do cargo de
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRABALHO E EMPREGO, simbolo CC-2, para o cargo de Diretor do
Depar de Tributagéo, simbolo CC-2 - conforme a Lei Municipal de n® 1.983/2025 de 05 de maio de
2025, 0 Senhor MAYKE WILLIAN DE CASTRO, brasileiro, residente e domiciliado em Jussara - Pr., Pottador
da Cedula de Identidade RG n° 155528133 SSPIPR, nomeado através do Decreto de n® 6991/2025 de 10 de
fevereiro de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria enfrara em vigor a partir de 14 de outubro de 2026,
revogando a Portaria n® 169/2025 de 14 de maio de 2025.

PAGO MUNICIPAL PREFEITO ROMILDO RUFATO
Aos 14 de outubro de 2026.

MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI
PREFEITO MUNICIPAL

MUNICIPAL DE JUSSARA

"ﬂ‘ ESTADO DO PARANA

| AR RECURSOS HUMANOS

w‘ cs;-:r 87.230-000
E-mall: shijassara.pr.gov.be
CNPJ: T5.789.5652/0001-20

PORTARIA N° 190/2026

v PREFEITURA MUNICIPAL DE

TRABALHO & FAMILIA S OIDES

RESOLVE:
CONCEDE R - Aos Servidores Piblicos icipais. abaixo . Férias F I conforme
dispie 0 Artigo 77 do Regime Juridico Unico, Lei Munieipal n° 1.710/19. B
ADRIANA DE FATIMA SILVA - Solicita férias regulamentares do periodo aquisitive de 0102/2025 & 31/01/2026, eom o periodo de
concessho para 1 3/1V2026 a 27/10/ confarme requerimento prodocolado sob n® 1218026,
CLEONICE ARAUJO DA SILVA - Solicita 5 regulamentares do periodo agquisitive de 07TOR2024 o DEORI0IE, com o p;ri'.\.m de

concessia pars (41112026 a 1341172026, conforme requeri

mento protocolado sob n® 1210526

A

s

SELMA REGINA FANHANI APOLINARIO — Solk l|lll ferias regulamentares do |\[I\\d0 .M.]I.II"lI ive de (FG2025 a (8062026, com o
periodo de concessio para 13/10/2026 & 22/10/2026, co

SIMONE APARECIDA DO NASCIMENTO OLIVEIRA — 5,
eoim o periodo de concessio para 16/1 12026 a 15/12/2026, confi

TATHIANE DOS SANTOS SOTELD BAR
perinda de concesso para 05/ 102026 o 14/10/

3 > 7.230.000
E-mail rhifjuasars.pr.gov.

mr:mnux MUNICIPAL DE JUSSARA =
A

i xu.cr.:w_-;as HUMANOS
| W

CHPJ{ T5.789.562/0001-20

i PORTARIA N 191/2026

nentares do perbodn aguis
6, conforme requeriments proweolkado sob n® 12110126,

SOUSA MILBAUER — Solicila férias reg
a 23/11/2026 0

srme requenmento pratacolsda sob n® |2 185/26,

s dlo
e requeriments protocokado 1

060265,

cgulamentares do

RE:
PACO MUNICI
Aus 20 de outubro de 2026,

a Valentini

NICTPAL

Muoacir Luiz Per
PREFEITO M

baixe relacionados, Férias Regulamentarcs, conf

PREFEITURA MUNICIPAL DE

TRABALHO & FAMILIA <~ OOES

o de |5M5/2025 & 14/05/2026, com o periodo de

isitivo de 01022025 a 31012026,

nquisitivo de 01022025 a 31/01/2026, com o
188/26.

T PREFEITURA MUNICIPAL DE

TRABALMO & FAMILIA S EEEN

PORTARIA N* 192/2026

SUMULA: Dispde sobre a alieragio de lotagio de servidora piblica
municipal, por necessidade do servieo ¢ interesse da Administragio Piblica,
sem alieragho de cargo, atribuigdes e dé outras

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUSSARA, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas  atribuigdes legais conferidas pela Lei Orginica Municipal, observadas as
disposighes dos arts. 29 a 32 da Lei Municipal n® 989/ 2006,

CONSIDERANDO o afastamento  temporarioc  do  Secretario  Municipal  de
Administracio e I’lmleJmmnID em razio de férias reg,ul.mmnmres
CONSIDERANDO a 5 de a cont
servigos administrativos municipais;

CONSIDERANDO a competéncia do Chefe do Poder Executivo para a diregiio
superior da Administragdo Municipal, observadas as disposighes da legislagiio vigente;
CONSIDERANDO que a Administragio Pablica pussui competéncia para organizar ¢
distribuir sua forga d‘. trabulho. obacrwdoa o8 principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publi i no art, 37 da Constituiglo Federal;

(& ()NS[DFRAND() o dlspm:!n rl(l': arl': 29 a 32 da Lei Municipal n® 939.?21]}6 que
disciplinam a lotagio dos servidores piblicos municipais e autorizam sua alterago,
atendido o interesse do servigo, desde que ndo haja desvio de fungio ou redugio de
veneimentos;

e a regularidade dos

CONSIDERANDO a i de reor i i iva e de da
continuidade dos servigos pablicos municipais, especialmente diante da perspu:tlva de
aposentadoria de servidora atual lada ao setor de

CONSIDERANDO que o cargo efetivo de Agente de Vigilincia Sm'lmma integra o

Grupo Ocupacional Administrativo e compreende, dentre suas atribuigbes legais,

atividades administrativas internas relacionadas @ sua drea de atuaglo, conforme o

Anexo V da Lei Municipal n® 989/2006;

CONSIDERANDO a necessidade de observam:m dm medidas de contengio de
com pessoal adotadas pelo Munici em as di i da Lei

Complementar Federal n® IDI."ZCH]J

CONSIDERANDO, por fim, que a alteragfio de lotagio nio implica transformagio do

cargo efetivo, concessdo de vantagem remuneratoria ou autorizagdo para o exercicio de

atribuigies estranhas dquelas legalmente previstas:

RESOLVE:

Art. 1% Alterar, por i da Ad raglio Plblica e idade do servigo, a
lotagio da servidora KARINA FORTINI BARIZON matricula n® 80174, ocupante do
cargn efetivo de Agente de Vigilincia Sanitaria, para desempenhar suas atividades nas
dependéncias administrativas do setor de Recursos Humanos, vinculado & Secretaria
Municipal de Administragiio e Plane jamento,

Pardgrafo danico. A alteragho pnemsm ne capul possui natureza exclusivamente
administrativa, ficando d lidade das dades efeti
dcaﬂ'npt.nhndm com as atribuiges lt.gnL:: do cargo de origem.

Art. 2% A servidora poderd atividades de apoio ad . observadas as
atribuighes previstas no Anexo V, da Lei Mum.clpnl n® 9892006, cqmcmlmeme aque las
relacionadas & orgarlum;.\o d.e cadastros, arg . ao piblico
e demais istrativos vi lados & sua drea de atuagdo.

§ 1% A ataclo da servidora deverd respeitar a natureza e as atribuigies do cargo
efetivo, sendo vedada sua utilizagho para substituigio funcional de servidores ocupantes
de cargos administrativos distintos,

§ 2°. A presente designagiio nfio autoriza a servidora a assumir atribuigdes privativas de
outros cargos, tampouco a exercer fungdes de direglo, chefia ou assessoramento sem o
©or ato de e pi legal.

Art. 3% A alteragBo de lotagho ndo implicard modificagio do wvinculo funcional,
nomenclatura do cargo efetivo, referéncia remuneratoria, jornada de trabalho ou demais
direitos e deveres estatutirios da servidora

Art. 4% Caberd 4 chefia administrativa i har ¢ fiscali as
atividades desempenhadas pela servidora, assegurando sua compatibilidade com as
atribuighes legalmente previstas para o cargo efetivo de Agente de Vigildncia Sanitdria,

Art. 5% A lotago ora estabelecida poderd ser revista a qualquer tempo, por necessidade
du servigo, interesse piblico ou de ibilidade entre as atividades
hadas ¢ as atribui legais do cargo.,

Art. 6°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com efeitos retroativos a
05 de outubro de 2026,

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da Prefeitura Municipal de Jussara, Estado do Parand, aos 22 de outubro de

MOACIR LUIZ PEREIRA  moncH Loz esers

VALENTINI:F001 1125934 VAENTIMNETO0 1125934
Daclos: 2006, 1027 14:34:33 03000

MOACIR LULZ PEREIRA VALENTINI
Prefeito municipal

T PREFEITURA MUNICIFAL DE

TRABALHD & FAMILIA S~ BOER

TERMO DE HOMOLOGACAD E ADIUDICACAD

DISPENSA DE LICITAGAO N2 019-202 6-PMJ

Tramitado todas as fases da DISPENSA, bem como exaurido qualquer fase recursal, e
ndo tendo recursos pendentes de apreciacio, conforme preceitua o artigo 75, inciso |l
da Lei n® 14.133/2021, torno plblico a HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAD do objeto:
Aquisi¢o e instalagio de 01 (uma) coifa industrial para a cozinha do hospital
municipal de Jussara/PR, incluindo todos os ewlpamems materiais, servicos de
montagem e instalacio arl f ¢bes e condigBes
estabelecidas no termo de referéncia, tendn como vencedora a empresa:

M.M MOREIRA E MOREIRA LTDA - CNPJ: 01.720.305,/0001-30.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO: RS 10.490,00 (dez mil, guatrocentos e noventa
reais).

Jussara-PR, 22 de outubro de 2026.

MOACIR LLNZ PEREIRA VALENTINI
PREFEITO MUNICIPAL

Av. Princesa Isabel. 320, Jussara - PR, 87230-000 / (44) 3628-1212

T PREFEITURA MUNICIPAL DE

TRABALHOD & FaMILIA J~BOER

TERMO DE HOMOLOGAGAD E ADIUDICAGAD

DISPENSA DE LICITACAO N2 020-202 6-PMJ

Tramitado todas as fases da DISPENSA, bem como exaurido qualquer fase recursal, e
ndo tendo recursos pendentes de apreciagio, conforme preceitua o artigo 75, inciso ||
da Lei n® 14.133/2021, torno plblico a HOMOLOGAGAD E ADJUDICAGAD do objeto:
Aquisicdo de 01 (um) aparelho de ar-condicionado, tipo split, tecnologia inverter,
capacidade de refrigeracio de 30,000 BTU/H, dclo frio, alimentacio elétrica em 220
V, destinado & cozinha do CMEI sonho de crianga, municipio de Jussara/PR, com

da da impositiva individual n® 19 ao pmjn‘ln de lei n*
40/2025 que dispde sobre a lei or ia parao de
2026, tendo como vencedora a empresa:

0.C.0 PARTICIPAGOES LTDA ~ CNPJ n® 44.694.710/0001-34,

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO: RS 4.650,00 [guatro mil, seiscentos e cinguenta
reals),

Jussara-PR, 22 de cutubro de 2026.

MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI
PREFEITO MUNICIPAL

EDILAINE PEREIRA BATISTA DOS SANTOS — Salicita firias regulamentares do perfodo aquisitivo de 060472024 & 05/04/2025, com o
periodo de concessio pars 03/11/2026 a 12/1 12026, conforme requerimento protocolado sab n® 12 108426,

EDSON VANDERLEI RIGOLDI — Solicita firiss regulumentares do periodo .mqulxlhm de DR/11/202% a OV11/2026, com o periodo de
concessho para 1071172026 a 091212026, conforme requerimento protocolado sob n® 1219826,

ELIANE RODRIGUES DA SILVA MARQUES — Solicita férlas regulamentares do perfodo aguisitiva de 13/01/2025 a 12401/2026, com o
perindo de concessbo para 137100026 a 22/1 0/202

conforme requerimento protocolado sob n* 1218626,

GUSTAVO HENRIQUE BARR ~ Solicita férins regulamentares do periodo aguisitivo de 01/01/2025 a 31/12/2025, com o periodo de
concessiio para | 5/10/2026 a 24/ 102026, conforme requeriments protocolade sob n® 12194/26,

JULIANA DE LOURE

periodo de concesso para 13

ACHINA NALIN - Solicita férias regulimentares do periodo aquisitivo de 06/804/2024 o 05042025, com o
072026 & 2712026, conforme requerimenta protocolado sob n® 12193/26,

JULIANA DE LOURDES FAC A MALIN - Solicita férins regulamentares do -||\-r|vd.l ||qu|-|l|\u de 0d/1 172024 o 037112025, com o
periodo de concessio para 131002026 a 27/10/2026, conforme requerimento prolocalado sob n® 1219

LARISSA CHRISTINA LUDERS GONSALES — Solicita
periodo de concessto para 19 1V2026 a 281042026, conforme

v de 021152024 a 01032025, com o
JUSSARA REGINA BARBOSA - Salicita firins regulamentares do periodo .nqul-ﬂlnu de 15013/2024 o 140372023, com o periodo de
concessia para 217102026 a 30/10/2026, conforme requerimento protocolado sob o 12195/26

JUSSARA REGINA BARBOSA - Salicita firins regulamentares do periodo aquisitivo de 02062024 o 01062025, com o periodo de
concessdio para 21/10/2026 a 30/10/2026, confarme requerimento protocolado sob 1 12196/26,

MARCELLA PEREIRA DE ARAUJO - Salicita férias regulamentars do periodo aquisitivo de 084112025 2 07401/2026, com o periodo de
concesso para 02/10:2026 a | 1/G026, conforme requerimento protocolado sob n® 12 184/26,

REGINA RINALDI SILVA — Salicita férias regulamentarcs do periodo aquisitivo de 12/11/2024 & 11/11/2025, com o perfodo de concessio
para 21/10/2026 a 30/102026, conforme requerimento profocolado sob o* 12190/26,

ROBISON APARECIDO DE OLIVEIRA - Solicita férias regulamentares do periodo aguisitive de 070872024 o 06082025, com o perlodo
de concessllo parn 16/1 172026 a 15/12/2026, conforme requerimento protacolade seb o 12108/26,

RODRIGO NICOLINI DIAS — Soliciia férias regulamentares do pt.l'mdu aquisitive de 011042023 a 3103/2024, com o periodo de concessio
para 03/ 1042026 a 19/10/2026, conforme requerimento protocolado sab 1 12200026,

RONALDO DE LIMA - Solicia férias regulamen
D3/1172026 & 12/11/2026, confonms requerimento proto

o perinde suisitive de 0303/2023 a 02032024, com o periodo de
ado sob n® 1210726,

concesshio para

ROSA APARECIDA DA SILVA RAMOS — Solicita févias regulamentares do periodo aquisitivo de 05062024 a 04/06/2025, com o periodo
de concessdo para 161172026 a 3001172026, conforme requerimento protocolado sob o 12197/26.

LIQUE-SE E CUMPRA-SE

Aos 20 de outubro de 2026,

Maacir Luiz Pereira
FREFEITO MUNE

CAMARA MUNICIPAL DE JUSSARA

PALACIO PREFEITO MANOEL JOSE SOARES

EDITAL DE CONVOCAGAO

AUDIENCIA PUBLICA

PROJETO DE LEI DA LEI OITQAHEHTM ANUAL - 2027

A COMISSAO DE EC

Parana, no exercicio de suas abribuicdes

OMOMIA, FINANCAS
FISCALIZAGAD DA CAMARA MUNICIPAL DE JUSSARA, Estado do
m-glnehtalﬁ a am

cumprimento ao disposto no art. 196-B, § 2°, do Regimento Interno,
toma piblica a realizacio de AUDIENCIA PUBLICA destinada a
discussao do Projeto de Lei que eslima a receila e fixa a despesa do

Municipio de Jussara para o exercicio financeiro de 2027.

A AUDIENCIA SERA REALIZADA:
l:uTA 27 de outubro de 2026 (terca-faira)
: 18:00h
LDGAI.. Dﬂmﬂ'a Municipal de Jussara — PR

FINALIDADE: Promover a parlicipacio popular na discussao
do Projelo da Lei Orgamentaria Anual de 2027, possibilitando a
apresentagdo de dividas, manifestactes e sugesites relacionadas as

prioridades & a aplicagio dos recursos plblicos municipais.

Durante a audiéncia. os inleressados poderdo se manifestar,

observada a organizag@o dos trabalhos pela ComissSo.
As  sugestdes apresentadas ser@o

regisiradas

posteriormente avaliadas pela ComissSo, podendo ser acolhidas na

forma de emendas ao projeto, conforme o art. 196-B, § 4°,

Regimento Interno.

do

Ficam convidados os wvereadores, represenlantes dos
Poderes Executivo e Legislativo, conselhos municipais, entidades

reprasentalivas, associagdes e loda a populagao.

Aw. Dr. Gosido de Mesguite Filho n@ 778 — Fone [44) 3625-1374 - CEP 87 230-000
ENPLAMF nf 770002 10001 -11 - lussara - Estado do Parand

O Projeto da LOA 2027 @ seus anexos esldo disponiveis para
consulla piblica no sile da Camara Municipal:

Jussara-Pr, 22 de cutubro de 2026.

CLAUDECIR PEREIRA DOS SANTOS
Prosidents da Comissds de F wfF

Aw. Dr. Gastio de Mesguita Filho n? 778 — Fone [44) 3628-1374 - CEP 87.230-000
CNPI/MF f 775000210001 -11 - Jussara - Estado do Farand

T PREFEITURA MUNICIPAL DE

TRABALHO & FAMILIA 5~ BOEN

TERMO DE HOMOLOGAGAD E ADJUDICAGAD

DISPENSA DE LICITACAO N2 021-2026-P MU

Tramitado todas as fases da DISPENSA, bem como exaurido qualguer fase recursal, e
nio tendo recursos pendentes de apreciagio, conforme preceitua o artigo 75, inciso |l
da Lei n® 14,133/2021, torno publu:n a HOMOI.OGACHO E ADJUDICACAD do objeto:

Contrataciio de p li ik autorizada pelos Grgdos
competentes, para a prestaco de servigos de seguro automotivo anual para 02 (dois)
veiculos Chevrolet Onix Plus, ano 2026/2027, per a frota pal e

vinculados @ Secretaria Municipal de Saide do Municipio de Jussara/PR,
a o das res apdlices, coberturas, limites de
Ho, fr ia 24 (vinte e quatro) horas e demais condigbes

no Ti d , tendo como vencedora a empresa:

SEGUROS SURA 5/A — CNPJ n® 33.065.699/0001-27.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAD: RS 3.421,82 (trés mil, quatrocentos e vinte & um reais
e oitenta e dois centavos).

Jussara-PR, 22 de ocutubro de 2026.

MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE

TRABALHO & FAMILLA W™

EXTRATO DE CONTRATO 231/2026 - PMJ

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUSSARA, Estado do Parand, com sede 3 Avenida
Princesa lzabel, 320, inscrito no CNPJ sob n? 75.789.552/0001-20.

OBJETO: FUTURA E EVENTUAL AQUISICAD DE PNEUS NOVOS, CAMARAS DE AR, PROTETORES DE
CAMARA DE AR E SERVICDS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E CAMBAGEM DESTINADOS AOS
DIVERSOS VEICULODS PERTENCENTES A FROTA MUNICIPAL

FUNDAMENTO LEGAL: Pregao Eletronico n® 62/2025,
VALUDADE: Até 22 de outubro de 2027.

CONTRATO: 231/ 2026
CONTRATADO: A M DE ANDRADE LTDA, CNPJ n2 48.058.744/0001-93

VALORaté RS £3.931,53 (oitenta e trés mil, novecentos e trinta e um reais e cinquenta e trés centavos).

Jussara-PR, 21 de outubro de 2026.

MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI
PREFETO MUNICIPAL
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- % PREFEITURA MUNICIPAL DE
EXTRATO DE CONTRATO 232/2026 - PMU

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUSSARA, Estado do Parand, com sede 3 Avenida
Princesa lzabel, 320, inscrito no CNPJ sob ne 75,789 552/0001-20,

OBJETO: FUTURA E EVENTUAL AQUISICAD DE PNEUS NOVOS, CAMARAS DE AR, PROTETORES DE
CAMARA DE AR E SERVICDS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTOD E CAMBAGEM DESTINADOS ADS
DIVERSOS VEICULOS PERTEMCENTES A FROTA MUNICIPAL

FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Eletrdnico n? 62/2025,
VALUDADE: Até 22 de outubro de 2027,

CONTRATO: 232/2026
CONTRATADO: FG COMERCIO DE PNEUS EIRELI ME, CNPJ n2 17.234.948/0001-04
VALOR até RS 249,196,00 [duzentos e quarenta e nove mil, cento e noventa e seis reais).

Jussara-PR, 21 de outubro de 2026,

MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI
PREFETO MUNICIPAL

= - PREFEITURA MUNICIPAL DE

TRABALHO & FAMILIA S OOEN

EXTRATO DE CONTRATO 234/2026 - PMU

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUSSARA, Estado do Parand, com sede & Avenida
Princesalzabel, 320, inscrito no CNPJ sob n® 75.789.552/0001-20,

OBJETO: FUTURA E EVENTUAL AQUISICAD DE PNEUS NOVOS, CAMARAS DE AR, PROTETORES DE
CAMARA DE AR E SERVICOS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E CAMBAGEM DESTINADOS AOS
DIVERSOS VEICULOS PERTEMCENTES A FROTA MUNICIPAL

FUNDAMEN TO LEGAL: Pregao Eletronico n® 62/ 2025,
VALUDADE: Até 22 de autubro de 2037 .

CONTRATO: 234/ 2026
CONTRATADO: AUTOLUK COMERCIO DE PMEUMATICOS E PECAS LTDA EPP, CNPJ n® 30.063.556,0001-
34
VALOR até RS 32,099,320 (trinta @ dois mil, noventa @ nove reais @ vinte centavos).
Jussara-PR, 21 de outubro de 2026,

MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI
PREFEITO MUNICIPAL

7230-000 /

™ PREFEITURA MUNICIPAL DE

TRABALHO & FAMILIA o~ BOEN

EXTRATO DE CONTRATO 235/2026 - PN

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUSSARA, Estado do Parand, com sede & Avenida
Princesa lzabel, 320, inscrito no CNPJ sob n? 75.789.552/0001-20,

OBJETO: FUTURA E EVENTUAL AQUISICAD DE PNEUS NOVOS, CAMARAS DE AR, PROTETORES DE
CAMARA DE AR E SERVICDS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E CAMBAGEM DESTINADOS ADS
DIVERSOS VEICULOS PERTENCENTES A FROTA MUNICIPAL

FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Eletrdnico n® 62/2025,
VALDADE: Até 22 de outubro de 2027,

CONTRATO: 235/2026

CONTRATADO: TEREZA PNEUS LTDA, CNPJ n® 01.179.914/0001-24
WVALOR até RS 208.744,34 [ & oito mil, eq
centavos).

& quatro reals e trinta & quatro

Jussara-PR, 21 de outubro de 2026,

MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI
PREFETO MUNICIPAL

. PREFEITURA MUNICIPAL DE

TRABALHO & FAMILIA JOOER

EXTRATO DA ATA N 242/2026-PMJ

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUSSARA, Estado do Parand, com sede
& Avenida Princesa lzabel, 320, inscrito no CNPJ sob n® 75.789.552/0001-20.

CONTRATADA: MZ EQUIPAMENTOS LTDA.
CNPJ: 64.734.646/0001-85.

OBIETO: EVENTUAL E FUTURA AQUISICAD DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA,
COMPREENDENDO 10 (DEZ) COMPUTADDRES PORTATEIS (NOTEBOOKS) E 10 (DEZ) FONES DE
OUVIDO COM MICROFONE [HEADSETS), COM FORNECIMENTO PARCELADO, DESTINADOS A
MODERNIZACAD DA REDE SOCIDASSISTENCIAL E AD ATENDIMENTO DAS MEDIDAS
SOCIOEDUCATIVAS EM MEID ABERTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
SEGURANGCA DA FAMILIA,

FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Eletronico n® 035/2026.
VALOR GLOBAL: RS 51.000,00. (cinguenta & um mil reais).
VALIDADE: 01 [um) ano.

Jussara-PR, 22 de outubro de 2026,

MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI
PREFEITO MUNICIPAL

Av. Princesa Isabel, 320, Jussara - PR, 87230-000 / (44) 3628-1212

+ PREFEITURA MUNICIPAL DE

TRABALHO & FAMILIA J~BEER

EXTRATO DA ATA N2 241/2026-PMJ

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUSSARA, Estado do Parand, com sede
a Avenida Princesa lzabel, 320, inscrito no CNPJ sob n2 75.789.552,/0001-20.

CONTRATADA: 66.095.953 MURILO MARIOTO PAPA,
CNPJ: 66,095,953,/0001-99,

OBJETO: EVENTUAL E FUTURA AQUISICAD DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA,
COMPREENDENDO 10 (DEZ) COMPUTADDRES PORTATEIS (NOTEBODKS) E 10 [DEZ) FONES DE
OUVIDO COM MICROFONE (HEADSETS), COM FORNECIMENTOD PARCELADO, DESTINADOS A
MODERNIZACAD DA REDE SOCIOASSISTENCIAL E AO ATENDIMENTO DAS MEDIDAS
SOCIDEDUCATIVAS EM MEIO ABERTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
SEGURANGCA DA FAMILIA,

FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Eletrénico n® 035/2026.
VALOR GLOBAL: RS 740,60, (setecentos & quarenta reais e sessenta centavos).
VALIDADE: 01 (um) ano.

Jussara-PR, 22 de outubro de 2026,

MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI
PREFEITO MUNICIPAL

Av. Princesa Isabel, 320, Jussara - PR, 87230-000 /

4) 3628-1212

PREFEITURA MURICIPAL DE

TRABALMO & FAMILIA J°DDES

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AD CONTRATO N 53/2026-PMJ.

Que entre si fazem, de um lade, como CONTRATANTE, o Municipio de Jussara-
PR, pessoa uridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob n® 75.789.552/0001-20, com
endereco na Avenida Princesa |zabel, n® 320, nesta cidade, representado por seu
Prefeito Municipal, MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI, brasileiro, residente e
domiciliade nesta cidade, portador da Cédula de |dentidade n® 3.997.041-4 S5P/PR e
CPFn2700.111.259-34; €, de outro lado, a empresa EO GOLDIN & CIALTDA, inscrita no
CNPJ sob n? 37.100.366/0001-42, com sede na Avenida Princesa lzabel, n® 86,
Jussara/PR, CEP 87.230-000, telefone (44) 99750-5528, neste ato representada por seu
representante legal, ERIKSON OLIVO GOLDIN, portador do RG n® 10.745.179-0 SESP/PR
e inscrito no CPF sob n® 078.400.319-00, resolvem celebrar o presente Termo Aditivo,
mediante as cliusulas e condigbes seguintes.
CLAUSULA PRIMEIRA
0 presente Termo Aditive tem por objeto o acrésci ivo ac Conty
ne 53/2026-PMU, celebrado em 10 de abril de 2026, decorrente do Pregio Eletrénico n®
03/2025-PMU

LAUSULA NDA — ADITIVO DE ACRESCIMO

O presente Termo Aditivo formaliza o acréscimo quantitativo de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado de contrate, nos termos dos arts. 124, inciso |, e 125
da Lei Federal n® 14.133/2021. Considerando, para fins deste cdlculo, o valor inicial
atualizado de RS 77.218,88 (setenta e sete mil, duzentos e dezoito reais e oitenta e oito
centavos), o acréscimo corresponde a RS 19.304,72 (dezenove mil, trezentos e quatro
reais e setenta e dois centavos), passando o valor contratual de RS 77.218 88 para RS
96.523,60 (noventa e seis mil, quinhentos e vinte e trés reais e sessenta centavos).
CLAUSULA TERCEIRA — ALTERACOES

Permanecem inalteradas e ratificadas as demais cldusulas e condictes do
contrato original que ndo tenham sido expressamente modificadas por este Termo
Aditivo.
E por estarem assim, justos e contratados, as partes assinam o presente termo aditivo,
na presenca de duas testemunhas

" de Sald

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUSSARA, 22 de outubro de 2026.

EO GOLDIN & CIA LTDA
ERIKSON OLIVO GOLDIN

MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:

Josué Vieira dos Santos
CPF: 815.473.319-68

Gustavo Trevisan Cordeiro
CPF: 094.624.769-26

PREFEITURA MUNICIPAL DE

TRABALHO & FAMILIA )

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N2 235/2026-PM).

Que entre si fazem de um lado como CONTRATANTE o Municipio de JUSSARA, pessoa
juridica de direito piblico inserito no CNPJ cob n?. 75.789.552/0001-20, com enderago na
Avenida Princesa Izabel, n? 320, na cidade de Jussara, representada por seu Prefeito Municipal,
MOACR LUIZ PEREIRA VALENTINI, brasileiro, residente e domiciliado nesta cidade, portador da
Cédula de Identidade sob n® 3.997.041-4 S5P-PR & CPF n® 700.111.259-34, e de outro lado a
empresa TEREZA PNEUS LTDA, CNPJ n? 01.179.914,/0001-24, situada na Rua Francisco Nunes,
n? 432 - Bairro Rebougas —Curitiba — Estado do Parand, daqui por diante denominada
CONTRATADA, neste ato representados/a pelofa Srfa. MARIA TEREZINHA DOS ANJIOS SENFF,
inscrito/a no CPF sob n® 072.226459-34, tem justos e contratados as seguintes clausulas e
Condigies,

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente Termo aditivo tem por objeto, modificag3o do contrato N9 235/2026 de 22/10/2026,
na Modalidade de Pregio Eletrénico n? 62-2025- PMI.

CLAUSU LA SEGUNDA - VALOR

As partes pactuam o reajuste de valores, conforme indice de inflagdo acumulado no presente
periodo de 12 (doze) meses, usando para tanto o indice do INCP, aumento de 4,10% (quatro
virgula dez porcento), o valor do contrato passa a ser de RS 217.302,86 {duzentos e dezessete
mil, trezentos & dois reais e oitenta e seis centavas).

CLAUSU LA TERCEIRA — ALTERACOES

As demais cdusulas do contrato inicial de 22 de outubro de 2026 permanecem sem
modificagBes e alteragdes.

E por estarem assim, justos @ contratados, a5 partes assinam o presente termo aditivo,
na presenca de duas testemunhas.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUSSARA, 22 de outubro de 2026,

MOACIR LUIZ PEREIRA VALENTINI
FREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

TEREZA PNEUS LTDA
MARIA TEREZINHA DOS ANIOS SENFF
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

Gustavo Trevisan Cordeiro
CPF:094,624.769-26

Josué Vieira dos Santos
CPF: B15.473.319-68

7230-000

il

Prefeitura Municipal de Sdo Tomé

CMF1 73381 I7B/0001-39

PRACA PROFESSOR PECAO FECCHIC, M8 — FOME (Do) 3607-1260
e-mail: licta. sotnmegmeil_oom

- SAD TOME =

CEP E7220-000 PARANA

ANSODE LCTACRD

PROCESSD ADMINISTRATIVO NL* 14412026
PREGAD ELETRONICO N.* 542026

PARA PARTICIPACAD EXCLUSNA DE MICRDEMPRE SAS (ME), EMPRE SAS DE PEQUENC FORTE [EFF)E

MIC ROEMPRE ENDE DOR INDPDLUAL (MET)

0 MUNICiFo DE 540 w.mmﬁn.mm.n—mmmmu TROTIEEST, Jun

a botagha na . na fosna oom abéno de juigamento MENOR PRECD

PORITEM, nas tarmas da Lad n* 14133, da 1° do atwl da 2021, da instrugha Nosnatva SEGESME n* TAROEZ2, das
Laes Complamantam s n* 12308, 1472014 a 1552016, damaes ingesh g06s ap lodvees & das avghnosas astabaincsdas
MRSt Fesd, COTlTT 95 CTWeds @ procedmantos a sogur doinedas, aD@twanda atar 3 MainaT propdoEa,
observadas a5 datas o hordeos dECEmNado s 3 segus

OBJETC: CONTRATAGAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA FARA O FORNECIMENTD., MONTAGEM E
INSTALACAD DE 01 (UM) PARQUE INFANTIL (FLAYGROUND) COLORIDO, COM UMA TORRE E TOBOGA,
CONFORME ESPECIFICAGOES TECNICAS A SEREM DETALHADAS NO TERMODE REFERENCIA, DESTINADO
A NsTALAGA O EM PRAGA AlBLIC ADO MUNICIFO DE A0

RECEBIMENTD DA PROPOSTAS DEPRECOS: A as 083 0mn do dea 11/11/2025.

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 09n30mn &s 09n31men da dia 1/11/2026.
NiCI0 DA SESSAD DE MSPUTA DE PREGOS: As 053 1min do di 111 1/2026.

CRIMERID DE JULGAMENTO: MENOR PRECO FOR ITEM

MODO DE RSPUTA: Abato

WAL OR ESTIMADD FARA A LICITAGAC: RS 16.536,33 (Dezssa is Mil, Cuinhentos o Trinta o Seis Reals o Trinta o
Trés Coantavos).

LINK PARAREALZACAD DA SESSAD DA DISPUTA: heos /. comprash aom br.
REFERENCIA DE HORARME: Hosirio do ErasiiallF .
0 EDITAL ACARA NSPONIVEL: No sl do Municiplo de 530 Tomé

da de 530 Tomd, situado & Praga Professor Pedno Fecchio, n. 248, Centro EAOU

na Porial C

[EVONtUSE SECAITICETHINACS DO AT
Profassaor Padno Fecchio, 248 - 55 TomsPr, EMU pormaes do Telafona (44) 3507-1280.

= ——
@0 ‘Gator da 1L

& Contratos, situada na Prag

580 TomaFr, winto & JoB dus oo cutuben on 20026

JOAD FAULD TRAVAESDS RADDI
Froduio Muneapal

EDITAL DE CONVOCACAQ - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
0 “SINTRACIA", Sindicato dos Trabalhadores nas Indistrias de Alimentagio de Cianorte,
Araruna, Cruzeiro do Oeste, Cidade Gaicha, Goioeré, Guaporema, Indiandpolis Japurd, Jussara,
Maria Helena, Mariluz, Nova Olimpa, Paraiso do Norte, Rondon, Sio Manoel do Parand, Sio
Tomé, Tapejara, Tapira, Terra Boa ¢ Tuneiras do Oeste, por seu Presidente, infra-assinado, no
uso das atribuigdes legais e estatutirias, pelo presente Edital, vem convocar todos os trabalhadores
da Empresa AVENORTE AVICOLA CIANORTE LTDA (Indisiria de Ragio), associados ou
nio ao sindicato, com data-base em primeiro setembro, para participarem da Assembleia Geral
Extraordindiria, que serd realizada na sede da Empresa, situado na EST PARA FECULA, KM 04
S/N, Zona Rural, na Cidade de Cianorte-Parand, na data de 27 de outubro de 2026, is 09h00min,
em prnmeira convocagho ¢ ndo havendo nimero suficiente de presentes para a mstalagio dos
trabalhos em primeira convocagiio, a assembleia serd realizada em segunda convocagio ds
10h00min do mesmo dia ¢ no mesmo local, com qualquer nimero de trabalhadores presente para
deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: L. Discussiio, apreciagio e votagio de aprovagio ou
niio aprovagio da proposta da Empresa referente as cliusulas socias ¢ econdmicas, percentual de
reajuste salarial, piso salarial normativo, auxilio alimentagio para fechamento de Acordo Coletivo
de Trabalho 2026/2027: 11 Apreciagio, discussio e deliberagio sobre a contribuigio assistencial
em favor da entidade, conforme artigo 8%, inciso IV, da C.F/88, letra “e” do artigo 513, da CLT e
nos termos da decisio do Tema 935 de Repercussio Geral do STF, ficando desde jd explicito que
na assembleia geral serd discutida e votada a imposigio de contribuigdo assistencial em favor do
sindicato, com autorizagio prévia, expressa e coletiva, para incidéncia sobre os salirios de todos
os trabalhadores da empresa, a serem abrangidos e beneficiados pelo Acordo Coletivo de
Trabalho, ainda que ndo filiados ao sindicato, bem como, definicio de prazo para o exercicio do
direito & oposicio ao pagamento da referida contribuigio, sendo esta, uma das oportumidades aos
trabalhadores da empresa para a manifestagiio individual, contriria ou favordvel; 111 Discussio,
deliberagio e votagio sobre alteracio de data base para negociagio do Acordo Coletivo de
Trabalho abrangendo os irabalhadores das empresas AVENORTE AVICOLA CIANORTE
LTDA (Indistria de Ragio), de pnmeiro de selembro para primeiro de novembro; IV. Outros
assuntos de interesse dos trabalhadores. Na assembleia serd garantida a participagio com direito
de voto em igualdade de condiges a todos os trabalhadores da categona a serem abrangidos e
beneficiados pelo Acordo Coletive de Trabalho, ainda que nio filiados ao sindicato.
Cianorte-PR, 22 de outubro de 2026.

Cirso da Silva

Presidente

EDITAL DE CONVOCACAOD

O “SINTRACIA”, Sindicato dos Trabal hadores nas Indistrias de Alimentagdo de Cianorte, Araruna, Cruzeim
do Oeste, Cidade Gatcha, Goioeré, Guaporema, Indiandpolis Japurd, Jussara, Maria Helena, Mariluz, Nova
Olimpia, Paraiso do Norte, Rondon, Sio Manoel do Pamnd, Sio Tomé, Tapejara, Tapim, Terra Boa ¢
Tuneiras do Oeste, por sen Presidente infra-assinado, no uso das atribuighes legais e estatutirias, pelo
presente Edital, vem comvocar todos os Trabalhadores das Empresas do Grupo Econdmico abaixo
relacionadas, todas com data base em primeiro de setembro, pam participarem das assembleias que seriio
realizadas nos dias, locais ¢ hordrios, conforme relacionado a seguir: Para os trabalhadores das Unidades
GOMCALVES & TORTOLA S/A, (Industria Lorenz) de Cianorte, a assembleia serd realizada no dia 27 de
outubro de 2026, em frente a Unidade da propria Empresa, sita a Estrada para Fécula, Km 5, S/N, na cidade
de Cianorte-Parand, as 14h00min em primeira convocagio, ¢ caso nio haja quirum legal para a instalagio dos
trabalhos, a mesma serd realizada em segunda convocagdo as 15h00min, do mesmo dia e no mesmo local,
com qualquer nimero de presentes. Para os trabalhadores das Unidades GONCALVES & TORTOLA 5/A
(Industria Avicola), de Teara Boa-Pr, aassembleia serd realizadas no dia 28 de outubro de 2026, na Estrada
Temra Boa' Malu KM 03 S/N, Zona Rural, no Municipio de Terra Boa - PR, em frente Unidade da propria
Empresa, ds (9h0min em primeira convocagdo ¢ caso nidlo haja quorum legal para instalagio dos trabalhos
em primeira convocagiio a mesma serd realizada em segunda convocagio, as 10h0min do mesmo dia e no
mesmo local, com qualquer nimeros de trabalhadores presentes. Para os tmbalhadores das Unidades
GONCALVES & TORTOLA S/A (Indistria Avieola), de Pamiso do Norte-Pr, a assembleia serd realizadas
no dia 28 de outubro de 2026, na Rodovia PR 492, KM 29 S/N, Parque Industrial, na Cidade de Pamiso do
Marte — PR, em frente a Unidade da propria Empresa, s 14h00min em primeira convocagio ¢ caso nio haja
quarum legal para a instalagio dos trabalhos em primeira convoeagio, a mesma seri realizada em segunda
convocagho ds 15hi0min do mesmo dia ¢ no mesmo local com qualquer nimen de trabalhadones presente,
Para os trabalhadores das Unidade GONCALVES & TORTOLA S/A (Indlstria de Ragdio), das cidades de
Paraiso de Norte ¢ Indiandpolis, serd realizada uma dnica Assembleia no dia 29 de outubro de 2026, na Rua
Tamoios sn, Centro, em frente a Unidade propria Empresa, na cidade de Indiandpolis — PR, as 9h00min em
primeira convocagiio ¢ caso ndo haja quérum legal para instalagio dos trabalhos, seri realizada as 10h00min
do mesmo dia e no mesmo local, com qualquer nimero de presentes. Serd garantida a participagio dos
trabalhadores associados ou nio associados 1o sindicato, onde serfio deliberadas as seguintes ordens do dia: 1
Discussiio, apreciagiio e aprovagdo ou nio aprovagio da proposta da empresa referente as cldusulas sociais ¢
econdmicas, percentual de recomposigho salanal, pisos salariais normativos e auxilio alimentagho para
fechamento dos Acordos Coletivos de Trabalho 2026/2027; 11, Apreciagio, discussio e deliberagio sobre a
contribuigio assistencial em favor da entidade, conforme artigo 8% inciso IV, da C F/8E, letra *¢” do artigo
513, da CLT e nos termos da decisdo do Tema 935 de Repercussio Geral do STF, ficando desde ji explicito
que na assembleia geral serd discutida e votada a imposigio de contribuigiio assistencial em favor do sindicato
para incidéncia sobre os salirios de todos os trabalhadores das Unidades da empresa, a serem abrangidos ¢
beneficiados pelos Acordos Coletivos de Trabalho, ainda que nio filiados ao sindicato, bem como, definigio
de forma e prazo para o exercieio do direito 4 oposigio ao pagamento da referida contribuigio, sendo esta,
uma das oportunidades aos trabalhadores das Unidades empresa para a manifestagio individual, contriria ou
favoravel; 1L Ouiros assunios de interesse dos trabalhadores. Na assembleia serd garantida a participagio
com direito de voto em igualdade de condigdes a todos os trabalhadores das Unidade das empresas a serem
abrangidos e beneficiados pelos Acordos Coletivos de Trabalho, ainda que nio filiados ao sindicato.
Cianorte-PR, 22 de outubro de 2026,

Cirso da Silva
Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS

Avenida Xavantes, 255 - Centro - CEP B7.235-000 Fone (44) 3184-0102

é CMP] 01565333/ 0001-20 - Emil;mg&wmmm
INDIANGPOLIS - ESTADO DO

CAMARA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS — ESTADD DO PARANA
D0 PROCESS0 DE DISPENSA DIRETA N® 00312028

O Presidents do Legistative Municpal de Indiendpods, usando das alibuigbes que the
sBo conferidas por ke, toma publics que confralou 8 empresa AMMO INFORMATICA
LTDA - EPP, inacrita no CHPMMF sab n° 07.300.151/0001-04, Iocalizacs na Avenida
Advopedo Horicso Raccaneo Filho, 3235, CEP 87.045-200, Vila Ipiranga, no municipie
de Maringd-PR, para squisicio de impressora multifuncional colorida a laser para
atender &3 necessidades da Camars Municipal de indisndpois/PR.,

Valor inlal de R3 5.370,00 {cnco mil rezenos & setenta reais), com fundamento no An.
75, I E Adi. 176 da Lei Federal 14.13372021.

Gabinete do Presidente da CAmara Municipal de Indiandpolis, 22 de oulubro de 2026,

" o v

ADEMIR FLOR DA SILVA
PRESIDENTE

www.Cmindianopol b pr. gov. br

Prefeitura Municipal de Sao Tome

CHPI 735381 178/0001-29
PRACA PROFESSCR PEDRD FECCHIC, 298 — FOWE: {(oetd) 3607-1260
emal: hicta. snckomedigmoll.com
CEP BFEIOD-000 - sAn ToME -

PARANA

ANSO DE | ICTTAG AL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.* 143 2026,
PREGAO ELETROMICO RP M.~ S3/2028.

EXCLUSIVA DE MICROEMPRE SAS (ME), EMPRESAS DE PEQUEND PORTE (EPP)E
MICROEMPRE ENMIDE DOR INDN DUSL (MET}

PARA PARTICH

O MUNICIPIO DE SAD TOME, Estado do Parand, loma pdblico, para conhedmento de quem possa
inderessar, que realirach a hctagio na modalidade PREGAD, na forma ELETROMICA, com cittrio de
julgamentc MENOR PREGO POR ITEM - REGISTRO DE PREGOS, nos benmos da Lein® 14,133, de
1° de abeil de 2021, da Instrugio Normafiva SEGESME n® T¥2007, das Leis Complementares n®
1Z3/06, 1472014 & 155/2016, demais legislagies apliciveie e doe oigincios eslshelbcidas nesle

aviso, confomm e oS orittrios & pecedimentos a seguir definidos, objefvando obler a mellvor proposta,
observadas as datas & hordios disciminados a s eguir

OBJETO: CONTRATAGAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA LOCAGAD, MONTAGEM,
INSTALAGAD, MANUT ENGAO, DESMONTAGEM E RETIR ADA DE ILUMINAGAD E DEGCORAGAD
NATALINA, INCLIINDO O FORNECIMENTO DE MAOC DE OBRA, PARA ATENDIMENTO AS
FESTIVIDADES DE NATAL DO MUNICIPIO DE SA0 TOMEPR.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS: Alé is 0Sh30wmin do dia 08 11,2008

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: As 08h30min do dia 081 2026

INICI0 DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: As 00h3 imin do dia 0001172028,

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PREGO POR ITEM

MODO DE MSPUTA: Abefo

VALOR ESTIMADO PARA A LICITAGAO: RS T1640.71 (Setenta & Um Mil, Seiscentos e Quanenta
Reais & Setenta & Um Centavos).

LINK PARA REALIZAGAO DA SESSAO DA DISPUTA: hitps: Fwsss: compeashs com. b

REFER ENCIA DE HORARIO: Hordrio de Brasiia/DF.

O EDITAL FICARA DISPONIVEL: No site do Municipio de SSo Tomé faew. saclome porgovibrl no

Setor de Licitaghes da Prefeitura Municipal de S3o Tomé, situado 4 Praga Professor Pedro
Fecchio, 248, Centro EFDU no Portal ComprasBR (hipolwiess compsast. com. br).

Ewveniumiz esdarecimenios poderio ser fomeddos diretamente a0 Selor de Liclagdes, siucads na
Praga Professor Pedio Fecchio, 248 — 50 Tamé-Pr, EAOU pof mee & Telefons (44) 3807- 1280

S&0 ToméFr, vinle & doi diss de outubno de 2026,

JOAD PAULO TRAVASSOS RADDI
Prefeito Municipal
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DECRETO N® 3728/200%8.

Gonunca a Conferéncia Municipal dos Direflos da Criance & do Adolesesnte

D Prefeite Municipal de Guapo rema em sonjunio com o Presidente do Ganselho
pal dos Dhreifos da Crianga e do Adolescents deste Municipio, no usc de suas
aibuigdes e, considersndo a necessidade de avaliar e propor dirstizes pars a
implementacio de peliticas voltadas & Inféneia e Adel=scincia no Municipio, DECRETA:

Art 1° Fica a Xl Confarincia dos Dirsitos da Crianga & do
Adolescents, & ser realizada no dia 05 de novembro de 2028, tendo ceme tema central;
‘Fortalesendo o Sistema de Garantia de Direitos da Grianga e do Adolescents (SGDGA)
& a Democracia Paticipativa’

Art. 27 As des decomentes da deste Decreto, correrdo por conta de
detacdo prapria do orga mento do 4rgdo gestor municipal de Assistncia Social.

Art. 3 Este Decreto entrard em

igor ng data de sua publicacio o

i L
Glberto Castigiion!
Prefeitn Murisipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPOREMA

Estodo do Porand
Rua Pard, 86 — Telefax: (0xod4) 3684 1206 / 3684 1210
CEP §7810-000 ~ CNPI/MIF 75.378.844/0001-70
e-mail: pMEuap arema B0l Lom.br

GUAPOREMA

PREFEMURA DO MUNICIPIO

ERRATA

A publicagio inerente ao poder Executivo de Guaporema — Estado do Parand, do dia
30 e 31 de Dezembro de 2024, na Tribuna de Cianorte, nimero 89340, esta acometida

de erro formal.

#» No Decreto n” 3454/2024, onde esta escrito e publicado ... Chefe de Divisao de

Cadastro, Fiscalizagio e Tributos,

Fundamental

leia-se Chefe de Divisdo de Ensino

Edificio da Prefeitura Municipal de Guaporema — Estado do Parand aos vinte e dois

dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e seis.

Gilberto Castiglioni
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS

MUNICIPIO DE INDIANCGOPOLIS
Praga Caramuru, 150 — Centra — CEF 87 235 000
Fane/Fax 44 3674 1108 - 3674 1560 — CNFJ 75.798.355/0001-77

574 1109
INDIANOPOLTS  FATADO DO PARANA
DECRETO MN® 008/2026

Samula: Dispbe sobre a desvinculagho de
recetas municipais, nos termos do an. 76-B do
Ato  das Disposigbes  Constitucionais
Trans#trias - ADCT, com redacho dada peta
EC n® 13602025

PAULC CEZAR RIZZATO MARTINS, Prefailc

do Municiplo de Indiandpolis, Estado do Parans, no use de suas atibuictes

legais, CONSIDERANDC a aulorizagao constitucional para desvinculagao de

meceitas ramicpais vinculadas. conforrme at. FE-B do Ato das Disposicies

Constitucionals Transitéeas - ADCT (EC n® 136/2025);
de garanti

os servigos orig

ocrgamentana o

CONSIDERANDO a
equilibric fiecal, sem

DECRETA:

Art. 1° - Fica autorizada a desvinouiacio de ol EUQIE: das
receitas municipais vinculadas a s, fundos ou despesas especificas,
relativas a0 exsrcicio de 2026 & de 30% das recoitas MUNICpERs vincwadas @

drp@os, fundos ou , ans - de 2037 a
2032, nos termos do at. PE-B do Ato das Disposigies Constitucionais

Transitdrias ADCT.
— A desswi aza0 abrange agenas receitas proprias

do Municipio, tais ::r'm:.hm':mn:!.aa ;:Ilﬂhljghse & multas, inclusive

acréscimos legais, exeluindo-se:

I - receitas vinculadas constitucionalimente, espacialments os minimos de salda

. {15%) e aducacho (25%).

Il - receitas provenientes da CFEM (Compsnssesio Financeira pels Exploragio

de Recursos Minarais)

ios ® programas com  destnacao

o tra T
especifica.

www.indianopsliz.progov.br

MUNICIPIO DE INDIA 1;\’:.’?5001.15
rnm-.fra:'qaur;::ﬁ": ggui gsr..;: fs"ﬂfz""- Erssrrss.yzl}a.zssmon 1-77

E-mail: gabinete@indianapolis prgov.br
INDIANOPFOLIS - ESTADO DO PARANA

PORTARIA M® 230/2026

PAULO CEZAR RIZZATO MARTINS,
Prafeio do Municipic de Indiandpolis, Estado do Parani, na use das atribuigdes
qua Ihas 530 idas pela egislacio am vigor:

Art. 1° - CONCEDER licenga para trataments
de saide, por 80 (noventa) dias a partir de 19 de owlubro de 2026, & servidora
TEREZINHA MIAN, matricula funcional n® 126, oeupante dD cargo de
ASSISTENTE A TRATIVO, - Médico emitido em 18 de
Gutubre de 2026, em confomidass com & Les Complemneantar DAS2022, da 22 de
dezembro de 2022,

Art 2° - Esta Portarsa entra em wigor na data
£ am

de 19 de outubro da 2026, re
MUNICEPAL AL DEMAR

PAGO
TREVISAN" DE INDIANGPOLIS, ESTADO DO PARANA, am 22 de outubro de
2026

Prafeio do Municipio de

diancpolis.pr.oov. br

MUNICIPIO DE INDIANOPOILLS

Fome/Fax 44 3674 1108 - 3674 1560 - CNF] 75.798.355,/0001-77
E-mail: i il LARTY
INDIANGOFOLIS - ESTADO DO PARANA

Praga Caramuru, 150 — Centro - CEP 87 235 D00

Frafeito do Munici

que Ihes s8o conferidas peta legislacio em vigor;

de 20 de autubro

2026,

ocupants do cage de PROFESSOR DE EDUCAGAC INFANTIL. sonforme
Afestado Médico emitido em 20 de autubre de 2026, em conformidade com a Lei
Complemantar 049/2022, de 22 de dezembra de 2022

PACD SWALDEMAR
TREVISAN™ DE INDIANOPOLIS, ESTADO DO PARMAMNA, am 22 de autubro de

PORTARIA N® 229/2026

PAULO CEZAR RIZZATO MARTINS,
o de Ind@andpolis, Estado do Pamand, no uss das atribuigbes

RESOLWYE:

Aurt. 1° - COMCEDER licenga para tratamenio
i dha

funcional n® B25.

Art. 2% - Esta Porlarsa enlra em vigar na deta
as di i am ]

de 2026,
MUNICIPAL

PAULD CEZAR TO MA] I
Predaits do Municipio de Incsnadsolis

www. indionapalis.on acw. br

o0
Praga Caramury, 150 - Centro - CEP 87 235 O
Fone 44 3674 1108 - 3674 1560 - CNP| 75.798.355 /000177

E-mail:
!ND]A:SPOL[S - ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE

1zafzoms.

)

seuracimo DE
CONTRATADA: 31 552 415 VITOR SANTOS LANASD. ONFI: 31 552 415/0001-55.
PROCESSO DE WOTACAO: Dispenss N 35/2023.

onr d

Fama AULAS DE YOSA

A0S IDOSOS ATEMDIDOS FELD CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTEWCLA SOTIAL — CRAS D0 MUNICIFIG DE

INDIANGPOLIS /PR,

o DE EnFRESA

incfisndpotis, Parand, =m O de oututro e 2928

woarw indlanopolis.or.oow.br

Termao de Licitagio Fracassada

Processo Administrativo N290/2026
Pregio Eletranico N® 402026

Objeto: Aquisico e distribuicdo de calcario agricola para o fortalecimento da
proedugdo agropecudria no Municipio de Indian6polis, conforme Convénio n®
993753 /2026.

0 Municipio de Indianépelis/PR, por meio de sua autoridade competente, torna
piblico o resultade do Pregio Eletrinico n® 402026, declarando-o FRACASSADO.

A decisdo fundamenta-se no fato de que a (inica empresa participante apresentou a
proposta de precos com valor superior ao valor de |'ere1'éncwg gsnm_ado pela
Administragio Publica, tornando a proposta me?(equfve!fmaceltavel frente ao
orgamento limite fixado no instrumentoe convocatorio.

s/PR, 13 de outubro 2026,

izzato Martins'
Prefeito Municipal

NOPOLIS
7235 000

0

MUNICIPIO DE INDI/
P ar 4 150 - C

4 -

Fone 44 3

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS, Estado do Parana, com sede a Praga Caramuru, 150,
Centra, IndianopolisPR, inscrito no CGC/MF n® 75.798.355/0001-77, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, em plenc exercicio de seu mandato e funcdes, Paulo Cezar Rizzato Martins, portador da Gédula
de Identidade RG n°d xxx xxx-5 SSP/PR e do CPFIMF n® 788 o0 o049, &

TOMADOR: GG TURISMO LTDA, inscrita no CNPUIMF sob o n® 36 471.392/0001-14, localizada na R
JUSCELINO KUBITSCHEK, 0 - CEP: 87820000 - BAIRRCO' CENTRO, na municipic de Cidade Gaucha/PR
OBJETO: Contratagao de empresa especializaca pars realizagdo de viagem furistica para Foz do IguaguiPR,
destinada a 48 idosos e 04 integrantes da equipe técnica, totalizande 52 participantes.

Previsao:

Salda em 06/11/2026, as22h00
Retormo em 08/11/2026, &s 02h00.

B

CONTRATO N°: 141/2026

VALOR: R$28 890,00 (Vinte e Oita Mil, Oitocentos & Noventa Reais)
PRAZO DE VIGENGIA: 50 (noventa) dias

PRAZO DE EXECUGAO: 50 (neventa) dias

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 13 de culubro de 2026
FORO: Comarca de Cianarte, Estada do Parana

ianopalks/PR, 14 de outubro de 2026,

aulo Cezar Rizzato Marting”
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS

Secretaria Municipal de Educagdo € Cultura

In@anapolis, Estado do Parand, Paule Cerar Rizzato Martins, no uso de suas

Praga Caramuru, 150 - Centro - CEP 87 235 U(ll!_'
Fomey Fax 44 36741108 - CNP] 75.798.955,0001-77
E-mail; e @indianopolisereache
INDIANGPOLIS - ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 091/2026

SOMULA: D sobre & reformulagao
af Politica mmpal de Educagio
integral em Tempo Integral da Rede
Municipal de Ensno do Municipio de
Indianépalis & dé outras providéncias.

O Prefeite do Municipio de

legais, & a de aprovagio da Poltica de

Educagao |

em Tempa

Municipal

Educagao
unidades

deverso a

reformulagio da Politica Municipal de Educagso Integral am Temps Integral .::

Rede Municipal de Ensna de B o
= diretrizes, norMmas e Gisposicoas |legais vigentes apliciveis  Educagiio integral

Dacreto Munici
integraéments a Politica anteriormente aprovada pelo .
sahﬂgnu & passa a consiiluir o documento oficlal orlentador da organizagéio,

smplementacac, a ho .
&m Tempo Integral no ambito da Rede Municipal de Ensino

transparéncia da Politica.

ntegral em Tempo Integral na rede municipal de ensino,
DECRETA:

Am. 1° Fica aprovada a

cpalis, com &
Integral.
Pardgrato dnico. A Politica

reformulada. constante do Anexa Unico deste Decreta, eubelmul
o

& expa da Educagio Integral

Art. 2° A Secretaria Municipal de

sara responsavel pela coordenaciie. implementaco, apoeo onico S8
escolares, ariculaglo imarsatarial, monitoramento, avalacio e

Art. 3° As wnidades escolares
s 2

dequar seus Projetos Foliico-P

Cumiculares, Regimentos
orentacies padagogicas, normas de matricula & planos de aglo 4s dsposicBes
da Palitica.

Escolares, matrizes curriculares.  calendéarios,

Art. 4° Fica instituida a Comissio

Municipal de Acompanhamenic da Politica de Educaglc Infegral em Tempo
Integral, com cardter consullivo, proposiive e de acumpanhmbg [-T]
composicBo & funcionamento sero definidos pela Secretaria Municipal de
Educagio.

Art. 5 O plangjamenio
orcamentaris e financeire observard a legislago do Fundeb, incusive a
aplicag®o anual minima de 4% (guatro por cento) dos recursos recebidos & conta
do Fundeb para a crisgle de matriculas em lempo integral, enguanto vigenie
essa cbrigagio, com os comespondentes registros no SIOPE.

Art. 6 A Politica deverd ser
oficiaimente publicada, apreciada pelo Conselhe Municipal de Educaco e
registrada no SIMEC até 31 de outubro de 2028, nos lermos da Resolugo
CMEICEB r* 2/2026 & das orientagbes da Ministéns da Educagio

Art. 7° Fica aprovado o
decumenta (anexo |). elaborado pela Secretaria Municipal de Educagio de
Indsanépalis. em anexc. denominado de Palitica de Educagso Integral em Tempa
Integral, o qual foi devidamente aprovado, em reunides especificas, pelo

Conselho Municipal de Educago & pelo Consalbha Municipal do Fundab
wigar na data de sua publicagio.

“WALDEMAR TREVISAN" DE INDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, am 22
de outubro de 2026,

possibilitando atendimento

Art. 8° Este Decreto enfra em

PAGO MUNICIPAL

' —
PAULO CEZAR RIZZATO MARTINS—
Prafoilt 00 Mumncipio de Indiandpalis

T e ———
ane

co que

Anexo |
POLITICA PARA A EDUCAGAD INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

1. INTRODUGAD E JUSTIFICATIVA

A Secretaria Municipal de Educacio e Cultura de Indianépolis —
Parand, situsda na Fraca Caramuru, n® 150, no exercicio de suas atribuigtes
legais @ educacionais, institui a presente Politica Municipal de Educagio
Integral &m Tempa Indegral, destinada a osientar a ampliacio progressiva da
jornada escolar e sssegurar o dessrvolvimento integral dos estudantes da
Rede Municipal de Ensing,

A poliica fundamenta-se na educacio inbegral como  direiln
fundamental, contemplando s= dimenstas cognitiva, fisica. social, emocional,
cullural, élica o cdads. Sua Imglementacio pressupde a articilagde enire
lempos, espages, curmiculn e praticas pedagagicas, de forma a parantis
axpeniéncias educativas diversificadas, inclusivas & alinhadas 45 mecessidades
dos estudantes & as diretrizes educacionais vigentes,

Auslmente. a Rede Piiblica Munigipal de Ensing da Indiandpolis =
Parana & constituids Por duas inslituictes educacionais, abrangendo a
Educacio infantd & o Ensing Fundamenital — Anos Iniclais, confarme registros
oficiaes da rede Frunicipal @ do sistama estadual de consulta 4= escolas,

A5 unidades escolares que integram a rede municipal sao;

= Centro Municipal de Educaciio Infantil — CME] Curumim: unidade
deslinada ao atendiments da Educagic Infantil, abrangends
criangas de 0 a 5 anos. com aferta de atendimants em jormada
ampladafiniegral e pareial conforme a organizacio da rede
municipal

smEInNUruLID - ESTAUD DU FARANA
+ Escola Municipal lzolda Rizzato Liuti - Ensing Fundamental:

unidade responssvel pela oferta do Ensine Fundamental — Anos
Iniclals, atendende estudantes do 1° a0 5° ano, com atividades
regularas & acles de ampliaglo & apoio & aprendizagem.

A expansdo do atendemento em Tempa integral no municipio ohenta-
58 pela concepcio de Educaglo bndegral mullidimensional, integrando as
dimansdies cognitiva, fsica, social, ermacional, cultural & politica dos sujaitos.

A prasante reformulaglo ainha-se estritaments & Delibaragse CEE/PR
N.* 082035, 4 Rescliglio CME/CEE N° 7, DE 1@ de agoslo de 2025 & Lei
Federal n* 14.840¢2023 (Pragrama Escola em Tempo Integral), da Resclugao
CNE/CEE m® 72025, 4 Portaria MEC n? 1.4952023, & Instruglo Mormativa
Conjunta n* 0052025 & da , Instrucdo Mormativa Conjunta M. ® 01372023 -
DEDUG/DPGESEED, do Referencial Curicular do Parand (RGP) & do Plano
e Aglhes Articuladas (PAR). O presante documento foi apreciado & aprovado
pelo Conselho Municipal de Educagss (CME) & pelo Conselha do FUNDER

2. DIAGNGSTICO LOCAL E MARCOS INFRAESTRUTURAIS

O municipio de Indiandpolis, localizade no Estado de Parand, poEsiE
Papulagao estimada de 4.553 habitantes, conforme dados do IBGE para 2026,
@ populacio de 4.448 habitaries, segundo o Censo Demogrifico da 2022
Nesse contexts, o munkcipic apresenta caracteristicas leritorials, sociais e
‘econdmicas proprias, sbrangends deas urbanas o rurals que demandam
agies educacionais planejadas e adequadas & realidade local,

Sob a perspectiva pedagbgica, foma-se fundamental desenvolvar
politicas ¢ praticas educackonais que aEsagurem o S0ESS0, a4 permanéncia, a
participaco e a aprendizagem de todos os estudantes, respeitando suas
singularidades, necessidades e polenciaidades. MNesse sentido, destaca-se a
Impostiincia de promover uma educaclio inchsiva, equitativa e de qualidade,

estratégia pal
Ppedagigicas,
favoracendo

e Ensino de

extermas,

recomposicio

educacinais:

Rizzato Liuti,

A anal

que valorize a diversidade, fortaleca o vinculs enire escola, familia e
comunidade & contribua para o desermohiments integral dos educandas.

Além disso, a ampliagio da jornada escolar conslitui uma impontante

desenvolvimento das
Dessa forma, a arganizacio do frabalho pedagdgico no municipio deve
conglderar as especificidades dos contextos urbano e rural, buscando garantic
eportunidades de aprendizagem significativas e contribuir
imegral dos estudantes.

Z.1. Desempanho ¢ Indicadores Pedagdgicos
O acompanhamento do desempanho educacional da Rede Municipal
avaliagdes  diagnisticas,

arficulados aos indicadores aducacionals
estadual e federal

manitoramento das aprendizagens e a definicio de eslrabégias de intervencaa,

Em 2026, a Redo Municipal de
stende a Educaclio Infantil, com 263 estudantes, & a Escola Municipal Izolda
totakizando 550 estudantes matriculados na rede municipal
rendimento e desempenho escolar nta a tomada de decistes pedagopicas

& o plansjaments das agtes educacionais. Nesse comexto, @ jomada ampliada
consilui uma estratégia de fortaleciments & recompesicao das aprendizagens,

e LA RARAAS A | BRI YO T
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A snnquecer as experiéncias educativas, Por meio de atividades:

culturais, esporfivas, artisticas e de integraclo  social
@ protagonismo estudantl, a construcio do conhecmento e o
& cidadas.

WiAs. SOCha

para & formacia

Irvcd e

-PR & de forma siste:
instrumenics avallativos

. por meio de
Inlermos & avaliagbes
dos &mbitos municipal,
Esses dados subsidiam o planejameno pedagéagico, o

& foitalscimento do processo educativo.

Ensing é constitulda por duae unidades

@ Centro Municipal de Educacio Infantil Curumim, que

que atende o Ensino Fundamental, esm 297 estudantes,

ise integrada dos indicadores de alfabstizacio, fludncia leitora

habilidades essencials & & garantia do direito & aprendizageam

Fundamental — Rede Municipal

Indicadar Crianca Aliabstizada 2025 o7.8% |
| ncay |
[ Tnaie da Fiugnga Leliora =3 ‘ ] S

ano

Estudantes malrcifados na Reds | 2026 550 |
| Municipal
[ Centro Municipal de Edueagas 2026 T3 |

Infantil Cusmurnim estudantes
| " Escola Municipal lzoida Rizzato ‘ 2028 297 |
Liusti - EF estudantes

Secrotaria 2 Estado da Edutasha do Purnd — SEELVPR; Muskipio d8 ndiandpeks — i Essatistes 5
Rislaitrio de Mentommants da Plans Munkcpal du Educaplo; Secretara Musicist de Educacia de
Indiantpaks

adequagio dos espagos educatives existeniss, de modo a assagurar
condigbes apropriadas para o desenvolvimenio das afividades pedagogicas,
culturais, esportivas, recreativas & de convivencla,

ul ou . com wistas & consolidagio das

Quadre do Indicedons da Rede Municipal de Ensing de Indisndpalis — PR
Indicadeor sducacional |

Anode | Resultado |
thmmlLl» |
’ P 78]

IDEB — Anos Inicials do Ensing

Fonbes: instfulo Necional de Extados & Pesquisss Educacionss Anisio Teissim - INEF/M

2.2, Infraestrutura e Expansdo Fisica

A implementacBo da jomada ampliada exige planejaments o

e e - ma s LU A RANA
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* Adequagses, malh @ liagio do Tempo Integral;

© Municipio realiza acompanhamento permanente das necessidades
de suas widades educacionals, com planejamentoe de refonmas,
medhorias, adequagtes o ampliazo dos espagos fisicos, visando
garantic  ambientes  seguros, acessiveis e adeguados ae
desanvolvimento integral dos esludantes, Em 2026, foram realizadas
visitas ticnicas as unidades escolares para levantamento das
necessidades  de  infraestrutura € planejaments de futwas
Inlervengies, incluindo & constiucio de uma nova creche e a
construclo de novas salas pedagdgicos
necessdrios para viabilizar e ampliar a sferta ds Tempa Integral,
i o Para o desenvolvimento das

atividades educacionals, pedagogicas, cullurais, esportivas e de
convivencia,

e demais espagos

oo ol ° de:  As

Sdequagbes o ampiiagtes dos espacos existentes, bem como a
construcio de novos ambientes deveriic observar os principics da
acessibiidade arguitettnica e pedagégica. garantindg condighes
adequadas de atendiments sos esludanies com  deficidncia,
Transtoma da Espestro Autista (TEA),
h PR e demais educacionais
especificas. A expansfio do Tempo Indegral  deverd estar
acompanhada da organizacse de amblentes  divarsificades
adequados &s  diferentes atividades pedagdgicas, promovends
priticas inclusivas, o respedlo & diversidade o g parantia do direito &
educacao de quakidade em Jormada amplisda,

altas

3 FUNDAMENTAGAD TEORICA E MARCO REGULATORIO

3.1 Bases Tedricas

=  Parspectiva Histérico-Cultural L s Vygotskyl: O
desenvolvimento das fungdes Psiquicas superionés ocorre por meio da
mediagio pedagsgica Intencional, da interag8o social & da apropriacio dos
instrumentos culburais no amblente escalar

+ Pedagogla Histérico-Critica (Dermeval Savianl): A escola
Gumpre sua fungio social @ democratizada & s garantir a todos o acesso
@ocs conhecimentos sistematizados e historicamente acumulsdas pela
hurmanidade

3.2Marco Regulatério Vigente

. Cor ligio da i F do Brasil de 1988 (An.
205, 206 e 227).

- Lei Federal n® B.069/1390 (Estaiuto da Crianga & do Adolescents -
ECA)

L Led Fadaral N7 9.384/1996 (LDBEM - Art 3 e Ast. BT).

- Lel Fedoral n® 14.64002023 (Programa  Escola em Tempo
Integrad),

= Instrugiio  Normativa Conjunta n® 0052025
Operacionals & Normativas Locais)

(Diretrizes

. Resolugiio CNE/CEB n° Tiz028 (Diretrizes Macionais para a
Educagio ntegral em Tempo Irdegral).

. Portaria MEC n° 1,495/2023 & Resolugio FNDE n° 18/2023.

- Base Macional Comum Curricular IBNCC) e Referencial
Curricular do Parang IRCP).

4.  JORMADA ESOOLAHEORGANIZAGAOCURHCULAR

ampliagao
4.1
de

1.
focadas n

2.

&

De acordo com @
005/2025 e resolugtes nacienais:

horas semanais de trabalho escolar efetivo.

A matriz curricular nde se divide am urmos isoladas ou maens depssita
estudanies; aricula o curiculo da Base Macional Comum Curricular
(BNCCNWRCP com a Parte Diversificada Far meie de eixos integradones:

raciocinio légico-matamatica,

transversais direcionados aos direitos humanos, mediagio de conflitos,
smpatia & protagonismo infanti

wvisuals, teatra, musica, danga, anesanato & culfura local

4.  Priticas Corporais, Saide e Alimentacio: Atividades moloras,
modalidades espartivas, jogo: o5 @ educacan
5 B Ambi - Projatos  dae
Gillo, @ hortas ped. e [= 1] ldgica do beritdeio
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narmatizacao da Instrugio Normativa Conjunta n®

Carga Hordria Minima: 4 lomada em Tempe Integral ou
de jomada & fixada em, no minimo, 7 horas didrias ou 35

Matriz Curricular Integrada & Eixos Orientadores

#o e F de A Oficinas

0 letramento clentificalinguistico, alfabetizaclo consolidada e

o . s

chd

Projetos

Linguagens, Arte o Expressfic Cultural: Oficinas de ares

51

& OPERACIONALIZAGAD, VAGAS E CRITERIOS DE EQUIDADE

Etapa Inicial de Implantagio
Unidades escolares: Escola Municipal lzoida Rizzato Liviti - EF

Piablico-Alve Inick Estudantes matriculados nos 19 aocs 5%

mammlg e SN DT, fOv. B

critérios de equidade previstos na Instrugdio Normativa Cenjunta n® 0052025
& Resolucio CNE/CEB n® 7/2025:

‘ Priceidade Critério de Elegibilidade ‘
| Estudantes em situaglio de defasagem idade-sers au
1° Critério com fragilidades comprovadas no processo  de
alfabstizaciodetrarmento.
= st e S TTI——
| | Vulnerabildsde saciceconamica  extrema —l
Z Critério {famiias inscritas ne Cadastre Unico
| | 1 Bolsa Famiva)
Estudantes da  Educagio Especial  (Defickncia,
| 3" Critirio | TGDITEA e Altas Habildades/Superdstagao),
Critérios éMnico-racisis e conlextos de wilnerabifidade & |
4* Critério

atandimento distibuido em 4 diss por semana, iofalizands 15 horas
samanais de ampliagio jormada (somadas &8 20 horas do
perfazendo 35 horas semanais exigidas pelas normativas).

- Oferta Inicial: Turma com 40 VBgEs no contraturme escolar, com

regular,

5.2 Critérios Nacionals e Locals da Priorizagéio e Equidade

A concessBo das vagas observand obrigatoriamenta a aplica;io dos

Ordem de

acolhimento famikar. |

5.3 Gestio Administrativa s Escolar

| Duplo Registro Escolar: Abertura e manutengsio o
registro de matriculas no Sistema de Registro Escolar
(SEREPR) — com wvinculagiio do estudante no Tumo

ettt p L
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Regular e na Amplagao de Jomnada (Contraturna).

Il Controle de Frequéncia: Registra didrio & obrigaiério em
digfie de classe proprio do contraturno,  sujeite  ao
monitoramento de assiduldade e busca aliva escalar

. Recurses Humanos e Formaglo: Copo  docente

composio por professores habilitados da reda municipal,

submetidos & formagdo continuada regular pramaovida pela

SME e acompanhades pelas equipes pedagdgicas o

dirativas.

Financlamento: Custeic  viabsizada por meie da

combinaglo de recursos préprios do Tesourn Municipal &

repasses do Programa Escola em Tempo Integral (Lei n®

148402023 o Resclucao FNDE n° 18/2023), aplicades

Integralmente conforme & Art. 70 da LDS (Manutengso &

Desenvolimento do Ensina).

6. AVALIACAO FORMATIVA E ALIMENTAGAD ESCOLAR
6.1Processo Avaliative
A avaliacio na Educaglo Infegral possul cardter farmativo, continue,

Processual & disgndstico, em confarmidage com as diretrizes da InstrugSa
Mommativa Conjunta n® 008/2025:

* Acompanhamento continuo por meic de pareceres descrithvos
Sermestrais.

+ Proibico do uso das atividades do confraturme para fins
exclusivaments de ratencdo, classificario ou penalizaglo de estudante,
maniends faco na Evolucho infegral do sujeito,

E.2Alimentagdo o Mutrigao Escolar

Sl MG LU LE D g0y, B
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Em consendncia com o FNAE, a oferta de refeicles na jormada

& [ ] Por nuricionista responsdvel técnico:

* Garantia da cobertura das necessidades nutricionais didras relativas
80 periodo integral.

= Elaboragio de cardipios  balanceados adaptades a restrigtes
alimantares e integrados as agies de educaghe alimentss da rede.

T.TERRITORIALIDADE E PARTICIPACAQ COMUNITARIA

A implementagio dests polilica adota o conceitc da Escola como
Polo Comunitario de Desenvalvimento:

= Parcerias Intersetoriais; Integragio continua com as Sacretarias
Municipaés de Assisténcia Sacial, Salide, Esporte, Lazer & Cultura,

* Uso Ampliado do Territdrio: Utiizagso & mapeamento de pragas
quadras, cenlros culturais e equipameos plbicos do municipio comes
extenstes do espago pedagogico

= Participagic da Familia: Realizagio de  assembisias, oficinas
pedagégicas & scalhimends famiiiar continue para fortalecimentn do
vinculo commidade-escola.

B SEIS DIMENSOES ESTRUTURANTES DA FOLITICA MUNICIPAL
DE EDUCAGAD INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

A Politica Municipal de Educacso Integral em Tempo Integral de
Indiandpolis- PR estrutura-se & partr de sels dimensdes indissociiveis,
C articuladas

onentadores para o planajamento, a implamentagan,

tares & coma abxos

@ expansdo, 8 gestio. o
acompanhamento a a avaliaglio da politica educacional da tempo integral no
Municzipia,

monitar;

lomada
estiver

municip

administrativos ou pedagégicos isclados. Ao conirarie, constiuem um sistema
integrado de garantia do direito & educagso, no qual o ACASS0, & parmanéncia,
a equidade, a gestss, o termitdrio, o curriculs, a valorizagio profissional e o

=spagas, 4 integragio curricular, 4 protelio integral dos estudantes, & redugio
das desigusldades e ao forfaleciments da capacidade Inatitucional da rede

| = Acesso, Permanéncia e Equidade:

Il — Anticulagao Intersetorial,

Camunidades;

IV ~ Curriculo, Préticas Py i liagdio da Ap zagem o do
Desanvohvimento;

W —Valarizagao e Dy h Pr dos 3

VI — Menitoramento, Avaliaclo, Gestio Democritica e Indicadares
Educacionais,

Essas dimensdes deveriio orientar as agdes da Secretaria Municipal de
Educaglo, das unidades
profissionais da educagso, das familias, dos estudanies e dos demais atores
ervolvidos na implerms.

INDIANGPOLIS - ESTADO DB PARANA
As dimensBes nao devem sor compraendidas como compartimentos

amento se refacionam de maneira permanente,

A concepgdo adotada pante do Pressuposto de que a ampliagio da
escolar somente produzira efeitos aducacionals cansistentes quando
essociada & gualificagiio do tempo educativo, & reorganizacio dos

Nesse sontido, as seis dimensSes estruturantes sdio;

— Gestiio da Politica de Educagio integral em Tempo integral;

IMegracBo com os Teridrios ® COm as

escolares, das equipes gestoras e padagégicas, das

8o, ca0 & o da Politica.

WruLIs - E3IALNU UU FAKA

88 caracterisficas dos fermitdries, a

escola. Deverd rapresentar uma estratégia de qualificagioe das oporunidades
educacionals e de enfrentamento das desigualdades, arficulada a condigbes
concretas de aprendizagem, protecao, convivéncia e desenvolvimento.

8.1. DIMENSAOC | - ACESSO0, PERMANENCIA E EQUIDADE

A Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral de
Indianépalis — PR comgpreends a educacie como direite fundamental e
condicBo indispensavel ao desenvolvimento plena da pessoa, & construgio da
cidadania e & redugéo das dasigualdadies sociais & educacionais,

Nessa perspectiva, garantic o direito & educacio nao significa apenas
assegurar matricda e frequéncia. Implica criar condigbes afetivas para que
todoe os estudanies possam Ingréssar. permanecer, participar, aprender,
conviver e desenvalver-se integraimaents, independentemente de  suas
condigies econdimicas, cullurais, lerdorais, étnico-raciais
educacionais.

sociais, au

A equidade cansfitui, portanto, prineipic estruturante da Pualitica. laso
significa reconhecer que diferentes estudantes e teritirios podem demandar
diferantes formas de apoio, recursos e estratéglas para que possam usufruir,
em pela rede

justas, das opor educacionals:

municipal

A expansio da Educacdo Integral em Tempo Integral deverd ocormer de
maneira progressiva, pl 1 i
responsavel e fundamentada em evidéncias,
educacional, os indicadores de aprendizagem, as siuacies de vulnerabilidade,
figica & p
unidades escolares e a disponibiidade de recursos humanos, financeiros e

S0
considerando @ demanda

dag

materiais.

A ampliagio da jomada ndo poderd, poranio, ser ftratada
exclusivamente como aumento quantitalive do tempo de permanéncia na

INDIANGPOLIS - ESTADO DO FARANA
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Para  assegurar condighes efetivas de acesso, permandndia,

participacio e aprendizagem, o Municiplo devers:

| - promever a distribulclo das vagas, as

caractaristicas teritoriais. sociais e educacionats da populagso atendida;

Il - estabelacer critérics piblicos, objetives e transparentes para
Ingresss, pricrizagho & expanséo da oferta;

[ [ = wnte a fr escolar, identificando
sifuagies de infrequéncia & risco de abandono @ promovendo
estrabégias de busca afiva;

IV - assegurar transporie escolar adequado aos estudanies que dale
nacessitarem, cbsarvadas as condigbes de seguranca, regularidade e
qualidade do servigo;

V = garantir alimentagio escolar adeguada, suficients & compativel com
8 parmanéncia amplada dos estudantes;

V¥l - assegurar espagos adequsdos para alimentagdo, higiens,
descanso, comvivéncia, recreaclo e desemvolvimerto das astividades
pedagdgicas;

VIl - promiower acessibiidade arquitetanica, pedagogica, comunicacional
& atifudinal, elimirando barredras & parlicipacio e 4 aprendizagem;

Vil = assegurar atendimento adequade sos estudantes plblica da
Educagio Especial, mediants recursos, apaios e estratégias compativeis
GO BUSS Necessidades;

X — desenvolver agfies parmanentes de prevencio e enfrentamento ao
racismo, preconceito, discriminaclio, bullying, viclncia e demais formas
de violagio de direitos

INDIANGOFOLIS - ESTADO DO PARANA
X — waborizar o diversidade éinico racial, culiurel e socisl, sssegurando o
tratamento pedaggico da histdria & da cultura afro-brasileira, africana &

indigena;

X| - Incorporar principios de sustentabilidade, educagcso amblental &
responsabldade socicambiental s priticas educativas;

Xii — fortalecer o sentiments de penenciments dos estudantes & escola,
a0 tarritdrio & & comunidade;

XIl = assegurar mecanismos permanantss de particpacio das familas
© da comunidade escolar no plansjaments, acompanhamento &
avaliagio das agdes da Politica

A permanéncia deverd sar compreendida em sua dimensSo qualitativa
& nio meramente quantitativa. Penmanecer na escola significa estar inserido
em um ambients seguro, acolhedor, inclusivo e pedagogicamente significativo,
no gual o estudante tenha condigles de estabelecer vinculos, desenvaolver
autonomia, parficipar da vida escolar & construir aprendizagens relevantes.

A armpliacio da oferta deverd considerar as condigies de infreestrutura
axistentes, podends envalver reformas, adequagtes, ampliagies, aquisiglo de
equipamentos, recrganizacio dos espagos ou construglio de novas estruburas,
de acordo com o planejaments municipal e a disponibiidade orgamentaria

A Politica deverd assegurar, dessa forma, que a expansio da
Educagsio Integral em Tempo Integral esteja vinculada 3 garantia de dinaitos, &
promogio da equidade, & melhoria da aprendizagem e ao desenvaolvimento
integral dos estudanbes.

8.2. DIMENSAO Il - GESTAO DA POLITICA DE EDUCACAO
INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

deverd

comesponsabilidade
eficiéncia administrativa, paricipagsio social © compromisso com os resuliados

educacionais,

MECINS0E, PIOGESSOs,
educacionals comuns.

i na
# gestio da Politica Municipal de Educagao Integral em Tempo Integral
estar fundamentada nes peincipios da gestds  democratica,

institucional, plansjamento  integrado, transparéncia,

A implementsciic de uma polilica de educagio infegral exige

capacidade institucional para articular diferentes dimensdes da administragao
educacional. Ndo se trata apenas de organizar hordrios e ampliar matriculass,
mas de consbuir uma estrutura de govemanca capaz de inlegrar pessoas,

informagies @ decisBes em lomo de obpativos

Compete & Secretaria Municipal de Educacio;
1= coordenar, orlentar & acompanhar a implementacia da Politica;
pedagogicas e

I - estmbelecer direlfizes administrativas,

arganzacionsis;

Wi — planejar a expans#io progressiva da oferta de Educagio Integral em
Tamgo Integral;

W = garantir acompanhaments técnico, pedagdgico & adminisirativa as
unidades escolares;

¥ — promover formag o continuada dos profissionais envolvidos;

W1 - anicular recursos humanos, financeinos, materals & estrulurais
necessanios & execugio da Folibes;

nte o8 | ws educacionals e

VIl - acompanhar si
institucionats;

Vil - promover & arficulacis da Politica com outras politicas plblicas
municipas;

IX = reguamentar procedimentos, fluxos, responsabilidades e

Instrumantos necessdrios 3 execusdo da Palitica;

X - assegurar mecanismos de planejamants. acompanbamento &
avaliacio que parmitarm corrigir trajetdrizs & aperfeiosar continuamente a
implamantagio.

As equipes gestoras das unidades escolares compete translormar as
diretrizes municipais em préticas institucionals concretas, assegurands sua
Incorpefacis ac Projeto Pollbco-Pedagégico e 4 organizag@o cobidiana da
escola

Compata 45 equipes gestaras:

| = incorporar o5 principios e objetives da Politica ao Projeto Politico-
Pedagogico;

W — organizar lempos, espagos, atividedes e recurscs de forma
pedagogicaments intencional,

W - acompanhar frequéncla, aprendizagem, desenvolvimento e

pariicipagio dos estudantes;

W = promover o planejamento & o trabaho coletive enbre os
profiasion ais;

V = fortalecer a parficipagso das familias e da comunidade;

Wil - garantir ambiente acolhedar, inclusive, seguro e pedagogicaments
estimulante;
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VIl - acompanhar as necessidades individuais e coletivas dos
estudantes;

Vil - uiilizar imformagbes e evidéncias educacionais para subsidiar
decisbes pedagdgicas e administrativas.

Ags professores & demals profissionals da educagio compete

i do da , do acompanhamento ¢ da

avaliaglio das agBes da Palifica, reconhecends que todo lempo & lode espags
educative devem estar vinculades a uma inenclonalidade pedagagica clara,

A gestdo da Educagio integral deverd, poranto, consolidar uma cultura
Institucional orientada pede planejemenio, pela colaborago, pela andlise de
eviddncias e pela responsabiidade compariilhada  pelos  resultados

educacionais.

8.3 DIMENSAO i - ARTICULAGAD INTERSETORIAL,
INTEGRAGAO COM OS TERRITORIOS E COMUNIDADES

A Educagiio infegral pressupde wna concepciio ampliada de
educagdo, segundo & qual 8 escola nBo comstitui © Unico espago de
aprendizagem e o desenvolviments intagral dos estudantes néo pode ser
produzida par uma Unica palitica pblica.

O teritdrio & compreendido como espaco educativo, social, cultural &
comunitdrio, constituide  pelas  relagtes. exper@noias,  instiuigBes,
equipamantos plblicos, manifestagies culturais e condighies de vida que
interferem diretamente nas trajetdrias educacionais dos esiudantes.

A Secretaria Municipal de Educagio deverd estabsiecer mecanismos
permanenies de arficulacio corn diferentes dreas da Administragso Poblica,
eapecialmernite:

| —Sadoe;
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Il — Assisténcia Social;

lll = Culbura;
IV — Esporte & Lazer;
V — Meio Ambiente;
~ demais selores da Admintstragio Pdblica Municipal

A articulaglo intersetonal deverd buscar superar a fragmentacio das
poiiticas piblicas, pramovendo agdes integradas voltadas: & protecio integral, &
aprendizagem, & saide, @ cullura, @0 esporte, 4 convivéncla, & cidadania, &
inclesdo e 4 qualidade de vida dos estudantes,

Poderko ser desenvolvidas apbes integradas relacionadas & salda
preventiva, alimentagdo saudavel priticas esportives, cultura, arme, |azer,
profecio social, educagdo ambiental, convivencia, cidadania, inclusio e
promogiio dos dinellos das crangas e adolescantes.

A escola poderd utilizar, mediante planejaments pedagégico.
autorizagho institucional @ observincia das condigles de seguranca, esparos B
squipamentos plblicos do territdrio, tais como pragas, quadras esporiivas,
parques, dreas verdes, biblictecas, espagos culturals & demais aquipamentos
piiblicos, como extensiio dos ambienies educativos.

A utilizagho pedagdgica do temitdro devera ampliar as possibilidades
de aprendizagem, permitindo que os estudantes estabelecam relagies antre os
conhecimentos escolares @ 8 realidade social, cullural & amblental em que
ea180 inseridos.

0 Municipio poderd  estabelecer parcerias & mecanismos  de
copperacdio com instlugBes piblcas, organizagies da sociedade civil,
instituigies de ensing & demals entidades, cheenvada a legislagdo aplicével, a
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finalidade piblica @ os principios que orientam a Politica Municipal de

Educagdo Integral.

Frojetos municipaie existentes nas dreas de espore, cultura, meio
ambiente, assistncia soclal e lazer poderdo ser arculados as apdes da
Educago Integral, buscando racionalizar recursos, evitar sobweposicio de
iniciativae & ampliar o impacto das poliicas poblicas.

A participagio das familias deverd ser fortalecida mediante reunibes,
assemblesas, oficnas. afividades cullurais, projetos, consullas e demais
macanismos de participagio comunitéria.

Nesse sentido, a escola daverd ser progressivaments fortalacida coma
espago o8 aprendizagem, convivéncia, parlicipaciio cidadd e integragao
comunitiria, estabelecende vinculos mais consistentes enfre  educacis,
territdrio e desenvolvimento social.

8.4, DIMENSAD IV - CURRICULO, PRATICAS PEDAGOGICAS,
AVALIAGAD DA APRENDIZAGEM E DO DESENVOLVIMENTO

A ampliagio da jormada escolar deverd esiar indissociavelments
vinculada & qualificag@o da expeniéncia educativa, nBo podende representar
mera extensdo quantitative do tempo de permanéncia dos estudanies na
escola.

A Educagho Integral exige uma concepgio cunmicular capaz de integrar
conhecimantos, experiéncias, prificas, linguagens e déerentes dimensdes do
dessnvolviments humano, sssegurando cosréncla entre o cumiculo, os
objetivos de gEm & a8 f

concretas dos estudantes.

O curricule deverd aricular a Base Macional Comum Cumicular -
BNCC, o Referencial Cumicular do Parand - RCP & a parte diversificada,

considerando as espocificidades locals & assegurando experiénclas educathas

que contemplem as dimensdee cognitiva, fisica, social, emacional, cultural &
dica

A organizacho curricular devera considerar B oranca & o estudante
come sujeites de direilos, de aprendizagem & de desenvolvimento, valorizando
seus conhecimenlos prévios, suss experiéncies, seus interesses, suas
potencialidades & sua participagso ativa no processo educative.

Ma Educagho Infantll, deverd ser observada a indissociabilidade entre
cuikdar & educar, assagurando que almentagio, higiene, descanso, brincadaira,
interagao, exploragho & convivéncia sejam organizadas como experi@ncias
educativas intencionais & qualificadas.

As priticas pedagdgicas deveriio observar o8 principos da:
1= inchusiao;
Il - acessibilidade curricular;
1l = justiga surricular;
IV = equidade;
W = respeilo &s diferengas;
= interdiscipinaritade;
- protaganismo dos estudantes;
Vil - contextualizagio das aprendizagens,

X - wvalorizagio dos conhecimentos e experiéncias dos
eatudantas.
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A organizagio curricular devera possibilitar dierenbes percursos &
estratégias de aprendizagem, especialmente para estudanies que apreseniem
ificul educacionais especificas.

"

des, 80U

A das aprer g devers constituir parts
iniegrante do planejaments  pedagdgico, fundamentada em dagnostico,
acompanhaments sistemdtico & intervengbes intencionais.

As esiratdgias de recomposicho deverfio priorizar a idenfificaco das
aprendizagens efetivaments consolidadas e daquelas ainda nio desenvolvidas,
permdinds que a intervencio pedagogica seja planejada com maior precisio e
responda ds necessidades reais dos estudantes.

Fara os estudantes pablico da Educagio Especial, as aghes de
recomposicio 8 desenvolvimenio deverio considerar suas especificdidades,

arficulando-se ao Atend o Educacional E — AEE, ane recursas

e acss I B as

Sempre que necessano, o Municipio poderd promover a conlratagio
disponibifzagio ou reorganizaglo de proflssionals especializados, de acordo
GO &% Necessidades da rede @ a legislacio vigente.

A @vallagio d8 aprendizagem deverd ser continua, disgnostica,
processual @ formativa, produzindo informagdes que subsidiem a tomeda de
decisbes pedagogicas.

A avaliagio deverd considersr nio spenas resultados académicos,
mas também aspacios relacionados & participagdo. autonomia, conwivéncia,
desenvolvimenio e progressdo das aprendizagens.

Os resultades avaliativos deverdo ser utiizados para reorganizar
praticas pedaptgicas, planejar infervenglies, promover recomposicio das
aprendizagens e aperleicoar confinuamente o processo educativo.

INDIANOPOLIS - ESTADU UU FARANA
O tempo amplisde deverd ser ufiizade para ampliar opertunidades

de apr e d , B N para reproduzir praticas de
retengao, classificagio ou mera ocupagdo do estudante.

8.5 DIMENSAD V - VALORIZAGAO E DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL DOS EDUCADORES

A consolidacio da Educaglic Integral em Tempo Integral depende
diretamente da existéncia de profissionais qualificados, valorizados e apoiados

sty imente para r &8 novas i &

organizacionais decorentes da ampliagBo da jomada

A Politica reconhece gua a i da eatd
relaionasda &s condigies de trabalho, & formagsio profissional, & capacidade de
coletivo @ @ de desenvolvimento permanefte dos

profissionais da educacio

MNesse santido, o Municipio deverd promover formacio continuada
especifica e sistematica, articulada &s necessidades identificadas na rede e
808 objetvos da Politica.

As agbes formalivas deverdo conbernplar, enfre oulros, o6 saguintes

wix0s:
1 - fundamentos e concepgies da Educagio Integral;
1l = cuirricula ntegrado & arganizacio do temps educativo;
Il - metndologias & prificas pedagogicas diversificadas;
— incluséio, acessibilidade & educagas Inclusiva;
V = especificdades da Educacio Infantil

V1 - aifabetizagdo e recomposicio das aprendizagens;
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Vil - avaliagdo da aprendizagem e do desarvohimenba:

Vil = educacio para a5 ralagdes #nico-racias;
IX - educagdo indigena;

X = educacio ambiental @ sustentabilidade;

Xl - gestio democrética e participaglio social,

X - prolecdo integral e garantia dos dieitos das crisngas e
adolescentes

A formaglo continuada deverd estar ariculada ace momentos de
planejamento, estudos, reunibes pedagdgicas, grupos de rrabalho, oficinas,
semindnas, comunidades de aprendi e damais formatives
desenvolyidas pala rede

A formaciio deverd ser compreendida como Processo parmanemte de
desenvolvimento profissional, @ niic come agdo pontual ou exclusivamenis
certificadora.

A Polilica deverd cbservar o Plano de Cameira dos Profissionals da
de formacso,

Educagan do Municipio,
progressfio, valorizagho & desermvalvimants profissional

wenie gquants 80s 1

A organizago dos profissionals deverd buscar garantir continuidade
pedagigica, estabiidade daz equipes e condigies adequadas para o
Bcompanhaments sistematice dos estudantes, reduzindo, sempre que possivel,
impactos decormentes da rotatividade:

Sempre que possivel, deverdo ser priorizados profissionais com
formaglio, experidncia @ perfil compalivels com as especiicidades da
Educagso Integral, assegurande que @ ampliagio da jomada  seja
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acompanhada da necessdria qualificaglo pedagdgica, organizacional &

profissional,

A walorizagdo dos educadores deverad compreendar, portanio, ndo
apenas aspectos relacionados & formagio, mes também condigies de
trabalho, participagio nas r fvech
planejamento coletivo & desenvolviments de uma cultura institucional de
colaboragio,

86, DIMENSAQ VI - MONITORAMENTO, AVALIAGAO, GESTAO
DEMOCRATICA E INDICADORES EDUCACIONAIS

& Politica Municipal de Educagho Integral em Tempo Integral deverd
ser acompanhada por umn sislema permanente de monitoramento, avaliagho
@ participagdo social, capaz de produzlr informagies confidveis para orientar
decisbes, igentificar avangos, reconhecer desafios e promover ajusies
necessdrios d sua implamantagdo

Monitorar @ Polifica significa acompanhar sistematicamente  sua
execugdo; avaliar significa inerpretar o resufiados produzidos e suas
condighes de i fagio, & utilizar
informagBes em subsiiios concretos para o plangjaments e a tomada de
decsdo,

synifica @Bsas

0 monitoramanto devera acormer duranle lode o ano letivo, mediante

manto poriddico dos | definidos pela Secretaria Municipal

de Educagiio, com avaliagio consolidada ao final de cada exercicio e, quando
perinente, avakagies semesirais.

Serfio considerados, entre outros, 08 saguintes ndicadores.

1 = nirmero & percentizal de estudantes matriculados em lempo ntegral;

T— E-fall: eduCaca oiP NG A ROPOILE.C0Y.0r
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Wl - frequéncia escolar;

H| = permanéncia dos estudantes;
IV = abandona & inffequéncia,

W = resultados de aprendizagenm;
VI - alfabetizacdio;

VIl - fludncia ledtora;

il = icdio das apr

X - participache dos estudantes,
X = atendimento aos estudantes publico da Educaglo Especial;

Xi-

p a0 das is em =1

Xl = condigBes de nfrasstrutura;

Xl - qualidade da alimenagio escolar,

XIV - atendimento & erganizagso do ransporte escolar;
XV = paricipagao das familias e da comunidade;

XV - resultados das avaliagles internas @ exiernas.

A andlise dos indicadores deverda considerar nso apenas resultades
absolutoe, mae ambém tendéncias, evoluglo temporal, desigualdades entre
grupos e contexios femitoniais e relagho entre as condigdes de oferla e os
resullados educacionas,

A aweliagio da Poliica deverd envolver a Secretaria Municipal de
da educacio, familias.

E | BOUIpeS , pro

Consslho Municipal de Educaggo, Consetho do FUNDEE @ demals instincias
de participago & cantrole social.

Fodardo ser ullizadas, entre outros, 08 saguintes insirumentos:

relaitrios ienicos;

registros escolares;
avaliagies diagnosticas

+ @vakagies intarnas @ exiermas;
quastiondrios;

reunides ¢ assembleias,

atas dos consedhos;

registios de frequéncia;
pareceres padagigicos;
indicadores educacionais;
instrumentos de auloavaliecho Instiucional

0% resltados 8o monitoramento @ da avaliagio deverdio produzi
consequénclas concretas sobre a gestio da Polibca. Dessa forma, as
informagdas colotadas deverio subsidiar a recrientacho dss  agDes
pedagdgicas, adminjsirativas, formativas e de infraestrulura, bem como o
plansjaments dos periodos subsaquentes.

A gestan democratica devers constituir principio transversal da Palitica,
assegurando que a comunidade participe nBo apenas da execucio das agles,
mag também de seu planejamenio, acompanhamento, avaliagio e
aperfeigoamento.

A participagiio social deverd ser compreandida como mecanisme de
fartalacimants da legiimidade da Poliica & de aprimoraments da quakdade das
dectadies pdblicas

INDIANDPULIS - EXTAPY DU FAKANK
A avalacs anual deverd constituir memenie de consclidagio dos

resuliados, sem substibuir 0 acompanhaments continue. O Municipio deverd,
portants, desanvelver uma culura institucional de monfioramento perranerile
andlise de evidéncias, transparéncia e malhoria contine.

8.7. ARTICULAGAD SISTEMICA ENTRE AS SEIS DIMENSOES

As seis dimensbes estruturantes deverlio ser compreendidas como
paries de um sistema infegrada de implementagio da Educagio Integral em
Tempa Integral, niio constiluinds agdes independenies ou fragmentadas.

A eletividade da Poliica depende da capacidade do Municipio de
estabelacer relagiies coerentes entre suas diferentes dimensbes. O acesso & a
permanancla exigem gesto qualificada, a geelSio demanda arficulacio
intersetorial @ capacidade instituclonal; a integragio territorial amplia as
oportunidades educativas; o cumiculp exige profissionais preparados @
condigies adequadas de trabalho; e lodas essas Gmensdes necessitam de
manitoraments, avaliagiio e participagdo social.

Messe sentido, a Politica Municipal deverd adotar uma perspactiva de

na qual cada di para a realizagio
dos objetivos das demals.

# expansdo das matriculas, por exemplo, devera estar acompanhada
de plansjamanto de infraestrutura, alimenacso, ransparte, necuUrses humanos,
fonmagio  profissional,  organizagdo cumcular @ acompanhaments  da
aprendizagem. Da mesma forma, a ampliagio do tempo escolar devera estar
vinculada & qualidade das experiéncias educafivas, 4 prolecdo integral & &
paricipagdio dos estudantes e de suas familias.

As seis dimenstes deverio, poranto, operar  de  maneira
Interdapandante, complernentar & orenlada por objetivos comuns, garantndo
coeréncia entre planejamento, execucdo, acompanhamento & avallegho.

INDIANOFOLIS - ESTAVY UU FAKARA
A Politica Municipal de Educago Integral em Tempo Integral de

Indiandpalis = PR deverd assegurar, assim, que a ampliagdo da jomada
escolar nio seja compreendida como finalidade em & mesma, mas como
estratégia de ampliagio das oportunidades educacionais, qualificacic

da Inclusd
integral dos

das . P da fiar
dos pr e

Em dfima anélise, a efefividade da Poliica serd medida pela
capacidade de fransformar o tempae ampliado em tempo pedagegicaments
significativ, o espago escolar em amblents de aprendizagem, convivncia &
protegio, o bemikddo em espago educativo ¢ a gestia pablica em instrumenta
de garantia do direilo & educagBo.

Desse modo, as seis dimensbes estrufuranies constiluem & base
organizadora da Politica Municipal de Educagho Integral em Tempo Integral,
orientando sua implementagdo progressiva, sua consolidagao instilucional &
seu apedeicoamenio continue, em consondncis com os pincipics da educagdo
pdblica, da oguidade, da incluso, da gestio democratica e do
gesanvolvimaento integral dos estudantes

%, OBJETIVOS ESTRATEGICOS DA POLITICA

Consiituem objetivos estratégicos da Poliica Municipal de Educagio
Integral em Tempo Integral:

| = ampllar progressivamenie a oferia de jornada ampliada;

Il - garantir equidade no acesso &5 oportunidades educacionais;

m = a izagde & a i das

aprendizagens;

IV = promover o desanvalvimenbs integral dos estudanies;

W - quali ur o8 lempes e espagos educah\'bt.

W1 - fortalecer a educagio inchusiva;

VIl — ampliar a articulagis entre escola, familia @ comunidade,
VIl - fortalecer a intérsetoralidade;

X - vaborizar o profissionais da educagso;

¥ - qualificar a infraesirutura escolar;

X - fortalecer a gestio democratica;

Xl - consolidar mecanismos de monfioramento & avaliacio,
Xl - reduzir desigualdades educacienais:

XIV - esegurar que o termpo ampliade saja padagogicamente
elgnificativo

10. METAS DE IMPLEMENTAGAO

A Poliica serd implemeniada de forma progressiva, obsanvadas 88
condighes argamentarnas, financeras, fisicas, pedagogicas & administrativas do
Municipio.

Constiluem metas orentadoras para o periodo de 2026 a 2030

~ Eixo

| Oferta | Amplar progressivamente o nimero de eshudanie
| atandidos em Tempo Integral
——_— —
Equidade | Priofizar estudanies em  situaghes de mslor'l
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vulnerabiidade educacional & social _-'_]
‘Aprendiz| Fortakecer agies de affabelizagio e recomposigic
| agem tas aprendizagens

| Infragstrul Adequar progressivamente 0s espagos fisicos das)

tura |unidades escolares
|

“Garari'ur formagdio qwnlim.ﬁ;]“amaon profissions

Formagiio
envolvidos na Educagio integral

| : Ampliar icfes de acessibil @ akendi
Inclusio i
| a0 estudanies poblico da Educacao Especial

Intersator Consalidar agdes ariculadas com oulras poliicas
lalidade plblicas

Participac| Amgliar a partcpagho das familas & da
| B comunidade escolar
, Monitora | |mplantar _ acompanhamento  siEtematco  dos
mento indicadores da Polibica

Consoldar mecanismos de plarqarrhanbo avaliago

Gestio
& malhoria continua

As medas quantitativas especificas poderio ser detalhadas anualments
pela Secretaria Municipal de Educagso, considerando os dados atualizados da
rede @ 4 capacidade de expansdo do Municipio,

11. GOVERNANGA E RESPONSABILIDADES

A implementagie da Poliica observara o pancpd 03
comesponzabllidade institucional,

Compete & Secretaria Municipal de Educagdo coordenar,
regulamentar, scompanhar @ avaliar a Polilica.

Compete 45 unidades escolares incorporar as direfrizes ao Projelo
Polltico-Pedagdgico & assegurar sua execugao cofidana,

Compete aos profissionais da educagio participar do planajamento,
desenvolvimento & avaliacio das acdes.

Compete &5 familias participar, acompanhar e colaborar com &
trajatdria aducacianal dos estudanies.

Compete aos orglos colegiades @ de controle social exercer as
afribuighes previstas na legisiacio.

4 implementaclio devers ser reakizada de maneira arficulada
transparerie & paricipativa

12. DISPOSIGOES FINAIS E REVISAD PERIODICA

A Poliica Municipal de Educagho Integral em Tempo Integral de
indianépalis = PR, constiul Instrumento orientador, nommativo & estfralégico
para & organizagho @ expansao da oferta de Educagdo integral no dmbio da
Feda Municipal de Ensino.

Sua implementacdo deverd ooomer de  MENeIrA  progressiva,
considerando as condighes concretas do Munkciplo, a legisiagdo vigente, a
disponibiidade oramentdria e financeira, a infraesinidura, o recursos
humanos e 88 necessidades educationais dos estudantes
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A Secretaria Municipal de Educaglo devera realizar avallagao anual da

Politica, considerando o8 i i i
pedagégicos e sociais definidos neste dacumento.

Os resultados da avaliagio deverfio subsidiar:
| = rgvisRho das metas;
Il - adequagio das esiratégias;
Wl = planejamants da axpansio;
IV = recrnganizagho das agdes pedapigicas;
V - definiggo das necessidades de Infraesinsura;
VI = planejamento da formagio dos profissionais;

VIl - aperfeicoamento dos mecanismos de participacio e gestao
defmocratica.

A Palitica paderd ser revisads sampre que houver alteragio relevanie
na legislagio educacional, nas condiches da rede municipal ou nos resulldos
de sua implementagio

A expansio da Educagio Integral em Tempo Integral deverd preservar,
& indas as suas elagas, os principios da equidade, inclusio, qualidade social
da educaclo, gesiio democralica, vakvizagho profissional, participagac
cofmunitinia, protecio integral & deservolvimente plenc dos estudantss.

Por fim, & Politica Municipal de Educago Integral em Tempo Inbegral
reafema que ampliar o lempo escolar somente possul sentido educacional
quando esse tempo & transformado em oponunidade de aprender, convivar,
criar, participar, culdar, desenvolver-se & exsrcer diraitos.

A finalidade (ima da Politica ndo & slmplaumanna fazer com que o
estudante permane¢a mais horas na escola, mas assegurar que cada hora

adicional represente uma oportunidade concreta de desenvolvimento humana
aprendizagem & reducio das desigualdades educacionais
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RESOLUCAD CMAS N* 10/2025

Dispée sobre 1 aprovago do Plano de Acio da Piso Unico de Assisténcia Social ~ PAS, para
o evercicia de 2026, do Municipio de Sio Tomé - PR

O Conselhe Municipal de Assisténcia Socinl de S§o0 Tomé - PR - CMAS, no uso das
atribuigdes que The sio conferidas pela Lei Federal o° 8.742/1993 - LOAS, pela Lei Municipal o° /
& pelo sen Regimenio Intema,

Censiderando a Deliberagio CEAS/PR o 059/2023, que regulamenta a operacionalizagio do
Piso Unico de Assisténcia Social - PAS no Estado do Parani;

Considerando a Deliberagio CEAS/PR n” 004/2025, que dispde sobre a utilizagio dos recursos
dn PAS pam custeio, investimentos e consércios piblicos;

Considerando o preenchimento do Plano de Agio do PAS — Exercicio 2026 no Sistema SIFF
pelo Orgio Gestor Municipal da Politica de Assisténcia Social;

Cansiderando o Termo de Adesio ao PAS, i inadao pel. icipio de S0 Tomé -
FR;

Cansidernndo a anilise realizada pela Comissio de Politicas Piblicas deste Conselho;

Considerando a deli ida na Reumido Ordindrsa do dia 13 de de 2025;

RESOLVE:

Art. 1" - Aprovar o Plano de Agio do Piso Unico de ia Secial - PAS, para iio de
2126, spresentado pel Orgdo Gestor Municipal da Politica de Assisténcia Social, para fins de
o o p - il

Art. 2* - O Plano de Agdo aprovado passa a integrar esta Resolugie come documento anexs,
devendo a gestio municipal assegurar sus execucdo conforme metss, agles ¢ recursos previsios
para @ exercicio de 2026,

Art. 3* « Compele ao Orgio Gestor Municipal do SUAS garantic o cumprimento das normas
estabelecidas pelo Estado do Parand, especialmente no que diz respesto i correta aplicagio dos
recursos, alimentacdo dos sistemas, prestagic de contas © monsloramente da execugio do PAS.

Art. 4° - Compele 20 CMAS acompanhar, momilorar  avaliar a execugio do Plano de Agic
aprovado, bem coma deliberar sobre eventunis ajusies necessarios.

Art. 5 - Esta Resolugiio entra em vigor na data de sua publicagiio.

Saln das Reunifes da Casa da Cubiurs Zerinbo Excudeiro de Assds de S50 Tomé - PR,
nos 13 dins do miés de nevembro de 2015,
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Cianorte,Sexta-Feira ,23 de Outubro de 2026
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PORTARIA N° 313 / 2026

ADRIANA CRISTINA POLIZER, Prefeita Murnicipal de Japura —
Estado do Parana, no uso das atribuicies que Ihe s&o
conferidas por Lei, em especial, 0 que determina o inciso Ill do
Artigo 41 da Lei Municipal N° 061/2008,

RESOLVE

DESIGNAR, a Senidora ANGELA MARIA SOARES
ALBERICO, matricula 818, ocupanie do Cargo Efetivo de PROFESSOR DE ENSINO
FUNDAMENTAL, para exercer a funcéo de SUPORTE TECNICO PEDAGOGICO, por tempo
indeterminado de acordo com o que determina o inciso lll do Artigo 41 da Lei Municipal N°
081/2009 - Plano de Cargos, Carreira do publico Japura,
« ainda o que determina o § 3 do mesmo artigo, a partir de 01 de outubro de 2026

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio,
revogam-se as disposiges em contrério

Pago Municipal Manoel Peres Filho em 22 de outubro de 2026.
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ADRIANA CI

\
msrr&;}uuzsn
Prefeita Muhicipal

Aventda Bolvar 47 363, Cantro, CEP 87225000 — cmal

Avenida Bolivar, 363 - Centro - Fone:
tsamail- administra dor ) apnet.com be — CEP: 87 S

Estado do Parand

AVISO DE DISPENSA DE LICITA

39~ J;pm B

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.*
DISPENSA N. 23/2026.

96/2026

'O MUNICIPIO DE JAPURA, Estado do Pamand, torna publico, para conhedmento de quem possa interessar,
que realizard a licitagio na modalidade DISPENSA DE LIOTAGAQ, na forma PRESENCIAL do tipo MENOR
PRECO GLOBAL, com sritério de julgamenta MENOR Pnsco Por ltem, nos termas art. 75, inciso Il da Lei n?
14.133, de 19 de abril de 2021, e, demais i plicéveis e das

conforme os critérios e procedimentos a segu.rdermdqs objeti vando obter a melhor proposta.

neste aviso,

OBJETO: CONTRATACAD DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE ARVORE CEREJEIRA PARA DECORACAO
NATALINA DOS ESPACOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JAPURA/PR.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECDS: Até as 14:00 horas do dia 09/11/2026.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: 3¢ 14.00 horas do dia 09/11/2026:.
CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO GLOBAL
E-MAIL PARA ENVIO DAS PROPOSTAS EDOCUMENTOS: licitajapura@email.ecom

VALOR TOTAL ESTIMADO PARA A LICITAGAO: RS 56.596,14 (Cinglenta e Seis Mil, Quinhentos e Noventa e
Seis Reais @ Quatorze Cantavos).

REFERENCIA DE HORARIO: Horério de Bras llia /DF

© EDITAL FICARA DISPONIVEL: No site do Municipio de Japurd (www.japura.pr.gov.br); no site do Portal
Nacional de Contratagbes Pablicas hitps://www.gov.be/pnep/pt-br (https:/furw gou br/prep/pt-bi) e
no Setor de licitagbes da Prefeitura Municipal de Japurd, situado & Avenida Bolivar, 363, Centro.

Evertuals esclarecimentos poder3a ser fornecidos diretamente ao Setor de Licitaghies, situada na Avenida
Balivar, 363 - Centro — JAPURA-PR, efou por meio do Telefone (44} 3635-1327 / 3635-1650 ou no e-mail:
licitajapum@gmail.com.

Japurd/Pr, vinte e dois dias de outubro de 2026

ELY DE OLIVEIRA JUNIOR
Agente de Contratacso
Portaria 31/2026

3Breteltura Municipal de Japura

tiar 363, Cenrs, CEP
Fone: (44 3635.1327, Fan:(43) 3635-1300
(=5

000, Japur P:
e v e alow licitajapura@gmail.com

EXTRATO DO 42 TERMO ADITIVO DO CONTRATO Ne 8/2025

LICITACAO Ne 80/2024 - Concorréncia N2 5/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JAPURA - CNPJ: 75.788.349/0001-39

CONTRATADO: CIAPAV CONSTRCOES CIVIS LTDA - CNPJ: 27.227.825/0001-08

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE OBRA DE PAVIMENTACAO
DE VIAS URBANAS EM CBUQ COM AREA DE 7.222,28M2 NO MUNICIPIO DE JAPURA-PR CONFORME
CONVENIO 7002024 - SECID

DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO: O presente termo aditivo tem por objeto o reajuste
financeiro do CONTRATO ne. 8/2025, do qual a saiu da C 5/2024.
Reajustando-se o saldo restante no valor de R$ 361.590,87 (Trezentos e Sessenta e Um Mil,
Quinhentos e Noventa Reais e Oitenta e Sete Centavos) da qual a contratada saiu vencedora,
conforme permissivo nos art. 104, I; 124, 125 e 130 da Cei 14.133/2021.

DATA DE ASSINATURA: 22/10/2026

ADRIANA CRISTINA POLIZER
Prefeita Municipal

CMAS |
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL |
Rua Curitiba. 370 - Fone: (44) 36351041

CMAS Lei Fnderal N5 8 T420503 - Lei Muricipsl N® 026/2025

= Japurd — Parana

RESOLUGAD 5512026

Sdmula: Dispde scbre o registro & a formekzagso do resultede da aleighe da Mesa
Diretora do Conselho Municipal de Assisténcia Socal — CMAS de Jagura™R para o
mandato de 20282027, no Ambito da Gestdo 2026/2024.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS DO MUNICIFIO DE
AAPURA. Estada do Parand, no wso das stribulgdes que e conferem a Lei Federal n®
£.742, de 7 de dezembro de 1883 — Lei Orgénica da Assisténcia Social (LOAS), e a Lei
Municipal n® 02E/2026;

CONSIDERANDO o cardder permanente @ delberativo do Conselho Mumicipal de
Assisténcia Social & sua competéncia para exencer o controke social da Politca Municipal
e Assmténcia Socal;

COMSIDERANDO o disposto nos arts. 21 & 26, § 1% da Lei Municipal n® 028/2028
relativos & arganizacso & 4 aleiglo da Mesa Dirstora do CMAS:

CONSIDERANDO a Portaria n® 3022026, de 07 de cutubro de 2026, que formalizou &
composicio do CMAS para o mandato de 08 da outubre de 2026 a 08 de ouubo de
2028

CONSIDERANDO o resultado da eleicho da Mesa Diretora, realizada em rewniso
ordindria do CMAS am 21 de cutubro da 2028, devidamente regstrado na Ata n®
14IZ026;

RESOLVE:
Art. 1° Formalizar o resiliado da eleigio da Mesa Diretora do Consefo Municipal de
Assistincia Social - CMAS de JapuraPR. reakzads em 21 da outubro da 2026, conforme
deliberacan registrada na Ata n® 142026

AL 2° Fica regisirada a Si8ican J08 S8guintes consalheiros thulares. para compor a Mesa
Diratora do CMAS:

| — Presidente: Maria Aparscida Ciavolaia M 1, rep da
civil, eleita com 5 (cinco) votos!
I~ Vice-Presidente: Hugo Fernando Abonirio Ceresso. representanta

govemamenial, elefio com 4 (quatro} volos.

Art. 3° O mandato da Mesa Diretora sera de 1 {um) ano, contado a partir de 21 de oulubno
de 2026, parmitida uma recondugsc por igual pericdo, nos termes do a, 21 da Lei

Municipal n® 0282026, oheervadas as demais disposiches legais e regimentais
aplicives

Art. 4° O awarcicio das fungies da Mesa Diretora deverd chsarvar a legislagao vigente,
o Regiments Inlems do CMAS, os principios da legalidade, impesscalidade, meralidade,

publizidade & transparéncia. bam como o8 deveres de imparcalidade & de prevengao da
confitos de iMenesses,

CMAS
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENGIA SOCIAL
Rua Curilibe, 370 - Fane: (44) 3635-1041
Lei Fadarsl N°: 8 742003 - Les Muricipal N 02B/2006
Japura — Parana

TERMO DE POSSE E COMPROMISSO DA MESA DIRETORA DD CMAS
Gestio 2026/2025 — Mandaio da Mesa Diretora 202652027

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAPURA - PR
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Losenl: Secretaria Mun, de Assisténein Social EXTRATO DO 32 TERMO ADITIVO DO CONTRATO N 8/2025 = AASO DE LIGTACAD
; LICITAGAO N¢ 80/2024 - Concarréncia Ne 5/2024 .
Hordrio: 14:00 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JAPURA - CNPJ: 75.788.349/0001-39 PROCESSO ADMINISTRATIVO N.” 143/2026.
CONTRATADO: CIAPAV CONSTRCOES CIVIS LTDA - CNPJ: 27.227.825/0001-08 RESOLUGAD N* 00872026 — CMAS PREGAO ELETRONICO RP N.” 532035.
Dt 211072020 OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE OBRA DE PAVIMENTAGAO PARA PARTICIPAL] USTUA DE ME], SAS DE Ei
ATA: 1€/2026 ggxbéizngg:zzszimsiz:;u COM AREA DE 7.222,28M2 NO MUNICIPIO DE JAPURA-PR CONFORME SUMULA: Aprova o Plano de Acde do Piso Unico de Assistincia Social - PAS,
g - =PR.
S —— DO REARISTE FINANCEIRD: O presente termo adifvo tem por cbjcte o regste fnancdne do reforants ao exercicio de 2027, do Municipic de Sdo Tomé © MUNIGIFO DE SAD TOME, Estato ao Parand, loma pibiics, pira comecmento de quem possa
[ CONSELHEIROS DO CMAS CONTRATO ne. 8/2025, do qual a saiu da C ia 5/2024. Reaj Tomé, Eteto do Parand inferessar, que realizach a citaglo na modaidade PREGAD, na forma ELETRONICA, com crilério de
| : - © saldo restante no valor de RS 52.335,74 (Cinqiienta & Dois Mil, Trezentos e Trinta e Cinco Reais o © Consedho Municipal de Assisténcia Social = CMAS de Sao Tam h julgamento MENOR PREGO POR ITEM - REGISTRO DE PREGOS, nos lermos da Lei n° 14133, de
NOME | ASSINATURA Setenta e Quatro Centavos) da qual a saiu ivo nos art. 104, o s de sUBS atibulbes |egals, @ considerando a deliberacio de saus memiros ém A% s sl de NG, A8 inetucho Mareaive BECERARE n” THWCAE?, da Ll Coraplementama:
M s il T S | I; 124, 125 e 130 da Gei 14.133/2021. lizad 22 de Oulubro de 2026, 123006, 14772014 & 155/2016, demais apliciveis & das edgincius estibelecidas neste
— — reuniao realizada em aviso, confoame os Critdnios & procedimentos a seguir definidos, objefivando cbler a melhar proposts,
Alessandra Vanessa Astrath Lombarde ¥ v - o i memuic
! DATA DE ASSINATURA: 22/10/2026 RESOLVE:
L) E A a0 A
7.%6@5 ki 2 ——— :)NBSJITL‘:W MANUT Euc.iginasuumu; EME RE'IlIRAn: D?mnllunc.in E DECORACAO
Claudio Soares da Rocha S W A Sodl | ¢ B ADRIANA CRISTINA POLIZER A, 1° Apravar ¢ Plane de Aglo do Piso Unico de Assisténcia Social - PAS, refarente ao NATALINA, INCLUINDO O FORNECIMENTO DE MAQ DE OBRA, PARA ATENDIMENTO AS
\ Prefeita Municipal exercicio de 2027, do Municipio de Sfa Tomé-—PR FE DE NATAL DO DE SAQ TOMEIPR.

Usubrin Assistincin
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S8o Tomé/Fr, vinte e dois dise de outubro de 2026,
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Solange Mendonga Felix Frassan . I =2 Madalena Aparocida Cosel Trindads
L el ! Presidente do CMAS Decreto 1.384/2026

JOAD PAULO TRAMASSOS RADDI
it

Prefeitura Municipal de Sao Tomé § 3 Em cam do divergincia entre a representaho grifica @ o memarial descritive Art. 9" Ficam expressamente revogadas: =
tecnicamente certificado, p I as e os do memorial
y TS e Ly g e — descritivo, sem plreJuLln l@_nmaﬂmm mrm.;:m mnnlsr.gma por ato de mera atualizaglio I-a Lei Complementar n° 25, de 30 de julho de 2020;
- o cer #7220 008 sho ToME PARANA téenica que ndo altere os limites ap por esta Lei Comp 11 - a Lei Complementar n° 55, de 30 de setembro de 2025: ¢

Art. 4* O Anexo I1I - Mapa de Zoneamento, referido no art. 25 da Lei Municipal n® 44, o
de 12 de dezembro de 2007, com a redagio dada pela Lei Complementar n° 28, de 30 de julho 111 -a Lei Complementar n” 57, de 26 de maio de 2026,
LEI COMPLEMENTAR N° 059/2026 de 2020, fica substituido pelo Anexo 111 desta Lei Complementar, Parigrafo iinico. A revogagio prevista neste artigo ndo restaura a vigéneia da Lei n”

EMENTA: Instinsi o nove perimetro urbano da § 1° Permanecem em vigor os parametras, quadros e demais disposighes de uso e EIJZQD(-_ da Lei Complementar n® 1, de 3 de abril de 2007, nem de outras normas
sede do Municipio de Sio Tome, reconhece a Zona ocupagio do solo constantes da Lei n® 40/2006, da Lei n® 44/2007 ¢ da Lei Complementar anteriormente revogadas

de Urbanizagiio Especifica, substitui o Ancxo 11 - 1° 28/2020 que ndo contrariem esta Lei Complementar,

Mapa de Zoneamento da Lei n® 44/2007, com a
redagiio dada pela Lei Complementar n® 28/2020,
consolida a incorporagio territorial promovida
pelas Leis Complementares n® 552025 ¢ n®
§7/2026, revoga nommas e da outras providéncias.

Art, 10, Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio

§2° Para fins de harmonizagio terminologica, a expressdo "ZPA - Zona de Preservagio
Ambiental", constante do Anexo II1, corresponde a "ZPA - Zona de Protegdo Ambiental"
prevista no art. 15 da Lei n° 44/2007, com a redaghio dada pela Lei Complementar n®
28/2020, sem alteragio de seu regime juridico.

§ ¥ Qualquer alteragio posterior dos limites do perimetro urbano ou das zonas PACO MUNICIPAL "ANTONIO ARICINI DA SILVA", ESTADO DO PARANA,
. " . o depend I PE— -

A (‘AlMARA‘I\lllllh[(‘[P‘AL DE SAO0 To[\d?: ESTADO DO PARANA, aprovou ¢ eu, representadas no Anexo 111 i de lei P e da conjunta do AOS 21 DIAS DO MES DE OUTUBRO DE 2026.
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei Complementar: respectivo mapa atualizado.

Art. 1° Esta Lei Complementar institui o novo perimetro urbano da sede do Municipio Art. 5% A Zona de Urbanizaglo Especificarepresentada de forma descontinua no Anexo
de Sio Tomé, define a Zona de Urbanizaglio Especifica e substitui 0 Mapa de Zoneamento, na I integra a zona urbana para os fins da Lei Federal n® 6.766, de 19 de dezembro de 1979,  fica
forma dos Anexos L 11 e I1 classificada como Zona Industrial 2 - ZI2, conforme o Anexo Il submetendo-se aos parimetros

Art. 2° O territtrio do Municipio, para fins urbanisticos e tributirios, divide-se em zona urbanisticos apliciveis a essa zona.

urbana e zona rural Art. 6° Fica mantida e consolidada no novo perimetro urbanoa incorporagiio da drea de

§ 1° A zona urbana compreende o poligana prineipal do perimetra urbana « a Zona de 2.174,50 m* (dois mil cento ¢ selenta ¢ quatro metros quadrados ¢ cinquenta decimetros
ur ambaos rep ne Anexo Le deseritos no Anexo [1 quadrados), correspondente ao Lote n°® 188-A-2-A-2, objeto da matricula n® 43.837,
§ 2° A zona rural & constituida pela porglio remanescente do territdrio municipal nfio anteriormente promovida pela Lei Complementar n® 55, de 30 de setembro de 2025, com as
abrangida pelos limites definidos nesta Lei Complementar. retificacbes da Lei Complementar i 7, de 26 de maio de 202, JOAD PAULD TRAVASSOS RADDI
§ 3% Os efcitos tributdrios da delimitagio obscrvardo os requisitos do art. 32 da Lei . I . ;
Federal n° 5,172, de 25 de outubra de 1966 - Codigo Tributirio Nacional, ¢ a legiskgio § 17 A drea referida no caput deverd estar contida e nos Prefeito Municipal
tributiria municipal, Anexos L I ¢ 11l ¢ na base georreferenciada oficial do Municipio
Art. 3° Siio partes e dveis desta Lei € §2° A revogagio das Leis Complementares n® §5/2025 e n® $7/2026 ndo exclui a drea
I- Anexol - Mapa do Perimetro Urbano; do perimetro urbana ¢ ndo The atribui zoneamento diverso daquele representado no Anexo
Il - Anexo Il - Memorial Deseritiva e Cileulo Analitico de Area, Rumos, Lados e 111 desta Lei Complementar

Coardenadas; ¢ Art. 7° A inclusio de imovel o perfmetro urbano ou em zona especifica nfio autoriza,

Anexo 111 - Mapa de Usa e Ocupago do Solo - Zaneamento. por si sb, parcelamento, edificagao, instalagio de atividade ou supresslio de vegetachio, 0s quais

§ 1° Os Anexos deverfio ser publicados conjuntamente com esta Lei C e per sujeitos ao licenciamento, ds restriges ambientais, 4 infraestrutura exigivel e aos

o poderdio ser interpretados de forma isolada parimetros de uso e ocupagho do solo vigentes e e frrmivesian
§ 2* O Anexo II e a correspondente base cartogréfica digital deverso adotar o Sistema

Art. 8 O Poder Execulivo manierd, para consulta piblica, copia integral desta Lei ot

Geodésico Brasileiro, datum SIRGAS 2000, projegdio UTM, fuso 228, e conter data de LEGENDA e o von
revisio, identificagio @ assinatura do responsdvel tienico ¢ nimera da respectiva ART ou Complementar ¢ de seus Anexos, inclusive em formaio digital, bem como a base T e ——
RRT. georreferenciada oficial utilizada em sua elaboragao = i s s s

ANEXO I B6°SE'11" SW ¢ 143,48 m aé o vértice 29, de coordenadas N 7.395.454,50m ¢ E - e
MEMORIAL DESCRITIVO E CALCULO ANALITICO DE AREA 337.447,16m; 0191903" SE ¢ 372,60 m até o vértice 30, de coordenadas N 7.395 081,99m ¢ E deste, segue confrontando com os seguintes rumos ¢ distincias: 36°11'235" SE ¢ 67,21 %
337.455,73m; 79°56'58" NW e 71,43 m até o vértice 31, de coordenadas N 7.395,094 46m ¢ E m até o vértice 2, de coordenadas N 7.397 685, 74m ¢ E 339.013,17m; 36°14°16" SW e 383,80 52
Inicia-se a descrigio deste perimetrono vértice 1, de coordenadas N 7.397.844,16m e E 337.385,40m; 88°55'4. W e 113,26 m até o vértice 32, de coordenadas N 7.395.092,34m ¢ m até o vértice 3, de coordenadas N 7.397.376,18m e E 338.786,29m; 29740'59" NW e 76,14 ) !
336.678,24m; deste, segue confrontando com os seguintes rumos ¢ distincias: 52°1821" SE ¢ E337272,15m; m até o vértice 4, de coordenadas N 7,397,442 32m e E 338.748,59m; 37°04'23" NE e 373,07 T
110,34 m até o vértice 2, de coordenadas N 7.397.776,69m e E 336.765,55m, 57°43'28" SE ¢ 22°06'34" SW e 36,55 m até o vértice 33, de coordenadas N 7.395.05847m ¢ E m até o vértice 1, ponto inicial da descrigio deste perimetro, Todas as coordenadas aqui
89,19 m até o vértice 3, de coordenadas N 7.397.729,07m ¢ E 336.840,96m; 51°20'25" SE ¢ 337.258,40m; 72°33'38" NW e 105,94 m até o vértice 34, de coordenadas N 7.395.090,22m e descritas estdo georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro, a partir de coordenadas N
101,65 m até o vértice 4, de coordenadas N 7.397.665,57m e E 336.920,33m; E337.157.33m: 58°5620" NW e 1.050,61 m atéo vértice 35, de coordenadas N 7.395.632.25m m e E m, e encontram-se representadas no Sistema U T M, referenciadas ao Meridiano Central
45°0000" SE ¢ 78.58 m até o vértice 5, de coordenadas N 7.397.61001m ¢ E L0 T SYSGURTINE € 10813 m até 0 vértice 36, de coordenadas N 7,393 693, 89m n® §1°00, fuso -22, tendo coma datum o SIRGAS2000. Todos os azimutes e distincias, drea e
336.975,90m; 30°1523" SE ¢ 55,14 m até o vérice 6, de coordenadas N 7.397.562,36m ¢ E “mz NE ¢ 10943 m até o vériice 37, de coordenadas N 7.395.758.33m e E perimetro foram caleulados no plano de projegio U'T M.
Dy e sk piem o omsenta ot et | i SO WA LSS | e s
137, IIH.77m: " ' ’ 336.507,54m; 66°44°08" NE ¢ 124,69 m até o vértice 39, de coordenadas N 7.395.8456lme E Area: 3548102 ha
» v 336.601,79; 35°27°58" NW e 19,51 m até o vértice 40, de coordenadas N 7.395.861,50m e E
21°1502" SE e 76,65 m até o véntice 9, de coordenadas N 7.397.383,79m e E 336,590,47m;
337,146,55m; 03°0046" SW € 75,51 m até o vértice 10, de coordenadas N 7.397.308 38m e E 32°0T12" NW ¢ 510,65 m até o vértice 41, de coordenadas N 7.396.293,99m ¢ E
337.142,58m; 14°02'10" SE € 23,69 m até o vértice 11, de coordenadas N 7.397.28540m ¢ E 336,318,96m; 32°07'12" NW e 156,49 m até o vérlice 42, de coordenadas N 7,396.426,53m e
337,148,33m; 14°02'1 1" SE & 58,13 m até o véntice 12, de coordenadas N 7.397.220,01m ¢ E E 336.235,75m; 1°47'15" NE e 119,37 m até o vértice 43, de coordenadas N 7.396.545,84m e
337.162,43m; E 336.239,48m; 51°0122" SE e 144,16 m até o vértice 44, de coordenadas N 7.396.645,16m e
§7°0603% NE ¢ 129,78 m até o vértice 13, de coordenadas N 7.397.235,57m e E £ 336.331,55m.
337.202,0dm; 09°51'57" SE e 148,24 m até o vértice 14, de coordenadas N 7.397.089,52m e E 51°0105" SE e 464,31 m até o vértice 45, de coordenadas N 7.396.15691m e E

336.718,21m; 40°53°'48" NE ¢ 207,04 m até o vértice 46, de coordenadas N 7.396.313 41m e E
336.853,76m; 09°06'06" NE ¢ 172,89 m até o vértice 47, de coordenadas N 7.396.484,13m ¢ E
336.881,11m; 20°23° 17" NW ¢ 413,32 m até o vértice 48, de coordenadas N 7.396.871,56m ¢

337.317,44m; 89°0539" NE e 1.071,17 m até o vértice 15, de coordenadas N 7.397.106,45m e
E 338388 48m; 40°20°29" SE ¢ 71,00'm até o vértice 16, de coordenadas N 7.397.052,33m ¢

E 338434, 44m; E 336.737,12m;

27°2001" SE ¢ 244,40 m a1é o vértice 17, de coordenadas N 7.396.835,52m ¢ E 1590424 NW e 43,09 m até o vértice 49, de coordenadas N 7.396.913.16m ¢ E
338.547.23m; 43°02'41" SW ¢ 336,03 m até o vértice 18, de coordenadas N 7.396.589.94m ¢ 336,725.92m; (4°00°51" NW e 120,95 m até o vértice 50, de coordenadas N 7.397.033 81m e
E 338.317,87m; 25°2429" SE ¢ 90,63 m até o vértice 19, de coordenadas N 7.396,508,08m ¢ E 336.717.45m; 30°57'50" NW e 74,05 m até o vértice 51, de coordenadas N 7.397.097 3 Im e
E 338,356,75m; 64°01'53" SW ¢ 68,74 m até o vértice 20, de coordenadas N 7,396.477,98m ¢ E 336.679,35m; 10°00°29" NW e 73,08 m até o vértice 52, de coordenadas N 7.397.169,28m e
E 338,294,95m; E 336.666,65m;

19°43'30" SE e 544,59 m a1é o vértice 21, de coordenadas N 7.395.965,34m e E 48°48'S1" NW ¢ 67,50 m até o vértice 53, de coordenadas N 7.397.213,73m ¢ E
118.478,75m: 89°48'16" NW e 124,03 m até o vértice 22, de coordenadas N 7.395.965.76m ¢ 336.615,85m; 61°2736" NW e 137,34 m alé o vérlice 54, de coordenadas N 7.397.279,34m ¢
E 338.354,72m; 12°20°13" SE €424,20 m até o vértice 23, de coordenadas N 7.395.551,59m e E 336.495,20m; 30°59°02" NW e 58,20 maté o vértice 55, de coordenadas N 7.397.329,24m e
E 338 446 44m; 41°03'1 1" SW ¢ 292,53 m até o vértice 24, de coordenadas N 7.395 330,99m E 336.465,24m; 12°59'41" NE ¢ 36,77 m até o vértice 56, de coordenadas N 7.397.365,07m S e TN ol o

E 336.473,50m; e e

¢ 338,254 30m. 00°00'00" N e 111,13 m até o vértice 57, de coordenadas N 7.397.476,19m ¢ E M e LTI

55°3122" NW ¢ 70.32 m até o wértice 25, de coordenadas N 7.393.370.80m ¢ E 336,473,50m; 43536°10" NE ¢ 153 46 m até o vértice 58, de coordenadas N 7.397.58732m ¢ E =t — P
338,196,36m; 66°10'34" NW ¢ 325,72 m até o vértice 26, de coordenadas N 7.395.502,36m ¢ 336,579, 34m; 3571303 NE ¢ 110,11 m até o vértice 59, de coordenadas N 7,397 677 28m ¢ E I |- el e = ———r— P
E 337.898,39m; 64°13'07" NW ¢ 348,95 m até o vértice 27, de coordenadas N 7.395.654,14m 336.642,84m; 11°58'38" NE e 170,60 m até o vértice 1, ponto inicial da descrigio deste B - e
¢ E 337.584,18m; 01°51'59" SE ¢ 192,16 m até o vértice 28, de coordenadas N 7,395 462,08m perimetro. Além disso, temos a Zona de Urbanizagio Especifica que apresenta o seguinte mm—— e

¢ E 337,590 44m, perimetro iniciando no vértice 1, de coordenadas N 7.397.739,98m ¢ E 338.973 48m;
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